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Hankkeiden kustannusmallit
• Flat rate 40 % kehittäminen (pääsääntö)
• Flat rate 7 % kehittäminen
• Kertakorvaus kehittäminen

− Hankkeen kokonaiskustannukset enintään 200 000 €

• Vakioitu kertakorvausmalli 
− Esiselvitystyyppisille hankkeille
− Kertakorvaus enintään 50 000 €

Hakija vastaa kustannus- ja palkkamallin valinnasta.
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JTF-hankkeissa sovellettavat palkkamallit
• Palkkojen yksikkökustannukset (tuntitaksamalli) 

− Tuntitaksa määritellään hakuvaiheessa
− Hankkeen toteuttajan on tehtävä työajankirjanpitoa

• Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset (vakiosivukulumalli)
− Ei työajanseurantaa
− Työaikaosuus määritellään hakemuksessa
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Hakijan tarkistuslista hakemusta laadittaessa

Hankkeen työntekijöiden tehtävänkuvat määritellään selkeästi ja 
palkkakustannusten tarpeellisuus hankkeen toteuttamisen kannalta 
perustellaan hyvin hakemuksessa.
Hankkeen työntekijöiden palkkataso on kohtuullinen.
Työntekijöiden työaikaosuudet ilmoitetaan realistisesti hakemuksessa.
Hakemuksessa valittu palkkamalli vastaa hankkeen toteutusta.



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Lisätietoja

www.rakennerahastot.fi/hanketoimijalle

http://www.rakennerahastot.fi/hanketoimijalle
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