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Hakuinfon sisalto

« Tilaisuuden avaus

« Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
ohjelma

» Haku- ja valintaprosessi seka hakupainotukset
« Hankkeiden valintaperusteet

« TAUKO

« Kustannusmallit seka palkkakustannusmalli

« EURA 2021 jarjestelma ja hakemuslomake

« Ryhmahankkeet, hankeparin rakentaminen
seka ylimaakunnalliset ja ylialueelliset
hankkeet

« De minimis -tuki
» Minkalainen on hyva hakemus
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Lisatietoa ohjelmasisalloista

» Ohjelma-asiakirja on luettavissa rakennerahastot.fi —sivustolla

»Uudistuva ja Osaava Suomi 2021-2027
» Huhtikuussa 2023 hyvaksytty paivitetty ohjelma-asiakirja
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RR-elinvoimakeskusten toimialueet

Ita-Suomen elinvoimakeskus
Eteld-Savo, Pohjois-Savo ja Pohjois-Karjala
Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus

Pohjois-Suomi
Pohjois-Suomen elinvoimakeskus

Eteld-Karjala, Kymenlaakso, Paijat-Hame ja Uusima

Keski-Suomen elinvoimakeskus

Etela-Pohjanmaa, Kanta-Hame, Keski-Suomi, Keski- i B StomeN ol ekicokle
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Haku- ja valintaprosessi seka

hakupainotukset
- ET 4.2 Uutta osaamista tyoelamaan
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Valintaprosessi Kaakkois-Suomen
elinvoimakeskuksessa

Hankehakemukset sahkdisesti EURA 2021 —
jarjestelmassa

> 4

Hakemusten kasittely ja arviointi

» <

Hakemukset kasitelladan maakunnan yhteistyéryhmassa /
maakunnan yhteistyoryhman sihteeristossa

» 4

Rahoituspaatokset hankkeille
EURA 2021 -jarjestelmassa
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Etela-Suomen aluehaku Uutta osaamista

tyoelamaan

KASEVK-145
Haku toteutetaan Etela-Karjalan, Kymenlaakson, Paijat-Hameen ja Uudenmaan alueilla

Erityistavoite 4.2. Uutta osaamista tybelamaan

Haku auki: 5.2.2026-7.4.2026

Hankehakuilmoitukset on luettavissa EURA2021 —jarjestelmassa
Hankehakuilmoituksissa kuvataan hankehaun sisallot ja kerrotaan hankkeiden valintaperusteet
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Hankkeiden tukitaso ja toteutusaika

« Hankkeen tuki voi olla enintaan 75 % hankkeen hyvaksyttavista kokonaiskustannuksista.

 Kaikissa hankkeissa on oltava elinvoimakeskuksen myontaman rahoituksen lisaksi myos muuta
rahoitusta, joka voi olla kunta- tai muuta julkista ja/tai yksityista rahoitusta tai hakijan
omarahoitusta.

- HUOM! Kerro hakemuksella, jos olet hakenut muuta rahoitusta, esim. STEA, mista ja
milloin rahoitusta on haettu.

 Tukirahoitus maksetaan toteutuneiden kustannusten perusteella jalkikateen. Hakemus tulee jattaa
ennen hankkeen aloittamista. Hanketta ei kuitenkaan suositella aloitettavan ennen myonteisen
paatoksen saamista, vaikka hankkeen aloittaminen hakemuksen vireille tulon jalkeen onkin
mahdollista.

« Elinvoimakeskus suosittaa hankkeen aloittamisajankohdaksi aikaisintaan syksya 2026 ja hankkeen
maksimikestoksi 2,5 vuotta.
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Haun sisaltoa ohjaavat

 Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 —ohjelma

« Maakuntaohjelmat
- Kertoo alueen tilannekuvasta, kehittamistarpeista ja
suunnitelluista kehittamistoimenpiteista seka ohjaa rahoituksen

kohdentamista

- Alykk&an erikoistumisen strategiat
- Tarkentaa maakuntaohjelmaa alueellisen innovaatiotoiminnan

nakokulmasta
« Hakuilmoituksella maariteltavat hakupainotukset
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Maakuntakohtaiset painotukset

Hankkeen tulee tukea maakuntaohjelmaa, alykkaan erikoistumisen strategiaa tai niita
taydentavaq, alueellista toimeenpanosuunnitelmaa tai vastaavaa ohjelmaa.

Hakijan tulee kuvata hakemuksella, mita alueellista ohjelmaa, strategiaa tms. hanke tukee
rakennerahasto-ohjelman lisaksi. Valittu ohjelma voi olla esimerkiksi maakuntaohjelmaa
taydentava tiekartta, maakunnallinen strategia tai kaupunkien ja valtionvalinen

innovaatioekosysteemisopimus.

MERAEN osarahoittama
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ESR+ aluehakuun
varattu
myontovaltuus

(ET 4.2 Uutta osaamista tyoelamaan):

-Etela-Karjala 0,1 M€
-Kymenlaakso 2,0 M€
-Paijat-Hame 2,0 M€
-Uusimaa 2,0 M€

YHTEENSA 6,1 ME

Euroopan unionin
osarahoittama
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4.2 Uutta
osaamista

tyoelamaan
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Uutta osaamista tyoelamaan

Haun tavoitteena on vastata tydelaman muutoksista aiheutuviin osaamistarpeisiin seka
osaamistason nostoon. Haettavan hankkeen tulee edistaa erityistavoitteen 4.2 tuloksellista
toteutumista. Hankkeen tavoitteiden, toimenpiteiden, kohderyhman ja tulosten tulee olla
erityistavoitteen mukaisia.

Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena hankkeisiin osallistuvien henkiloiden
osaaminen vastaa paremmin tyoelaman ja yhteiskunnan tarpeisiin ja osaaminen
tunnistetaan aiempaa paremmin. Tyoelaman tulevaisuuden haasteisiin vastaaminen vaatii
uusia vaylia osaamisen varmistamiseksi. Ammatillinen koulutus ja koulutuksen jarjestajien
rooli ovat avainasemassa elinkeinorakenteen uudistamishaasteessa ja uusien
koulutustarpeiden tunnistamisessa. Ammatillisen liikkuvuuden edistaminen edellyttaa toimia
tyossa oleville henkilGille, jotta heidan osaamisensa vastaisi paremmin tyonantajien tarpeisiin
ja henkildon omiin uratavoitteisiin. Huomiota kiinnitetaan etenkin kasvu- ja
rakennusmuutosalojen, elinkeinoelaman uusintamista seka alykasta erikoistumista tukevan
koulutuksen laatuun ja tarjontaan.
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Hankkeiden kohderyhmat

« Hankkeitten kohderyhmana on tyoikainen vaesto, niin tyossa olevat,
tyottomat kuin tyovoiman ulkopuolellakin olevat kuten opiskelijat.
Kohderyhmaan kuuluvia henkiloryhmia ovat mm. nuoret, ikaantyneet,
koulupudokkaat, itsensa tyollistajat, yksinyrittajat,
maahanmuuttajataustaiset, romanit ja osatyokykyiset.

« Kohderyhmana ovat yrityksissa ja organisaatioissa tyoskentelevat tyontekijat
ja johtajat yksityisella ja julkisella sektorilla. Kohderyhmana ovat erilaisissa
muutostilanteessa olevat tyonantajat ja tyontekijat. Kohderyhmia ovat myos
sellaiset tyossa olevat henkilot, joiden tamanhetkinen osaaminen tarvitsee
paivitysta tai joiden tybelamassa pitempaan pysymista turvat
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Hankkeiden tulostavoitteet

« Rahoitettavan hankkeen tulee tuottaa vahintaan yhta seuraavista tulostavoitteista:
« Toimintaan osallistuville henkil6ille syntyy ammattitaitoa tukevaa patevyytta, mika osoitetaan
koulutuksenjarjestajan antamalla todistuksella.
« Toimintaan osallistuneet henkilot tydllistyvat

 Tulokset raportoidaan EURA2021 -jarjestelmassa www.eura2021 .fi

ESR- ja JTF-hankkeisiin osallistuneiden henkiloiden aloitus- ja lopetushetken tietojen
tallentaminen

Palvelut ESR- ja JTF-hankkeisiin osallistuneille henkildille. Osallistujalla tulee olla tiedossa oman hankkeensa hankekoodi.

Osallistumistietojen tallentaminen tapahtuw vahvasti tunnistautuneena Suomi.fi-tunnistuspalvelun kautta.

Voit tallentaa osallistumistietosi myds mobiililaitteella.

| Tallenna osallistumistietosi |

Sl msl Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 o Elinvoimakeskus
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http://www.eura2021.fi

Tavoiteltavat indikaattoritasot

« ET 4.1. Polkuja tyoelamaan

o Osallistujat, jotka ovat koulutuksessa jattaessaan toimen 15 %
o Osallistujat, jotka ovat tyOelamassa jattaessaan toimen 35-40 %

ET 4.2 Uutta osaamista tyoelamaan
o Osallistujat, jotka saavat ammattipatevyyden jattaessaan toimen 10 %
o Osallistujat, jotka ovat tyOelamassa jattaessaan toimen 15-20 % )

« ET 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
o Osallistujat, jotka ovat ryhtyneet tyonhakuun jattaessaan toimen 10 %
o Osallistujat, jotka ovat koulutuksessa jattaessaan toimen 15 %
o Osallistujat, jotka ovat tydelamassa jattaessaan toimen 10-15 %
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Mita tarkoittaa ammattitaitoa tukeva
patevyys?

 "Kirjaa tavoite, kuinka moni osallistuja on saanut ammattitaitoa tukevan patevyyden hankkeen
toimenpiteiden ansiosta jattéaessaan hankkeen. Tassa raportoidaan myos suoritetut osatutkinnot.
(Tutkinnon tai) ammattipatevyyden saaminen raportoidaan kullekin osallistujalle vain kerran hankkeen
aikana. Ammattipatevyys tarkoittaa (tutkintoa tai) muuta suoritusta, joka patevoittda ammatissa
toimimiseen. Ammattipatevyydella tarkoittaan arviointi- ja validointiprosessin virallista tulosta, joka
saadaan, kun toimivaltainen elin (tassa kaytannossa koulutuksen jarjestaja) vahvistaa tiettyjen
vaatimusten mukaisten oppimistulosten saavuttamisen."
o Yksiloitavissa (koulutus/patevyys nimettava)
o Pienia opintokokonaisuuksia tai useammasta yksittaisista opinnoista raataloityja kokonaisuuksia
o Koulutuksen/valmennuksen on sisallettava arviointi- tai validointiprosessi, joka toistettavissa
myohemmin
o Ei siis pelkka osallistumistodistus, mutta esim. osaamismerkit, tutkinnon osat
o Yksittainen webinaari tms. tilaisuus ei tayta kriteeria, mutta esim. Hygieniapassi, tulityokortti tai
vastaava osana pidempikestoista (vahintaan 5 paivaa) valmennusta tai muuta tyollistymista
tukevaa toimenpidetta

x Euroopan unionin

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 :o Elinvoimakeskus

osarahoittama



Hankkeiden valintaperusteet
- yleiset ja erityiset

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
Minna Taipale
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Valintaperusteita on kahdenlaisia

1. Yleiset valintaperusteet

« Perustuvat EU- ja kansalliseen lainsaadantoon

« Mikali jokin yleinen valintaperuste ei tayty, hanke ei voi saada rahoitusta.
 Arvioidaan Kylla/EI -menetelmalld

2. Erityiset valintaperusteet

« Sisallollisia, horisontaalisia ja tarkentavia

» Pisteytetaan 0-5 p. (Horisontaaliset valintaperusteet 0-3 p.)
« Pyrkivat nostamaan esille parhaita hankkeita.

V-
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Valintaperusteiden arviointiprosessi

1. Hankkeiden on taytettava kaikki yleiset valintaperusteet
- Perustuvat EU- ja kansalliseen lainsaadantoon

2. Hankkeet pisteytetaan erityisten valintaperusteiden osalta

- Pisteytyksen avulla selvitetaan parhaat hankkeet
- Pisteytys 0-5 p. (horisontaaliset valintaperusteet 0-3)

3. Hankkeet asetetaan pisteiden mukaiseen jarjestykseen

MERAEN osarahoittama
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Miksi hanke jaa ilman rahoitusta?

« Hanke ei tayta yleisia valintaperusteita.

« Erityisten valintaperusteiden pisteytyksessa saadut pisteet jaavat alle
vaaditun minimirajan (50% pisteista tassa haussa).

« Erityisten valintaperusteiden pisteytyksessa saadut pisteet ovat lilan alhaiset
verrattuna muihin hankkeisiin, kun haussa oleva rahoitus ei riita kaikkien

hyvien hankkeiden rahoittamiseen.

Kaytossa olevat yleiset ja erityiset valintaperusteet
ilmoitetaan aina hakuilmoituksessa!
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Yleiset
valintaperusteet
(ESR+ haku)

Euroopan unionin
osarahoittama

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 I & Elinvoimakeskus



Yleiset valintaperusteet (1/3)

= Hakemuksessa kuvatun hankkeen toimenpiteet kuuluvat sen rahaston saaddsten soveltamisalan piiriin, josta
tukea haetaan. Hankkeen toimenpiteet voidaan kohdentaa yleisasetuksen liitteessa mainittuun
tukitoimityyppiin ja tuettava toiminta on ohjelman erityistavoitteen mukaista. (Kylla / Ei)

= Tuen hakija on julkisoikeudellinen yhteiso tai yksityisoikeudellinen oikeushenkilo.
Ryhmahankkeen kaikki hakijat tayttavat tuensaajalle asetetut edellytykset. Yritystukilain
mukaisissa yrityksen kehittamisavustusta koskevissa hankkeissa hakijana voi olla myos yksityinen
elinkeinonharjoittaja. (Kylla / Ei)

= Hankkeella on konkreettinen hankesuunnitelma, joka pohjautuu tunnistettuun tarpeeseen, ja joka
edistaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman erityistavoitteen tavoitteiden tuloksellista
toteutumista. Hankkeen eteneminen on seurattavissa ja todennettavissa hankesuunnitelman
perusteella. (Kylla / Ei)

= Tuen hakijalla on riittavat taloudelliset ja muut edellytykset hankkeen toteuttamiseksi. Tuen
hakijaa ei ole asetettu konkurssiin tai selvitystilaan. Tuen hakija ei ole olennaisesti laiminlyonyt
velvollisuuksiaan suorittaa veroja tai lakisaateisia maksuja eika hakijalla ole olennaisia maksuhairidita, ellei
rahoittava viranomainen erityisesta syysta pida tuen myontamista tarkoituksenmukaisena. Tuen hakijan
avainhenkilo ei ole syyllistynyt aiemmin avustuksia koskevaan rikokseen tai asetettu liiketoimintakieltoon.

(Kylla / Ei)

osarahoittama
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Yleiset valintaperusteet (2/3)

= Hankkeelle on hakemuksessa esitetty tarkoituksenmukaiset resurssit. Tuen hakijalla on
tarvittava osaaminen hankesuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. (Kylla / Ei)

= Tuen hakijalla on riittavat edellytykset vastata hankkeella aikaansaadun toiminnan
jatkuvuudesta hankkeen paattymisen jalkeen, jollei tama ole hankkeen luonteen vuoksi
tarpeetonta. Ei koske hanketta —vaihtoehto valitaan, kun hakemuksen mukaisen toiminnan luonteen
vuoksi toiminnan ei oleteta jatkuvan hankkeen paattymisen jalkeen. (Kylla / Ei / Ei koske hanketta)

= Hankesuunnitelman mukaan hanke ei sisalla toimintaa, joka on ollut osa sellaista aiempaa toimea,
jossa on toteutettu yleisasetuksen 66 artiklan mukainen siirtaminen tai jossa on kyse yleisasetuksen

65 artiklan 1 kohdan a alakohdassa tarkoitetusta tuotannollisen toiminnan siirtamisesta suuralueelta
toiselle. (Kylla / Ei)

= Hanke ei sisalla toimintaa, josta komissio on antanut toimintaan suoraan kohdistuvan perustellun
lausunnon SEUT-sopimuksen 258 artiklassa tarkoitetusta rikkomisesta, joka vaarantaa menojen
laillisuuden ja saantojenmukaisuuden tai toimien toteuttamisen. (Kylla / Ei)

RAAMEN Euroopan unionin : : : V- : .
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Yleiset valintaperusteet (3/3)

= Tukea ei myonneta yleisena toimintatukena. (Kylla / Ei)

= Haettavalla tuella on merkittava vaikutus tuen kayton kohteena olevan toiminnan
toteuttamiseksi. (Kylla / Ei)

= Kehittamishankkeen tulokset ovat yleisesti hyodynnettavissa. Jos kehittamishankkeen
toimenpiteisiin osallistuu hyddynsaajina taloudellista toimintaa harjoittavia yksikdita, vaatimusta ei
sovelleta naiden hyddynsaajien toiminnan tuloksiin silta osin, kun tuki on kohdennettu niille
tukipaatdksessa vahamerkityksisena tukena. Tata kohtaa ei sovelleta, kun tuki myonnetaan

yritystukilain nojalla yrityksen kehittamisavustuksena. Ei koske hanketta, mikali kyse on yrityksen
kehittamisavustuksesta. (Kylla / Ei / Ei koske hanketta)

RAAMEN Euroopan unionin : : : V- : .
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Erityiset valintaperusteet
(ESR+ haku):

Erityistavoite 4.2:
Uutta osaamista tyoelamaan

Euroopan unionin
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Erityistavoite 4.2: Uutta osaamista
tyoelamaan
« Hankkeessa kehitetaan uudenlaisia koulutuksen ratkaisuja, edistetaan

ennakoivaa lahestymistapaa tai tuotetaan erityista lisaarvoa olemassa oleviin
toimenpiteisiin (0-5 pist.)

« Hankkeen toimenpiteilla edistetaan valittomasti tai valillisesti koulutuksesta
koulutukseen tai tyoelamaan siirtymista tai muita siirtymia tyoelaman
muutosvaiheissa (0-5 pist.)

» Hanke edistaa koulutuksen tarjoajien ja tyonantajien yhteistyota seka
edistetaan kohtaantoa ja ammatillista liikkuvuutta (0-5 pist.)

+ Horisontaaliset valintaperusteet ja tarkentava valintaperuste.
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Erityiset valintaperusteet —
Tarkentava valintaperuste

« Hankehaussa sovelletaan tarkentavaa alueellista valintaperustetta:
Hankkeen tulee tukea maakuntaohjelmaa, alykkaan erikoistumisen strategiaa tai niita
taydentavaq, alueellista toimeenpanosuunnitelmaa tai vastaavaa ohjelmaa

— Hanke voi saada tarkentavasta valintaperusteesta enintaan 5 pistetta, jos hankkeen
erityistavoitteen mukainen sisalto kytkeytyy alueelliseen painotukseen.

- Hakijan tulee kuvata hakemuksella, mita alueellista ohjelmaa, strategiaa tms.
hanke tukee rakennerahasto-ohjelman lisaksi. Valittu ohjelma voi olla esimerkiksi
maakuntaohjelmaa taydentava tiekartta, maakunnallinen strategia tai kaupunkien ja
valtionvalinen innovaatioekosysteemisopimus.

HUOM! Tarkentavan valintaperusteen arvioinnissa kiinnitetaan huomiota
alueellisen painotuksen kytkeytymiseen erityistavoitteen mukaiseen
toimintaan seka kohderyhmaan.
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Horisontaaliset periaatteet

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
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Horisontaaliset
valintaperusteet

« Sukupuolten tasa-arvo
« EU:n perusoikeusasiakirja
 Kestava kehitys

« EU:n Itameren alueen strategia.

Erityiset valintaperusteet
Rlst_eytetaan asteikolla 0-5,

orisontaaliset valintaperusteet
asteikolla 0-3.
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Horisontaaliset periaatteet

 Horisontaalisilla periaatteilla tarkoitetaan yleisasetuksen artiklan 9 mukaisesti
perusoikeuskirjaa, yhtalaisia mahdollisuuksia ja kestavaa kehitysta ja ESR+-
asetuksen artiklassa 6 mainittuja sukupuolten tasa-arvoa ja syrjimattomyytta.

e Seurantavelvoite tulee EU-lainsaadannosta.
« Toteutumisesta raportoidaan komissiolle.

« Taytetaan osana hankehakemusta ja toteutumisesta raportoidaan seka
seurantaraporteissa, etta loppuraportissa.

» Keskeisena tavoitteena pohtia ko. asioita ja niiden vaikutusta hankkeeseen ja sen
toteutukseen.
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Sukupuolten tasa-arvo

 Miten sukupuolten tasa-arvon tavoite on huomioitu hankkeen suunnitelmassa?

* Perustelukenttaan kuvaus miten sukupuolten tasa-arvon tavoite on huomioitu
hankkeen suunnitelmassa.

« Hankkeiden tulee edistaa sukupuolten tasa-arvoa joko siten, etta hanke on
erityisesti sukupuolten tasa-arvon kehittamiseen keskittyva hanke tai siten, etta
sukupuolinakokulma on huomioitu hankkeen toiminnassa.

 Sukupuolineutraaleja hankkeita ei ole ja hanketta suunniteltaessa on syyta
tarkastella ja analysoida sukupuolen vaikutusta juuri kyseisen hankkeen
toteutuksessa ja toimintaymparistossa, jotta tasa-arvo tulee huomioiduksi
hankkeen ongelmanasettelussa ja tavoitteissa.
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EU:n perusoikeuskirja

« EU:n perusoikeuskirja mukana uutena horisontaalisena painopisteena

» EU:n perusoikeuskirjaan on koottu tietyt EU:n kansalaisille ja asukkaille kuuluvat yksilon
oikeudet, kansalaisoikeudet seka poliittiset, taloudelliset ja sosiaaliset oikeudet, jotka perustuvat
EU:n lainsaadantoon.

» Perusoikeuskirja sisaltaa seka oikeuksia etta periaatteita. Oikeudet ovat subjektiivisia oikeuksia,
joihin voidaan vedota suoraan esim. tuomioistuimissa.

 Perusoikeuskirja sisaltaa 54 artiklaa seka johdannon

 Perusoikeuskirjasta on poimittu ohjelman nakokulmasta olennaisimmat oikeudet vakuutettavaksi
hakemuslomakkeella, erityista huomioitavaa on ainakin artikloissa 8 ja 20 — 37.

« EU:n perusoikeuskirja https://fra.europa.eu/fi/about-fundamental-rights

« Lisatietoa perus- ja ihmisoikeuksien kokonaisuudesta EU:ssa:
https://www.ihmisoikeuskeskus.fi/ihmisoikeudet/perus-ja-ihmisoikeudet-euroopan-/
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EU:n perusoikeuskirja (2.)

» Hanketoteuttajan tulee vakuuttaa noudattavansa perusoikeuskirjan mukaisia
oikeuksia ja periaatteita. Hakemuksen voi lahettaa viranomaiskasittelyyn,
jos vakuutus on annettu.

 Lisaksi hakijan tulee sanallisesti kuvata, miten hankkeen
toiminnassa konkreettisesti huomioidaan oikeuksien ja
periaatteiden toteutuminen.
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EU:n perusoikeuskirja (3.)

Turvalliset tyoolot

Turvallisten tyoolojen vaatimus tulee olla huomioitu hankehakemuksen ja sen sisaltamien
toimenpiteiden osalta. Jokaisella tyontekijalla on oikeus terveellisiin, turvallisiin ja
ihmisarvoisiin tyooloihin ja tyoehtoihin. Jokaisella tyontekijalla on oikeus enimmaistybajan
rajoitukseen seka paivittaisiin ja viikoittaisiin lepoaikoihin ja palkalliseen vuosilomaan.

Syrjintakielto kaikelle syrjinnalle

Hankkeen valmistelussa tulee olla huomioitu, etta perusoikeuskirja kieltaa kaiken syrjinnan,
mika perustuu sukupuoleen, rotuun, ihonvariin tai etniseen taikka yhteiskunnalliseen
alkuperaan, geneettisiin ominaisuuksiin, kieleen, uskontoon tai vakaumukseen, poliittisiin tai
muihin mielipiteisiin, kansalliseen vahemmistoon kuulumiseen, varallisuuteen, syntyperaan,
vammaisuuteen, ikaan tai sukupuoliseen suuntautumiseen tai muuhun sellaiseen seikkaan.
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EU:n perusoikeuskirja (4.)

Vammaisten sopeutuminen vhteiskuntaan

Hankesuunnittelussa tunnistetaan vammaisten oikeus paasta osallisiksi
toimenpiteista, joilla edistetaan heidan itsenaista elamaansg, yhteiskunnallista
ja ammatillista sopeutumistaan seka osallistumistaan yhteiskuntaelamaan, ja
kunnioittaa tata oikeutta. YK:n vammaisten henkildiden oikeuksien
yleissopimuksen kansallinen toimintaohjelma 2020-2023
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162687
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EU:n perusoikeuskirja (5.)

Henkilotietojen suoja

Hanketta suunniteltaessa on huomioitu, etta jokaisella on oikeus henkilGtietojensa
suojaan. HenkilGtietojen kasittelyn on oltava asianmukaista ja sen on tapahduttava
tiettya tarkoitusta varten ja asianomaisen henkilon suostumuksella tai muun laissa
saadetyn oikeuttavan perusteen nojalla. Jokaisella on oikeus tutustua niihin tietoihin,
joita hanesta on keratty, ja saada ne oikaistuksi.

Ymparistonsuojelu

Ymparistonsuojelun korkea taso ja ympariston laadun parantaminen on sisallytettava
kaikkeen hankesuunnitteluun ja varmistettava kestavan kehityksen periaatteen
mukaisesti.
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Kestava kehitys

Ekologinen kestavyys
Luonnonvarojen kayton kestavyys

IImastonmuutoksen aiheuttamien riskien vahentaminen
Kasvillisuus, eliot ja luonnon monimuotoisuus

Pinta- ja pohjavedet, maapera seka ilma (ja kasvihuonekaasut)
Natura 2000 -ohjelman kohteet
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Kestava kehitys (2.)

Taloudellinen kestavyys

Materiaalit ja jatteet

Uusiutuvien energialahteiden kaytto

Paikallisen elinkeinorakenteen kestava kehittaminen
Aineettomien tuotteiden ja palvelujen kehittaminen
Liikkuminen ja logistiikka
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Kestava kehitys (3.)
Sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys, vyhdenvertaisuus

Kulttuuriymparisto
Ymparistoosaaminen
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EU:n Itameren alueen strategia

- Itameri-strategialla on kolme paatavoitetta: meren
pelastaminen, alueen yhdistaminen ja hyvinvoinnin kasvattaminen.

» Lisaksi strategialla on paatavoitteita taydentavat alatavoitteet:

Puhdas Itameri, rikas ja terve luonto, puhdas ja turvallinen
merenkulku, luotettavat energiamarkkinat, hyvat liikenneolosuhteet,
alueen inmisten yhdistaminen, tiivimpaa yhteistyota rajat ylittavan
rikollisuuden torjumiseksi, Itameren alueen kilpailukyvyn
parantaminen maailmanlaajuisesti, ilmastonmuutokseen
sopeutuminen, riskien ehkaisy ja hallinta

e Lisaa tasta linkista
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https://www.centrumbalticum.org/eu_n_itameri-strategia/mika_on_eu_n_itameri-strategia

TAUKO

e Jatkamme 10 minuutin kuluttua
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Kustannusmalli seka
palkkakustannusmallit

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
Katja Halle
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Mita tulee ottaa huomioon
suunnitteluvaiheessa? 1/2

« Painopiste vaikuttavuuden ja tuloksellisuuden lisaamiseen

« Maariteltava aiempaa selkeammin mitattavat ja todennettavat tavoitteet
- Selkeat toimenpiteet, aikataulutus ja mahdolliset valitavoitteet
- Hakemuksessa kuvattava toteuttaminen niin yksityiskohtaisesti, etta
rahoittaja voi arvioida hankkeen tarkoituksenmukaisen toteuttamisen
— Suunnitelmaan sisallytettava lisaksi kuvaus mm.
o Yli kynnysrajat ylittavista hankinnoista,
o (vahaisista) laite- ja konehankinnoista,
o Viestinnan resursoinnista ja viestintavelvoitteen noudattamisesta.
— Kiinnitettava huomiota my0os seuranta- ja loppuraportin sisallolliseen
kattavuuteen, jotta voidaan konkreettisesti seurata ja varmistua hankkeen
edistymisesta seka laadullisten tavoitteiden saavuttamisesta.
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Mita tulee ottaa huomioon
suunnitteluvaiheessa? 2/2

e Suunnitteluvaiheessa enemman huomiota henkildostosuunnitteluun

 Toimitettava sellaiset tiedot suunnitellun tyon sisallosta, etta
rahoittaja voi arvioida tyon tarpeellisuuden hankkeen toteuttamisen

kannalta

 Tukikelpoinen osuus palkoista ei voi ylittaa tuen saajan vastaavan
tasoisista tehtavista yleisesti maksettua palkkaa

» Osa-aikaisilla lahtokohtana vahintaan 20 % tydaika

 Tietojen oikeaksi vakuuttaminen ja sitoutuminen henkiloston
tyopanokseen
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FLAT RATE 40 % (8§ EAKR-, ESR+ ja JTF)

Flat rate 40 % hankkeen
Palkkakustannukset palkkakustannuksista

« Tukikelpoiset palkkakustannukset

sovellettavien saanndsten ja hankkeeseen Kaikki muut hankkeen kustannukset

sovellettavan palkkakustannusmallin korvataan Fr 40 % osuudella
mukaan: yksikkokustannusmalli tai
tosiasialliset palkkakustannukset.  EURA 2021 -jarjestelma laskee
automaattisesti flat rate osuuden (40%
 Flat rate -osuuden laskentapohja tukikelpoisista palkkakustannuksista).
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FLAT RATE 40 %

» Tukikelpoiset hankehenkiloston palkkakustannukset x 40 %

 Flat rate -osuudella korvataan kaikki muut hankkeesta aiheutuvat
kustannukset paitsi tukikelpoiset palkkakustannukset.

 Flat rate -osuudella korvattavia kustannuksia ei tarvitse yksiloida eika esittaa
niita koskevia kirjanpidon otteita tai tositteita maksatuksessa tai
varmennuksessa.

» Flat raten kaytto tulee kuvata hankesuunnitelmalla.

» Ensisijainen malli rahoituslain nojalla rahoitettavissa kehittamishankkeissa,
joissa on palkkakustannuksia.

 Mallin laajasta kaytosta vahva suositus.
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Palkkojen yksikkokustannusmalli 1/4

* YksikkOkustannus maaritelladan hankehakemuksessa ja se lasketaan jakamalla asiakirjoihin
perustuvat vuotuiset hankehenkilon bruttotydvoimakustannukset 1720 tunnilla.

« Tuntimaara (1720h) on kaikille sama, se tulee suoraan EU:n yleisasetuksesta. Kyse on
laskennallisesta mallista eli silla ei ole tekemista todellisten vuotuisten tyotuntimaarien

kanssa.

« Hankehenkiloston palkat hyvaksytaan hankepaatoksella hyvaksytyn kiintean tuntihinnan ja
hankkeelle tyoskenneltyjen tuntien perusteella (hankkeelle tehdyt tyotunnit x tuntihinta).

« Maksatushakemuksessa raportoidaan hankesuunnitelman mukaisen hankehenkiloston
tyOajanseurannasta todennettavat hankkeelle tehdyt tyotunnit.

 Bruttotyovoimakustannukseen sisaltyy vuosiloma-ajan tai vapaajakson palkat.

« Lakisaateiset sivukulut ja lomaraha korvataan kiintedlla %-osuudella (26,44% ja AMK-
opetushenkilostd 20,42%). EURA 2021 laskee automaattisesti.

» Tuensaajalla ei ole velvollisuutta esittaa kirjanpidon otteita tai tositteita hankkeesta
aiheutuvista tosiasiallisista palkkakustannuksista maksatushakemuksissa, varmennuksissa

4l tarkastuksisea. B
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Palkkojen yksikkokustannusmalli 2/4

* Yksikkokustannuksen maarittamiseksi on kaytossa seitseman eri
laskentatapaa.

» Valitse todelliseen tilanteeseen perustuva palkkakustannusten laskentatapa.

 Tukikelpoisuusasetuksen muistiossa on yksityiskohtaiset ohjeet ja
esimerkkeja bruttotydovoimakustannusten maarittamiseksi.

* Nimea tarkalla tasolla bruttotydvoimakustannusten maarittamisessa kaytetty
aineisto (aineistoa ei liiteta hankehakemukseen). Hakija sitoutuu aineiston
sailyttamiseen tuen saajalla tukipaatoksen ehtojen mukaisesti.

* Aineiston tulee olla hakemuksen jattamista edeltavalta ajalta, 12 kk pituinen
jakso. Tulevaisuuteen perustuvia palkkoja ei voi ilmoittaa!
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https://tem.fi/paatos?decisionId=0900908f8075c1db
https://tem.fi/paatos?decisionId=0900908f8075c1db

Palkkojen yksikkokustannusmalli 3/4

« Hankkeelle tehtyjen tehollisten tyotuntien lisaksi hankkeelle voidaan
kohdistaa sairausloman ajan ja perhevapaan ajan tunteja silta osin kuin
tunneista on aiheutunut kustannuksia tuen saajalle eika tuen saaja ei ole
saanut eika ole oikeutettu saamaan niista korvausta muualta (kuten Kela-

korvaukset)
 Hankkeelle ei kohdisteta:

- vuosiloma-ajan, vapaajaksojen, lomarahavapaiden tai saastovapaiden
tunteja, koska niista aiheutuvat kustannukset sisaltyvat jo laskettuun
yksikkokustannukseen

- Saldo-/tasoitusvapaiden, palkallisten vapaiden ja merkkipdivien yms.
tunteja
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Palkkojen yksikkokustannusmalli 4/4

« Kaikkien hanketyontekijoiden on pidettava tybaikakirjanpitoa seka hankkeessa kokoaikaisesti etta
osa-aikaisilta tyoskentelevilta.

 TyOGajanseurannassa ilmoitetaan hankkeen toteuttamiseksi tehty tyo tunteina ja tyon tekemisen
ajankohta paivakohtaisesti (tosiasiallisesti tyoskennellyt tunnit, ei laskennalliset tai keskimaaraiset).
Jos jarjestelmasta ei saa paivakohtaisia todelliseen (tuntileimausten) aloitus- ja lopetusaikaan
perustuvaa tuntiseurantaa, tulee pitaa omaa paivakohtaista tuntiseurantaa tosiasiallisesti tehdyista
tunneista esim. Excel.

« Tehtyjen tyOtuntien sisaltdoa ja kokonaistybaikaa ei tarvitse ilmoittaa.

« TyOajanseurannoissa tulee nakya tyontekijan nimi, minka hankkeen tybajanseurannasta tai tunneista
on kyse: hankkeen nimi tai kustannuspaikka nakyviin.

 TyOaikakirjanpidon on oltava todennettavissa olevalla tavalla tyontekijan ja tyonantajan hyvaksyma:
tyontekijan ja esihenkilon/tyonantajan hyvaksymisallekirjoitukset ja pvm. Hyvaksymisen voi tehda
myoOs sahkadisella allekirjoituksella.

« TyOGajanseurannan tuntien tulee tdsmata organisaation tuntiseurantajarjestelman tietoihin ja
tybaikakirjanpidon tulee olla todennettavissa jalkikateen (aukoton jaljitysketju).
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Tosliaslialliset palkkakustannukset
(vakiosivukulumalli) 1/2

« Palkkakustannukset ilman sivukuluja ja lomarahaa korvataan tosiasiallisesti aiheutuneisiin ja
maksettuihin tukikelpoisiin kustannuksiin perustuen.

* Vuosiloma-ajan ja vapaajaksojen palkkojen kustannukset korvataan tosiasiallisesti aiheutuneisiin ja
maksettuihin tukikelpoisiin kustannuksiin perustuen.

* Vuosiloma-ajan ja vapaajaksojen palkat ovat tukikelpoisia silloin, kun ne on ansaittu hankkeen
tukipaatoksen mukaisena toteuttamisaikana seka tosiasiallisesti maksettu tyontekijalle.

« Lakisaateiset sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla %-osuudella (26,44% ja AMK-
opetushenkilosto 20,42%). EURA 2021 laskee automaattisesti.
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Tosiasialliset palkkakustannukset

(vakiosivukulumalli) 2/2
* Ei tyGajanseurantavelvoitetta

» Kiintea tyoaikaosuus perustuu tyontekijan koko hankkeen aikana hankkeelle
tekeman tyon arvioituun keskimaaraiseen prosenttiosuuteen. Todellinen
tyoaika voi kuitenkin vaihdella maksatuskausien/-kuukausien valilla.

- Hankkeen kirjanpitoon kirjataan kokoaikaisten tosiasiallisesti aiheutuneet
tukikelpoiset ja maksetut palkat.

« Osa-aikaisten palkat kirjanpitoon kirjataan hankepaatoksella vahvistetun
(kuukausittaisen) kiintean tyoaikaosuuden (%) mukaisesti.

» Jos palkkakustannus sisaltaa sairausloman tai perhevapaan kustannuksia,
joihin on saatu tai on oikeutettu saamaan korvausta muualta, iimoitetaan
taman korvauksen maara.

« Haettavien palkkojen tulee olla todennettavissa hankkeen kirjanpidosta ja
palkkakirjanpidon tulee olla todennettavissa jalkikateen.
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Palkkamallit tiivistetysti

Tukikelpoisia eivat ole tulospalkkiot, luontoisedut, bonukset ja muut niihin rinnastettavat
tyonantajan vapaaehtoisesti maksamat tai hanketyohon liittymattomat erat.

« Yksikkokustannus Tosiasialliset palkkakustannukset

« Tehtavalomake « Tehtavalomake

 Yksikkokustannus maaritellaan « Tybdaikaosuus maaritelldaan hakemuksessa
hakemuksessa  Kokoaikaisen tyontekijan tosiasialliset

« Tyoaikakirjanpito kaikilla tyontekijoilla palkat kirjanpitoon

(hankkeelle tehdyt tyotunnit

paivakohtaisesti) nimitietoineen * Osa-aikaisen tyontekijan palkat

kirjanpitoon ennalta maaratyn %-

« Ei lomapalkkojen kohdennuksia osuuden mukaan
» Hankehakemuksessa maariteltya - Lomapalkat tehdyn tyon suhteessa
5L||i?£cé|i|a’naaraa el vol toimintavuotena . Ei tybaikakirjanpitoa

- Palkoista ei kirjanpidon otetta ’ E:I‘I’quégh%t (J;Z_gaardaefllg korvataan
 Sivukulut ja lomaraha korvataan

kiintealla %- osuudella
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Hankehenkiloston tehtavalomake 1/3

« Jokaisen hankehenkilostoon esitetyn tehtavan osalta taytettava
tehtavalomake EURA 2021 -jarjestelmassa.

 Tehtavalomake toimitetaan 1. maksatushakemuksen liitteena nimitiedoilla
seka allekirjoituksin (tehtavankuvauksen tietojen sisallosta vastaava
esihenkil0). Liitteita ei tule nimeta kayttaen tyontekijan nimea.
Hankesuunnitelman mukainen tehtavannimike. Asiakirja tulee merkita
salassa pidettavia tietoja sisaltaviksi.

 Tuen saajan on sailytettava sisallollisesti yhtapitava tehtavalomake, jossa on
mukana myos tyontekijan nimitiedot.

 Tuen hakija vakuuttaa antamansa tiedot oikeaksi ja tukikelpoisuusasetuksen
mukaisiksi.
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Hankehenkiloston tehtavalomake 2/3

« Jos tehtavaa hoitava henkilo ei ole tiedossa viela hankehakemusvaiheessa,
tuen saajan on taydennettava tyontekijan nimitiedot sailyttamaansa
tehtavalomakkeeseen viipymatta, kun tehtavaa hoitava henkilo on nimetty
hankkeeseen.

 Jos tehtavaa hoitava henkild vaihtuu hankkeen toteutuksen aikana, on
laadittava paivitetty tehtavalomake viipymatta ja sailytettava se
tukipaatoksen ehtojen mukaisesti (toimitettava seuraavassa
maksatushakemuksessa).

Euroopan unionin
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Hankehenkiloston tehtavalomake 3/3

« Eurassa palkkamallille on laadittu oma tehtavalomake.

« Lomakkeessa on mm.

- Esitettava paaasialliset tyotehtavat hankkeessa

- Perusteltava palkkakustannusten maara ja tarpeellisuus

- Osoitettava, etta hankkeelle kohdennettavat palkkakustannukset ovat
maaraltaan kohtuullisia ja etta ne eivat ylita tuen saajan vastaavan
tasoisista tehtavista yleisesti maksetun palkan maaraa

— Maariteltava hankkeessa kaytettava tydaikaosuus

- Vakuutettava annetut tiedot oikeaksi

Euroopan unionin
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EURA 2021 -jarjestelma ja
hakemuslomake

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
Minna Taipale
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Suomi.fi -valtuudet

« Kaytossa vahva tunnistautuminen.

« Hankehakija/-toteuttaja tarvitsee Suomi.fi —asiointivaltuuden
hakijan palveluihin. https://www.suomi.fi/valtuudet

« Jos asiointivaltuudet on jo tehty EURA 2014 —jarjestelmaan, uusia
valtuuksia ei tarvita.
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https://www.suomi.fi/valtuudet

EURA valtuudet / EURA2021 hakijan
palvelujen kayton edellytykset (1/2)

 Vahva tunnistautuminen Suomi.fi-tunnistuspalvelun kautta —

tarvitaan jokin seuraavista:
- Varmennekortti (kansalaisvarmenteen sisaltava henkilokortti tai
organisaatiovarmenteen sisaltava organisaatiokortti)
— Mobiilivarmenne
- Verkkopankkitunnukset

« Lisaksi kayttajalla on oltava Suomi.fi:ssa myonnetty valtuus
EURA2021:n kayttoon (vain yksi rooli/ henkild)

— Rakennerahastoasioinnin hallinnointi
— Rakennerahastohankkeen asiakirjojen valmistelu
- Rakennerahastohankkeen asiakirjojen valmistelu ja kasittelyyn jattaminen

V-
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EURA2021 hakijan palvelujen kayton
edellytykset (2/2)

 Valtuuden myontaa hakijaorganisaation nimenkirjoitusoikeuden
(kaupparekisterissa) omaava henkilo.
— Nimenkirjoitusoikeudellinen henkilo voi kirjautua EURA2021 -jarjestelmaan ilman
erillista valtuutta

 Valtuuden myontaa DVV:n virkailijavaltuuttamispalvelu niille organisaatioille,
jonka nimenkirjoitusoikeudellisia henkiloita ei ole merkitty kaupparekisteriin
(esim. kunta, seurakunta, oppilaitos)
- HUOM! Hakemuksen kasittelyaika voi olla n. 2 kuukautta hakemuksen saapumisesta
- https://www.suomi.fi/valtuudet
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Hakuilmoitus ja hankehakemus

 Hakuilmoitus julkaistaan EURA 2021 —jarjestelmassa, hakemus kohdennetaan aina
johonkin tiettyyn hakuun. EURA 2021

« Hakemuksen tayttamista tukee automaattitallennus. (HUOM! Automaattitallennusta ei
voi kumota, eli esimerkiksi vahingossa poistettua tekstia tai muutettua valintaa ei voi
palauttaa.).

« Dynaamisuuden vUoKsi asiakirjoja tulee tayttaa juuri siina jarjestyksessa Kuin
KysymyKkset jarjestelmassa esitetaan. Mikali muutat myohemmin alkuvaiheen tietoja,
saattaa tama muuttaa jaliempana esitettavia kysymyksia, jolloin alemmin Kirjoitetut
tiedot poistuvat ja kyseiset kohdat on taytettava uudestaan.

« Vasemmalla navigointipalsta, jossa vihrea vakanen otsikon perassa kertoo sivun
olevan kunnossa. Oikeassa reunassa hakemuksen tayttoohjeet eri kohtiin.

« EURA2021 —jarjestelman kayttdohije
« Liitepankki on vain hankekohtainen — ei enaa organisaatiokohtainen.
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Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

 Flat rate 40 % -kustannusmallissa vain palkkakustannukset esitetaan yksityiskohtaisesti.
HUOM! Erilaiset valitavoitteet ja riittavan tarkka toimenpidesuunnitelma tarkeita!

 Kustannusarvion ja rahoituksen vastaavuuden tarkistus: EURA 2021 nayttaa taulukkona,
tasmaavatko merkityt kustannukset ja rahoitus vuosikohtaisesti ja nayttaa myos
erotuksen.

« Mikali hankkeelle haetaan ESR+- ja omarahoituksen lisaksi muuta ulkopuolista rahoitusta,
tama tulee kuvata hakemuksella ja rahoitussuunnitelmassa. Rahoittajalta saa tarkemman

tapauskohtaisen ohjeen.

 Mikali osallistuvat yritykset maksavat osallistumismaksuja (de minimis), ne ovat hankkeelle
rahoitusta. Tasta tarkemmin esityksen myohemmassa osuudessa.
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Ryhmahankkeet, hankeparin
rakentaminen seka
vliimaakunnalliset ja ylialueelliset
hankkeet

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
Minna Taipale
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Ryhmahankkeet

 Ryhmahankkeella tarkoitetaan useamman toteuttajan yhdessa

toteuttamaa, yhteiseen hankesuunnitelmaan perustuvaa hanketta.
— Hankkeen toteuttamisesti tehdaan sopimus, joka liitetaan
hankehakemukseen (rahoituslaki 408).
— Sopimuksella maaritetaan
- Tuensaajien keskindiset oikeudet ja velvollisuudet
o Nimetaan paatoteuttaja, joka vastaa hankkeen koordinaatiosta.

 Ryhmahankkeisiin suositellaan enintaan 3 toteuttajaa ja
jokaisen toteuttajan roolin hankekokonaisuudessa taytyy
olla tarpeenmukainen ja perusteltu.

Euroopan unionin
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Ryhmahankehakemus 1/2

Paadtoteuttaja perustaa EURA-jarjestelmassa hakemuksen ja tayttaa perustiedot hankkeesta.

Paatoteuttaja kutsuu muut toteuttajat ko. hakemukselle.

- Kutsut osahankkeiden toteuttajille kannattaa yleensa lahettaa mahdollisimman pian,
kuitenkin vasta sen jalkeen, kun paatoteuttaja on ensin tayttanyt yhteiset osiot
hakemukseen.

— Toteuttajat tayttavat omalta osaltaan hakemuksen EURA 2021 —jarjestelmassa.

- Osa tiedoista kopioituu paatoteuttajan tayttamista tiedoista.

Elinvoimakeskus suosittelee, etta ryhmahankkeissa toteuttajat taydentavat yhteiset
kaikkien toteuttajien rooleja koskevat tiedot hakemuskohdassa 4.2 Toteutus ja tulokset
oleviin hakemuskohtiin (konkreettiset toimenpiteet, hankkeen konkreettiset tulokset,
hankkeen vaikutukset ja niiden mittaaminen, tulosten ja kokemusten hyddyntaminen)

Hankkeen konkreettisissa toimenpiteissa tulee ilmeta ryhmahankkeen kaikkien toteuttajien
aikataulutetut tentavat hankkeen tyopaketeissa-> helpottaa tehtavankuvien kirjoittamista

Euroopan unionin
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Ryhmahankehakemus 2/2

« Paatoteuttajalla edelleen kokonaisvastuu hankkeesta.
- Varmistaa tietojen oikeellisuuden koko hankkeen osalta.
— Jattaa hakemuksen viranomaiskasittelyyn.

* Jokaiselle toteuttajalle tehdaan omat paatokset rahoituksesta.

« Ryhmahankkeen toteuttajilla voi olla eri toteutusaika, mutta osatoteuttajan
hankkeen tulee toteutua paatoteuttajan toteutusajan aikana.

» Suositellaan samojen kustannusmallien kayttoa, mutta voi olla myos eri perustelluista
syista.

Euroopan unionin
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Tehtavat ryhmahankkeessa

Paatoteuttaja Osatoteuttaja(t)
* Avaa hakemuksen EURA 2021 — . Pé'atoteuttaﬂ'a kutsuu mukaan osatoteuttajan
jarjestelmassa. hakemukselle.
* Vie tiedot hankkeen yhteisiin tietokenttiin « Tayttavat oman osahankkeen hakemuksen
yhteisen hankesuunnitelman pohjalta. (sis. Budjetin)
- Lisaa osatoteuttajien tiedot. » Osa tiedoista kopioituu hakemukselle
 Kokonaisvastuu hankkeen toteuttamisesta ng&g:ﬁggﬁ?ﬁn tayttamien tietojen
- Tarkastaa, etta osatoteuttajien '
hakemukset noudattavat yhteista « Taydentavat tarvittaessa paatoteuttajan
hankesuunnitelmaa ja yhteista sopimusta pyynnosta

 Ei voi muokata osatoteuttajien syottamia

tietoja, mutta voi tarvittaessa palauttaa

korjattavaksi ennen hakemuksen jattamista

viranomaiselle. - Katso ryhmiahankkeen hakemusta
. J5tt53 valmiin hakemuksen koskeva ohjeistus Kayttoohjeesta!

viranomaiskasittelyyn.
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Ryhmahankepaatos ja vastuut

 Hanke arvioidaan kokonaisuutena.

 Jokainen osahanke saa oman yhteiseen hankesuunnitelmaan
perustuvan rahoituspaatoksen.

« Kaikki osatoteuttajat vastaavat hankkeen sisallollisesta
toteuttamisesta yhdessa yhteisen hankesuunnitelman pohjalta.

 Paatoteuttajalla on koordinoiva ja valvova rooli hankkeessa.

 Kukin toteuttaja on vastuussa vain omasta budjetistaan
kustannusten ja rahoituksen osalta, seka niiden lainmukaisesta
kaytosta.
- Vastaa tuen takaisinmaksusta vain oman osahankkeen osalta.

Euroopan unionin
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Toiminta hankkeen toteutuksen aikana

 Muutoshakemukset: jokainen osatoteuttaja voi tehda
muutoshakemuksen vain omaan rahoituspaatokseen.

- Maksatukset: jokainen osatoteuttaja tekee oman maksatushakemuksen
- Seurantaraportointi maksatusten yhteydessa, kukin osatoteuttaja tekee
oman seurantaraporttinsa ja raportoi omat indikaattorikertymansa.

Paatoteuttajan vastuulla on jattaa hakemukset
viranomaiskasittelyyn.
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ESR+, EAKR ja JTF rahastojen
rinnakkain hyodyntaminen

« Uudistuva ja osaava Suomi —ohjelmassa tavoitteena on vahvistaa
rahastojen valista yhteensovittamista laajempien paamaarien
toteuttamiseksi mm. Yhteisten hankekokonaisuuksien avulla

 Rahoittava viranomainen voi rahoittaa vain sille maarattyjen

erityistavoitteiden mukaista toimintaa
o Maakunnan liitto voi tukea vain EAKR —erityistavoitteiden sisalt6ja
o Elinvoimakeskus voi tukea ESR+ erityistavoitteita seka suoria yritystukia (EAKR)
o Molemmat voivat tukea soveltuvin osin JTF —rahaston sisaltoja (elinvoimakeskus tukee

esim. tyollisyyteen ja osaamiseen liittyvia teemoja)

« Kaytannossa: kannustamme toisiaan taydentavien rinnakkaishankkeiden
hakemiseen ja toteuttamiseen
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Hankeparin rakentaminen

x Euroopan unionin

e Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027

Hakemus voi kytkeytya toiseen haussa olevaan hakemukseen tai jo kaynnissa olevaan
toteutukseen — kaynnissa olevat hankehaut I6ytyvat EURA2021 —jarjestelmasta
Tutustu ohjelma-asiakirjassa kuvattuihin erityistavoitteiden sisaltoihin ja rakenne
hankepari toisiaan tukeviksi, esim.
o ET 1.2 (EAKR): tuetaan uusien digitaalisten tydmenetelmien kayttoonottoa seka julkisella etta
yksityisella sektorissa
o ET 4.2 (ESR+): tuetaan uusien toimintatapojen ja digitalisaation hyodyntamista seka niihin
liittyvaa oppimista ja osaamisen kehittamista tyopaikoilla
Pohdi: Mika on hankkeen kohderyhma (yritys vai yrityksen henkilostd) ja mika on
hankkeen tavoite?
o EAKR —rahoituksella kehitetaan organisaatioita
o ESR+ rahoituksella kehitetaan henkiloston osaamista ja palvelurakenteita

Kuvaa hakemuksella selkeasti, miten rinnakkaishankkeet kytkeytyvat toisiinsa ja tukevat
toistensa toteutusta
Tarvittaessa ole yhteydessa hakuilmoituksilla mainittuihin rahoittajiin!
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Yiimaakunnalliset ja ylialueelliset
hankkeet

« Haussa voi jattaa ylimaakunnallisia hankkeita, joissa toteutetaan
toimenpiteita useammassa Etela-Suomen maakunnassa.

« Hankkeet, jotka toteutetaan osittain Etela-Suomen ulkopuolella, ovat
ylialueellisia hankkeita.

« Jos toimia kohdistuu Etela-Suomen ulkopuolelle, edellytyksena on, etta
naiden toimien osalta ESR+ rahoitusta kohdentuu hankkeelle myds nailta
alueilta.

» Jos ylialueellinen hakemus sisaltaa toimintaa Uudellamaalla, ota yhteytta
rahoittajaan hakemuksen suunnitteluvaiheessa.
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De minimis -tuki

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026
Riikka Huhtanen-Pitkanen
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Mika on de minimis -tuki?

« Vahamerkityksinen tuki
 Tavoitteena on varmistaa, ettei tuella vaaristeta kilpailua.

« De minimis -tukea voidaan myontaa yhdelle yritykselle kolmen vuoden
jakson aikana enintaan 300 000 €

* Yrityksiksi katsotaan niiden oikeudellisesta muodosta riippumatta kaikki
Kk5|kot , jotka harjoittavat taloudellista toimintaa. Taloudellista toimintaa on
aikki toiminta, iossa tavaroita tai palveluja tarjotaan markkinoilla. Voiton

tavoittelulla ei ole merkitysta.

« Lisatietoa de minimis -tuista saa de minimis -oppaasta: Opas de minimis -
tuista
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Milloin de minimis -saannot pitaa
huomioida hankkeissa?

« De minimis -tukea voi muodostua hankkeen osallistujille silloin, kun
osallistuva yritys saa rahanarvoisen edun hankkeeseen osallistumisesta. Esim.

hankkeessa jarjestettava koulutus.

— Osallistuvat yritykset ilmoitetaan joko tukihakemuksen yhteydessa tai
muutoshakemuksella. Tuensaaja keraa osallistujilta de minimis -ilmoitukset ennen
toimenpiteiden aloittamista ja toimittaa de minimis tiedoksiannot osallistujille
elinvoimakeskuksen paatoksen jalkeen.

— Oltava tarkkana: jos 300 000 euron kiintio ylittyy, on osallistujalta perittava
osallistumisesta markkinahinta.

« De minimis -tukea voi muodostua hankkeen toteuttajalle silloin, kun

toteuttaja kehittaa itselleen myytavan tuotteen.
— Hanke voi olla kokonaan tai osittain de minimista

Euroopan unionin
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Valtiontuen tunnusmerkit

* Tu
* Tu
* Tu
* Tu

Ki on valtion varoista myonnetty
Ki on valikoivaa
Ki vaaristaa tai voi vaaristaa kilpailua.

Ki vaikuttaa EU-maiden valiseen kauppaan

Kaikkien on taytyttava, jotta kyse on valtiontuesta.

MM Euroopan unionin _ _ _
osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
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De minimis hakemuksessa

Hakemuksessa kysytaan:

— Harjoittaako hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse tavaroiden tai
palvelujen tarjoamisesta tietyilla markkinoilla?

o Jos kyllg, tulee ilmoittaa konsernin aiemmin saamat de minimis -tuet

- Osallistuuko hankkeen toimenpiteisiin hyodynsaajina taloudellista toimintaa harjoittavia
yksikoita.
o Jos kylla, tulee ilmoitetaan osallistuvien yritysten tiedot. Jos osallistujia ei ole viela
tiedossa, osallistujat lisataan myohemmin muutospaatoksella. Paatoksia voi tehda ns.
kootusti, esimerkiksi puolivuosittain tai toimenpiteen kaynnistyessa.

Viranomainen tekee paatdoksen myonnetysta de minimis -tuesta. Tuensaaja toimittaa hanke-
/muutospaatokselta tulostettavissa olevan tiedoksiannon myodnnetysta de minimis -tuesta
osallistuville yksikdille (toimittaminen on dokumentoitava).
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Minkalainen on hyva hankehakemus?

ESR+ 4.2 hakuinfo 3.3.2026

Riikka Huhtanen-Pitkanen
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Suunnittelu on kaiken perusta

- Aloita valmistelu ajoissa. Ideointi, fokuksen rajaus ja tavoitteiden
maarittely vievat aikaa.

- Rakenna yhteistyoverkosto ja sitouta kumppanit jo valmisteluvaiheessa.
Kuvaa hakemuksessa verkoston suhde hankkeeseen.

- Tutustu rahoituksen ehtoihin, ohjelma-asiakirjaan, hakuilmoitukseen,
kustannusmalleihin ja hakemuslomakkeeseen.

- Kiinnita huomiota erityisiin valintaperusteisiin ja horisontaalisiin
periaatteisiin kirjoittaessasi hakemusta.

o:;?:ﬁ;:‘t::,fnm Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 :o Elinvoimakeskus




Konkretisoli tarve ja kohderyhma

- Kuvaa tausta ja tarve selkeasti: miksi hanke on tarpeen juuri nyt?
Kirjoita siten, etta ulkopuolinenkin ymmartaa hankkeen merkityksen.

- Perustele tarve selvityksilla, tutkimuksilla ja kohderyhman tilanteella.

- Maarittele kohderyhma tarkasti: keiden tilanteeseen hanke vaikuttaa ja
miksi juuri he?
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Tavoitteet ja punainen lanka

- Tavoitteiden tulee olla selkeita, mitattavia ja toteutettavissa hankkeen
aikana.

- Tarve — tavoitteet — toimenpiteet — tulokset muodostavat loogisen ja
uskottavan kokonaisuuden.

- Kuvaa konkreettisesti, millaista muutosta hankkeella tavoitellaan.
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Toimenpiteet konkreettisiksi

- Rakenna ja kuvaa tyopaketit ja toimenpiteet yksityiskohtaisesti: kuka
tekee, mita, miten, milloin ja kenelle.

- IImoita maarat (esim. tyopajojen lukumaara) ja aikatauluta
toimenpiteet.

- Kayta tasmallisia verbeja ja kiinnita huomioita termien
johdonmukaiseen kayttoon. Kerro selkeasti, miten toimet toteutetaan
kaytannossa.
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Resurssit ja budjetti

- Budjetin tulee perustua toimenpiteisiin.

- Resurssit ja osaaminen suhteessa toimenpiteisiin on kuvattava
selkeasti. Mita tehtavia henkilo kussakin tyopaketissa tekee?

- Perustele kohtuullisuus ja tarpeellisuus.
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Uutuusarvo, vaikuttavuus ja
juurruttaminen

- Hanke ei saa olla hakijan perustoimintaa tai lakisaateista toimintaa.

- Kuvaa, mita uutta tai lisaarvoa hanke tuo verrattuna nyKkyisiin
ratkaisuihin.

- Suunnittele tulosten mittaaminen, levittaminen ja vakiinnuttaminen jo
hakemuksessa.
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Hyodynna 4T —mallia

Tarve — Aito ja tunnistettu tarve, johon haetaan ratkaisua, hakemuksen kohta 4.1
« Kohderyhma, perustelut, selvitykset, tutkimukset, tavoiteohjelmat

Tavoitteet — Tarpeeseen liittyvat tavoitteet. Mika muuttuu? hakemuksen kohta 4.1
« Selkeat, mitattavat tavoitteet

Toimenpiteet — Mita pitaa tehda, jotta muutos toteutuu? hakemuksen kohta 4.2
« Konkreettiset tarpeeseen liittyvat toimenpiteet selkeasti esitettynda. Huomio myads resursseihin.

Tulokset — Mita on tarkoitus saada aikaan? hakemuksen kohta 4.2
« Mitattavat, maaralliset tai toiminnalliset tulokset

o:;?:ﬁ;:‘t::,fnm Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 :o Elinvoimakeskus




iy ‘
o
=

WhhG -

TR

M
o

Kiitos!

=
m——
e
==
==
—
—
p—
p—
——
—
—
—

Y R B,
»

fl

RN Euroopan unionin
LRI osarahoittama

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 Elinvoimakeskus

KN
Q4+



	Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 Etelä-Suomessa:
	Dia 1: Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 Etelä-Suomessa:  ESR+ hakuinfo
	Dia 2: Käytännön ohjeita
	Dia 3: Hakuinfon sisältö
	Dia 4: Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 Etelä-Suomessa
	Dia 5: Ohjelmarakenne 
	Dia 6: Lisätietoa ohjelmasisällöistä
	Dia 7: RR-elinvoimakeskusten toimialueet
	Dia 8: Haku- ja valintaprosessi sekä hakupainotukset - ET 4.2 Uutta osaamista työelämään
	Dia 9: Valintaprosessi Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksessa
	Dia 10: Etelä-Suomen aluehaku Uutta osaamista työelämään
	Dia 11: Hankkeiden tukitaso ja toteutusaika
	Dia 12: Haun sisältöä ohjaavat
	Dia 13: Maakuntakohtaiset painotukset
	Dia 14: ESR+ aluehakuun varattu myöntövaltuus  (ET 4.2 Uutta osaamista työelämään):   -Etelä-Karjala   0,1 M€  -Kymenlaakso  2,0 M€ -Päijät-Häme    2,0 M€ -Uusimaa     2,0 M€  YHTEENSÄ   6,1 M€
	Dia 15: 4.2 Uutta osaamista työelämään 
	Dia 16: Uutta osaamista työelämään 
	Dia 17: Hankkeiden kohderyhmät
	Dia 18: Hankkeiden tulostavoitteet 
	Dia 19: Tavoiteltavat indikaattoritasot
	Dia 20: Mitä tarkoittaa ammattitaitoa tukeva pätevyys?
	Dia 21: Hankkeiden valintaperusteet  - yleiset ja erityiset
	Dia 22: Valintaperusteita on kahdenlaisia
	Dia 23: Valintaperusteiden arviointiprosessi
	Dia 24: Miksi hanke jää ilman rahoitusta?
	Dia 25: Yleiset valintaperusteet (ESR+ haku)
	Dia 26: Yleiset valintaperusteet (1/3)
	Dia 27: Yleiset valintaperusteet (2/3)
	Dia 28: Yleiset valintaperusteet (3/3)
	Dia 29:    Erityiset valintaperusteet (ESR+ haku):   Erityistavoite 4.2:  Uutta osaamista työelämään      
	Dia 30: Erityistavoite 4.2: Uutta osaamista työelämään 
	Dia 31: Erityiset valintaperusteet –  Tarkentava valintaperuste
	Dia 32: Horisontaaliset periaatteet  
	Dia 33: Horisontaaliset  valintaperusteet   
	Dia 34: Horisontaaliset periaatteet
	Dia 35: Sukupuolten tasa-arvo
	Dia 36: EU:n perusoikeuskirja
	Dia 37: EU:n perusoikeuskirja (2.)
	Dia 38: EU:n perusoikeuskirja (3.)
	Dia 39: EU:n perusoikeuskirja (4.)
	Dia 40: EU:n perusoikeuskirja (5.)
	Dia 41: Kestävä kehitys
	Dia 42: Kestävä kehitys (2.)
	Dia 43: Kestävä kehitys (3.)
	Dia 44: EU:n Itämeren alueen strategia
	Dia 45: TAUKO
	Dia 46: Kustannusmalli sekä     palkkakustannusmallit
	Dia 47: Mitä tulee ottaa huomioon suunnitteluvaiheessa? 1/2 
	Dia 48: Mitä tulee ottaa huomioon suunnitteluvaiheessa? 2/2 
	Dia 49: FLAT RATE 40 % (8§ EAKR-, ESR+ ja JTF)
	Dia 50: FLAT RATE 40 %
	Dia 51: Palkkojen yksikkökustannusmalli 1/4 
	Dia 52: Palkkojen yksikkökustannusmalli 2/4 
	Dia 53: Palkkojen yksikkökustannusmalli 3/4  
	Dia 54: Palkkojen yksikkökustannusmalli 4/4 
	Dia 55: Tosiasialliset palkkakustannukset (vakiosivukulumalli) 1/2
	Dia 56: Tosiasialliset palkkakustannukset  (vakiosivukulumalli) 2/2
	Dia 57:  Palkkamallit tiivistetysti Tukikelpoisia eivät ole tulospalkkiot, luontoisedut, bonukset ja muut niihin rinnastettavat työnantajan vapaaehtoisesti maksamat tai hanketyöhön liittymättömät erät.
	Dia 58: Hankehenkilöstön tehtävälomake 1/3
	Dia 59: Hankehenkilöstön tehtävälomake 2/3
	Dia 60: Hankehenkilöstön tehtävälomake 3/3
	Dia 61: EURA 2021 -järjestelmä ja hakemuslomake
	Dia 62: Käyttöohjeet
	Dia 63: Suomi.fi -valtuudet
	Dia 64: EURA valtuudet / EURA2021 hakijan palvelujen käytön edellytykset (1/2)
	Dia 65: EURA2021 hakijan palvelujen käytön edellytykset (2/2)
	Dia 66: Hakuilmoitus ja hankehakemus
	Dia 67: Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma
	Dia 68: Ryhmähankkeet, hankeparin rakentaminen sekä ylimaakunnalliset ja ylialueelliset hankkeet
	Dia 69: Ryhmähankkeet
	Dia 70: Ryhmähankehakemus 1/2
	Dia 71:  Ryhmähankehakemus 2/2
	Dia 72: Tehtävät ryhmähankkeessa
	Dia 73: Ryhmähankepäätös ja vastuut
	Dia 74: Toiminta hankkeen toteutuksen aikana
	Dia 75: ESR+, EAKR ja JTF rahastojen rinnakkain hyödyntäminen
	Dia 76: Hankeparin rakentaminen
	Dia 77: Ylimaakunnalliset ja ylialueelliset hankkeet
	Dia 78:  De minimis -tuki
	Dia 79: Mikä on de minimis -tuki?
	Dia 80: Milloin de minimis -säännöt pitää huomioida hankkeissa?
	Dia 81: Valtiontuen tunnusmerkit
	Dia 82: De minimis hakemuksessa 
	Dia 86: Minkälainen on hyvä hankehakemus?
	Dia 87: Suunnittelu on kaiken perusta
	Dia 88: Konkretisoi tarve ja kohderyhmä
	Dia 89: Tavoitteet ja punainen lanka
	Dia 90: Toimenpiteet konkreettisiksi
	Dia 91:      Resurssit ja budjetti 
	Dia 92:   Uutuusarvo, vaikuttavuus ja juurruttaminen
	Dia 93: Hyödynnä 4T –mallia 
	Dia 94: Kiitos!


