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Koulutuksen sisalto koskee Hameen ELY-keskuksen rahoittamia
rahastokauden 2021-2027 ESR+ hankkeita, joissa on kdaytdssa Flat
rate 40% -kustannusmalli.

Koulutus soveltuu paaosin myos EAKR kehittamishankkeille ja JTF
hankkeille, joissa flat rate 40% -kustannusmalli.

Koulutuksen sisalto vastaa talla hetkella tiedossa olevaa ja siithen
saattaa rahastokauden edetessa tulla tarkennuksia.
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Maksatus Flat rate 40% -hankkeet

* Yleista maksatuksen hakemisesta

« Henkilotietojen kasittely EURA 2021-jarjestelmassa (Muutoksia aikaisempaa)
« Kustannusten tukikelpoisuus

 Flat rate 40%

 Palkkojen yksikkokustannusmalli

« Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset
 Tulot ja rahoitus

 Tiedotus ja viestinta

» Seuranta- ja loppuraportti

« Taydennyspyynto, lisatietopyynto ja kuuleminen
« Tuen maksaminen ja oikaisuvaatimus

* Aineiston sailytys

 Paikanpaalla varmennus
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Yleista tuen maksamisen hakemisesta

« Tuen maksamista koskeva hakemus avautuu taytettavaksi EURA 2021 —jarjestelmassa
vasemmassa reunuksessa olevasta 7uen maksaminen — Hakemukset -navigointilinkista
avautuvalta sivulta 7ee uusi hakemus — painikkeesta.

A RISART O TIEDOT

Tuen maksamista koskevat hakemukset

« Maksatushakemus taytetaan hankepaatoksen ehtojen ja hankkeessa sovellettavien
kustannusmallien mukaisesti.

« Laatimisessa noudatetaan EURA 2021 -jarjestelmassa olevia ohjeita.
- EURA kayttoohjeet EURA:n etusivun https://eura2021.fi alareunassa (ei vaadi kirjautumista)
- Maksatushakemuksessa ndayton oikeassa reunassa esitetaan sisallolliset tayttdohjeet kuhunkin
kysymykseen. Ohje ilmestyy nakyviin, kun osoitin siirretaan kysymyksen kohdalle (paivittyvat
myOohemmin).
— Puutteellisista ja virheellisista kentista saa lisatietoa oikean reunan Korosta kentat -linkista.
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https://eura2021.fi/

Yleista tuen maksamisen hakemisesta

Perustiedot sivulla ilmoitetaan:
 Tilinumero
« Tuensaajan viite/viesti, jonka tahdotaan nakyvan viranomaisen maksamassa suorituksessa
« Tuensaajan kayttdma hankkeen tunniste organisaation kirjanpidossa.
« Hakemuksen ajanjakso eli maksukausi
- Ensimmaisessa hakemuksessa aloituspaivamaara on valmiiksi hyvaksytyn hankesuunnitelman
mukainen aloituspaivamaara ja vain paattymispaivamaara merkitaan.
— Seuraavissa maksatusta koskevissa hakemuksissa aloituspaivamaarana on automaattisesti
aiemman hakemuksen paattymispaivamaaraa seuraava paivamaara.
— Paattymispaivamaaraa voi olla enintaan kuluva paiva.
— Lisaksi merkitaan, onko kyseessa viimeinen tuen maksamista koskeva hakemus

Hankkeen, maksatuksen ja seurantatietojen yhteyshenkiloiden tiedot taytetaan Viestit ja
tukitoiminnot -osion yhteystiedot-kohdassa. Tiedot tulee pitaa ajan tasalla, koska kaikki EURA 2021 -
jarjestelman valityksella lahetetyt maksatushakemukseen liittyvat automaattiset ilmoitukset ja
sahkopostiviestit ml. lisatieto- ja taydennyspyynnoét lahetetdaan yhteystiedoissa ilmoitettujen
henkildiden sahkopostiosoitteisiin.
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Maksukaudet ja palautuspaivat

« Maksukaudet ja palautuspaivat on voitu maaritella jo hankepaatoksessa tai niista voidaan
muutoin sopia rahoittajan kanssa. Muutospaitos ei padsaantdisesti katkaise maksukautta

« Ellei maksukausia ole etukateen maaritelty, suositellaan maksukauden pituudeksi 3-6 kk
eli 2 - 4 maksatushakemusta vuodessa ja palautus 2kk:n kuluessa maksukauden
paattymisesta.

 Hankkeen viimeinen maksatushakemus on jatettava 4 kk kuluessa hankkeen
paattymisesta
« Seurantaraportti tulee jattaa viranomaiskasittelyyn ennen maksatushakemuksen
jattamista:
1. Maksuhakemus saatetaan taysin valmiiksi ja allekirjoitetaan
2. Seurantaraportti allekirjoitetaan ja jatetaan viranomaiskasittelyyn
3. Tuen maksamista koskeva hakemus jatetaan viranomaiskasittelyyn
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Yleista tuen maksamisen hakemisesta
Ryhmahankkeet

Ryhmahankkeissa paatoteuttaja ja osatoteuttajat laativat kukin oman
maksatushakemuksen EURA2021 —jarjestelmassa osahankkeessaan sovellettavien
kustannusmallien mukaisesti.

Ryhmahankkeiden osalta suositellaan, etta osatoteuttajilla on samat maksatuskaudet ja
maksatushakemukset jatetaan saman aikaisesti viranomaiskasittelyyn.

Osatoteuttaja jattaa maksuhakemuksen paatoteuttajan tarkistettavaksi. EURA ei laheta
tasta ilmoitusta paatoteuttajalle, joten osatoteuttajan kannattaa ilmoittaa itse
paatoteuttajalle, kun hakemus on jatetty tarkastettavaksi.

Paatoteuttaja tekee tarkistusmerkinnan osatoteuttajan hakemukseen tai tarvittaessa
palauttaa hakemuksen korjattavaksi.

Paatoteuttaja jattad osatoteuttajan maksatushakemuksen viranomaiskasittelyyn.

Kullekin tuensaajalle tehdaan oma maksatuspaatos -> tuki maksetaan suoraan kunkin
tuensaajan omalle tilille.
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Henkilotietojen kasittely EURA 2021-

jarjestelmassa (muutos aikaisempaan ohjeistukseen)

Kaikki palkkakustannusten maarittamiseen ja todentamiseen liittyvat asiakirjat tulee
tallentaa EURA 2021 -jarjestelmaan pseudonymisoimattomina eli niiden tulee
sisdltaa henkilon nimitiedot.

Asiakirjat tulee kuitenkin merkita salassa pidettavia tietoja sisaltaviksi liitteiksi.

Liitteet EIVAT saa kuitenkaan sisaltda henkilotunnuksia, pankkitilitietoja tai muita
arkaluonteisia henkilotietoja (poistettava tai peitettava nakyvista).

Liitteita EI tule nimeta kayttaen tyontekijan nimea. Tilalla kaytettava hankesuunnitelman
mukaista tehtavanimiketta.

EURA 2021 -jarjestelman tietokentissa EI saa nakya henkilon nimitietoja / tyontekijan
nimea.
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Henkilotietojen kasittely EURA 2021-
jarjestelmassa

« Koskee mm. seuraavia maksuhakemukseen liitettavia asiakirjoja

- tydajanseurannat, joissa tulee olla tyontekijan nimi seka tyontekijan ja esihenkilon
hyvaksymisallekirjoitukset(ml. sahkoinen allekirjoitus)

- hankehenkiloston tehtavankuvat, joissa tulee olla tyontekijan nimi ja
bruttotyovoimakustannuksen maarittamisesta vastaavan esihenkilon allekirjoitukset.
Liitetaan maksuhakemukseen vain jos ei jo aiemmin toimitettu ja tyontekijan
vaihtuessa toimitetaan paivitetty versio. (tulostetaan EURA:sta hankesuunnitelmasta

kunkin tehtavan kohdalta)

- seka mahdolliset muut viranomaisen tuen hakijalta edellyttamat palkkakustannusten
tukikelpoisuuden selvittamiseksi tarpeelliset asiakirjat esim. palkkalaskelma
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Kustannusten tukikelpoisuus

Hankkeiden rahoitusta ja kustannusten tukikelpoisuutta saatelevat keskeisimmat saadokset:

« Kansallinen lainsaadanto:
- Laki alueiden kehittamisen ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta
(757/2021, rahoituslaki)
- Valtioneuvoston asetus alueiden kehittdmisen ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan hankkeiden
rahoittamisesta (867/2021, rahoitusasetus)

- Valtioneuvoston asetus Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastoista osarahoitettavien
kustannusten tukikelpoisuudesta (866/2021, tukikelpoisuusasetus)

- Valtionavustuslaki (688/2001)
- EU-lainsaadanto:

- Yleisasetus (EU) 2021/1060)

- ESR+ -asetus(EU) 2021/1057)

Linkit saadoksiin 16ytyvat rakennerahastot.fi sivustolta https://rakennerahastot.fi/lait-ja-asetukset
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Kustannusten tukikelpoisuus

Kustannusten hyvaksymisen edellytyksena on, etta ne ovat tuettavaa toimintaa koskevan
EU:n ja kansallisen lainsaadannon seka hallintoviranomaisen ja valittavan toimielimen
ohjeistuksen mukaisia tukikelpoisia kustannuksia. Kustannusten tukikelpoisuudesta ja
tuen ulkopuolelle jaavista kustannuksista saadetaan erityisesti tukikelpoisuusasetuksessa.

Kustannusten on oltava hankepaatoksessa hyvaksyttyjen kustannuslajien ja
kustannusmallien mukaisia. Hyvaksyttyja kustannusmalleja ei voi muuttaa hankkeen
toteuttamisaikana.

Ainoastaan hankkeesta aiheutuvat, sen toteuttamiseksi tarpeelliset ja maaraltaan
kohtuulliset kustannukset ovat tukikelpoisia.

Kustannusten on oltava aiheutuneita tassa paatoksessa hyvaksyttyna hankkeen
toteuttamisaikana

Tukikelpoisista kustannuksista vahennetaan hankkeen toteuttamisaikana tuottamat ja
viimeistaan viimeisen tuen maksamista koskevan hakemuksen jattamiseen mennessa
saadut tulot.
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Kustannusten tukikelpoisuus

Valtioneuvoston asetus Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastoista
rahoitettavien kustannusten tukikelpoisuudesta 3 §:

Hankkeesta aiheutuvat, sen toteuttamiseksi tarpeelliset ja maaraltaan kohtuulliset
kustannukset ovat tukikelpoisia, jos ne ovat:

1) Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisia;
2) hanketta koskevan tukipaatoksen mukaisia;

3) aiheutuneet sen jalkeen, kun tukinakemus on tullut vireille
- ei sovelleta 10 §:n 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettuihin prosenttimaaraisind korvattaviin ennen
tukihakemuksen vireille tuloa aiheutuneisiin investointihankkeen esivalmistelun kustannuksiin).
4) aiheutuneet hanketta koskevan tukipaatoksen mukaisena hankkeen toteuttamisaikana

- poikkeus hankkeen tilintarkastuksesta hankkeen toteuttamisajan jalkeen aiheutuvat kustannukset ovat
tukikelpoisia, jos valittava toimielin on edellyttanyt tukipaatoksessa hankkeen tilintarkastusta

RAANEN Euroopan unionin
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Kustannusten tukikelpoisuus

Valtioneuvoston asetus Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastoista
rahoitettavien kustannusten tukikelpoisuudesta 3 §:

« Jos kustannukset korvataan 2 §:n 2 momentin 4 kohdassa tarkoitettuihin tosiasiallisesti
aiheutuneisiin ja maksettuihin tukikelpoisiin kustannuksiin perustuen, kustannusten
tukikelpoisuuden edellytyksena on lisaksi, etta ne ovat

- tuen maksamista koskevan hakemuksen jattamiseen mennessa tuen saajan
tosiasiallisesti maksamia,

- osoitettavissa hankekohtaisesti pidetyn kirjanpidon tositteilla ja

- tuen maksamista koskevassa hakemuksessa ilmoitetut kustannukset vastaavat tuen
saajan hallussa olevaa kirjanpitoaineistoa ja tositteita.

Ei koske palkkojen yksikkokustannusmallia

£ - —
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Flat rate 40 % -kustannusmalli

Palkkakustannukset Flat rate 40% hankkeen

palkkakustannuksista
 Tukikelpoiset palkkakustannukset  Flat rate —osuudella korvataan kaikki muut
sovellettavien saanndsten ja hankkeesta aiheutuvat kustannukset, paitsi
hankkeeseen sovellettavan tukikelpoiset palkkakustannukset

palkkakustannusmallin mukaan:
vksikkokustannusmalli tai
tosiasialliset palkkakustannukset.

 Kts. palkkojen raportointi kyseisen . : : :
palkkakustannusmallin kohdalta -Igg(re\l/qast?:gel?g fl'J sr?apnonraclils%at rate -osuudella
 Flat rate -osuuden laskentapohja maksatushakemuksessa eika ole velvollinen
esittamaan niita koskevia kirjanpidon otteita
tai tositteita maksatuksissa, varmennuksissa
tarkastuksissa.

« EURA 2021 -jarjestelma laskee
automaattisesti flat rate osuuden (40%
tukikelpoisista palkkakustannuksista).
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Flat rate 40 % -kustannusmalli

 Flat rate 40% hankkeissa maksuun haetaan vain hankehenkiloston palkkakustannuksia
hankkeessa sovellettavan palkkakustannusmallin mukaisesti: yksikkokustannusmalli tai
tosiasialliset palkkakustannukset.

« Kaikki muut kustannukset korvataan Flat rate —osuudella: 40% x hankehenkildston
palkkakustannuksista.

« EURA 2021 -jarjestelma laskee flat rate -osuuden automaattisesti

 Flat rate osuudella korvattavia kustannuksia ei yksiloida tuen maksamista koskevassa
hakemuksessa eika tuen saajan tarvitse esittaa niita koskevia kirjanpidon otteita eika
tositteita.
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Palkkojen yksikkokustannusmalli

« Hankehenkiloston palkat hyvaksytaan hankepaatoksella hyvaksytyn kiintean tuntihinnan
ja hankkeelle tyoskenneltyjen tuntien perusteella (hankkeelle tehdyt tyotunnit x
tuntihinta)

« Maksatushakemuksessa raportoidaan hankesuunnitelman mukaisen hankehenkiloston
tyOajanseurannasta todennettavat hankkeelle tehdyt tyotunnit

 Palkkaa voidaan hyvaksya vain hankesuunnitelmassa maaritellyille tehtaville

- Yksi tehtavanimike = yksi henkilo
- Kahden eri henkilon palkkakuluja ei voi raportoida samalle tehtdvanimikkeelle samanaikaisesti

 Lakisaateiset sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla %-osuudella (26,44% / AMK
opetushenkilosto 20,42%). EURA 2021 |laskee automaattisesti.

« Tuensaajalla ei ole velvollisuutta esittaa kirjanpidon otteita tai tositteita hankkeesta
aiheutuvista tosiasiallisista palkkakustannuksista maksatushakemuksissa, varmennuksissa

tai tarkastuksissa
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Palkkojen yksikkokustannusmalli

« Tehtyjen tyotuntien lisaksi hankkeelle voidaan kohdistaa sairausloman ajan ja
perhevapaan ajan tunteja silta osin kuin tunneista on aiheutunut kustannuksia tuen

saajalle eika tuen saaja ei ole saanut eika ole oikeutettu saamaan niista korvausta
muualta (kuten Kela-korvaukset)

 Hankkeelle ei kohdisteta:

- vuosiloma-ajan, vapaajaksojen, lomarahavapaiden tai saastovapaiden tunteja, koska
niista aiheutuvat kustannukset sisaltyvat jo laskettuun yksikkokustannukseen

- Saldo-/tasoitusvapaiden, palkallisten vapaiden ja merkkipdivien yms. tunteja

. .
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Tyoajanseuranta
« Kaikkien hanketyontekijoiden on pidettava tyoaikakirjanpitoa seka hankkeessa
kokoaikaisesti etta osa-aikaisilta tyoskentelevilta

« TyOajanseurannassa ilmoitetaan hankkeen toteuttamiseksi tehty tyo tunteina ja tyon

tekemisen ajankohta paivakohtaisesti (tosiasiallisesti tyoskennellyt tunnit, ei laskennalliset tai
keskimaaraiset). Jos jarjestelmasta ei saa paivakohtaisia todelliseen (tuntileimausten) aloitus- ja
lopetusaikaan perustuvaa tuntiseurantaa, tulee pitda omaa paivakohtaista tuntiseurantaa
tosiasiallisesti tehdyista tunneista esim. excel.

« Tehtyjen tyotuntien sisaltda ja kokonaistyOaikaa ei tarvitse ilmoittaa

« TyOajanseurannoissa tulee nakya tyontekijan nimi, minka hankkeen tydajanseurannasta
tai tunneista on kyse: hankkeen nimi tai kustannuspaikka nakyviin.

 TyoOaikakirjanpidon on oltava todennettavissa olevalla tavalla tyontekijan ja tyonantajan
hyvaksyma: tyontekijan ja esihenkilon/tyonantajan hyvaksymisallekirjoitukset ja pvm.
Hyvaksymisen voi tehda myos sahkaisella allekirjoituksella.

« Tydajanseurannan tuntien tulee tadsmata organisaation tuntiseurantajarjestelman tietoihin
ja tybaikakirjanpidon tulee olla todennettavissa jalkikateen (aukoton jaljitysketju).
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /liitteet

Maksatushakemukseen liitetaan:

« TyOajanseurannat kaikilta kyseisella maksukaudella hanketta koskevaa tyota tekevilta
henkiloilta, seka kokoaikaisesti etta osa-aikaisesti hankkeelle tyota tekevilta.
« TyOGajanseurannassa tulee olla hankesuunnitelman mukainen tehtavanimike, tyontekija nimi,
minka hankkeen tyGajanseurannasta tai tunneista on kyse(hankkeen nimi tai kustannuspaikka
nakyviin) seka tyontekijan ja tyonantajan/esihenkilon hyvaksymisallekirjoitukset ja pvm.

« Hankehenkiloston tehtavankuvaukset, joissa tulee olla tyontekijan nimi ja
bruttotyovoimakustannuksen maarittamisesta vastaavan esihenkilon allekirjoitukset.

Liitteeksi vain, jos ei jo aiemmin toimitettu tai tyontekijan vaihtuessa.

« Kun tehtdvaa hoitava henkild aloittaa tydskentelyn hankkeessa, tuen saaja tulostaa EURA 2021 -
jarjestelmasta kunkin tehtavan kohdalta tehtavankuvauksen ja tdydentaa siihen viipymatta tehtavaa
hoitavan henkilon tiedot/nimi, bruttotydévoimakustannuksen maarittémisesta vastaavan esihenkilon
allekirjoituksen. Merkitadn myds tosiasiallinen hankkeessa aloitus- ja lopetuspaivamaara. .

« Mikali tehtavaa hoitava henkild vaihtuu hankkeen aikana, tulostetaan uusi tehtavankuvauslomake ja uuden
henkildon tiedot taydennetaan sille vastaavalla tavalla.

« Tuensaajan tulee sailyttaa kaikki tehtavakuvat siten, etta kaikkien tehtavassa toimineiden ja toimivien
tehtavakuvat ovat I0ydettavissa ja jaljitysketju on katkeamaton.
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /liitteet

« Mahdolliset tuen saajalta erikseen pyydetyt palkkakustannusten tukikelpoisuuden selvittamiseksi
tarpeelliset asiakirjat nimitietoineen ja muut tuensaajan toimittamat palkkaselvitykset

« Nimitiedot sisaltavat liitteet tulee merkita EURA jarjestelmdssa salassa pidettavia
tietoja sisaltaviksi liitteiksi

- Liitteet EIVAT saa kuitenkaan sisaltda henkilotunnuksia, pankkitilitietoja tai muita arkaluonteisia
henkilotietoja (poistettava tai peitettava nakyvista)

o Liitteita EI tule nimeta kayttaen tyontekijan nimea. Tilalla kaytettava hankesuunnitelman mukaista
tehtavanimiketta

« EURA 2021 -jarjestelman tietokentissa EI saa nakya henkilon nimitietoja / tydntekijan nimea

« Paivakohtaiset tuntiseurannat pyydetaan toimittamaan kuukausitasolla ja kunkin tyontekijan
maksukauden tuntiseurannat liittdmaan yhtena omana tiedostona (yksi tiedosto/tyontekija)

- Tuen saaja vastaa siitd, etta sen itsellaan sailyttamat nimitiedot sisaltavat liitteet ja
EURA 2021 -jarjestelman tiedot ja liitteet, muodostavat aukottoman jaljitysketjun.
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Palkkojen yksikkokustannusmalli

Sairauslomien ja perhevapaiden kustannukset

« Tehtyjen tyotuntien lisaksi hankkeelle voidaan kohdistaa sairausloma- ja

perhevapaapaivien tunteja
- silta osin kuin tunneista on aiheutunut kustannuksia tuen saajalle ja
- siltd osin kuin tuen saaja ei ole saanut eika ole oikeutettu saamaan niista korvausta muualta
(kuten Kela-korvaukset)

» Kokoaikaisesti hankkeelle tyoskentelevan sairausloman ajalta maksuun voidaan hakea
enintaan sairausvakuutuslain (1224/2004) omavastuuaikaa vastaavien tuntien perusteella

lasketut palkkakustannukset.
- Sairausvakuutuslaki 7 § (26.6.2009/532) Omavastuuaika: Sairauspadivarahaa tai
osasairauspaivarahaa maksetaan tyokyvyttomyyden ajalta lukuun ottamatta tyokyvyttomyyden
alkamispaivaa ja yhdeksaa sita lahinna seuraavaa arkipaivaa ml. lauantait ja aattopaivat.

« Osa-aikaisten osalta jyvitys tukipaatoksessa hyvaksytyn tydaikaosuuden suhteessa
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Palkkojen yksikkokustannusmalli

Sairauslomien ja perhevapaiden kustannukset

Sairauslomaesimerkki

tyoaika esim. 7.25h/pv Hankesuunnitelman tydaikaosuus 50%

Sairausloma Sairauslomatunnit sairauslomatunnit omavastuuajalta
Sairausloma 21.11-5.12.2024 Marraskuu tunnit Omavastuuaika
Sairauslomatunnit (arkivp) yhteensa 21to 7.25 1 7.25
79.75 =11pvx 7.25/h 22 pe 7.25 2 7.25
23 la 3
10 pv:n omavastuuaika (sis. lauantait) 21.11-2.12.2024 24 su
Ajalta 3-5.12.2024 Kelalta voidaan hakea sairauspaivarahaa. 25 ma 7.25 4 71.25
26 ti 7.25 5 7,25
Sairauslomatunnit{arkipv) omavastuuajalta 27 ke 7.25 6 7.25
58 =8pvx 7.25/h 28 to 7.25 7 7.25
29 pe 7,25 8 7.25
Hankkeen osuus 50% raportoidaan EURA:ssa 30 la 9
29 =50% x 58h Joulukuu
1 su
2 ma 7.25 10 7.25
3t 7,25
4 ke 7.25
5 to 7,25
Arkipv. ml. I3 13 79,75" 10 58
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Palkkojen yksikkokustannusmalli

Sairauslomien ja perhevapaiden kustannukset

« EURA:ssa on hankkeelle kohdistettaville sairausloma-ajan ja vanhempain-/perhevapaiden tunneille
on oma tuntisarake.

 Sairauslomista ja perhevapaista annetaan lisatietoja kohdassa Lisdtiedot palkkakustannuksista
- Esim. sairauslomapaivien maara ja ajankohta, sairauslomapaivien tunnit ja hankkeelle kohdistettu osuus.
- Tarkeaa etenkin, jos sairauslomia tai perhevapaita ei ole merkitty tydajanseurantaan.

 Sairausloma- ja perhevapaiden tunnit lasketaan mukaan toimintavuosikohtaiseen hyvaksyttavien
tyotuntien enimmaismaaraan, jota ei voi ylittaa.

 Jos tehtavaa hoitaa sairausloman tai perhevapaan aikana sijainen, tukikelpoisina kustannuksina
voidaan hyvaksya vain yhden henkilon palkkakustannukset: joko sijaisen tai

sairauslomalla/perhevapaalla olevan henkilon palkkakustannukset.
- Mikali sijaisen tydtunteja raportoidaan hankkeelle, lasketaan ne mukaan kyseisen tehtavan
toimintavuosikohtaiseen hyvaksyttavien tydtuntien enimmaismaaraan.

***** E i i
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Raportointi

- Hankkeen tunnit ja palkat raportoidaan EURA:ssa tehtavanimikkeittain ja

palkanmaksukausittain
— Kokoaikaisesti ja osa-aikaisesti tyoskentelevien henkildiden palkat omissa kohdissaan.
- Lisda tehtava —painikkeesta valitaan tehtava, jonka palkkoja ilmoitetaan.
- Tehtavarivin lopussa olevasta kyna — painikkeesta avautuu sivu, jossa tiedot ilmoitetaan.
— Palkanmaksukausia voi lisata Lisaa palkanmaksukausi -painikkeesta.
— Palkanmaksukausi voi olla enintaan 31pv eli normaalisti yksi kuukausi, mutta esimerkiksi
tyosuhteen alussa tai lopussa palkanmaksukausi voi olla lyhyempi

 IImoitettavia tietoja ovat
- palkanmaksukauden alku ja loppu
— hankkeelle palkanmaksukaudella tydskennellyt tunnit
— tukikelpoiset sairausloman tai perhevapaan tunnit
- tarvittaessa sivulla voi ilmoittaa muita palkkakustannuksiin liittyvia lisatietoja.

« Jos tehtavaa suorittava henkilo on ammattikorkeakoulujen opetushenkilo eika tata tietoa
ole viela hankehakemuksessa ilmoitettu, tieto tulee valita tehtavan palkkaa ilmoittaessa.

Euroopan unionin
osarahoittama
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Raportointi
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Raportointi
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Raportointi

Tybajanseurannan tunnit pydristetaan tasatunneiksi. Pyoristys aina alaspain, koska
lasketaan kokonaistunteja. Esim. tydajanseurannassa 50,75h, merkitaan 50h.

Kuitenkin, jos palkanmaksukaudella 1 on tunteja 100,5h ja palkanmaksukaudella 2 on
99,5h, voi taman ylimaaraisen 0,5h+0,5h hakea maksuun, kun se merkitaan kokonaiseksi
tunniksi.

Esim. 1. palkanmaksukausi 20,3h

2. palkanmaksukausi 40,2h

3. palkanmaksukausi 30,75h

Yhteensa 91,25h, raportoidaan 91h ( 20h + 40h + 31h)
Raportoidut tyotunnit tulee olla todennettavissa tydajanseurannoista.

. .
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Raportointi

« Tyokokonaisuudet maksukaudella -kohdassa on kuvattava kunkin hankehenkilon
osalta maksukaudella toteutuneet keskeisimmat tyokokonaisuudet ja tyopanoksen
laadullinen toteutuminen.

- Mita keskeisia sisalldllisia toimenpiteita hankehenkilon tydpanoksella on saatu aikaan
- Mihin tydpanos on kaytetty.

- Loydyttava yhteys paatoksella hyvaksyttyyn hankesuunnitelmaan. Esim. kuvataan, mita
suunnitelman mukaisien tyOpakettien tehtavia on maksatuskaudella tehty.

- Mita konkreettisia tyOtehtavia tehty. Esimerkiksi "hanketehtavat”, “projektipaallikon tehtavat
tai pelkka "tyOpaketti 1" eivat kerro, mita on konkreettisesti tehty. Sen sijaan vaikka
"somepostausten teko", "uutiskirjeen tekeminen"”, "kohderyhman haastattelut”,
"hankeseminaarin valmistelu” kuvaavat paljon paremmin tarkemmin, mita konkreettista
hankesuunnitelman mukaista tyota on tehty.

- Tyon tekemisen kuvaaminen on keino todentaa, etta tehty tyo on ollut hankesuunnitelman
mukaista tyota.

n
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Toimintavuosi

RAANEN Euroopan unionin
*

*

Hyvaksyttavien tuntien maara ei saa ylittaa tiettyna toimintavuotena tuntihinnan maarittelyssa
kaytettya tuntimaaraa:

- Kokoaikaisesti hankkeelle tyota tekevilla 1720 tuntia

- Osa-aikaisesti hankkeelle ty6ta tekevilla 1720 tunnista tukipaatdksessa hyvaksyttya tyon osa-aikaisuutta

vastaavalla prosenttiosuudella laskettua tuntimaaraa. Esim. jos henkilo tydskentelee 50 % osa-aikaisesti
hankkeelle, olisi enimmaistuntimaara 860.

- Huom! Hyvéaksyttdava maksimituntimdérs on kuitenkin hankesuunnitelman kirjattu TUNTIMAARA, vaikka
osa-aikaisuuden aste olisi mita tahansa.

Toimintavuodella tarkoitetaan hankkeen aloituspaivamaarasta seuraavaa 12 kk jaksoa.
Toimintavuoden tuntea laskennassa kaytetaan toimintavuoden kalenteripaivia.

Maksatushakemukselle syotetaan tunnit palkanmaksukausittain. EURA laskee toimintavuosikohtaiset
tunnit automaattisesti. My0os jos tehtava alkaa kesken toimintavuoden.

Toimintavuoden enimmaistuntimaara nakyy maksuhakemuksessa, kun palkkakustannuksissa Lisaa
tehtava —painikkeesta valitaan tehtava, jonka palkkoja ilmoitetaan ja painetaan tehtavarivin lopussa
olevaa kyna — painikkeetta.

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 m’
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Toimintavuosi

Hanke 972023 - 3/2026

Tybaikaosuus 9/2023 - 2024 2025 - 3/2026
35 % 201 602 602 151' 1 556
=1720"35%*4/12 =1720*35% =1720*35%*3/12

Toimintavuoden tunnit

9/2023 - 8/2024 9/2025- 3/12026
9/2024 - 8/2025
602 602 352 | 1 556
602 601 352
=201h+ 602h* 244pv / 366pv =602h * 122pv / 365pv + 151h
= 602h * 122pv / 366pv + 602h * 243pv / 365pv

Kk 2023 2024 2025 2026
1 31 31 31 31
2 23 29 28 28
3 31 31 21 31
4 30 30 30 30
= 31 31 31 31
= 30 30 30 30
7 31 31 31 31
8 31 31 31 31
9 30 30 30 30
10 31 31 31 31
11 20 20 30 30
42 31 21 31 31
e 365 366 365 365
1-8 - 2447 2437 a0

912 > 1227 3291 122

Euroopan unionin
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Palkkojen yksikkokustannusmalli /Toimintavuosi

* X 3%
* *
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* oy K

Tuntimaaran ylittavista tydtunneista aiheutuneet palkkakustannukset eivat ole tukikelpoisia.

- Tuen hakijan esittamille tunneille ei ole rajoitusta, mutta viranomaiskasittelyssa ei voida
hyvaksya enempaa kuin hankesuunnitelmaan on kirjattu.

- Toimintavuoden tuntimaaran tayttyessa seuraavan toimintavuoden tunnit eivat automaattisesti
ole kaytettavissa.

Toimintavuoden tuntimaaran alittuessa kayttamattomia tunteja ei voi siirtaa seuraavalle
toimintavuodelle.

Molemmissa tilanteissa on tehtava muutoshakemus.

Hyvaksyttavaa tuntimaaraa on mahdollista korottaa vain muutoshakemuksella ja -paatoksella

Muutoshakemus, jolla haetaan lisatunteja nykyiselle toimintavuodelle, tulee tehda ennakoiden.
Seuraavan toimintavuoden tunteja ei siis voi alkaa tehda etukateen.

. .
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Yhteenveto yksikkokustannusmallista

x Euroopan unionin

* X 3%
*
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Palkat hyvaksytaan hankepaatodksella hyvaksytyn kiintean tuntihinnan ja hankkeelle ty6skenneltyjen
tuntien perusteella (tuntihinta x hanketunnit)

Lakisaateiset sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla %-osuudella

Hankkeelle kohdistetaan:
- hankkeelle tehdyt ty6tunnit,
- sairausloman ajan ja perhevapaan ajan tunteja silta osin kuin tunneista on aiheutunut
kustannuksia tuen saajalle ja tuen saaja ei ole saanut eika ole oikeutettu saamaan niista
korvausta muualta.

Hankkeelle ei kohdisteta:
- vuosiloma-ajan, vapaajaksojen, lomarahavapaiden tai sadstovapaiden tunteja
- Saldo-/tasoitusvapaiden, palkallisten vapaiden ja merkkipaivien yms. tunteja

Maksuhakemuksen liitteeksi tydajanseuranta (hankkeen toteuttamiseksi tehty tyo tunteina
paivakohtaisesti. Kokonaistunteja ja tehtavaselitetta ei tarvitse ilmoittaa).

Tuensaajalla ei ole velvollisuutta esittaa kirjanpidon otteita tai tositteita hankkeesta aiheutuvista
tosiasiallisista palkkakustannuksista maksatushakemuksissa, varmennuksissa tai tarkastuksissa

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 m’
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

« Hankesuunnitelman mukaisen hankehenkiloston palkkakustannukset korvataan
tosiasiallisesti aiheutuneisiin ja maksettuihin tukikelpoisiin kustannuksiin perustuen
- Tukikelpoisiin palkkakustannuksiin ei sisally tulospalkkiot, luontoisedut, bonukset ja muut niihin

rinnastettavat tyOnantajan vapaaehtoisesti maksamat tai hanketyohon liittymattéomat erat
- Varauksena esitettdvia palkkakustannuksia ei hyvaksyta.

» Osa-aikaisten palkat hyvaksytaan hankepaatoksella vahvistetun (kuukausittaisen) kiintean
tyoaikaosuuden (%) mukaisesti.
- TyOGajanseurantoja ei edellyteta eika liiteta maksatushakemukseen.
- TyGaikaosuus perustuu tyontekijan koko hankkeen aikana hankkeelle tekeman tyon arvioituun

keskimaaraiseen prosentti-osuuteen. Todellinen tyoaika voi vaihdella maksatuskausien (ja
kuukausien) valilla.

« Sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla vakiosivukuluprosentti -osuudella valittomista
palkkakustannuksista (26,44% ja AMK-opetushenkilosto 20,42%).
- Vakiosivukuluprosentti on voimassa koko hankkeen keston ajan
- Tosiasiallisesti maksettuja sivukuluja ei tarkasteta.

£ - —
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

Kirjanpito
« Hankkeen kirjanpitoon kirjataan kokoaikaisten tosiasiallisesti aiheutuneet tukikelpoiset ja
maksetut palkat

« Osa-aikaisten palkat kirjanpitoon kirjataan hankepaatoksella vahvistetun (kuukausittaisen)
Kiintean tyoaikaosuuden (%) mukaisesti.

 Haettavien palkkojen tulee olla todennettavissa hankkeen kirjanpidosta ja
palkkakirjanpidon tulee olla todennettavissa jalkikateen.

» Maksatushakemuksen liitteeksi kirjanpidon ote maksukaudelta. Kirjanpidon otteessa
maksettujen palkkakustannusten tulee nakya tehtavanimikkeittain.

Euroopan unionin
osarahoittama
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Toslasialliset palkkakustannukset /Raportointi

» Maksatushakemuksessa raportoidaan tukipaatoksen mukaiselle hankehenkilostolle tosiasiallisesti
maksetut tukikelpoiset palkkakustannukset maksukaudelta ilman sivukuluja ja loma-rahaa

» Raportoidaan tehtavanimikkeittain ja palkanmaksukausittain omilla riveilla.
- Palkanmaksukausi voi olla enintéan 31 paivaa.
- Palkanmaksukausi on normaalisti kalenterikuukausi, mutta esimerkiksi tydsuhteen alussa tai lopussa
palkanmaksukausi voi olla lyhyempi.

« Sarakkeessa palkkakustannus ilman sivukuluja ja loma-rahaa raportoidaan tyontekijalle
palkanmaksukautena maksettu tukikelpoinen kokonaispalkka.

« Jos palkkakustannus sisaltaa sairausloman tai perhevapaan kustannuksia, joihin on saatu tai on
oikeutettu saamaan korvausta muualta, ilmoitetaan taman korvauksen maara.

« EURA laskee hankkeelle kuuluvan osuuden palkasta hankepaatoksella vahvistetun kiintean
tybaikaosuuden (%) mukaisesti.

« EURA laskee sivukulut ja lomarahat kiintealla vakiosivukuluprosentti -osuudella hankkeelle
kuuluvista palkoista (26,44% ja AMK-opetushenkilosto 20,42%).

« Haettujen palkkojen tulee olla kohtuullisia ja hankesuunnitelmassa hyvaksytyn palkkatason ja
hanketehtavan mukaisia.

RN Euroopan unionin _ _ _ “
PO osararf)oittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 m




*
*

RAAMEN Euroopan unionin

* 4 K

Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset
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Toslasiallisesti palkkakustannukset /Raportointi

« Kohdassa "tydkokonaisuudet maksukaudella” kuvataan maksukaudella toteutuneet keskeisimmat
tyokokonaisuudet ja tyopanoksen laadullinen toteutuminen.

- Mita keskeisia sisalldllisia toimenpiteita hankehenkilon tydpanoksella on saatu aikaan / mihin tyépanos on
kaytetty.

- LOydyttava yhteys paatdksella hyvaksyttyyn hankesuunnitelmaan. Esim. kuvataan, mitd suunnitelman
mukaisien tyOpakettien tehtavia on maksatuskaudella tehty.

- Mita konkreettisia tyotehtdvia tehty. Esimerkiksi "hanketehtavat" tai pelkka "tyopaketti 1" eivat kerro, mita
on konkreettisesti tehty. Sen sijaan vaikkapa "somepostausten teko", "uutiskirjeen tekeminen”,
"kohderyhman haastattelut” ja "hankeseminaarin valmistelu” kuvaavat paljon tarkemmin, mita
konkreettista hankety6ta on tehty

- Tyon tekemisen kuvaaminen on keino todentaa, etta tehty tyo on ollut hankesuunnitelman mukaista.

 Jos on pitanyt maksatuskaudella lomaa tai vapaajaksoja, kohdassa “Onko tyontekija pitanyt
maksukaudella vuosilomaa?”Valitaan kylla ja “Selvitys pidetyista lomista”ilmoitetaan kuinka monta
loma-/vapaajaksopaivaa maksatuskaudella on pidetty, milloin,
lomanmaaraytymisvuosi/vuosisuunnittelujakso, lomapaivien/vapaajaksojen osuus kk-palkasta ja
hankeajalta ansaittu osuus.

« Maksatushakemuksen liitteeksi hankkeen kirjanpidon ote maksukaudelta.

RAANEN Euroopan unionin
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset
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Tosliasiallisesti palkkakustannukset /Liitteet
Maksatushakemukseen liitetaan:

« Hankkeen (kustannuspaikan) kirjanpidon ote maksukaudelta

« Hankehenkiloston tehtavankuvat, joissa tulee olla tyontekijan nimi ja
bruttotyovoimakustannuksen maarittamisesta vastaavan esihenkilon allekirjoitukset.
Liitteeksi vain jos ei jo aiemmin toimitettu ja tyontekijan vaihtuessa toimitetaan paivitetty
versio

« Kun tehtavaa hoitava henkild aloittaa tydskentelyn hankkeessa, tuen saaja tulostaa EURA 2021 -
jarjestelmasta kunkin tehtavan kohdalta tehtdavankuvauksen ja tdydentaa siihen viipymatta tehtavaa
hoitavan henkildn tiedot/nimi, bruttotydévoimakustannuksen maarittémisesta vastaavan esihenkilon
allekirjoituksen. Merkitadan myds tosiasiallinen hankkeessa aloitus- ja lopetuspadivamaara.

« Mikali tehtavaa hoitava henkild vaihtuu hankkeen aikana, tulostetaan uusi tehtavankuvauslomake ja uuden
henkildn tiedot taydennetaan sille vastaavalla tavalla.

« Tuensaajan tulee sailyttaa kaikki tehtavakuvat siten, etta kaikkien tehtavassa toimineiden ja toimivien
tehtavakuvat ovat I0ydettavissa ja jaljitysketju on katkeamaton.

« Mahdolliset muut viranomaisen tuen hakijalta pyytamat palkkakustannusten
tukikelpoisuuden selvittamiseksi tarpeelliset asiakirjat esim. palkkalaskelmat

« Muut tuensaajan toimittamat palkkaselvitykset

RAANEN Euroopan unionin
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Toslasiallisesti palkkakustannukset /liitteet

* X 3%
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Nimitiedot sisaltavat liitteet tulee merkita EURA jarjestelmassa salassa pidettavia
tietoja sisaltaviksi liitteiksi

Liitteet EIVAT saa kuitenkaan sisaltda henkilotunnuksia, pankkitilitietoja tai muita
arkaluonteisia henkilotietoja (poistettava tai peitettava nakyvista)

Liitteita EI tule nimeta kayttden tyontekijan nimea. Tilalla kdytettava hankesuunnitelman
mukaista tehtavanimiketta

EURA 2021 -jarjestelmaan tietokentissa EI saa nakya henkilon nimitietoja / tydntekijan
nimea.

Tuen saaja vastaa siita, etta sen itsellaan sailyttamat nimitiedot sisaltavat liitteet
ja EURA 2021 -jarjestelman tiedot ja liitteet, muodostavat aukottoman
jaljitysketjun

Euroopan unionin
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

Sairaus- ja perhevapaiden palkkakustannukset

 Sairauslomien ja perhevapaiden palkkoja voidaan kohdentaa hankkeelle silta osin kuin
tunneista on aiheutunut kustannuksia tuen saajalle ja tuensaaja ei ole saanut tai ei ole
oikeutettu saamaan niihin korvausta muualta(kuten Kela-korvaukset).

« Saatu korvaus on vahennettava palkoista ja ainoastaan erotuksen osuus kustannuksista
on tukikelpoista. Korvaus raportoidaan sarakkeessa "sairauslomien ja perhevapaiden
Kustannuksiin saatu korvaus”

« Osa-aikaisten sairauslomien ja perhevapaiden palkkakustannukset hyvaksytaan
tukipaatoksella vahvistetun tydaikaosuuden suhteessa.

Euroopan unionin
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

Sairaus- ja perhevapaiden palkkakustannukset

« Jos tehtdavaa hoitaa sairausloman tai perhevapaan aikana sijainen, tukikelpoisina
kustannuksina voidaan hyvaksya vain yhden henkilon palkkakustannukset: joko sijaisen
tai sairauslomalla/perhevapaalla olevan henkilon palkkakustannukset.

 Tiedot sairauslomista ja perhevapaista voidaan antaa kohdassa " /isdtiedot
palkkakustannuksista”tai erillisella liitteella: kuinka monta sairasloma- ja

perhevapaapaivaa pidetty ja milloin, haetaanko sairaslomalla olevan vai sijaisen palkkaa

. .
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

Vuosiloma-ajan tai vapaajaksojen palkkakustannukset

 Tukikelpoisia silta osin kuin lomat tai vapaajaksoon ansaittu hankkeessa tyoskentelyajalta
ja ovat tosiasiallisesti maksettu tyontekijalle maksatushakemuksen jattamiseen mennessa.

« Loma- ja vapaajaksopalkkavarauksia ei hyvaksyta.

« Ennen hankkeessa tyoskentelyaikaa kertyneiden vuosilomapaivien ja opetushenkildstojen
vapaajaksojen palkat on vahennettava kohdistettavasta kokonaispalkasta
palkanmaksukausittain.

» Osa-aikaisten vuosiloma-ajan tai vapaajaksojen palkat kohdistetaan hankehakemuksessa
maaritellyn kiintean tybaikaosuuden (%) mukaisesti

« Lomarahat korvataan kiintealla %-osuudella valittomista palkkakustannuksista

£ - —
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Toslasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset

Vuosiloma-ajan tai vapaajaksojen palkkojen raportointi

« Jos pidetty vuosilomaa tai vapaajaksoja, maksatushakemuksen kohdassa Onko tydntekija pitanyt
maksukaudella vuosilomaa?” valitaan "kylla”

« Maksatushakemuksen kohdassa "Selvitys pidetyistd lomistad” ilmoitetaan kuinka monta loma-
/vapaajaksopaivaa maksatuskaudella on pidetty, milloin, lomanmaaraytymisvuosi /

vuosisuunnittelujakso(1.8-30.7 tai 1.1-31.12), loma-/vapaajaksopaivien osuus kk-palkasta ja
hankeajalta ansaittu osuus.

. E5|merkk| 10 lomapaivaa, kk-palkka 3 000€
« pidetty 10 lomapaivaa ajalla 5.7.2023-18.7.2023
« lomamaaraytymisvuosi 4/2022-3/2023,
« lomapaivien palkka 1 500€ (=10pv x 3000€/kk / 20pv)
« hankkeessa tyoskentelyajalta 1-3/2023 ansaittu osuus 375€ (=3kk x 1500€ / 12kK).

« Ennen hankkeessa tydskentelyaikaa ajalta 4-12/2022 ansaittu osuus 1 125€ (=9kk x 1500€ / 12kk)
vahennetaan heinakuun kk-palkasta

« Heindkuun palkkakustannus ilman lomarahoja ja sivukuluja kohtaan merkitaan 1 875€ (= 3 000€ - 1 125€)

Euroopan unionin
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Tosiasiallisesti aitheutuneet palkkakustannukset

Esimerkki vapaajaksoista A:

 Vuosisuunnittelukausi 1.1-31.12.2025, vapaajaksoja 60pv/v, 5pv/kk

« TyOntekija aloittanut hankkeessa 1.5.2025 (organisaatiossa koko vuosisuunnitelujakson)

« Maksatuskausi 5-8/25, kk-palkka 4 000€

« Maksatuskaudella pidetyt vapaajaksopaivat 30pv (heinakuu 23pv, elokuu 7pv), joista hankkeelle
voidaan kohdistaa hankkeessa tydskentelyajan osuus 20pv (=4kk x 5pv/kK).

» Heinakuun kk-palkasta vahennetdan 10 vapaajaksopaivan osuus 1 739,13€ (= 10pv x 4000€ /
23pv).

« Maksuhakemuksen kohtaan “palkkakustannus ilman lomarahoja ja sivukuluja” merkitaan
heinakuun kohdalle 2 260,87€ (= 4 000€ - 1 739,13€)

Esimerkki vapaajaksoista B:

Vuosisuunnittelukausi 1.8.2024 — 31.7.2025, vapaajaksoja 60pv/v, 5pv/kk
Tyontekija aloittanut hankkeessa 1.1.2025

Hankkeelle voidaan kohdistaa 7 kk:n osuus 35pv (7kk x 60pv / 12kK).
Kk-palkoista vahennetaan 25 vapaajaksopadivan osuus

RAANEN Euroopan unionin
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Tosiaslialliset palkkakustannukset /Yhteenveto

* X 3%
* *
* *
* *

* oy K

Palkat hyvaksytaan tosiasiallisesti maksettujen kokonaispalkan ja hankepaatoksella hyvaksytyn
kiintedn tybaika osuuden perusteella (maksettu kokonaispalkka x kiintea tydaikaosuus)

Lakisaateiset sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla %-osuudella

Maksatushakemuksessa raportoidaan

- Tosiasiallisesti maksettu palkka palkanmaksukausittain

- Palkasta vahennettava ennen hankkeessa tyoskentelyaikaa ansaittujen lomien ja vapaajaksojen
palkat

- Sairauslomien ja perhevapaiden palkat silta osin kuin tuensaaja ei ole saanut tai ei ole
oikeutettu saamaan niihin korvausta muualta(kuten Kela-korvaukset)

- EURA laskee hankkeelle kuuluvan palkan = (kokonaispalkka — hankkeelle kuulumattomien
lomien ja vapaajaksojen osuus - kela korvaukset) x ty6aikaosuus

Hankkeen kirjanpitoon kirjataan kokoaikaisten osalta tosiasialliset maksetut palkat ja osa-aikaisten
osalta tosiasialliset maksetut palkat kiintean %-osuuden mukaisesti

Maksuhakemuksen liitteeksi hankkeen paakirjanote.
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Palkkamallit tiivistetysti

Yksikkokustannus Tosiasialliset palkkakustannukset

« Hankkeelle tehdyt tyotunnit x yksikkdkustannus < Tosiasiallisesti maksettu kokonaispalkka x kiintea

« Yksikkokustannus maaritellaan hakemuksessa tydaikaosuus

« Kiintea tyGaikaosuus maaritellaan

Sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla % hankehakemuksessa

osuudella
Sivukulut ja lomaraha korvataan kiintealla %-

- TyOaikakirjanpito kaikilla tydntekij6illa (hankkeelle osuudella

tehdyt tydtunnit paivakohtaisesti) nimitietoineen
maksuhakemuksen liitteeksi « Raportoidaan maksettu kokonaispalkka, josta

. . . vahennetty ennen hankkeessa tydskentelyaikaa
Ei lomapalkkojen kohdennuksia ansaitut lomapalkat
« Hankehakemuksessa maariteltya tuntimaaraa ei

L e » Hankkeen kirjanpitoon kokoaikaisten osalta
voi toimintavuotena ylittaa

tosiasialliset maksetut palkat ja osa-aikaisten
 Palkoista ei kirjanpidon otetta osalta tosiasialliset maksetut palkat kiintean %-
osuuden mukaisesti

« Kirjanpidon ote maksuhakemuksen liitteeksi

***** E i i
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Hankkeen tulot

« Maksatushakemuksissa ilmoitetaan hankkeen toteuttamisaikana tuottamat ja viimeistaan viimeisen tuen
maksamista koskevan hakemuksen jattamiseen mennessa saadut tukikelpoisuusasetuksen 4 §:ssa
tarkoitetut tulot, jollei vahamerkityksista tukea tai valtiontukea koskevasta lainsaadannosta muuta
johdu.

« Hankkeen tuloja ovat
- hankkeeseen mydnnetylla tuella hankittujen tai hankkeessa syntyvien ja markkinoille siirtyvien tuotteiden ja
palvelujen myynnista saatavat tulot; esim. koulutukseen osallistuva yritys maksaa markkinahinnan koulutuksesta
(ei koske de minimis -yrityksid).
- hankkeeseen mydnnetylla tuella hankitun koneen tai laitteen kdyttdajan luovutuksesta ulkopuoliselle taholle
saadut kayttokorvaukset;
- hankkeen toimitiloista saadut kayttdkorvaukset ja vuokratulot;

- hankkeessa jarjestetysta maksullisesta seminaarista tai muusta tilaisuudesta saadut osallistumismaksut.
« Kirjataan hankkeen kirjanpitoon
 Tulot vahennetaan hankkeen tukikelpoisista kustannuksista.

« Hankkeen kirjanpidon ote maksuhakemuksen liitteeksi

***** E i i
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Ulkopuolinen rahoitus

» Maksatushakemuksessa ilmoitetaan maksukaudella toteutunut ulkopuolinen kuntien ja muiden
julkisyhteisOjen rahoitus
- Suoritettava maksuna tuen saajan tilille ja raportoidaan maksatushakemuksessa kokonaisuudessaan kun
maksettu tuensaajalle. EURA2021 hoitaa jaksotuksen
- Kirjataan hankkeen kirjanpitoon.

» My0Os hyvaksytyssa hankesuunnitelmassa mainitsemattomat rahoituslahteet on ilmoitettava.

« Rahoitukseen lasketaan myos:
- yritysten ja muiden yksityisoikeudellisten hanketoiminnan kohderyhmien tai toimintaan osallistuvien
organisaatioiden osuus hankkeen rahoituksesta
- osallistuvien organisaatioiden maksuosuudet osallistumisesta hyédynsaajana hankkeen toimenpiteeseen, jossa
tuki on kohdennettu vahamerkityksisena tukena taloudellista toimintaa harjoittavalle yksikolle (koskee de
minimis -yrityksia, muiden yritysten osallistumismaksut tuloihin).

» Maksatushakemuksen liitteeksi kirjanpidon ote ja tosite toteutuneesta kuntien ja julkiyhteisGjen
rahoituksesta

- Tositteen sisalldon on oltava selkea ja yksiselitteinen. Siitd on kdytava ilmi ainakin maksua koskeva paivamaara,
maksaja, maksun saaja ja maksun syy.
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Omarahoitus ja maksettava tuki

Tuensaajan omarahoitus

« Tuensaajan omarahoitusta ei ilmoiteta vaan EURA2021 laskee omarahoitusosuuden automaattisesti
hankepaatoksen mukaisella prosenttiosuudella.

Maksettava tuki
 Jarjestelma laskee ESR-tukiosuuden hyvaksytyista kustannuksista
« Jarjestelma huomioi saapuneen ulkopuolisen rahoituksen
— Muu kuin viimeinen maksatus; paatoksen mukaisella prosenttiosuudella
o Rahoituksen ylijaama huomioidaan seuraavassa maksatuksessa (“jemma”),
o Alijaama katetaan omarahoitusosuudella
- Viimeinen maksatus
o Ylijaama ("jemmasta”) ja maksukaudella toteutunut rahoitus
o Ylitoteutunut ulkopuolinen rahoitus vahentaa maksettavaa tukea

Maksetun ennakon vahentaminen tukiosuudesta

- Ennakkoa vahennetaan kullakin maksupaatoksella korvattavasta summasta 30% siihen saakka,
kunnes ennakko on kokonaisuudessaan kuitattu

— Vahennettavaa osuutta voidaan kuitenkin korottaa tuensaajan pyynnosta

RN Euroopan unionin _ _ _ “
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Tiedotus ja viestinta

Noudatettava hankepaatoksen tiedotusta ja viestintaa koskevia ehtoja ja viestintaohjeita
(hankepaatoksen liitteena). Koskee ryhmahankkeen kaikkia osatoteuttajia

Graafisena elementtina kaytettava EU-lipputunnusta, jonka yhteydessa on teksti
"Euroopan unionin osarahoittama”.

EU-Lipputunnusta on kaytettava kaikessa viestinnassa ja kaikilla viestintakanavilla

Tuensaajan verkkosivustolla tulee olla lyhyt kuvaus hankkeesta, sen tavoitteista ja
tuloksista, tieto hankkeen EU:lta saatavasta rahoituksesta ja EU-lippulogo

Koskee myos hankkeen somekanavia
« Hankkeen someprofiilin kansikuvaan tms. tulee lisata EU:n osarahoittama -logo.
« Esittelytekstissa / profiilikuvauksessa / biografiassa (kansikuvan alla tai tietoja meistda/ about us
-painikkeen takana) tulee sanallisesti kuvata, etta hanke on EU:n osarahoittama
 Ylimmaksi kuvaksi voi kiinnittaa kuvan, jossa nakyy EU:n osarahoittama -logo
« Lisdaksi paivityksiin/postauksiin tulisi lisata mukaan logo nakyville ja/tai esim. #ESR,
#EUnosarahoittama tms. teksti

Euroopan unionin
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Tiedotus ja viestinta

* YleisOn nahtavilla tulee olla vahintaan yksi A3-kokoinen juliste tai vastaava elektroninen
naytto, jossa annetaan tietoa hankkeesta ja hankkeen saamasta EU:n tuesta

« EU-logon tulee olla nakyvalla paikalla ja verkkosivuston tai sosiaalisen median kanavan
kayttajan tulisi pystya huomaamaan se ilman, etta hanen taytyy vierittaa sivua alaspain.

« Seurantaraporteilla tulee kuvata hankkeen viestintatoimenpiteita (Hankepaatdksen ehto)

 Naista toimitetaan naytteet(pdf-muodossa) tai linkki materiaaleihin
- Esim. linkki hankkeen www-sivuille tai hankejulkaisuun, nayte/kuva julisteesta tai esitteesta,
kuvakaappaus hankkeen Facebook-sivusta.

« Jos tuen saaja ei noudata tiedotusta ja viestintaa koskevia velvollisuuksiaan, voidaan

peruuttaa enintaan 3 prosenttia hankkeelle myonnetysta tuesta.

- Jos tuen saaja ei noudata yleisasetuksen 47 ja 50 artiklassa saddettyja tdman paatoksen mukaisia tiedotusta
ja viestintaa koskevia velvollisuuksiaan, toimivaltainen viranomainen maaraa tuen maksamista koskevassa
paatoksessa yleisasetuksen 50 artiklan 3 kohdan mukaisen velvollisuuksien rikkomiseen suhteutetun
vahennyksen hankkeelle maksettavasta tuesta.

« Viestinnasta on kerrottu tarkemmin aloituskoulutusmateriaaleissa

***** E i i
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Seurantaraportti yleista 1/2

Seurantaraportti (ja kayttoohjeet) loytyy EURA2021 jarjestelmasta. Lisaksi
seurantaraporttilomakkeessa on tayttoohje kuhunkin kysymyskohtaan.

Huom! Jos maksatushakemus on avattu ennen seurantaraportti osion valmistumista, tulee

seurantaraportti liittaa erillisena excel-liitteena tuen maksamista koskevaan hakemukseen. ESR+
hankkeen seurantaraportin pohja I0ytyy: https://rakennerahastot.fi/hankkeen-toiminta -> Seurantaraportointi ->
ESR+ seurantaraportti v3 TL4 TL 5

Tuen maksamista koskevaa hakemusta ei voi jattaa viranomaiskasittelyyn, jos
seurantaraporttia ei ole ensin jatetty viranomaiskasittelyyn.

Hankkeen toteuttajan tulee dokumentoida hankkeen suunnitelman mukaisten toimenpiteille
asetettujen tavoitteiden ja tulosten toteutuminen.

Tuen saaja raportoi jokaisen maksatushakemuksen yhteydessa Aankkeen toteutuksesta ja
saavutetuista tuloksista maksatuskaudella riittavan tarkasti (vrt. hankesuunnitelma)
kustannusten tukikelpoisuuden arvioimiseksi, mm. keskeiset toteutuneet toimenpiteet

ja mista maksuun haettavat kustannukset muodostuvat.

osarahoittama
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Seurantaraportti yleista 2/2

« Raportista on kaytava ilmi, miten hankkeelle asetetut tavoitteet on toteutettu, mukaan
lukien maaralliset tavoitteet, seka muut tukipaatoksen ehtojen mukaiset tiedot.

« Huom. maksatushakemuksessa raportoidaan hankehenkiloston tydpanoksen sisallollinen
toteutuminen maksatuskausittain jokaisen hankehenkildstoon kuuluvan tehtavan osalta.

« Hankkeen kannalta keskeisten horisontaalisten periaatteiden toteutuminen raportoidaan
seurantaraportilla sille varatussa osiossa.

« Seurantaraportilla tulee kuvata myos hankkeen viestintatoimenpiteita (hankepaatoksen
ehto) ja liittaa naytteet maksukauden keskeisista viestintamateriaaleista tai linkki
materiaaleihin ja hankkeen www-sivulle (katso tarkemmin kohdasta Tiedotus ja viestinta).

« Seurantaraporttien sisallolliseen kattavuuteen ml. viestinnalliset toimet, tulee kiinnittaa
huomiota, jotta rahoittaja voi konkreettisesti seurata ja varmistua hankkeen edistymisesta.

osarahoittama
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Seurantaraportti - seurantakauden toteutusta ja tuloksia
koskevat kysymykset

- Miten ryhmahanke etenee kokonaisuutena verrattuna hankesuunnitelmaan? (ryhmahankkeissa kysymys
paatoteuttajalle)

- Mita keskeisia hankesuunnitelman mukaisia toimenpiteita on toteutettu? Miten ne edistdavat hankkeen
tavoitteiden ja tulosten toteutumista?

- Mista toimenpiteista hankkeen kustannukset muodostuvat?

- Onko hanke edennyt hankesuunnitelman ja —paatoksen mukaisessa aikataulussa? Jos ei, miten
suunnitelman mukaiseen aikatauluun on tarkoitus paasta? Mita on toteutettu ja mita ei?

- Toteutuvatko hankkeen maaralliset tulokset paatdshetken arvion mukaisesti? Jos eivat, mista mahdolliset
erot johtuvat?

- Onko hankkeen ulkopuolinen rahoitus toteutunut paatoksen mukaisesti? Jos ei, milloin se saadaan
toteutumaan?

- Onko hankkeen toimintaa arvioitu esim. itsearvioinnin tai osallistujapalautteen kautta? Jos on, millaisia
tuloksia on saatu?

- Miten horisontaaliset periaatteet ovat toteutuneet hankkeessa? Vastauksessa voi keskittya hankkeen
kannalta keskeisiin osa-alueisiin.

osarahoittama
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Seurantaraportti — organisaatiot ja palvelun laatu

» Lisaksi raportoidaan tiedot osallistuvista organisaatioista seka tarvittaessa

palvelun laadusta:
= Osallistuvat yritykset ja muut organisaatiot:
- yrityksen/organisaation nimi
- y-tunnus
- organisaatiotyyppi
- organisaation yhteyshenkilo ja yhteyshenkilon sahkopostiosoite

= Palvelun laatu:
- Palvelun laatu —osion tiedot raportoidaan vain niissa hankkeissa, jotka
rahoittajaviranomainen on luokitellut julkisen palvelun kehittamisen luokkaan ja
hankepaatoksessa on indikaattorin keraamista koskeva ehto. Palaute
kerataan hankkeen toimenpiteiden kohteena olevalta palvelua tuottavalta
henkilostolta: Miten asiakkaille tarjottavat palvelut ovat kehittyneet sina aikana, kun
niita on kehitetty ESR-hankkeen toimenpitein (arvosanat 1-6)?

Euroopan unionin
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Loppuraportti

 Loppuraportti-osio valmistuu EURA 2021 -jarjestelmaan vasta myohemmassa vaiheessa.
(Aikatauluarvio: alkuvuosi 2025). Ennen osion valmistumista hanketoteuttajan on lisattava
loppuraportti viimeiseen tuen maksamista koskevaan hakemukseen erillisena liitteena.

« Raportin toimittaminen ja rahoittavan viranomaisen hyvaksynta ovat tuen maksamisen ehto.

 Loppuraportti-lomakepohjat saa ladattua https://rakennerahastot.fi/hankkeen-toiminta ->
Loppuraportointi -> ESR+ JTF TYOS loppuraportti vl — kannattaa tutustua jo ennakkoon

« Taytetty Word-muotoinen lomake on tallennettava pdf-muotoon ennen kuin sen voi liittéa tuen
maksamista koskevaan hakemukseen EURA 2021 -jarjestelmassa.

» Loppuraportissa kootaan yhteen koko hankkeen toiminta ja tulokset seka arvioidaan hankkeen
tavoitteiden toteutumista.

« Lisdksi arvioidaan hankkeen onnistumista ja kerrotaan, kuinka hankkeessa kehitetty toiminta jatkuu
hankkeen jalkeen.

« Raportissa kuvataan rehellisesti hankkeen toteutuksessa kohdatut ongelmat ja tuodaan esille
kehittamisehdotukset.

osarahoittama
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Taydennyspyynto

Viranomainen voi palauttaa tuen maksamista koskevan hakemuksen taydennettavaksi.

Jarjestelma lahettaa hankkeen yhteyshenkildlle tiedon taydennyspyynnosta sahkopostilla.

Taydennyspyynnot suoraan osatoteuttajille, mutta taydennetyn tuen maksamista
koskevan hakemuksen palauttaminen paatoteuttajan kautta

Tiedot tulee taydentaa ja maksuhakemus jattaa EURA 2021 —jarjestelmassa
allekirjoitettuna viranomaiskasittelyyn annettuun maaraaikaan mennessa.

« Mikali taydennettya hakemusta ei jateta uudestaan viranomaiskasittelyyn annettuun
maaraaikaan mennessa, palautuu hakemus viranomaiskasittelyyn automaattisesti alkuperaisilla
tiedoilla. Keskeneraiseksi jaaneet taydennetyt hakemustiedot eivat tassa tapauksessa tallennu
jarjestelmaan eika niita voida palauttaa.

« Ryhmahankkeissa osatoteuttajan kannattaa ilmoittaa paatoteuttajalle taydennetty
maksuhakemus jatetty paatoteuttajalla tarkistettavaksi, jotta hakemus tulee jatettya
Madraajassa

. .
o:;?:ﬁ;?t:r::nm Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 m,



Lisatietopyynto ja kuuleminen

Lisatietopyynto
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Viranomainen voi lahettaa kasittelyyn jatettyihin asiakirjoihin liittyvia lisatietopyynt6ja
Jarjestelma lahettaa hankkeen yhteyshenkildlle tiedon lisatietopyynnosta sahkopostilla
Lisatietopyyntoon tulee vastata jarjestelman kautta annettuun maaraaikaan mennessa
EURA 2012 -kayttéohje kohta 4.7

uuleminen
Jos rahoitusta tai kustannuksia hylataan tai merkitaan muita maksettavaa tukea vahentavia eria

Kuulemisella saatetaan asia tuensaajalle tietoon ja annetaan mahdollisuus vastineen toimittamiselle
annettuun maaraaikaan mennessa

Kuulemista ei tehda, jos se on ilmeisen tarpeetonta eika vastineella olisi vaikutusta asian ratkaisuun
Kuulemisen prosessi ei viela ole jarjestelmassa

Kuuleminen tehdaan toistaiseksi jarjestelman lisatietopyynnon kautta

osarahoittama
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Tuen maksaminen

 Tuki voidaan maksaa vain, mikali tuen myontamisen perusteena olleet edellytykset ovat
tuen maksamisvaiheessa edelleen voimassa. Lisaksi tuen kaytolle ja tuen maksamisen
hakemiselle asetettujen ehtojen on taytyttava.

» Tukea ei makseta, jos vaadittua seurantaraporttia, loppuraporttia, rahoittavan
viranomaisen edellyttamia liitteita tai muita lisaselvityksia ei ole toimitettu.

« Tuen maksamisen esteet rahoituslaki 30 §: Tukea ei makseta, jos:

1) tuen saaja ei ole todentanut sellaisen hankkeen tuloksia, tuotoksia tai toimenpiteita, johon on
myoOnnetty tukea toiminnan tulosten tai tuotosten saavuttamista tai maarattyjen
toimenpiteiden toteuttamista koskevana kertakorvauksena taikka muulla tulokseen tai
tuotokseen perustuvalla kustannusmallilla tai rahoitusmuodolla;

2) tuen saaja ei ole esittanyt tuen maksamista varten tarvittavaa hyvaksyttavaa selvitysta
maksamista koskevassa hakemuksessa eika toimivaltaisen viranomaisen
taydennyspyynnossaan asettamassa kohtuullisessa maaraajassa.

Pykalassa saddettya sovelletaan sen tukiosuuden maksamiseen, johon esteet kohdistuvat.

osarahoittama
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Tuen maksaminen

« Hankkeen tukikelpoisista kustannuksista vahennetaan hankkeen toteuttamisaikana
tuottamat ja viimeistaan hankkeen viimeisen tuen maksamista koskevan hakemuksen
jattamiseen mennessa saadut tukikelpoisuusasetuksen 4 §:n 2 momentissa tarkoitetut
tulot.

« Jos tuen saaja ei noudata yleisasetuksen 47 ja 50 artiklassa saadettyja taman paatoksen
mukaisia tiedotusta ja viestintaa koskevia velvollisuuksiaan, toimivaltainen viranomainen
maaraa tuen maksamista koskevassa paatoksessa yleisasetuksen 50 artiklan 3 kohdan
mukaisen velvollisuuksien rikkomiseen suhteutetun vahennyksen hankkeelle
maksettavasta tuesta.

« EURA 2021 vahentaa automaattisesti maksatuserasta tuen saajalle maksetun ennakon
(30 % maksettavasta tuesta/maksuera). Tuen saaja voi pyytaa kuittaamaan isomman
maaran.

 Jos maksettua ennakkoa on jaljella hankkeen viimeista tuen maksatushakemusa
kasiteltaessa, jaljella oleva osuus maksetusta ennakosta kuitataan osuuden suuruudesta
riippumatta kokonaisuudessaan tuen viimeisen eran maarasta.

£ - —
o:;?:ﬁ;?t::,:nm Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 lD



Oikaisuvaatimus

Maksatuspaatokseen voi hakea oikaisua tekemalla jarjestelman valityksella
oikaisuvaatimuksen lain salliman maaraajan kuluessa.

Maksupaatoksessa oikaisuvaatimusohije

- QOikaisuvaatimukseen taytetaan oikaisuvaatimuksen tekijan nimi (oletuksena nakyy kirjautuneen
kayttajan nimi) ja yhteystiedot seka selostetaan, miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

- Muut tiedot oikaisuvaatimukseen tulevat jarjestelmasta automaattisesti.

Viimeinen mahdollinen oikaisuvaatimuksen jattopaivamaara esitetaan naytolla.

Hankepaatokset-naytolla Klikataan Tee oikaisuvaatimus -painiketta. Mikali maaraaika on
jo ohitettu, painike ei ole enaa nakyvissa.

« EURA 2021 - Kayttoohje kohta 6 Oikaisuvaatimukset

osarahoittama
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Hankkeen aineiston sailytys (1/3)

Tuen saaja on velvollinen sadilyttamaan kaiken hankkeeseen liittyvan kirjanpitoaineiston ja
muun aineiston hankepaatoksen ehtojen mukaisesti niin, etta tuen kayton valvonta on
mahdollista. Sailytettdvaa aineistoa ovat mm.
- toiminnan ja tuotosten todentamiseen liittyvat asiakirjat, raportit, julkaisut, oppaat,
koulutusohjelmat, prosessikaaviot, koulutusmateriaalit, tilaisuuksien kutsut, ohjelmat ja

osallistujalistat(esim. nimi ja allekirjoitus, Teamsista tulostettu osallistujalista, kuva
tilaisuudesta), viestintamateriaalit,

- ohjausryhman poytakirjat(allekirjoitettu, juokseva numerointi) ja asettamispaatos
- kirjanpitoaineisto tositteineen, tehtavankuvaukset, palkkojen yksikkokustannusmallissa

bruttotyOvoimakustannusten maarittamisessa kaytetty todentava aineisto ja tydajanseurannat
- de minimis -asiakirjat

« Hankkeeseen liittyvan kirjanpitoaineiston sailyttamiseen sovelletaan, mita
kirjanpitolain(1336/1997) 2 luvun 9 ja 10 §:ssa saadetaan.

* Aineisto sailytetaan sahkoisesti tai paperilla.
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Hankkeen aineiston sailytys (2/3)

Tuen saajan on sadilytettava kaikkien hankkeessa tyoskentelevien ja tyoskennelleiden
tehtavankuvaukset nimitietoinen.

« Kun tehtavaa hoitava henkilo aloittaa tyoskentelyn hankkeessa, tuen saaja tulostaa EURA
2021 -jarjestelmasta kunkin tehtavan kohdalta tehtavankuvauksen ja taydentaa siihen
viipymatta tehtavaa hoitavan henkilon tiedot/nimi, bruttotydvoimakustannuksen
maarittamisesta vastaavan esihenkilon allekirjoituksen seka aloitus ja lopetuspvm?.,

« Mikali tehtavaa hoitava henkilo vaihtuu hankkeen aikana, tulostetaan uusi
tehtavankuvauslomake, jossa uuden henkilon tiedot

« Tuen saajan on sailytettava kaikki nimitiedot sisaltavat tehtavankuvaukset
hankepaatoksen ehtojen mukaisesti Tehtavankuvauksia ei saa havittaa eika korvata!
Tehtavankuvausten tulee muodostaa aukoton ketju.

Palkkakustannusten yksikkokustannusmallia soveltavassa hankkeessa tuen saajan on
sailytettava itsellaan kaikki bruttotyévoimakustannusten maarittamisessa kaytetty todentava
aineisto.

Euroopan unionin
osarahoittama
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Hankkeen aineiston sailytys (3/3)

« Tuen saajan on sailytettava kirjanpitoaineisto seka muu hankkeen tuottama aineisto
vahintaan viiden vuoden ajan laskettuna sen vuoden paattymista seuraavan vuoden
alusta, jona hankkeen viimeinen maksuera on maksettu avustuksen saajalle (esim.
viimeinen maksuera on maksettu 31.10.2024 — sailytys 31.12.2029 saakka).

« Kansallisessa lainsaadannossa taikka vahamerkityksista tai valtiontukea koskevassa
Euroopan unionin lainsaadannossa voidaan edellyttaa pidempaa sailytysaikaa.

 Rahoittava viranomainen voi jatkaa hankkeen aineiston sailytysaikaa tuen saajalle
annettavalla kirjallisella ilmoituksella.

« Kaiken edella mainitun aineiston on oltava vaivattomasti saatavilla tarkastuksia varten.

 Kiinnita huomiota hankkeen alusta alkaen hyvaan toiminnan dokumentointiin
ja asiakirjojen arkistointiin.
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Paikanpaalla varmennus

Varmennuksissa kaydaan lapi mm. hankkeen toimintaa, tuloksia, tavoitteiden saavuttamista,
dokumentointia, taloushallintoa ja horisontaalisia periaatteita. Tarkeaa on, etta hankkeen
dokumentointi on kunnossa ja aineisto vaivattomasti saatavissa.

Varmennuksella tehdyt havainnot voivat johtaa takaisinperintaan.

Hankepaatoksen ehdot / Hankkeen valvonta ja tarkastus

« Valittavalla toimielimella on oikeus suorittaa tuen saajaan kohdistuvia yleisasetuksen 74 artiklassa
tarkoitettuja paikan paalla tehtavia varmennuksia, joilla tarkistetaan tuen kohteena olevien

tuotteiden ja palveluiden toimittaminen ja etta hanke on sovellettavan lainsaadannon, ohjelman ja
hankkeelle asetettujen tukiedellytysten mukainen.

« Tuen saajan on korvauksetta annettava tuen kayttoa koskevaa tarkastusta tekevalle taholle kaikki
tarkastuksen kannalta tarpeelliset tiedot, selvitykset, asiakirjat, paasy tietojarjestelmiin, tallenteet ja
muu aineisto ja seka muutoinkin avustettava tarkastuksessa.
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Tutustu jo hankkeen alussa hankepaatoksen ehtoihin, Hameen ELY-

keskuksen ohjeistuksiin, aloituspalaverimuistioon ja EURA 2021 —
jarjestelman ohjeisiin

Linkkeja

- Hameen ELY-keskuksen koulutusmateriaalit
https.//rakennerahastot. fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus

- EURA2021 kayttbohje EURA2021 kéyttdohje
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https://rakennerahastot.fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus
https://rakennerahastot.fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus
https://rakennerahastot.fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus
https://rakennerahastot.fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus
https://rakennerahastot.fi/materiaalipankki/hameen-ely-keskus
https://static.eura2021.fi/ohjeet/EURA_2021_-kaytto-ohje_hakijalle_ja_hanketoteuttajalle.pdf
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