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Kestavaa kasvua ja tyota 2021-2027 valtakunnallinen
toiminta

« Valtakunnalliset teemat ovat ministeridjohtoisesti valmisteltuja, strategisesti tarkeita kehittdmiskokonaisuuksia, joiden
toteuttaminen tapahtuu kuitenkin ohjelmassa tukikelpoiseksi ja ohjelmanmukaiseksi maaritellyn toiminnan puitteissa.

* Ohjaavina ministeridina OKM, STM ja TEM
» ESR+ valtakunnallisia teemoja 12

 Valtakunnallisten teemojen valittdvina toimieliminag, eli rahoittavina viranomaisina toimivat rakennerahastotehtavia hoitavat ELY-
keskukset erillisen hallintoviranomaisen tekeman paatdksen mukaan.

« Valittavina toimieliming, eli rahoittavina viranomaisina toimivat rakennerahastotehtdvia hoitavat ELY-keskukset: Keski-Suomen ELY-
keskus, Etela-Savon ELY-keskus, Hameen ELY-keskus, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus.

Tydmarkkinoiden kohtaanto —teeman ohjaavana ministeriona toimii Ty6- ja elinkeinoministerid ja valittdvana toimielimena Keski-
Suomen ELY-keskus.
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Tyomarkkinoiden kohtaanto —teema

Tyomarkkinoiden kohtaannon valtakunnallisessa teemassa sekd EU-tason ettd kansallisia strategisia
tavoitteita tuetaan kehittamdlla valtakunnallisia toimenpiteitd kohtaannon ja liikkuvuuden
edistamiseksi (Tyomarkkinoiden kohtaanto teemakuvaus).

Suhteessa alueelliseen rakennerahastotoimintaan valtakunnallisesti ohjataan ja koordinoidaan
uudeniaisten palvelumallien kokeilua, jotka hyviksi toimintamalleiksi osoittautuessaan voidaan ottaa
Kkayttoon kansallisesti (Tyomarkkinoiden kohtaanto teemakuvaus).

» Tavoitteena on osaavan tyGvoiman saatavuuden turvaaminen tehokkaiden tyGvoima- ja
yrityspalveluiden avulla.

« TyOvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa parantavien mallien ja palvelujen kehittaminen.

« Vastata tyGvoiman kohtaanto-ongelmiin, tydnantajien rekrytointihaasteisiin seka tyontekijoille
asetettaviin koulutus- ja osaamisvaatimuksiin yhteistydssa tyonantajien kanssa.

« Valtakunnallisten tyéllisyyspalveluiden kehittaminen.
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Tyomarkkinoiden kohtaanto —teeman koordinaatiohanke:
Tulevaisuuden tyomarkkinat

__onem
Kehittamistoiminnassa keskitytéaan mm.
« Valtakunnallisten ty6llisyyspalveluiden kehittamiseen. p /
« Palvelujen vaikuttavuuden nostamiseen uuden TE-palvelustrategian mukaisesti.

Viestinnan kehittédmiseen seka yhteistydn hyddyntamiseen.

Tydllisyyspalvelut kytketaan tiiviisti kehittéamistoimintaan mukaan, []olloin myds kehittamistoiminnan
tulokset hyddyntdvat nimenomaan aluetasolla ja paikallisella tasolla tehtavaa tyota.

Tavoitteena on koordinoidun valtakunnallisen toiminnan avulla vastata tyévoiman kohtaanto-
ongelmiin.

> Koordinaatiohanke toimii koordinoivana tahona teemasta avattaville/rahoitettaville
alahankkeille.

Tulevaisuuden tyomarkkinat
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https://www.ely-keskus.fi/web/tulevaisuuden-tyomarkkinat/etusivu

Tyomarkkinoiden kohtaanto

Alahankkeet voivat olla ympari Suomea
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Avoinna oleva hankehaku (et 4.1.):

Kuntien tyovoimapalvelujen, verkostojen ja
vhteistyorakenteiden kehittaminen
(KESELY-201)
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osarahoittama ymparistdkeskus
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Kuntien tyovoimapalvelujen, verkostojen ja yhteistyorakenteiden
kehittaminen (KESELY-201) 1/3

« Hankehaku 1.5.-30.9.2025, https://eura2021.fi/
» Hankkeet kohdistetaan Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 toimintalinjaan 4 et 4.1. Polkuja taihin.

» Hankkeiden kohderyhma et 4.1. mukainen tukien haun kehittéamisteemaa.

» Hankkeen kesto enintaan 3 v.

» Tukiprosentti 80 % hankkeen kokonaiskustannuksista.

« Tuen hakijan tulee osallistua omalla rahoituksellaan hankkeesta aiheutuviin kustannuksiin, ellei tasta poikkeamiseen

ole erityista syyta.
» Omarahoitusosuus saadaan korvata osittain tai kokonaan muulla rahoituksella (Rahoituslaki 18 §).
« Keski-Suomen ELY-keskuksen lahtokohta on, etta hakijan on osallistuttava myos itse hankkeen rahoitukseen

omarahoitusosuudella. Erityisista syistéa omarahoitusosuus voidaan osaksi kattaa muulla ulkopuolisella
rahoituksella (esimerkiksi hakijan kaupungilta/kunnalta hakema rahoitus (avustus) hankkeeseen).

« Omarahoitusta ei voi korvata tydpanoksella, tuotantopanoksella, hyédykkeelld tai muulla vastaavalla tavalla.

« Omarahoitusosuuden riittavyyden harkinta tehdaan viime kadessa aina hakemuskohtaisesti.
« Hankehakijan tulee olla joko julkisoikeudellinen tai yksityisoikeudellinen oikeushenkild.
« Hankehaun rahoituskehys 3,4 MEUR.
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https://eura2021.fi/

Kuntien tyovoimapalvelujen, verkostojen ja yhteistyorakenteiden
kehittaminen (KESELY-201) 2/3

» Haun taustalla on tydvoimapalvelujen uudistus, jossa julkiset tyévoima- ja yrityspalvelut siirrettiin valtiolta kuntien
vastuulle 1.1.2025. Haun lahtokohtana ovat uudessa tyovoimapalvelujen toteutustavassa esiin
nousseet alueelliset kehittamistarpeet tai havaitut puutteet palvelutarjonnassa.

« Tavoitteena on tukea kuntia tydvoimapalvelujen kehittamisessa ja myos saada tietoa kehittdmistarpeista.

» Kunnilla ja tyollisyysalueilla on lainsaadanndn perusteella mahdollisuus innovoida ja kehittaa uusia tydllisyyden
edistamisen palveluja niin henkil6-, tydnantaja- kuin yritysasiakkaille.

» Lakisaateisesti jarjestettavien palvelujen lisdksi kunnat ja tyollisyysalueet voivat kehittaa ja pilotoida lakisaateisia
palveluja tukevia palveluja ja toimintamalleja, joissa hyddynnetdan yksityisia palveluntuottajia seka kolmannen
sektorin toimijoita.

« Haussa etusijalla ovat verkostomaista tyOskentelytapaa toteuttavat ryhmahankkeet, joissa tydllisyysalue tai
tydvoimapalveluista vastaava kunta tai kuntayhtyma on hankkeen paatoteuttajana tai osatoteuttajana.

» Hankkeen toteutuksessa toivotaan olevan mukana eri puolilla Suomea sijaitsevat eri kokoiset tyollisyysalueet ja/tai
niiden vastuukunnat. Eri kokoisten, myos pienten tydllisyysalueiden ja seutukaupunkien mukana olo hankkeen
toteutuksessa katsotaan edistéavan hankkeen kehittdmistoiminnan onnistunutta toteutusta seka parantavan
hankkeen tuloksena syntyneiden hyvien kaytantojen levittamista laajemmin tydllisyysalueiden kayttoon.

RAAEN Euroopan unionin
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Kuntien tyovoimapalvelujen, verkostojen ja yhteistyorakenteiden
kehittaminen (KESELY-201) 3/3

Ryhmahankkeet

« Ryhmahankkeen toteuttajien keskindinen yhteistydsopimus tulee olla liitettyna hankehakemuksen oheen.

« Ryhmahankkeen toteutus on kuvattava paahankkeen tiivistelmassa ja toteutussuunnitelmassa.

« Ryhmahankkeen kaikilla osahankkeilla on oltava selkea, lisdarvoa tuottava rooli hankkeen toteutuksessa.

« Ryhmahankkeiden toteuttajien lukumaaraa ei ole rajattu. Suosituksena on, etta ryhmahankkeessa olisi
enintdan nelja toteuttajaa (1 paahanke, jonka lisaksi enintddan 3 muuta osahanketta).

« Paa- ja osahankkeilla jokaisella on oma kustannusarvio, rahoitussuunnitelma ja maaralliset tavoitteet.

« Osahankkeet ovat seka osa ryhmahankekokonaisuutta, etta juridisesti itsendisia hankkeita.

Huom! Ryhma-, kuin myds yksittdisessa hankkeessa, voi olla mukana yhteistybkumppaneita, jotka tuovat

hankkeeseen lisaarvoa/tietoa/kokemusta ilman virallista toteuttajan roolia.
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Edellytykset rahoitettaville hankkeille 1/2

« Toiminnan oltava Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 Suomen rakennerahasto-ohjelman tl 4 Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi ja sen et 4.1. Polkuja t6ihin mukainen. Rahoitettavan hankkeen tulee tukea myos
Tyomarkkinoiden kohtaanto -teeman toteutusta.

 Kehittédmishankkeen tulosten on oltava yleisesti hyddynnettavissa (rahoituslaki 5 §).

« Rahoitusta ei myonneta hakijan perustoiminnan toteuttamiseen. Tukea ei mydnneta yleisena toimintatukena
(rahoituslaki 8 §).

« Hankevaroin ei voida tukea tydvoimapalvelujen jarjestamisestd annetun lain (380/2023) 2 §:ssd
maariteltyjen julkisten tyovoimapalvelujen jarjestamista eika toteuttamista.

 Kehittédmishankkeissa on huomioitava KEHA-keskuksen tydllisyysalueille tarjoamat palvelut (laki
tyovoimapalvelujen jarjestamisesta (380/2023) 120 § ja 120 a &.

Rahoitusta ei voida myontaa toimintaan, jota jo toteutetaan tai joka on aloitettu ennen hankehakemuksen
jattamista.

RARMEN Euroopan unionin
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Edellytykset rahoitettaville hankkeille 2/2

« Rahoitettavilta hankkeilta edellytetdan realistista seka kustannustehokasta toimenpidesuunnitelmaa.
Hankkeelle on asetettava tarpeita vastaavat selkedt ja konkreettiset sisallolliset seka maaralliset
tavoitteet.

« Hankesuunnitelmassa kuvatun hankkeen toiminta on eriytettava hakijan normaalista toiminnasta.

« Hanketoteutuksessa tulee huomioida selkean toiminnan kuvauksen lisaksi kehitetyn palvelun/
toimintamallin toimivuuden arviointi ja levittémissuunnitelma.

« Hakijan tulee esittaa realistinen suunnitelma kehittamistoiminnan tulosten kayttdénottamisesta omalla
alueellaan hankkeen paattymisen jalkeen.

» Hankkeeseen tulee sisallyttaa levittamistoimenpiteita tukeva viestinta.

« Hakijan on hakemuksessaan eriteltdva paapiirteissaan flat ratella mahdollisesti tehtdavat hankinnat ja
erityisesti palveluhankinnat.

« Rahoitettavilta hankkeilta edellytetdaan yhteistyota teeman koordinaatiohankkeen kanssa seka
huomioimaan myds muista teemoista ja rahoituslahteista rahoitetut samoihin kohderyhmiin
kohdistuvat hankkeet ja toimimaan keskindisessa yhteistydssa.

RARMEN Euroopan unionin
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Valintaprosessi ja
valintaperusteet
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Valintaprosessi

Jokaisen rahoitettavaksi valittavan hankkeen on taytettava hanketta koskevat

/B | lciset valintaperusteet (rahoituslaki 37 §).

Hankkeet pisteytetaan erityistavoitekohtaisten valintaperusteiden (ml. tarkentava
.||‘|>|' valintaperuste) seka horisontaalisten valintaperusteiden mukaisesti. Haussa olevat
valintaperusteet 10ytyvat hakuilmoituksesta. Pisteytys asettaa hakemukset etusijajarjestykseen.

Hakemukset kasitelldan Keski-Suomen ELY-keskuksen rahoitusyksikon hankevalintakokouksessa
seka Tyomarkkinoiden kohtaanto —teeman johtoryhmassa. Valittava toimielin tekee
rahoituspaatokset. Rahoituspadtos EURA2021 —jarjestelmassa.

4 Rahoituspaatos perustuu Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 ohjelma-asiakirjan,
rahoituslain (§ 5, 7, 37 ja 41) seka rahoitusasetuksen, tukikelpoisuusasetuksen ja
valtionavustuslain (688/2001) pohjalta tehtyyn harkintaan.

¥
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https://static.eura2021.fi/hakuilmoitus/Yleiset_valintaperusteet-2022-2-10.pdf

Arvioinnista =

« Rahoitettavan hankkeen tulee tayttaa kaikki hanketta koskevat yleiset valintaperusteet ja saada riittavasti pisteita erityisista
(ml. tarkentava valintaperuste) seka horisontaalisista valintaperusteista.

« Hakuun valitut erityiset valintaperusteet I0ytyvat hakuilmoituksesta.

« Erityisten valintaperusteiden pisteytyksella arvioidaan sitd, kuinka hyvin hanke edistda ESR+ -ohjelman tavoitteiden
toteutumista.

« Tassa haussa on myos kaytossa valtakunnallisen teeman tarkentava valintaperuste:
- Hankkeessa kehitetaan lakisaateisesti jarjestettavia tydvoimapalveluja tdydentavia palveluja ja toimintamalleja. = 1 p
- Hankkeessa kehitettyjen palveluiden ja toimintamallien skaalautuvuus valtakunnallisesti muiden tydllisyysalueiden
kayttéon. = 1 p
- Painotetaan hankkeita, joissa tydllisyysalueet ovat hankkeen toteutuksessa mukana paa- tai osatoteuttajana. = 1 p
- Kehittdmistoiminnassa on mukana yksityinen ja kolmas sektori. = 1 p
- Verkostomainen tydskentely hankkeessa. = 1 p.

« Erityiset valintaperusteet (ml. teemakohtainen tarkentava valintaperuste) pisteytetaan asteikolla 0-5 ja horisontaaliset
valintaperusteet asteikolla 0—3. Hakemuksen on saatava vahintaan puolet maksimipistemaarasta tullakseen hyvaksytyksi.

« Hakemukset asetetaan etusijajarjestykseen annettujen pisteiden perusteella. Hausta rahoitetaan hankkeita haussa ilmoitetun
rahoituskehyksen mukaisesti.

RAAEN Euroopan unionin
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Kustannusmalli ja
palkkakustannusmalli
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FLAT RATE 40 %

Flat rate 40%
Palkkakustannukset + hankkeen
palkkakustannuksista

Hankehenkiloston
palkkakustannukset valitun
palkkamallin mukaan

Kaikki muut hankkeen kustannukset
korvataan FR 40% osuudella

> Tassa haussa joko palkkojen
yksikkokustannukset (ns. "tuntitaksa”) tai
tosiasiallisesti aiheutuneet
palkkakustannukset (vakiosivukulumalli)

osarahoittama
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FLAT RATE 40 %

Tukikelpoiset hankehenkiloston palkkakustannukset x 40 %

EURA2021 —jarjestelma laskee automaattisesti.

Flat rate -osuudella korvataan kaikki muut hankkeesta aiheutuvat kustannukset paitsi tukikelpoiset
palkkakustannukset.

Flat rate -osuudella korvattavia kustannuksia ei tarvitse yksildida eika esittaa niita koskevia kirjanpidon
otteita tai tositteita maksatuksessa tai varmennuksessa.
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Palkkakustannusmalli

Yksikkokustannusmalli ns. Vakiosivukulumalli
tuntitaksamalli
« Hankehenkiloston palkat korvataan toteutuneiden

hankety6tuntien perusteella ennalta maaritellyn
tuntitaksan (€) mukaisesti.

« Hankkeen palkkakustannukset korvataan
tosiasiallisesti aiheutuneiden ja maksettujen
tukikelpoisten kustannusten perusteella ilman

sivukuluja ja lomarahaa.
« Tuntitaksa maaritellddn hankehakemuksessa ja se

lasketaan jakamalla asiakirjoihin perustuvat
vuotuiset hankehenkiltn

 Sivukulut ja lomarahat korvataan kiinteana
prosenttiosuutena (ns. vakiosivukuluprosenttiosuus)

bruttotydvoimakustannukset 1720 tunnilla. . Tydaikaosuus maaritellddn hakemuksessa.
» Edellyttaa tuntityOaikakirjanpitoa seka osa-aikaisilta - Kokoaikaisen tydntekijan tosiasialliset palkat (ilman
etta kokoaikaisilta tyontekijoilta. sivukuluja ja lomarahaa) kirjanpitoon ja osa-aikaisen

palkat ennalta maaratyn %-osuuden mukaisesti.

« Ei tybajanseurantavelvoitetta.

Tukikelpoisuusasetuksen muistiossa on ohjeita ja esimerkkeja.

RARMEN Euroopan unionin
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https://tem.fi/paatos?decisionId=0900908f8075c1db

Hakuinfo 14.5.2025 kysymykset ja vastaukset 1/3

Onko erityista huomiota kv-osaajien tyollistymiseen liittyen?
Hankehaun lahtokohtana on tyollisyysalueilla esiin nousseet kehittéamistarpeet.

Hakuilmoituksessa ei ole maaritelty taman tarkemmin, mihin kehittdmistoimintaa tulee kohdentaa. Kehittdmishankkeita on
siten mahdollista kohdentaa esim. kv-osaajien tyollistymiseen liittyviin palveluihin, toimintoihin tms.

Tyollisyysalueille tulee varmasti paljon yhteydenottoja. Olisi hienoa, jos tyollisyysalueet vaikka infossa
kertoisivat, mita yhteistyota kaipaavat ja kehen olla yhteydessa.

Hakuinfossa on tarkoitus avata hakuilmoituksen sisaltéa seka antaa vinkkeja hankehakemuksen laatimiseen. Tassa infossa
valtakunnallisen teeman koordinaatiohanke esittelee avatun hankehaun teeman taustoja seka kertoo
koordinaatiohankkeen tarjoamista toiminnoista teemasta rahoitetuille ns. alahankkeille.

Hankehakijoita kannustetaan olemaan suoraan yhteydessa tydllisyysalueisiin mahdollisen yhteistyén avaamiseksi. Haun
avanneella viranomaisella ei ole valitettavasti mahdollisuuksia jarjestaa verkostoitumistilaisuuksia.
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Hakuinfo 14.5.2025 kysymykset ja vastaukset 2/3

Voiko omarahoituksen osuutta perustella palkkakustannuksilla?

Tuen hakijan tulee osallistua omalla rahoituksella hankkeesta aiheutuviin kustannuksiin. Omarahoitusosuus voidaan
korvata osittain tai kokonaan muulla rahoituksella (Rahoituslaki 18 §). Hanketoteuttajan omarahoitusosuutta ei ole
mahdollista korvata tydpanoksella, tuotantopanoksella, hytdykkeella tai muulla vastaavalla tavalla.

Lisdys: ESR-hankkeissa kaikkien kustannusten on oltava todella toteutuvia ja maksettuja. Hankkeiden
kokonalskustannusarvioon ei voi sisaltya laskennallisia ns. in kind -kustannuksia (esim. laskennallinen tyépanos tai
talkootyad).

Hakuilmoituksessa on ehto, jonka mukaan ” hankevaroin ei voida tukea tyovoimapalvelujen
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) 2 §:ssa maariteltyjen julkisten tyovoimapalvelujen jarjestamista
eika toteuttamista.” Ko. pykala kattaa myos tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut. Ohjauspalvelujen osalta
muun palvelunjarjestajan palvelujen ohjaamisesta ja palveluiden yhteensovittamisesta saadetaan saman
lain 8§:ssa seuraavaa: "asiakkaalle on annettava tietoa muista palvelumahdollisuuksista seka tarvittaessa
ohjattava asiakas muun viranomaisen tai palvelunjarjestajan palvelujen piiriin, tarvittaessa yhteistyossa
taman kanssa. Tyovoimaviranomaisen on tarvittaessa tehtava yhteistyota muun palvelunjarjestajan
kanssa palveluiden yhteensovittamisessa.” Voiko hankkeessa tehda 8§:n mukaista yhteistyota yksityisen
ja kolmannen sektorin kanssa?

RAAEN Euroopan unionin
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Hakuinfo 14.5.2025 kysymykset ja vastaukset 3/3

Hakuilmoituksessa mainitaan seuraavasti: “"Uusien palvelujen ja toimintamallien kehittamisessa on mahdollisuuksien
mukaan hyddynnettava alueellisten julkisten, kolmannen sektorin ja yksityisten toimijoiden yhteisty6ta ja
yhteiskehittamista.” Tama on huomioitu myos kehittémishankkeiden arvioinnissa eli yhteistydhén kannustetaan.

Kuinka pitkia projekteja rahoitetaan ja koska uusien projektien tulisi kaynnistya?

Hankkeiden enimmaiskesto on 3 vuotta. Hankkeiden arviointiprosessi kestada hakemusten maarasta riippuen 3—4 kk
(hankehaun paatyttya hakijoille Idhetetaan viesti, jossa ilmoitetaan hankkeiden arvioitu kasittelyaika). Tahan hankehakuun
osoitetut hankkeet voisivat siten aloittaa aikaisintaan alkuvuodesta.
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Hakuinfon 14.5.2025 aikana esitetyt kysymykset 1/3

Voisiko saada konkreettisia esimerkkeja rahoitettavista hankkeista. Esim. mita hankkeita on aikaisemmin
rahoitettu?

Meneilldan olevan ohjelmakauden hankkeisiin padsee tutustumaan https://eura2021.fi/tiepa

Tulevaisuuden tyémarkkinat koordinaatiohankkeen kooste Tyomarkkinoiden kohtaanto -teemasta rahoitetuista hankkeista
|6ytyy taadlta Alahankehaut — infoa alahankerahoituksesta - Tulevaisuuden tydmarkkinat - ELY-keskus

Oliko niin, etta paahakijana voi olla muukin kuin tyollisyysalue? Jossain saattoi lukea, niin, etta tuli tama
kasitys, etta tyollisyysalueen tmv viranomaisen tulisi olla paahakijana?

Hanketoteuttajana tulee olla joko julkisoikeudellinen tai yksityisoikeudellinen oikeushenkild. Hakuilmoituksessa ei ole
maaritelty, minka tahon tulisi olla paatoteuttaja.

Hakuilmoituksessa mainitaan, etta etusijalla ovat verkostomaista tydskentelytapaa toteuttavat rynmahankkeet, joissa
tydllisyysalue tai tydvoimapalveluista vastaava kunta tai kuntayhtyma on hankkeen paatoteuttajana tai osatoteuttajana.
Tama on huomioitu myds hakemusten arvioinneissa.
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Hakuinfon 14.5.2025 aikana esitetyt kysymykset 2/3

Voiko tyollisyysalue/-alueet olla pelkastaan yhteistyokumppanina?

TyOllisyysalue/-alueet voivat olla myos yhteistyokumppaneina. Hakemuksessa tulee avata, minkalaisesta yhteistydsta on
kyse ja miten hankkeen tuloksena syntyneet hyvat kaytannot tms. jalkautetaan tyollisyysalueen kayttoon.

Ymmarsinko oikein, etta tyollisyysalueen sisalla toteutettava, vastuukunnan ja muiden toimivaltaisten
kuntien yhteinen ryhmahanke on mahdollinen?

Ryhmadhankkeiden konsortion maarittada hankehakija. Hakuilmoituksessa tahan ei oteta kantaa.

Voiko jarjestot olla mukana?

Mikali kysymyksella tarkoitetaan sitd, voivatko jarjestot olla mukana hanketoteuttajana tai yhteistydkumppaneina, niin
kylla voivat olla molempia.
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Hakuinfon 14.5.2025 aikana esitetyt kysymykset 3/3

Tuleeko hankkeen suorana tuloksena olla tyollistymista, yrityksen perustamista ja /tai koulutukseen
siirtymista? Vai voiko hanke keskittya toimintamallien, verkostojen ja palvelujen kehittamiseen?

Hankkeen kehittamistoimintaa on mahdollista kohdentaa toimintamallien, verkostojen ja palvelujen kehittamiseen, jolloin
hankkeen indikaattoriksi tulee kehitetyn palvelun laatu.
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Tahan hakuinfoon 12.8. mennessa lahetetyt
ennakkokysymykset 1/2

Onko pienien kuntien tyollisyysalueiden mahdollista osallistua hankehakuun?

Kylla on mahdollista. Hakuohjeessa todetaan, etta hankkeissa toivotaan olevan mukana eri kokoisia tydllisyysalueita eri
puolilta Suomea.

Onko rahoituksen saamisen edellytyksena yhteistyo muiden tyollisyysalueiden kanssa? Pisteytyksessa
mainitaan: Painotetaan hankkeita, joissa tyollisyysalueet ovat hankkeen toteutuksessa mukana paa- tai
osatoteuttajana. = 1 p. Tarkoittaako tama sitq, etta jos paahakijana on yksi tyollisyysalue, niin lisapisteen
saamiseksi osatoteuttajana tulisi olla toinen tyollisyysalue? Jos ndin on, niin tuleeko toisen
tyollisyysalueen olla nimenomaan osatoteuttajan vai kumppanin roolissa?

Yhden tyodllisyysalueen mukana olo hankkeessa paa- tai osatoteuttajana riittda hakukohtaisen valintaperusteen taman
kohdan tayttymiseen. Toki mukana voi olla kaksi tai useampiakin ty0llisyysalueita joko hanketoteuttajina tai
yhteisty6kumppaneina.
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Tahan hakuinfoon 12.8. mennessa lahetetyt
ennakkokysymykset 2/2

Kaytetaanko hankkeen rahoitukseen de minimis -tukea?

Riippuu hakijaorganisaatiosta ja hankkeen luonteesta. Mikali hakijaorganisaatio tavanomaisessa toiminnassaan harjoittaa

kokonaan tai joiltain osin liiketoimintaa markkinoilla ja hankkeessa toteutettava toiminta on liiketoiminnan luontoista, on
tuki myonnettava de minimis-ehtoisena.

Olisiko pientoimijoiden kuten yksin- ja mikroyrittajien verkostoitumiselle tassa hankehaussa koordinoitua
mahdollisuutta vai jaisiko se oman aktiivisuuden varaan?

Hankehaun jarjestavalla rahoittavalla viranomaisella ei resursseista johtuen ole mahdollisuutta verkostoitumisen
koordinointiin hankehakujen yhteydessa. Omaa aktiivisuutta varmasti tarvitaan.
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Hyodyllisia linkkeja

EURA2021 kayttoohje hankkeiden hakijoille ja toteuttajille

https://rakennerahastot.fi/valtakunnalliset

EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelma-asiakirja

Tulevaisuuden tyomarkkinat koordinaatiohanke

Euroopan unionin
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https://static.eura2021.fi/ohjeet/EURA_2021_-kaytto-ohje_hakijalle_ja_hanketoteuttajalle.pdf
https://rakennerahastot.fi/valtakunnalliset
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf/079cc8f2-a3d6-8233-c8a1-66635a2cd72c/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf?t=1649064555232
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf/079cc8f2-a3d6-8233-c8a1-66635a2cd72c/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf?t=1649064555232
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf/079cc8f2-a3d6-8233-c8a1-66635a2cd72c/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf?t=1649064555232
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf/079cc8f2-a3d6-8233-c8a1-66635a2cd72c/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf?t=1649064555232
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/109299357/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf/079cc8f2-a3d6-8233-c8a1-66635a2cd72c/Ohjelma_p%C3%A4ivitetty_4.4.2022.pdf?t=1649064555232
https://www.ely-keskus.fi/web/tulevaisuuden-tyomarkkinat/etusivu

Kiitos!

satu.tuimala@ely-keskus.fi; puh: 0295 024 019
mika.villa@ely.keskus.fi; puh: 0295 022 776
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