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Yrityksen kehittämisavustus

Kehittämisavustuksen 
myöntäminen on aina 

harkinnanvaraista.

Rahoitus kohdistuu aina 
yrityksen erilliseen kehittämis-
ja/tai investointihankkeeseen.

Rahoitusta voidaan myöntää 

käytettävissä 

olevien maakunnallisten 

määrärahojen puitteissa.

Rahoittaessaan hanketta, ELY-

keskus jakaa yritykselle 

hankkeesta aiheutuvaa riskiä.  



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Haussa avautuvat toimintalinjat ja erityistavoitteet

EAKR

TL1 Innovatiivinen Suomi TL 2 Hiilineutraali Suomi 

1.1

Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja 

kehittyneiden teknologioiden 

käyttöönoton parantaminen

1.2

Digitalisaation etujen hyödyntäminen 

kansalaisten, yritysten ja 

julkishallinnon hyväksi

TL 2 Hiilineutraali Suomi 

2.1

Energiatehokkuustoimenpiteiden 

edistäminen ja kasvihuonekaasu-

päästöjen vähentäminen

2.2

Ilmastonmuut. sopeutumisen, riskien 

ehkäisemisen ja katastrofivalmiuden 

sekä -palautuvuuden edistäminen

2.3

Kiertotalouteen siirtymisen 

edistäminen
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Hakijan huomioitavat asiat 

Yritysten kasvun ja kilpailukyvyn merkitys tunnustetaan laajasti työllisyyden ja 
hyvinvoinnin perustana.

Ohjelma-asiakirja ohjaa huomattavasti aiempia ohjelmakausia vahvemmin 
tuettavien hankkeiden sisältöä (vihreä siirtymä, digitaalisuus).

Uusi yritystukisäädöspohja. Laki 758/2021 ja asetus 895/2021, jossa mm. 
uudet kustannusmallit ja toimialalinjaukset. 

Itä-Suomen yritysrahoitusstrategia 2024, joka hakijan tulee ottaa huomioon 
rahoitusta hakiessaan.
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Avustuksen myöntämisen 
edellytykset:

1. Hakijalla arvioidaan olevan jatkuvan kannattavan 
toiminnan edellytykset.

2. Avustuksella arvioidaan olevan merkittävä vaikutus 
hankkeen toteuttamiseen.

3. Hankkeen arvioidaan olevan yrityksen kehittämisen 
kannalta merkittävä.

4. Avustuksen myöntämisessä huomioidaan aina 
kilpailutilanne.

5. Hakijalla on kiinteä toimipiste Itä-Suomessa.

6. Hankkeen vaikutukset kohdentuvat pääosin Itä-Suomen 
alueelle.

7. Hankkeen tulee täyttää EU-ohjelman kriteerit.

8. Hakemuksen liitteenä on toimitettu vaadittavat 
dokumentit (LTS, hankesuunnitelma, tarjoukset).
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Hankesuunnitelma

• EURA2021 järjestelmä edellyttää yksilöityjä hanketietoja.
• Hakijan tulee varautua erillisen hankesuunnitelman liittämiseen.
   
• Hankesuunnitelmasta tulee käydä selville:

• Nykytila.
• Tavoitetila.
• Toimenpiteet, joilla tavoitetila saavutetaan

• tehtäväkokonaisuuksittain eriteltynä.
• Kustannukset tulee esittää tehtäväkokonaisuuksittain.

• Hankesuunnitelman tulee pohjautua yrityksen liiketoimintasuunnitelmaan.
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Valintaperusteet, pisteytys ja rahoitus

Kaikkien rahoitettavien hankkeiden tulee täyttää Yleiset valintaperusteet. 

Hankkeet pisteytetään Horisontaalisten sekä Eritystavoitekohtaisten valintaperusteiden 

mukaisesti.

Hankkeen tulee saavuttaa hakuilmoituksessa asetettu vähimmäispistemäärä tullakseen 

rahoitetuksi. 

Päätös perustuu ohjelman, säädösten, yritysrahoitusstrategia mukaisuuden pohjalta 

tehtyyn harkintaan. 

Jos aloitat hankkeen toteutuksen hakemuksen jättämisen jälkeen mutta ennen päätöstä, 

tee se HARKITEN  ja TIETOISESTI.
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Valintaperusteet ja pisteytys

• Yleiset valintaperusteet:
• Hakemuksen on täytettävä kaikki yleiset valintaperusteet.
• Kerro myös tekstissä miten valintaperusteet huomioitu.
• Yleiset valintaperusteet löytyvät rakennerahasto.fi 

sivustolta (linkki alla).

• Yleiset valintaperusteet

https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/106731053/Yleiset_valintaperusteet_FI%2016.6.2022.pdf/502ccd65-6da0-95ab-da59-517f35a293b2/Yleiset_valintaperusteet_FI%2016.6.2022.pdf


Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Valintaperusteet ja pisteytys

• Horisontaaliset valintaperusteet (max 3 pistettä):
• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa.
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita…
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa.
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa.

• Erityiset valintaperusteet (max 5 pistettä)
• Toimintalinja kohtaiset kysymykset esim.

• Hanke tukee pk-yritysten tuotteiden, palveluiden tai …
• Hanke edistää kasvuhakuista tai työllistävää yritystoimintaa.
• Hanke tukee pk-yrityksen kansainvälistymistä.
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Kustannusmallit, 
palkkakustannukset, tukitasot ja 

yrityskoko
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Kenelle?

Kehittämisavustus suunnataan pääosin pienille ja keskisuurille yrityksille.

Yrityskoon määrittelyssä huomioidaan lisäksi yrityksen omistussuhteet.

PK-yritysmääritelmä (http://publications.europa.eu)

Suuryrityksille:
• Investointeihin Itä- ja Pohjois-Suomessa erityisten kriteereiden perusteella (Itä-Suomen 

yritysrahoitusstrategia).

Mikroyritys:
- Alle 10 hlöä

- Liikevaihto tai tase 
alle 2 M€.

Pienyritys:
- Alle 50 hlöä

- Liikevaihto tai tase 
alle 10 M€.

Keskisuuri yritys:
- Alle 250 hlöä

- Liikevaihto alle 50 M€ 
tai tase alle 43 M€.

http://publications.europa.eu/resource/cellar/79c0ce87-f4dc-11e6-8a35-01aa75ed71a1.0007.01/DOC_1
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Yrityksen kehittämisavustuksen piiriin 
hyväksyttävät:​

1. Tosiasialliset kustannukset sekä​

2. Prosenttimääräisenä korvattavat   
kustannukset (flat rate).
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Valittavat kustannusmallit 
kehittämishankkeissa

• Flat rate 7 % kehittäminen
• Flat rate 1,5 % investointi
• Flat rate 7 % kehittäminen ja Flat rate 1,5 % investointi

Kehittämistoimenpiteet: tosiasialliset kehittämiskustannukset + 7 
%:n prosenttimääräinen korvaus
Investoinnit: tosiasialliset investointikustannukset + 1,5 %:n 
prosenttimääräinen korvaus.
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Palkkojen hyväksyminen 
kehittämistoimenpiteissä 1/2
• Avustuksen piiriin voidaan hyväksyä myös merkittävällä työpanoksella kehittämistyötä tekevän 

henkilökunnan palkkakustannuksia. Henkilöt voivat työskennellä joko kokoaikaisesti tai osa-
aikaisesti tietyllä ajanjaksolla.

• Palkkakustannuksiin hyväksytään olemassa olevan tai palkattavan henkilöstön kulut, silloin kun 
henkilön osaaminen ja työpanos on välttämätöntä hankkeen hyväksyttyjen tavoitteiden 
saavuttamiseksi.

• Osa-aikaisesti hankkeessa työskentelevien osalta hakijan tulee määrittää prosenttiosuus, minkä 
verran ko. henkilö käyttää työajastaan hankkeen toteuttamiseksi suunnitellulla ajanjaksolla. 

• Henkilön hanketta koskeva merkittävä vähimmäistyöaikaosuus on määritelty 
tukikelpoisuusasetuksen (866/2021) 5 §:ssä. Asetuksen määrittelemän minimityöaikaosuuden 

lisäksi ELY-keskus katsoo, että merkittävänä työpanoksena pidetään vähintään 3 kuukauden 
kehittämistyöpanosta 12 kuukauden yhtämittaisella aikajaksolla.
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Palkkojen hyväksyminen 
kehittämistoimenpiteissä 2/2
• Mikäli hankehenkilöstö tai hanketyöajan prosenttiosuus muuttuu hankkeen 

toteuttamisaikana, tuen saajan tulee toimittaa etukäteen muutoshakemus.

• Korvataan tosiasiallisesti aiheutuneisiin ja maksettuihin tukikelpoisiin 
kustannuksiin perustuen (enintään 11 htkk/v). Lomapalkat hyväksytään siltä 
osin kuin ne on ansaittu ja maksettu hankeaikana.​

• Palkan päälle 26,44 % vakiosivukuluna, sisältää lomarahan ja lakiin 
perustuvat työnantajan sivukulut

• Tulospalkkiot, luontoisedut, bonukset ja muut niihin rinnastettavat 
työnantajan vapaaehtoisesti maksamat tai hanketyöhön liittymättömät erät 
eivät ole tukikelpoisia.

• Ei tuntikirjanpitovelvoitetta.
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Asetuksen mahdollistama tuen 
enimmäismäärä, (muutosvarauksin)
Yrityksen kehittämisavustuksen tukitasot 
- Vaihtelevat yrityskoon mukaan

Investoinnit

Suuryritys Keskisuuri yritys Pienyritys Mikroyritys

20 % 30 % 40 % 40 %

Kehittäminen

Suuryritys Keskisuuri yritys Pienyritys Mikroyritys

- 50 % 50 % 50 %

Keskisuuri yritys
Alle 250 hlöä

Liikevaihto alle 50 M€ 
tai tase alle 43 M€

Pienyritys
Alle 50 hlöä

Liikevaihto tai tase 
alle 10 M€

Mikroyritys
Alle 10 hlöä

Liikevaihto tai tase 
alle 2 M€
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Hakemus, sisältö ja liittteet
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Hakemuksen jättäminen EURA2021:ssä

• Jätä hakemus ennen kuin aloitat hankkeen toteuttamisen

• Hankkeen aloittamiseksi ei katsota suunnittelua, lupien hankintaa, 
messupaikan varaamista yms.

• https://eura2021.fi/
− Tarvittaessa Suomi.fi –verkkopalvelussa voi valtuuttaa toisen hoitamaan asioita 

• Lue hakuilmoitus – kuvattu tuen saamisen ehtoja

• Huolellisesti tehty hakemus nopeuttaa hakemuksen käsittelyä

• Laita hankkeen aloituspäiväksi se päivä, jolloin jätät hakemuksen

https://eura2021.fi/
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Hakemuksen sisältö

• Kuvaa organisaatiotiedoissa yrityksen nykyinen toiminta

• Kuvaa myös yrityksen nykyiset resurssit = toimitilat, konekanta, henkilöstö

• Hankkeen julkinen tiivistelmä, myönteisten päätösten kohdalla tulee 
julkiseen hanketietopalveluun

• Panosta hankesuunnitelmaan

• Mieti ensin hankkeen sisältö ja sen jälkeen tee kustannusarvio

• Jaa hanke tarvittaessa eri työpaketteihin
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Kehittämistoimenpiteiden välittömät kustannukset

• Palkkakustannukset henkilöittäin
− Merkittävä työpanos, jonka sisältö on käytännön tekeminen
− Ko. henkilön tehtävät hankkeessa TÄRKEÄÄ
− Tehtävänimike on ko. henkilön nykyinen tehtävänimike
− Ajanjakso, jolla henkilö tekee hanketyötä
− Hanketyö voi olla kokoaikaista tai osa-aikaista
− KK-palkka, nykyinen palkkataso säilytettävä, palkkasumma vuosittain ilman 

sivukuluja ja lomarahaa, hakujärjestelmä laskee automaattisesti 26,44 %

• Matkat
− Ulkomaille suuntautuvien matkojen matkustuskustannukset sis. kotimaan osuuden
− (EI majoitusta, kohteessa liikkumista, päivärahoja)

• Ostopalvelut
− Osallistuminen kansainvälistymistä edistävään näyttelyyn tai messuille, omalla 

standillä + näyttelyesineiden meno-paluurahti
− Ulkopuoliset asiantuntijapalvelut, näistä tarjoukset liitteeksi

• Raaka-aineet ja puolivalmisteet tuotekehitykseen
− Erittele mitä, minkä verran ja yksikköhinta

Tehtävänimike: Vientipäällikkö

Arvioitu aloituspvm 1.9.2025

Arvioitu lopetuspvm 31.5.2026

Hanketyökuukaudet 9

Kuukausittainen työaikaosuus % 50

Palkka 2025: 14 000 €, työaikaosuuden 
mukainen palkka 7 000 €

Palkka 2026:  18 000 €, työaikaosuuden 
mukainen palkka 9 000 €
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Kehittämistoimenpiteiden flat rate -osuus

• Hakujärjestelmä laskee kehittämistoimenpiteiden välittömien kustannusten 
yhteissummasta 7 % ns. flat rate -osuudeksi

• Flat rate –osuudella katetaan hankkeesta aiheutuvat muut kuin välittömät 
kustannukset, joita ovat esim:
− Hankkeen hallinnointi ja kirjanpito
− Hankkeen viestintä ja tiedotus
− Messuihin liittyvät somistus- ja markkinointikustannukset
− Matkoihin liittyvä majoitus, kohteessa liikkuminen, päiväraha
− Hankehenkilöstön rekrytointi

• Flat rate –osuutta ei tarvitse raportoida rahoittajalle mihin kohdistettu
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Investointien välittömät kustannukset
• Koneiden hankinta

− Ostettavat
o Kone tai laite
o Koneen asennus ulkopuoliselta taholta
o Koneen käyttöönotto, mikäli sisältyy koneen hankintasopimukseen
o Koneen rahti

− Leasing

• Rakennuksesta aiheutuvat kustannukset
− Rakentamisen palkkakustannukset
− Maanrakennus
− Muut rakentamisesta aiheutuvat kustannukset

• Aineettomat investoinnit
− Patenttioikeudet
− Käyttöluvat
− Taitotieto
− Patentoimaton tekninen tietämys
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Investointien flat rate -osuus

• Hakujärjestelmä laskee kehittämistoimenpiteiden välittömien kustannusten 
yhteissummasta 1,5 % ns. flat rate –osuudeksi

• Flat rate –osuudella katetaan hankkeesta aiheutuvat muut kuin välittömät 
kustannukset, joita ovat esim:
− Hankkeen hallinnointi ja kirjanpito
− Hankkeen viestintä ja tiedotus
− Ennen hakemuksen jättämistä syntyneet suunnittelukustannukset
− Koneiden asentamiseen liittyvät palkat
− Koneiden käyttöönottoon liittyvät toimitussopimuksen ulkopuoliset palvelut ja palkat
− Pienhankinnat (alle 1 200 €)
− Rakennusaikainen lämmitys, sähkö, siivous

• Flat rate –osuutta ei tarvitse raportoida rahoittajalle mihin kohdistettu
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Rahoitussuunnitelma
• Hankkeen kokonaisrahoitus tulee olla selvillä

− Kokonaisrahoitus muodostuu avustuksen lisäksi omarahoituksesta ja/tai muusta ulkopuolisesta rahoituksesta

• Omarahoitus
− Tulorahoitus, tulosennuste osoittaa riittääkö tulorahoitus
− Omat kassavarat
− Pääomasijoitus, luotettava selvitys
− Pääomalaina, lainatarjous tai päätös

• Muu ulkopuolinen rahoitus
− Pankkilaina, pankin tarjous tai päätös

o Mikäli pankkilainaan sisältyy Finnveran takaus, FV:n tarjous tai päätös liitteeksi
− Finnveran laina, Finnveran tarjous tai päätös
− Muu laina, tarjous tai päätös

• Lisäksi tulee huomioida, että investoinnin kokonaisrahoituksesta enintään 75 % voi olla 
julkista rahoitusta (avustus + julkista tukea sisältävä laina)
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Hakemuksen liitteet

• Hankesuunnitelma liitteeksi mikäli tiedot eivät käy ilmi hakemuksesta 
kohdasta: Tehtäväkokonaisuudet
− Tehtäväkokonaisuudet –kohdassa tulee kuitenkin kuvata hanke tiiviisti, mikäli laajempi 

hankesuunnitelma on liitteenä

• Hankkeen kokonaisrahoituksen dokumentit

• Mahdolliset luvat (esim. rakennuslupa)

• Kehittämistoimenpiteisiin liittyvät ulkopuolisista palveluista ja asiantuntijoilta 
tarjoukset, jossa kuvattu mitä palvelun tarjoaja tekee ja mikä on hinta

• ELY-keskus voi tarvittaessa pyytää muitakin liitteitä
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Ota yhteyttä

Pk-yritysten rahoitus - kysy neuvoa 
asiantuntijalta -palvelu!

• 0295 024 800, arkisin 9–15

• pkrahoitusneuvonta@ely-keskus.fi

Yritys-Suomi puhelinpalvelu

• Suomi.fi –valtuudet 

• 0295 020 500, arkisin 9–16.15

Yritysrahoitusasiantuntijat

• Yhteystiedot

mailto:pkrahoitusneuvonta@ely-keskus.fi
https://www.suomi.fi/valtuudet
https://rakennerahastot.fi/ita-suomi/ely-keskus
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Linkit lisätietoon yrityksen kehittämisavustuksesta

• ELY-keskuksen yrityksen kehittämisavustus (ely-keskus.fi)

• Rakennerahastot (rakennerahastot.fi)

• Uudistuva ja Osaava Suomi 2021-2027 ohjelma (tem.fi)

• Laki valtionavustuksesta yritystoiminnan kehittämiseksi vuosina 2021-2028 (finlex.fi)

• Valtioneuvoston asetus valtionavustuksesta yritystoiminnan kehittämiseksi vuosina 2021-
2028 (finlex.fi)

• EURA 2021 (eura2021.fi)

• PK-yritysmääritelmä (http://publications.europa.eu)

• Pk-yrityksen rahoitus - kysy neuvoa asiantuntijalta (ely-keskus.fi)

• Suomi.fi -valtuudet neuvonta Yritys-Suomi puhelinpalvelu (suomi.fi)

https://www.ely-keskus.fi/yrityksen-kehittamisavustus
https://rakennerahastot.fi/etusivu
https://tem.fi/documents/1410877/12563187/Ohjelma-asiakirja,+VN_versio.pdf/ee1c5ae3-fa89-9738-91dc-c5e8c93bb52e/Ohjelma-asiakirja,+VN_versio.pdf?t=1634818106265
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210758#Pidm45237817341712
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210895
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210895
https://eura2021.fi/
http://publications.europa.eu/resource/cellar/79c0ce87-f4dc-11e6-8a35-01aa75ed71a1.0007.01/DOC_1
https://www.ely-keskus.fi/yrityksen-ja-yhteison-palvelut
https://www.suomi.fi/ohjeet-ja-tuki/tuki-ja-neuvonta/tietoa-yritys-suomi-puhelinpalvelusta
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Vinkkejä

Panosta 
laadukkaaseen, 
konkreettiseen 
hakemukseen ml. 
budjetti.

Jätä hakemus 
ennen hankkeen 
aloittamista.

Pk-yritysten 
rahoitus - 
puhelinpalvelusta 
saat 
neuvoa/tukea.

Panosta 
työntekijän 
tehtävän-
kuvauksiin!

Tuki suunnattu 
pk-yrityksille, 
kiinteä 
toimipiste Itä-
Suomen alueella.

Yrityksen talous 
ja hankkeen 
rahoitus oltava 
kunnossa.

Tarjousten 
tulee olla 
liitteenä.

LUE
hakuilmoitus 
tarkasti ennen 
hakemuksen 
jättämistä.
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