Maahanmuuttaneiden toimiva arki Suomessa, hakuinfon 13.1.2025 kysymykset

EU:n perusoikeuskirjan oikeuksien ja periaatteiden toteutuminen hankkeessa, vinkki: Komission
tiedonannon, jossa on ohjeistettu perusoikeuskirjan noudattamista ERI-rahastoissa, |6ydat tarvittaessa
hakusanalla ‘perusoikeuskirjan noudattaminen ERI-rahastoissa C269/1" hakukoneilta. Liitteen Ill, s. 17-19,
kysymykset antavat yleisia ohjeita, mita konkreettisia seikkoja voit huomioida, kun tarkistat oikeuksien ja
periaatteiden noudattamisen.

Kysymys: Miten suuren osan hankkeeseen osallistuvista tyottomista tai tydelaman ulkopuolella olevista
tulee tydllistya hankkeen aikana? Miten tydllistymista tarkastellaan arvioinnissa?

Vastaus: Haku toteutetaan erityistavoitteessa 4.1., jossa keskeisena tavoitteena on kohderyhman
tyollistyminen avoimille tydmarkkinoille. Yksiselitteista tarkkaa lukua tai prosenttiosuutta on
mahdotonta antaa. Valintakriteereistd ensimmainen " Hankkeen toimenpiteilla edistetaan tyéttomien ja
ty6elaman ulkopuolella olevien tydllisyytta valittomasti tai valillisesti” seka neljas " Hanke vastaa
osaltaan tunnistettuihin paikallisiin/alueellisiin tydvoimatarpeisiin” liittyvat laheisesti tyollistymisen
arviointiin.

Kysymys: Miten hankkeen toiminnan valtakunnallisuus maaritellaan tassa haussa? Mitka "kriteerit"
hankkeen tulee tayttaa, etta se voidaan katsoa valtakunnalliseksi?

Vastaus: Tassa haussa ei edellyteta toiminnan valtakunnallisuutta. Hankkeiden on maara toteuttaa
hakuilmoituksessa maariteltyja valtakunnallisen teeman sisalt6ja. On myds hyva pohtia, miten hankkeen
tuotokset ja toimintamallit ovat valtakunnallisesti levitettavissa mahdollisten kumppaneiden ja
sidosryhmien kautta.

Kysymys: Varmistus: oliko niin, etta yritys ei voi olla tassa haussa hankekumppanina?

Vastaus: Yritys voi olla hankekumppanina — muussa kuin osatoteuttajan roolissa, ilman omaa
hakemusta. Yritys voi olla myds hankekumppanina osatoteuttajan roolissa, mutta silloin samoin
edellytyksin kuin mikda muu taho ts. toiminta hankkeessa ei ole normaalia toimintaa, ja yritys osallistuu
omarahoituksella hankkeen rahoitukseen. — Kysymys liittynee huomioon, etta yksityinen
elinkeinonharjoittaja voi olla hakijana yritystukilain mukaisissa yrityksen kehittdmisavustusta koskevissa
hankkeissa, mutta ei ESR+ -hankkeissa.

Kysymys: Kuinka tarkka rajaus tdssa haussa on kohdemaiden osalta? Esim. voiko kohderyhmana
hankkeelle olla muitakin kuin Lahi-Idan ja Afrikan maista tulevat henkil6t? Miten tata puolta arvioidaan?
Tama oli hakuilmoituksessa, siksi noussee esiin.

Vastaus: Haun tavoitteena on kehittaa palveluita tyollistymiseen erityisen vaikeassa tydmarkkina-
asemassa oleville maahanmuuttaneille, kuten Afrikasta tai Lahi-ldasta kotoisin oleville henkildille.
Useissa selvityksissa ja tutkimuksissa (mm. Ahlag 2017) on tullut ilmi, ettd tydnantajien asenteet ja
rekrytointisyrjinta vaikeuttavat Afrikasta ja Lahi-ldasta tulleiden tydllistymista erityisen paljon, selvasti
enemman kuin esim. Euroopasta tulleiden maahanmuuttaneiden, mista johtuen nama ryhmat on



mainittu haettavien hankkeiden kohderyhmina. Myds muita kohderyhmia voi olla, keskeista naiden
osalta on se, ettd kyseessa ovat erityisen vaikeassa tydmarkkina-asemassa olevat maahanmuuttaneet.

Kysymys: Tuleeko 21.1. tilaisuudesta tallenne?
Vastaus: Tallennetta ei talla kertaa tule.

Kysymys: Onko ilmoittautumislinkki olemassa jo?
Vastaus: Kylld Kohti tydeldmaa: Henkil6kohtaisen tuen merkitys tydnhaussa 21.1.2025 - ely - ELY-keskus

Kysymys: Onko mahdollista saada tietoa tavoiteltavan kohderyhman henkildmaarasta? Esim. minimi
henkildmaara?

Vastaus: Tassa olennaista on hakijan tietamys kohderyhmastg, jolle toimia suunnitellaan, ja sen
maarasta. Mm. toimintaymparisto- ja kohderyhmaanalyysi ovat tahan hyvia valineita. Tavoiteltavan
kohderyhman henkilémaara riippuu merkittavasti hankkeen luonteesta. Paasaantdisesti, mita suurempi
budjetti hankkeella on, sitd suurempaa vaikuttavuutta hankkeelta odotetaan ja nain ollen myds
tavoiteltavan kohderyhméan henkilomaaran tulee olla suhteessa budjettiin.

Fraga: Vilken syn har ni pa behovet av tvasprakiga eller svensksprakiga projekt? / Kysymys kaksikielisen
tai ruotsinkielisen projektin tarpeesta.

Svaret: Om det finns tydliga motiveringar for behovet av projekt — finsksprakigt, tvasprakigt eller
svensksprakigt — ar nagot som den sdkande ska framfora i projektansdkan. Alltsd har man identifierat
riktigt behov av finsksprakigt, tvasprakigt eller svensksprakigt projekt, kan man se det som en bra
inledning for projektansokan.

/Hakijan tehtava on tuoda esiin hakemuksessa, onko hankkeelle — suomen-, ruotsin- tai kaksikieliselle —
selkeat perustelut. Jos on tunnistettu aito tarve em. hanketyypille, voi sita pitaa hyvana alkuna
projektihakemukselle.

Kysymys: Tuleeko hankkeen tuloksia levittaa valtakunnallisesti jo hankkeen aikana? Jos tulee, niin
riittaako viestinta vai pitaako esim. osoittaa, etta tuloksia on otettu kayttéon hankkeen toteutusaluetta
laajemmin hankkeen aikana?

Vastaus: Tuloksia voi levittdaa jo hankkeen aikana, jolloin toteuttaja voi kirjata sen nakyviin mm.
loppuraporttiin. Viestinta on hyva keino, kannattaa tuoda esiin, mille tahoille ja miten on viestitty. Mikali
tuloksia on otettu kayttddn laajemmalla alueella, se kannattaa ehdottomasti raportoida.

Kysymys: Massa on nyt kuitenkin talla hetkella muualta kuin Lahi-ldasta ja/tai Afrikasta, joten pienista
asiakas/kohderyhmista kyse ja ndin haastaa osallistujamaarien tavoitteita asettaessa...

Vastaus: Kohderyhman osalta on syyta huomioida, etté vaikka viime vuosina maahanmuuttaneita on
tullut padasiassa muualta kuin Lahi-ldasta ja Afrikasta, haettavien hankkeiden tehtavana on tyollistaa
kaikkia, my6s pidempaan Suomessa asuneita ja mahdollisesti pitkdan myds tyottémina olleita henkiloita,
ei siis esim. vain kotoutujia.


https://www.ely-keskus.fi/kohti-ty%C3%B6el%C3%A4m%C3%A4%C3%A4-henkil%C3%B6kohtaisen-tuen-merkitys-ty%C3%B6nhaussa-webinaari-21.1.2025

Kysymys: Voiko tasta valtakunnallisesta rahoitushausta hakea vain tydnhakuun liittyvien toimintamallien
kehittamiseen rahoitusta, ja kohderyhmina painottuvat Afrikasta tai Lahi-ldasta tulleet
maahanmuuttajat?

Vastaus: Hakuilmoituksen mukaan "Tassa haussa haetaan hankkeita tarjoamaan henkilkohtaista ja
asiakaslahtoista tydnhaun tukea ja ohjausta erityisen vaikeassa tydmarkkina-asemassa oleville
maahanmuuttaneille, kuten Afrikasta tai Lahi-ldasta kotoisin oleville henkildille. Hankkeissa tarjottavat
palvelut voivat olla esimerkiksi tydhonvalmennusta tai -ohjausta ja osaamisen kartoittamista.
Hankkeiden tavoitteena on ohjata asiakkaita ennen kaikkea palkkatydhdn, mutta tarvittaessa myos
parantaa naiden tydmarkkina-asemaa valitydmarkkinoiden kautta. Hankkeet tekevat myos
yritysyhteistyota asiakkaidensa tyollistamiseksi ja tydmarkkinoiden vastaanottavuuden
parantamiseksi. Hankkeissa voidaan niiden muun tyon liséksi kehittaa tekoalypohjaisia valineita
kohderyhman tyéllistymisen edistamiseksi.

Hankkeiden tavoitteena on kehittaa palvelujarjestelmaa juurruttamalla niissa toteutetut palvelut
tyollisyysalueiden palveluvalikoimaan.”

Jotta hakemuksella olisi mahdollisuus menestya haussa, sen tulisi vastata mahdollisimman hyvin haun
sisaltoa. Hakuun voi toki halutessaan aina jattaa hakemuksia myds muunlaisilla painotuksilla tai
sisallailla.



