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I luku Seurantakomitea

18
Seurantakomitea ja sen toimikausi

Seurantakomitea laatii ja vahvistaa itselleen tydjarjestyksen.

Seurantakomiteasta seka sen kokoonpanosta ja tehtavista saadetaan yleisasetuksen?! 38-40
artikloissa.

Seurantakomitea seuraa ohjelman toteutumista, vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta.
Seurantakomitean on tarkasteltava kaikkia seikkoja, jotka vaikuttavat ohjelman edistymiseen ja
tavoitteiden saavuttamiseen. Seurantakomitea hoitaa sille saéddetyt tehtavat yhteistydssa

j } } ty6- ja elinkeinoministerion kanssa.

Seurantakomitea toimii ohjelmakauden sulkemiseen asti.

28

Seurantakomitean kokoonpano

Valtioneuvosto asettaa seurantakomitean. Seurantakomitean kokoonpanosta saédetédan
yleisasetuksen 39 artiklassa seka kansallisesti tdydentavasti toimeenpanoasetuksen? 9
pykalassa. Seurantakomitean kokoonpanossa noudatetaan yleisasetuksen 8 artiklassa
tarkoitettua Euroopan unionin kumppanuusperiaatetta.

Seurantakomitean puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat tyd- ja elinkeinoministeriosta.

Tyo- ja elinkeinoministerié paattda muutoksista seurantakomitean jasenistossa.

Euroopan komission edustajat osallistuvat seurantakomitean tyéhon tarkkailemalla tyéskentelya
ja neuvonantajina.

Seurantakomitean jaseneen sovelletaan rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia séanndksia ja
vahingonkorvauslain julkisyhteison ja virkamiesten korvausvastuuta koskevia sdannoksia.

1 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus 2021/1060: http://data.europa.eu/eli/req/2021/1060/0j
2 Valtioneuvoston asetus alueiden kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitikan

toimeenpanosta 797/2021: https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20210797
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Luettelo seurantakomitean jasenisté julkaistaan yleisasetuksen 49 artiklassa tarkoitetulla
hallintoviranomaisen yllapitdmalla verkkosivulla.

38
Asiantuntijoiden osallistuminen kokouksiin

Seurantakomiteaan nimetyilla pysyvilla asiantuntijoilla on lasnéolo- ja puheoikeus, mutta ei
aanioikeutta. Seurantakomitea voi kutsua pysyvien asiantuntijoiden liséksi myds muita
asiantuntijoita kuultaviksi kokoukseen.

48
Seurantakomitean tehtavat

Seurantakomitean tehtavista saadetaan yleisasetuksen 40 artiklassa.

Seurantakomitean tehtéavana on tarkastella:

1. ohjelman edistymista seka valitavoitteiden ja tavoitteiden toteutumista;

2. mahdollisia ongelmia, jotka vaikuttavat ohjelman tuloksellisuuteen, ja toimenpiteita
niiden ratkaisemiseksi;

3. ohjelman vaikutusta maakohtaisissa suosituksissa maariteltyihin haasteisiin, jotka
littyvat ohjelman toteuttamiseen;

4. arviointien toteuttamista ja niitd koskevien yhteenvetojen laatimisen edistymistg;

5. arviointihavaintojen johdosta mahdollisesti toteutettavien toimenpiteiden edistymista;

6. viestintatoimien ja nakyvyytta lisddvien toimenpiteiden toteutusta;

7. edistymisté strategisesti merkittdvien hankkeiden toteuttamisessa;

8. mahdollistavien edellytysten tayttymisté ja niiden soveltamista koko ohjelmakauden ajan;

9. tilanteen mukaan edistymista julkisten laitosten, kumppaneiden ja tuensaajien
hallinnollisten valmiuksien kehittdmisessa;

10. tietoja, jotka koskevat ohjelmasta InvestEU-ohjelmaan yleisasetuksen 14 artiklan
mukaisesti osoitettavan rahoitusosuuden tai yleisasetuksen 26 artiklan mukaisesti
tapahtuvan maéaréarahojen siirron taytantéonpanoa.

Seurantakomitean tehtédvana on hyvaksya:
11. hankkeiden valinnassa kaytettavat menetelmat ja perusteet (valintaperusteet) ja niihin
tehtévat muutokset;
12. ohjelman lopullinen tuloksellisuuskertomus;
13. arviointisuunnitelma ja siihen tehtavat muutokset;
14. ohjelman muuttamista koskevat hallinteviranemaisen-tekemat ehdotukset;

Seurantakomitean tehtéavana on liséksi:
15. laatia ja vahvistaa seurantakomitean tydjarjestys ja sen muutokset;
16. nimeta sihteeristo;
17. kasitelld ja hyvaksya muut ratkaistavaksi esitetyt asiat.

Seurantakomitea voi antaa hallinteviranemaiselle- tyo- ja elinkeinoministeriélle |suosituksia muun
muassa toimenpiteista, joilla vdhennetaan tuensaajille aiheutuvaa hallinnollista taakkaa.

58
Seurantakomitean sihteeristo

Seurantakomiteaa avustaa sihteeristd, jonka seurantakomitea nimeéa ja maaraa sille tehtavat.
Sihteeristdssa ovat edustettuina tasapuolisesti seurantakomitean jasenistossa olevat

Kommentoinut [KV(2]: Seurantakomitea késittelee
kaikki sihteeristdn tai seurantakomitean puheenjohtajan
esitykset ohjelman muuttamisesta. Ehdotukset voivat
tulla muualtakin kuin hallintoviranomaiselta
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viranomaiset. Sihteeristdn tehtdvana on hoitaa seurantakomitean asioiden valmistelu-, esittely-
ja taytéantddnpanotehtavia.

Seurantakomitean sihteeriston jasenilla ja varajasenilla varsinaisen jasenen ollessa estynyt, on
lasnéolo- ja puheoikeus, mutta ei &anioikeutta seurantakomitean kokouksissa.

II'luku Kokousmenettely

68
Kokouksen koollekutsuminen

Seurantakomitea kokoontuu vahintédan kerran vuodessa.

Puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja kutsuu koolle seuranta-
komitean kokouksen. Kokouskutsussa on ilmoitettava aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista).

Myos seurantakomitean jasen voi tehda puheenjohtajalle aloitteen kokouksen
koollekutsumisesta ja tehda esityksia seuraavan kokouksen esityslistaan.

Kokouskutsu ja aineisto lahetetdan séhkoisesti jasenille, varajasenille ja muille, joilla on
lasnéolo-oikeus kokouksessa, viimeistdan 10 tyépaivaa ennen kokousta.

Seurantakomitean jasenen tai pysyvan asiantuntijan, joka on estynyt saapumasta kokoukseen,
on kutsuttava varajasen sijaansa. Jasen tai pysyva asiantuntija voi varajasenen ollessa estynyt
antaa valtakirjan henkildlle, joka kayttaa puhevaltaansa jasenen tai asiantuntijan puolesta.
Valtuutus koskee yhta kokousta, jollei valtakirjasta muuta ilmene.

78
Kokouksen pitdminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Seurantakomitea on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja muista
jasenista vahintdan puolet on saapuvilla.

Jokaisen kokouksen alussa hyvéksytaan kokouksen esityslista. Asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, ellei puheenjohtajan tai jasenen esityksesta toisin paateta.

Seurantakomitea voi kokouksessa lasna olevien jasenten yksimielisella paatoksella paattaa
ottaa kasiteltavéaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Muiden kuin seurantakomitean jasenten, varajasenten ja sihteeriston seka pysyvien

asiantuntijoiden ja komission lasndolo- ja puheoikeudesta paattéda seurantakomitean
puheenjohtaja.

8§
Esittely

Seurantakomitea kasittelee asiat ja tekee paatdksensa esittelysta.
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Asian esittelee paasaantdisesti sihteeriston jasen. Mikéli sihteeristd ei paéase yksimielisyyteen
seurantakomitealle tehtavasta paatésehdotuksesta, sen tekee seurantakomitean puheenjohtaja
kuultuaan sihteeristoa.

98
Aénestys

Seurantakomitean on toimeenpanolain® 16 pykalan mukaisesti pyrittava paatoksenteossaan
yksimielisyyteen. Jos paatosta ei voida tehda yksimielisesti, paatokseksi tulee kanta, jota kaksi
kolmasosaa &anestaneista on kannattanut.

Puheenjohtajalla ja kullakin jasenellda on yksi aani.

Aanestéa voivat vain seurantakomitean aanivaltaiset jasenet. Adnestys toteutetaan kayttamalla
"jaa” ja "ei” -aania. Ehdotusta kannattavat danestavat “jaa” ja sita vastustavat "ei”.
Seurantakomitean anivaltaiset jAsenet voivat 4édnestaa tyhjaa tai pidattya aanestamisesta.
Kahden kolmasosan maaradenemmistd lasketaan annettujen &énien perusteella. Annettuihin
aaniin ei lasketa mukaan tyhjaa aénestaneita tai dénestyksesta pidattaytyneita.

Seurantakomitean asioiden kasittely ja paatoksenteko perustuvat seurantakomitean
esityslistaan, joka siséltaa paatdsehdotuksen. Asian kasittely aloitetaan esityslistalla olevasta
paatdsehdotuksesta. Jos timé ehdotus ei saa seurantakomitean &anivaltaisten jasenten
yksimielista kannatusta, on siitd &anestettava. Jos ehdotus ei saa vahintaan kaksi kolmasosan
kannatusta annetuista &anistd, asia raukeaa.

Puheenjohtaja voi tehda seurantakomiteassa kaydyn keskustelun pohjalta uuden
paatdsehdotuksen esityslistalla olevasta asiasta. Jos tdma ehdotus ei saa seurantakomitean
aanivaltaisten jasenten yksimielista kannatusta, on siitd aénestettéva. Jos ehdotus ei saa
vahintédan kaksi kolmasosaa annetuista aanista, asia raukeaa.

10§
Esteellisyyden toteaminen

Seurantakomitean jaseniston, sihteeriston ja asiantuntijoiden esteellisyyteen sovelletaan
hallintolakia (434/2003). Esteellisyyden ilmoittaminen, arviointi, ja ratkaisu kuuluu ensisijaisesti
seurantakomitean jasenelle tai muulle lasnéoloon oikeutetulle henkil6lle itselleen.

Tarvittaessa seurantakomitean puheenjohtajan on saatettava jasenen tai muun lasnéoloon
oikeutetun henkilon esteellisyys seurantakomitean ratkaistavaksi.

Esteellinen ei saa kasitella asiaa eika olla Iasna asiaa kasiteltdessa.

118
Eriava mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, joka on &anestényt paatosta vastaan, seka asian esittelijalla,
jos paatos poikkeaa paatdsehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa paatoksesta eriava mielipide.
limoitus on tehtava heti, kun paatds on tehty. Ennen pdéytakirjan tarkastamista esitetyt eriavat
mielipiteet perusteluineen liitetddn pdytakirjaan.

3 Laki alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta 756/2021:
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20210756
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Paatdsta vastaan danestanyt tai eriavan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatoksesta.
Esittelija on vastuussa hanen esittelystaan tehdysta paatoksesta, jollei han ole ilmoittanut
eridvaa mielipidetté.

12§
Poytékirjan laatiminen ja hyvaksyminen

Hallintoviranomainen laatii poytékirjan. Pdytakirja hyvaksytdan seuraavassa kokouksessa tai
kirjallisella menettelylla.

Seurantakomitean hyvaksyman poytakirjan allekirjoittavat seurantakomitean puheenjohtaja ja
sihteeristén puheenjohtaja.

138
Kirjallinen menettely

Kiireellinen asia, josta on tarpeen tehda p&aatds ennen seuraavaa seurantakomitean kokousta,
voidaan seurantakomitean puheenjohtajan tai jasenen aloitteesta tehda kirjallista menettelya
kayttaen ilman seurantakomitean jasenten kokoontumista.

Seurantakomitean puheenjohtaja lahettaa seurantakomitean kaikille jasenille paatésehdotuksen
sahkaisella viestilla, johon jasenten tulee vastata kirjallisesti 10 tydpaivan kuluessa. Ehdotus on
tullut hyvéksytyksi seurantakomiteassa, jos paatdsehdotusta ei ole kirjallisesti vastustettu
maaréajassa.

Jos yksikin jasen vastustaa paatdsehdotusta 10 tyopaivan kuluessa, asia palautuu
seurantakomitean kasiteltavaksi. Puheenjohtaja paattaa, palautuuko asia kasiteltavaksi
seuraavaan seurantakomitean kokoukseen vai uuteen kirjalliseen menettelyyn.

Jasen voi peruuttaa tekeméansa vastustavan ilmoituksen maaraajasta riippumatta. Jos asiassa
esitetyt vastustavat ilmoitukset on peruutettu, ehdotus on tullut hyvaksytyksi
seurantakomiteassa.

Vastaukselle annetun 10 tyopaivan maaraajan kuluttua seurantakomitean puheenjohtajan tulee
ilmoittaa viipymatta seurantakomitealle, onko ehdotus tullut hyvaksytyksi.

Seurantakomitea voi erikseen paattda nopeutetun kirjallisen menettelyn kaytdsta tietyn
yksittaisen asian paattdmiseen. Nopeutetun kirjallisen menettelyn kayttdmisesta voidaan
paattaa joko etukateen tai samanaikaisesti kasiteltdvan asian kanssa. Menettely vastaa muuten
normaalia kirjallista menettelyd, mutta 10 tydpéivén sijasta kaytetaén viiden tydpéivan
maaraaikaa.

Il luku Muut maaraykset

148
Palkkiot ja korvaukset

Seurantakomitean jasenille tai pysyville asiantuntijoille ei makseta kokouspalkkiota.

Valtion viranomaisten ja muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille, kuntien
ja maakuntien liittojen viranhaltijoille ja toimihenkildille sek& pysyville asiantuntijoille
maksettavista palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota jasen tai pysyvé asiantuntija
edustaa.
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Seurantakomiteassa jarjestoja edustaville jasenille ja pysyville asiantuntijoille, kunnallisille

luottamushenkilGille seka-muille-kuin-pysyville-asiantuntijeile-voidaan maksaa korvausta
ansienmenetyksesta, matkakustannuksista ja muista tehtévan hoitamisesta aiheutuneista
kustannuksista silt osin kuin korvauksesta ei vastaa se taho, jota jasen tai asiantuntija
edustaa. |

158§
Avoimuus ja tiedottaminen

Seurantakomitean tydjarjestys ja seurantakomitean kanssa jaetut tiedot julkaistaan
yleisasetuksen 49 artiklan mukaisella hallintoviranomaisen yllapitamalla verkkosivulla.

Seurantakomitean tiedottamisesta vastaa hallintoviranomainen.

16 §

Yhteydenotot seurantakomiteaan

Seurantakomitean ty6hon liittyvat viralliset yhteydenotot osoitetaan seurantakomitean

puheenjohtajalle. Seurantakomitean osoite: Tyo- ja elinkeinoministerid, PL 32, 00023
VALTIONEUVOSTO, rakennerahastot@gov.fi

Kommentoinut [KV(4]: Lisataan jarjestdja edustaville
pysyville asiantuntijoille mahdollisuus hakea matka- ja
majoituskorvauksia. Poistetaan kokonaan korvaukset
ansiomenetyksisté. Tukee kumppanuusperiaatteen
toteutumista, mutta rajataan kustannusvaikutusta
valittémiin kustannuksiin.




