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Hakeminen

• Hakuaika 24.1.-15.3.2024

• Hakemukset jätetään EURA 2021 –järjestelmässä https://eura2021.fi/

• Erityistavoite 4.2. Uutta osaamista työelämään

• ESAELY-073  

• Viranomaiskäsittelyyn jätettyjä hakemuksia ei voi siirtää toiseen hakuun eikä toiselle 
rahoittajalle

• Hakijan ja toteuttajan palveluissa käyttäjällä oltava Suomi.fi:ssä myönnetty valtuus EURA 
2021:n käyttöön https://www.suomi.fi/valtuudet

• Hakuun asetettu summa 750 000 euroa

https://eura2021.fi/
https://www.suomi.fi/valtuudet
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Haun sisältö

• Haun tavoitteena on lisätä julkisen yritysneuvonnan tehokkuutta ja vaikuttavuutta tukemalla 
yritysrahoittajien osaamista, yhteistyötä ja digipalveluiden käyttöönottoa julkisissa yritysneuvonnan 
palveluissa. Haku tukee jatkuvan oppisen tavoitteita julkisten yrityspalvelujen kehittämisessä ja 
vahvistaa yritysrahoituksen digisiirtymää.

• Tavoitteena on lisätä rahoitusasiantuntijoiden osaamista vastaamaan tulevaisuuden yritysrahoituksen 
osaamistarpeita mm. laaja-alaisessa liiketoimintaosaamisessa ja yritysten vihreän siirtymän 
huomioimisessa tulevaisuuden ekosysteemeissä. Toiminta voi kohdentua kaikille rakennerahastoalueille.

• Hakemuksissa kehittämisteemoina voivat olla esimerkiksi:

• Toimintatavat ja digitaalisten ratkaisujen osaamisen edistäminen yritysten palveluiden ja neuvonnan 
kehittämiseksi

• Julkisten yrityspalveluiden ja neuvonnan osaamisen kehittäminen esimerkiksi koulutuksilla ja 
valmennuksilla

• Yritysten muutoskyvykkyyden edistäminen koulutuksen, neuvonnan, ohjauksen ja verkostojen kautta
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Hankkeen onnistumisen kannalta on 
olennaista

• Hakijalla on valtakunnallisen toimintaympäristön, keskeisten 
toimijoiden sekä kohderyhmien tuntemus. 

• Hankkeella on realistinen, kustannustehokas ja konkreettisella 
tasolla kuvattu toimenpidesuunnitelma. 

• Hanke on mahdollista toteuttaa joko yhden hanketoteuttajan 
toteutuksena tai ryhmähankkeena. Ryhmähankkeissa kunkin 
hankkeen osatoteuttajan hakemuksessa tulee näkyä selvä 
yhtymäpinta ryhmähankkeen tavoitteisiin ja toimenpiteisiin. 
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Hankkeen toteuttajalla tulisi olla kokemusta 
ainakin seuraavista kokonaisuuksista

• Toimintaympäristöä koskeva koko maan kattava kokemus sekä tieto ELY-
keskusten, työ- ja elinkeinotoimistojen ja Business Finlandin, ulkoministeriön ja 
Finnveran yrityksille tarjoamista palveluista. 

• Aikaisempaa kokemusta yhteistyöstä valtakunnallisten 
neuvontapalveluorganisaatioiden kanssa sekä kokemusta neuvontapalveluiden 
henkilöstön osaamisen kehittämisestä. 

• Julkisissa yrityspalveluissa käytettävien digijärjestelmien tuntemus, näkemystä 
niiden käytettävyydestä ja/tai kehittämistarpeista. 

• Hakijalla tulee olla osaamista vastata hanketoiminnassa esille nousseisiin 
toimintatarpeisiin joustavasti.
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Haun maantieteellinen alue
• Etelä-Suomi:

− Etelä-Karjala, Kanta-Häme, Kymenlaakso, Päijät-Häme ja Uusimaa

• Itä-Suomi: 
− Etelä-Savo, Pohjois-Karjala ja Pohjois-Savo

• Länsi-Suomi:
− Etelä-Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa, Keski-Suomi, Pirkanmaa, 

Pohjanmaa, Satakunta ja Varsinais-Suomi

• Pohjois-Suomi:
− Kainuu, Lappi ja Pohjois-Pohjanmaa

Länsi-
Suomi

Pohjois-
Suomi

Etelä-
Suomi

Itä-
Suomi
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Valintaperusteet
• Hankkeessa kehitetään uudenlaisia koulutuksen ratkaisuja, edistetään ennakoivaa lähestymistapaa tai 

tuotetaan erityistä lisäarvoa olemassa oleviin toimenpiteisiin

• Hanke edistää toimijoiden osaamista, yhteistyötä ja/tai monialaisten palvelujen hyödyntämistä 
koordinoidusti

• Hankkeen toimenpiteillä edistetään työhyvinvointia ja/tai työn tuottavuutta välittömästi tai välillisesti

• Hankkeessa kehitetään uudenlaisia ratkaisuja tai tuotetaan erityistä lisäarvoa olemassa oleviin 
toimenpiteisiin yritysten ja organisaatioiden uudistumisen ja kilpailukyvyn edistämiseksi

• Hankkeessa edistetään tukea muutostilanteissa sekä yrityksille että yksilöille

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa

• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita ml. yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 
esteettömyyttä

• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa ◦ Hanke tukee EU:n 
Itämeren alueen strategiaa
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Hakeminen

• Ennen hakemuksen jättämistä suositeltavaa olla yhteydessä rahoittajaan, 
lähettää ideapaperi ja sitten esitellä rahoitukseen jätettävää hanketta

• Hakemus tulee jättää ennen hankkeen aloittamista

• Hanketta ei suositella aloitettavan ennen myönteistä päätöstä

• Ryhmähankkeiden hakijoiden laadittava yhteistyösopimus, aiesopimus 
liitteeksi jo rahoitushakemukseen

• Hankkeet voivat olla ylimaakunnallisia, kattaen koko Suomen
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Hakemuksen liitteet:

• Ryhmähankkeen yhteistyösopimus 

• Sopimukset ulkopuolisesta rahoituksesta 

• Yritysten osallistumissitoumukset 

• ALV-selvitys flat rate 7% kustannusmallin hankkeissa

• Mahdolliset muut kumppanuussopimukset 

• Ei ylimääräisiä liitteitä, rahoitushakemuksesta käytävä ilmi kaikki olennainen



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Flat rate 40% - ensisijainen kustannusmalli

• Kaikki muut hankkeesta 
aiheutuvat kustannukset 

korvataan 40%:n flat
rate –osuudella

• Hankehenkilöstön 
palkkakustannukset 

esitetään hankkeessa 
palkkakustannusten 
yksikkökustannusmallin 
mukaisesti

Palkkojen 
yksikkökustannukset

Flat rate 40% 
laskettuna 

palkkakustannuksista
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Tukitaso ja rahoitus 

Hankkeiden tukitaso 
kehittämishankkeissa on 

pääsääntöisesti enintään 80 
% hankkeen hyväksyttävistä 

kokonaiskustannuksista. 

Kaikissa hankkeissa on oltava 
ELY-keskuksen myöntämän 
rahoituksen lisäksi myös 

muuta rahoitusta, joka voi 
olla kunta- tai muuta julkista 
ja/tai yksityistä rahoitusta. 

Hakijan (ja osatoteuttajien) 
on pääsääntöisesti 

osallistuttava myös itse 
hankkeen rahoittamiseen 

Rahoitusta käytettävissä 

750 000 euroa
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Haun yhteystiedot

Rahoituspäällikkö

Timo Ollila, puh. 0295 026 695

timo.ollila(at)ely-keskus.fi

Rahoitusasiantuntija

Tuija Tuomela puh. 0295 026 698

tuija.tuomela(at)ely-keskus.fi
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