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Hakeminen

» Hakuaika paattyy 14.3.2025
« Hakemukset tehdaan EURA 2021 —jarjestelmassa https://eura2021.fi/

« EURA 2021 -jarjestelman kayttaminen edellyttaa vahvaa tunnistautumista Digi- ja
vaestotietoviraston (DVV) Suomi.fi-tunnistuspalvelun kautta seka EURA 2021 -jarjestelman
kayton oikeuttavia valtuuksia. Lisatietoja: EURA 2021-kayttohie ja
https://www.suomi.fi/valtuudet

 Eteld-Savon ESR+ -hankehaku (1/2025)
« Pohjois-Savon ESR+ -hankehaku (1/2025)
« Pohjois-Karjalan ESR+ -hankehaku (1/2025)

Viranomaiskasittelyyn jatettyja hakemuksia ei voi siirtaa toiseen hakuun eika toiselle
rahoittajalle.
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Rahoitus

Tukitaso paasaantoisesti 80 % kokonaiskustannuksista

Tuen hakijan on itse osallistuttava hankkeen rahoitukseen omarahoitusosuudella

Hankkeessa voi olla myds ulkopuolista kunta-, muuta julkista tai yksityista rahoitusta

Rahoitusta on varattu tassa haussa seuraavasti:

4.1 Polkuja tdihin 3 M€
4.2 Uutta osaamista tybelamaan 1 M€
4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen 2 M€

Yhteensa 6 M€
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4.1 Polkuja toihin

 Edistetaan tyottomien tyollistymista
 Edistetaan tyovoiman kohtaannon parantamista muutos- ja taydennyskoulutuksilla
 Vahvistetaan itsensa tyOllistajien mahdollisuuksia tydllistya mm. luovilla aloilla

« Lisataan rekrytointivaikeuksista karsivilla aloilla tydnantajien tydnantajaosaamista ja tyopaikkojen
tunnettavuutta ja vetovoimaa

« Tuetaan yritysten ja tyonantajien osaamista tydomahdollisuuksien ja tehtavien muokkaamisessa ja
osittamisessa etenkin tyoelamaan palaavien, tasmatyOkykyisten ja aliedustettujen ryhmien osalta

« Kehitetaan tyollistymista tukevia palveluita ja palvelurakenteita seka monialaisia ja moniammatillisia
palvelumalleja ja verkostomaista tydotetta

« Tuetaan tyo0llisyyden palvelupolkujen saumattomuutta ja tyollisyyden ekosysteemin kehittamista
« Tuetaan laajojen tydllisyytta ja rekrytointia edistavien toimien valmistelua (Etela-Savo)

« Edistetaan yhteiskunnallisten yritysten edellytyksia toimia tyollistymisvaylana

« Tuetaan tyovoiman ammatillista ja alueellista liikkkuvuutta
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4.1 Polkuja toihin: indikaattoritavoite 2029

lta-Suomi
Tuotosindikaattorit Tulosindikaattorit
Tyottomat, mukaan lukien 11 520 Osallistujat, jotka ovat 15 %
pitkaaikaistyottomat koulutuksessa jattédessaan toimen

Osallistujat, jotka ovat tydelamassa, 40 %
myo0s itsenadisina

ammatinharjoittajina, jattaessaan

toimen

Kansallisella, alueellisella tai 17
paikallisella tasolla tuettujen
viranomaisten tai julkisten

palvelujen lukumaara

Palvelun laatu 4,5
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4.2 Uutta osaamista tyoelamaan

« Kehitetdan tytelamalahtdisen koulutuksen laatua ja tarjontaa

 Kehitetaan tapoja koulutukseen ja tyoelamaan siirtymisen tukemiseksi huomioiden erityisesti
koulutuksessa aliedustetut ryhmat

 Vahvistetaan yrittajyytta, liiketoimintaosaamista ja muutoskyvykkyytta osana tyoelamaa ja
koulutusta

 Edistetaan hyvan tyoelaman kehittamista ja tyborganisaatioiden uudistumista monimuotoistuviksi
tyopaikoiksi huomioiden mm. tasmatyokykyiset, nuoret, ikaantyvat

 Edistetaan lisa- ja uudelleenkouluttautumismahdollisuuksia, jotka parantavat tuottavuutta ja
tyOhyvinvointia

» Kehitetdan mikro- ja pk-yritysten ja muiden organisaatioiden seka niiden henkiloston, kyvykkyytta,
osaamista, liiketoimintaosaamista, oppimismyoOnteisyytta ja uudelleenkouluttautumista

 Edistetaan matkailu-, tapahtumatuotanto- ja luovien alojen kasvua ja osaamista

- Tuetaan laajojen yrittdjyytta, ohjelmapalveluja ja matkailua edistavien toimien valmistelua
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4.2 Uutta osaamista tyoelamaan: indikaattoritavoite 2029

lta-Suomi
Tuotosindikaattorit Tulosindikaattorit
TyOelaman ulkopuolella olevat 212 Osallistujat, jotka 10 %
- : saavat
Tyolll§§t, mukaan. IL:\kle.n. | 4940 ammattipatevyyden
Itsenaiset ammatinharjoittajat jittaessasn toimen
Alle 30-vuotiaat 8700 Osallistujat, jotka ovat 25 %
tyOelamassa, myaos
Kansallisella, alueellisella tai 46 Itsenaising

ammatinharjoittajina,

paikallisella tasolla i e
Jattaessaan toimen

tuettujen viranomaisten tai
julkisten palvelujen lukumaara
Palvelun laatu 4,5
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4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen

« Torjutaan nuorten syrjaytymista ja tuetaan nuorten koulutukseen ohjautumista seka koulukyvykkyytta
« Tuetaan tydmarkkinoilta kadonneiden, erityisesti nuorten, sosiaalisen osallisuuden vahvistamista

» Haetaan ratkaisuja mielenterveysongelmien kasvun selattamiseksi ja kehitetaan ennakoivia matalan
kynnyksen palveluita

 Edistetaan vammaisten ja muiden heikossa asemassa olevien osallisuuden, toimintakyvyn ja
tyollistymismahdollisuuksien toteutumista

« Lisataan tyokyvyn tuen ja tuetun tydllistymisen menetelmien kayttda ja vaikuttavuutta seka
kehitetaan tyotoiminnan sisaltoja

» Kehitetaan perhe- ja nuorisotyon asiakaslahtdisia palveluita

« Edistetaan kirjasto-, kulttuuri- ja liikuntapalvelujen hyodyntamista osallisuuden, hyvinvoinnin ja
tyollisyyden edistamisessa

- Tuetaan ESR+ ruoka-apuhankkeisiin liittyvid osallisuutta ja toimintakykya edistavia palveluita
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4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen: indikaattoritavoite 2029

lta-Suomi
Tuotosindikaattorit Tulosindikaattorit
Pitkaaikaistyottomat 7 150 Osallistujat, jotka ovat 10 %
TyOelaman ulkopuolella olevat 4 900 I_'_y_lh’gynegt"tyoqhakuun
Jattaessaan toimen
oy o
Ulkomaalaistaustaiset henkilot 5 060 Osallistujat, JOt.I.(.a _c_)vat____ 10 %
koulutuksessa jattaessaan
llisella, alueellisell 2 foimen
Kansallisella, alueellisella tai 5 ey o
paikallisella tasolla tuettujen t(z%ael:?ggzgéjo:qkaégvat e
viranomaisten tai julkisten Lyoeldmmassd, my
Itsenaisina

alvelujen lukumaara : o
P J ammatinharjoittajina,

jattaessaan toimen
Palvelun laatu 4,5
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Valintakriteerit ja pisteytys

« Haun eritavoitekohtaiset valintaperusteet ovat nahtavissa hakuilmoituksessa

« Erityiset valintaperusteet seka tarkentava valintaperuste pisteytetaan asteikolla 0-5
« Horisontaaliset valintaperusteet pisteytetaan asteikolla 0—3

» Hankehakemukset asetetaan pisteytyksen perusteella etusijajarjestykseen.

« Hyvaksyttyjen hakemusten tulee saavuttaa minimipistemaara, joka on 50%
maksimipistemaarasta

» Maksimipisteet erityistavoitteissa ovat:
- 4.1 Polkuja toihin 52 pistetta
- 4.2 Uuttaa osaamista tyoelamaan 57 pistetta
- 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen 57 pistetta
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Kaytettavissa olevat kustannusmallit ja
kustannusten ilmoitustavat

Kustannusmallit

v'Flat rate 40 % kehittaminen (ensisijainen malli)
v'Flat rate 7 % kehittaminen

v'Kertakorvaus kehittdminen

v'Vakioitu kertakorvaus (esiselvitys 50 000 €)

Palkkakustannukset: Palkkojen yksikkOkustannukset

Matkakustannukset: Matkakustannusten yksikkokustannukset (FR 7% -
mallissa)
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Kertakorvaus

- Kertakorvaus on tuotosperusteinen kustannusmalli

- Tuki maksetaan tuensaajalle, mikali hankepaatoksessa ennalta maaritelty
tuen maksamisen edellytyksena oleva tuotos on todennetusti toteutunut.

Kertakorvaus kehittaminen: Hankkeet, joissa kokonaiskustannukset ovat enintaan 200 000 euroa.
Tuen hakijan on esitettava hankehakemuksen yhteydessa yksityiskohtainen kustannusarvio
perusteluineen. Kustannusarvion laatimisessa hyddynnetaan yksinkertaistettuja kustannusmalleja
koskevia periaatteita, kuten flat rate -osuutta.

Vakioitu kertakorvaus: Vahvistettu euromaara 50 000 € vastaa hankkeen kokonaiskustannuksia.
Vakioidulla kertakorvauksella rahoitetaan esiselvityksia haastavien ja laajojen teemojen edistamiseksi.
Hankkeen tuloksena syntyy raportti, jossa on analysoitu ongelmaa seka esitetty vaihtoehdot ongelman
ratkaisemiseksi. Tuen hakijan ei tarvitse hakemuksessa esittaa kertakorvaushankkeelle erikseen
kustannusarviota.

Euroopan unionin

: : : _ Elinkeino-, likenne- ja
osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 L&Q JMpATStokeskus



Hyva ESR+ -hakemus

- Hankesuunnitelman mukaisille toimenpiteille on olemassa selkea, kohderyhmasta
|ahteva tarve.
- Tavoitteet ovat selkeat ja toimenpiteet on riittavan tarkasti maaritelty seka aikataulutettu.

Kohderyhma on selkeasti maaritelty ja ohjautuminen hankkeeseen kuvattu.

Hanke vastaa ohjelman tulos- ja tuotosindikaattoreihin.

Hankkeen kannalta tarpeelliset kumppanit ovat sitoutuneet toimintaan (sitoumukset
hakemuksen liitteeksi).

Kustannusarvio ja henkiloresurssit ovat oikeassa suhteessa hankkeen tavoitteisiin ja
toimenpiteisiin.

Hakemuksella on esitetty suunnitelma toiminnan jatkumisesta ja vakiinnuttamisesta
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Lisatietoa

« Rakennerahastoportaali

https://rakennerahastot.fi/etusivu

« Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelma

https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027

« Euran kayttoohje
https://static.eura2021.fi/ohjeet/EURA 2021 -kaytto-ohje hakijalle ja hanketoteuttajalle.pdf

» Rakennerahastojen tietopalvelu
e https://eura2021.fi/tiepa
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ELY-keskuksen yhteyshenkilot:

- Etela-Savo:

Kirsi Komppa p. 0295 024 154, kirsi.komppa(at)ely-keskus.fi

Pia Pirskanen p. 0295 024 160, pia.pirskanen(at)ely-keskus.fi

* Pohjois-Karjala:

Kimmo Kettunen p. 0295 026 161, kimmo.kettunen(at)ely-keskus.fi
Sirpa Raassina p. 0295 026 159, sirpa.raassina(at)ely-keskus.fi

* Pohjois-Savo:

Niina Suorsa p. 0295 026 606, niina.suorsa(at)ely-keskus.fi

Tuija Tuomela p. 0295 026 698, tuija.tuomela(at)ely-keskus.fi
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Kiitos!
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