
ESR rahoituskokemuksia Etelä-

Kymenlaaksossa

Paikalliset voimavarat käyttöön –

Mitä on tapahtunut vuosien 2014 – 2024 välillä?
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VAIHE I - 1.6.-31.12.2014

Kansalaistoimijalähtöinen kehittäminen 

Kymenlaaksossa

EAKR TUKI 30.000€ Itä-Suomen ohjelma /TL 3

-> asukaslähtöinen suunnitelma vuoteen 2020 koko 

Kymenlaaksoon: tästä Sepra eriytti Kotkan asiat 

omaksi kokonaisuudeksi

-> verkostoja ja innostumista

-> Tutustuminen aktiivisiin kyliin Sepran alueella

-> Asukasiltoja eri puolilla Kotkaa, myös 

maahanmuuttajien kuuleminen

-> kaupunki tietoiseksi ja mukaan

-> Kaupunkijaoston perustaminen koordinoimaan 

toimintaa, mukana kaupungin nimeämä yhteyshenkilö 
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VAIHE 2 - 1.9.2015 – 30.6.2017

Asukaslähtöinen kehittäminen Kotkassa

ESR TUKI 59.000€ (TL 5/10.1)

-> Laadittua suunnitelmaa käytäntöön, tapahtumien ja 

pienen ’tukipotin’ avulla

-> verkostot laajenivat

-> Vierailu Irlantiin, missä asukas/yhteisölähtöinen 

kehittäminen pitkällä

-> mm. vapaaehtoistyömessut, kaupunkitoimijoiden 

retki aktiiviseen kylään, Klamilaan (hyvät käytännöt 

siirtoon)

-> kaupunki sitoutunut tukemaan jatkoa

-> jaosto aktiivinen ja vieraili myös Kouvolan ’vertaisten’ 

luona, vierailulla kävi ryhmä Lahdesta

-> toimijoille n. 10.000€ pieniin toimenpiteisiin:

• Joulutapahtuma ’haastavalla kaupunkialueella’

• Syö hyvää- senioreille ja syrjäytymisvaarassa oleville

• Nuorten leikkimieliset ’Olympialaiset’ 

(maahanmuuttajat ja Jokane Jonnee-ryhmä)

• Yhteisöllinen puistopick-nick-kokeilu

• Joutomaa tapahtuma, kirppis ja siivoustalkoot sekä 

musaa - kokeilu
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VAIHE 3 - 1.3.2017 – 31.12.2019

Nuoret ja kansalaistoimijalähtöisyys Etelä-Kymenlaaksossa

ESR TUKI 110.000€- TL 5/10.1

-> Asukaslähtöisen suunnitelman toteutus jatkui

-> Painotus enemmän nuoriin

-> Hyviä käytäntöjä mm. maahanmuuttajien kanssa haettu muualta; Maailma 

Kylässä käynnin pohjalta syntyi Maailma Kymissä!

-> Nuoret saivat itse ideoida koulutuksia, mm. maahanmuuttajille suunnatut 

hygieniapassi- ja järjestyksenvalvojakoulutukset

-> verkostot kansallisesti laajenivat (Eskola ja Imatra) sekä kansainvälistyvät

-> Yhteiskunnallista yrittäjyyttä esiteltiin jo alueen toimijoille, Ruralian kanssa

-> toiminta kiinnostaa tutkijoita, Sepra RELOCAL Horizon hankkeen casena

-> toimijoille n. 20.000€ pieniin toimenpiteisiin: 

• Kohtaamisia Kotkassa

• Kehittämistreffit

• Meijän keittiö

• Me itse ryhmän karaoke

• Rasismin vastaisen viikon tapahtuma-kokeilu

➔ Yrityksiä saada valtakunnallisesti toimintaa käyntiin!
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VAIHE 4 - 1.3. 2019 – 31.12.2022

Yhteiskunnallinen yrittäjyys ja yhteisötalot

ESR TUKI ~100.400€ (TL 5/10.1)

->Nuorille tietoa yhteisötaloista ja yhteiskunnallisesta 

yrittäjyydestä

-> Tavoite oli tarjota vaihtojaksoja mm. Irlannissa, 

St.Munchinin yhteisötalolla, Virossa ja Eskolassa, 

Suomessa

-> Kumppanuustaloja tehtiin tutuksi sekä kerrottiin 

Ruralia Seinäjoen avulla yhteiskunnallisesta 

yrittäjyydestä – alueella niitä nyt kaksi

-> Kiitos Hämeen ELYn jouston, Ukrainalaisille 

nuorille kyettiin tarjoamaan hygieniapassikoulutus

-> Ukrainalaisia sotapakolaisia päästiin myös 

käyttämään alueen tärkeissä kohteissa (Itäraja ja 

Suomen sisukkuus sodissa nousivat heille tärkeiksi 

teemoiksi)

➔ Korona vaikeutti merkittävästi hankkeen 

toteuttamista, sillä koulutuksia ja tilaisuuksia ei 

voitu järjestää, ei myöskään vapaaehtoisvaihtoja

➔ Kun koronasta alettiin selvitä, Venäjä hyökkäsi 

Ukrainaan ja alueelle tuli uusia syrjäytymisvaarassa 

olevia ryhmiä, erityisesti naisia, lapsia ja nuoria

➔ Hankkeella kyettiin tukemaan heitä konkreettisesti



Kaupunkitoiminta ollut Horizonin RELOCAL-

hankkeen casena Suomesta ja arvioina on: 

• "Sepra on toiminnallaan onnistunut hyvin aktivoimaan hankkeiden kohderyhmiä 
erilaisten tapahtumien ja eri yhdistystoimijoiden välisen yhteistyön myötä. Hyvät 
verkostot muiden kolmannen sektorin toimijoiden kanssa on selvästi ollut hyödyksi 
yhteistyön rakentamisessa. Esimerkkinä tästä voidaan mainita onnistuneet yhteiset 
tapahtumat maahanmuuttajien, nuorten ja vanhusten välillä. Toiminta on selkeästi 
aktivoinut paikallisia huonossa asemassa olevia ihmisiä."

Lisäksi tutkimuksessa on todettu, että
• "Kenties merkittävin asia, mitä Sepran hankkeen rahoittamat tapahtumat ja 

tilaisuudet ovat saaneet aikaan, on kolmannen sektorin yhdistysten tiivistynyt 
yhteistyö. Sepra nähdään yhteistyön takana olevana niin kutsuttuna liimana, joka 
on tuonut eri yhdistykset saman katon alle ja poikinut aivan uusiakin 
yhteistyökuvioita. Yhteistyötä on ollut jo ennenkin Sepran toteuttamissa 
hankkeissa, mutta nykyisen hankkeen myötä se on merkittävästi vahvistunut ja 
kehittynyt eteenpäin."
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Miltä ESR toiminta näyttää Sepran näkökulmasta nyt, v.2024?

• Kiinnostus ko.rahoituksen hyödyntämiseen lähti aikanaan liikkeelle 

nimenomaan toiveesta päästä toteuttamaan ’Kaupunki Leaderia’

• Vaikka tämä ei ole kunnolla toteutunutkaan, on hankkeilla saatu 

hyviä tuloksia (uusia toimijoita verkostoon, yhteiskunnallisia 

yrityksiä muutama syntymään sekä maahanmuuttajanuoria ja 

erityisesti Ukrainan sotapakolaisia osaksi paikallisia yhteisöjä)

• Alueelle on syntynyt joitakin tapahtumia, joilla yhteisöllisyyttä 

kyetään edistämään yhä edelleen- ja joiden toimijaverkostot 

kasvavat koko ajan: Maailma Kymissä, Rasismin vastainen viikko

• Alkuperäiseen tavoitteeseen eli siihen, että kaupunkijaosto toimisi 

esim. Kalaleader jaoston tapaan, ja kykenisi itse tukemaan 

paikallisten toimenpiteitä, ei ESR rahoituksella päästäne millään

• ASBUt ja OSBUt ovat hyvä asia, mutt’eivät korvaa Leader-

toimintatapaa

• Kuitenkin ESR rahoitusta voidaan hyödyntää ’täsmätarpeisiin’, 

mikäli sopiva kokonaisuus löytyy, niin Sepran kuin rahoittajan 

näkökulmasta
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