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Uusi indikaattori mukaan ohjelmaan

« Valtioneuvoston paatoksessa 20.10.2022:

— "JTF-rahoituksen kayton seurantaa varten hallintoviranomainen valmistelee,
vhteistyossa JTF-alueiden kanssa, yhteisen tuotosindikaattori RC038 rinnalle
ohjelmakohtaisen tuotosindikaattorin, jolla seurataan rahoituksella ennallistetun
turvetuotannosta poistuvan turvesuon pinta-alaa.”

 Indikaattorin nimi, maaritelma ja keraysohje EURA2021-jarjestelmassa

— NOO7 Turvetuotannosta vapautuneen, ennallistetun alueen pinta-ala, hehtaaria

— Merkitse turvetuotannosta vapautuneen, ennallistetun alueen pinta-ala hehtaareina.
Merkitse hehtaarimaara myos indikaattorin RCO38 “Tuen piiriin kuuluvan kunnostetun
ja jalkikayttoon otetun maaperan pinta-ala, hehtaaria” kohdalle.

— Maaritelma kattaa myos turvetuotannosta vapautuvien soiden yhteydessa olevat
vesistoalueet, mikali niiden kunnostamisen tarve liittyy turvetuotannon loppumiseen.
Vain turvetuotannosta vapautuvien soiden yhteydessa olevat vesistdalueet sisaltyvat
maaritelmaan.
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Tavoitetasot

Alue Tavoite 2029 Vilitavoite 2024 Alueiden ilmoittamat tavoitteet 2029

Lappi 1300 260 om0

Pohjois-Pohjanmaa 2200 440 4000

Pohjois-Savo 500 100 3500

Pohjois-Karjala 500 100 000

Etela-Savo 320 64 _—

Kainuu 700 140

Eteld-Pohjanmaa 3000 600 o

Keski-Suomi 280 56 ) 1500

Satakunta 500 100 1000

Keski-Pohjanmaa 400 80 con I

Pirkanmaa 120 24 ; I I i ] I .
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Kiitos!

Anni.salmi@gov.fi
www.rakennerahastot.fi
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KYLA

Jlanning and piloting of the
L,ompetence Center for Social
nnovation in Finland






Background

e 20.7.2020 EC Call for proposals: Competence centres for social innovations
e Ministry of Economic Affairs and Employment (MEAE; Managing Authority)
e Demos Helsinki supporting MEAE in preparations

e Pan-European Social Innovation Lab (PEnCIL Consortium):
Belgium (lead), Czech Republic, Lithuania, Finland

3.5.2023 2





Activities

e Demos Helsinki

e Survey: State, needs and possibilities of the ecosystem of social innovations in
Finland (January 2022)

e three stakeholder meetings (spring 2022)
e What kind is a flourishing social innovation ecosystem?

e \What things should be strenghtened to create a flourishing social innovation
ecosystem?

e With what kind of functions the competence center can best accelerate development of
flourishing social innovation ecosystem?

e Final report: "More good from innovations” (December 2022)

3.5.2023 3





EC: Social Innovation Database

Organisation
submits proposal

spontaneously or by
invitation

European
Competence Center
for Social
Innovation validates

Local/Regional/
National or EU level

National validator
validates

KYLA

Added to the
database

Not added to the
database

Etunimi Sukunimi
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3.5.2023

Planning and piloting of the Competence Center for Social Innovation m ,_
Project (YLA

e Duration: | Feb - 3l Dec 2023

* [bjectives:

- [reate a concept and operational action plan for the implementation of the Competence Center for
social nnovation that strengthens the social innovation ecosystem in Finland.

- Pilot the operations of the Competence center based on the operating model of the Demas Helsinki

report (2022).

- Create the conditions and basis for the future activities of the Competence Center for Social
Innovation by utilizing existing actors, networks, and structures in the innovation ecosystem.

- Integrate the activities of the Competence Center for Social Innovation with the already existing
Innovillage activities and technical platform.





Iroject partners HYLA

Loordinative organization: Finnish Institute for Health and Welfare

Partners: Diaconia University of Applied Sciences, Rehabilitation Foundation, LUT
Iniversity, diltavalmennusyhdistys (Silta Coaching Association), Assaociation of Finnish
| ocal and Regional Authorities, and Finnish Association for Social Affairs and Health

Soste.

i KUNTA e Gowr
Dlak LI'TTO  kntoutussaitio -p\ University o SOSTE W t h l'

VALMENNUS
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Implementation

* The project will bring together regional and national networks and actors around social
innovations, raise awareness of social innovations, promate the visibility of social
innovations and interaction between actors, collaborate within the EU with other social
innovation actors and competence centres, and lay the foundations for the process of
validating social innovations.

* The concrete work packages of the project are based on the recommendations of the
final report produced by Demas Helsinki for the Finnish part of the PEnCIL project.

3.5.2023 7
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KYLA

The operating model of Competence center for Social Innovation

3.5.2023

Knowledge: raising awareness of what works
and is impactful and increasing awareness and
visibility of social innovations

Competence: strengthening the capabilities
and agency of innovation developers, financiers
and decision-makers in the Community and
building a common direction

Influencing: identifying social innovation as
central to solutions to society's wretched
problems

Innovation leads to more
good.

Social innovation dialogue between
funders and developers

Weavers weaving networks
regionally

Ecosystem mapping and
learning communities

Online forum for social
innovation

Active and high-quality communication:

1. Raising awareness of the concept of social innovation.
Promoting their visibility as part of the solutions to
society's most pressing problems

2. Promoting individual innovations and success stories

A constantly updated overview of what is
happening across government and proactive
dialogue with different administrative branches.

Providing a presence of social
innovation expertise in the public
debate

Annual Social Innovation Day
and organisation of an
accompanying fair.

Social and economic impact
assessment model

A platform for collecting and sharing knowledge

EU dialogue and cooperation

e Continuous interaction and regular discussions with
consortium members

¢ English-language information on the work and results of the
Centre

e bridging Finnish and international actors

Jemos Helsinki 2077





Project work packages and actions

KNOWLEDGE

Evaluation framework and
criteria for the validation
of social innovations

Compilations of validated
social innovations

Cooperation with other
EU-countries &
competence centres

Social Innovation Day

COMPETENCE
& CAPABILITY

Mapping and linking
together the regional and
national social innovation

actors

Defining cooperation
structures with regional
and national social
innovation actors &
activities for the operation
of the competence center

Roadmap for the Online
Forum for Social
Innovation

INFLUENCE

Training and coaching for
social innovation

Raising awareness of
social innovations in
general and promoting
individual innovations
and success stories

KYLA

Operational
action plan of
the
Competence
center for
social
Innovation






Project timeline 02-12/2023 _.
KYLA

Action number / Output 02/23 03/23 04/24 05/23 06/23 07/23 08/23 09/23 10/23 11/23 12/23
1/ Social Innovation Day Planning Marketing
(11/2023)

2 | Compilations of validated The selection of innovations for the Piloting the validation framework / Compilations of
social innovations validation pilot the validated innovations

3/ Evaluation framework and Development of the validation framework

criteria for the validation of social

innovations

4 | Cooperation with other EU- Review of international operation models

countries & competence centres European collaboration and cooperation during the entire project

(PENCIL)

5/ Mapping and linking together Mapping, contacting and linking the
the regional and national social relevant regional and national actors
innovation actors

6 / Vision and operation plan for Needs and Workshops for defining Defining the tasks, roles, and
lauching the competence center requirements cooperation structures, duties and creating the operation
actors & activities plan for launching the competence
center
7 IRoadmap for the Online Forum User / actor surveys Analysis of the results Ideation workshops Roadmap
for Social Innovation and interviews for imple-

mentation

8 / Training and coaching concept | [iiicia/i=is 5 educational workshops Coaching
for social innovation modelling

9 / Communication: Blogs, news, During the entire project
campaigns

3.5.2023 10





KYLA

Etunimi Sukunimi
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Tasa-arvoasiain
neuvottelukunta

FT Nina Jarvio, asiantuntija






Tasa-arvoasiain neuvottelukunta, Tane

asa-arvon
taipumaton edistdja

« Sosiaali- ja terveysministerion yhteydessa toimiva asiantuntijaelin e

« Suomen vanhin valtiollinen tasa-arvoelin: perustettu vuonna 1972

« \altioneuvosto asettaa neuvottelukunnan eduskunnan toimikaudeksi

* Neuvottelukuntaa asetettaessa huomioidaan eduskunnan voimasuhteet
 Neuvoa-antava rooli

« Tane voi asettaa jaostoja ja tyoryhmia toimintansa tueksi
« Miesjaosto
« Sukupuoli, talous ja valta -jaosto
« Sosiaaliturvauudistusta seuraava tyoryhma

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023





Kokoonpano 2019-2023

Puheenjohtaja:
viestintapaallikko Jirka Hakala, Suomen Keskusta r.p.

Varapuheenjohtaja: ) R
kansanedustaja Bella Forsgreén, Vihrea Liitto

puoluehallituksen jasen, tutkimusjohtaja Hannu Kokki,
gansanedustaja Niina Malm), Suomen
osialidemokraattinen Puolue r.p.

kansanedustaja Matias Makynen, (poliittinen avustaja
II§oo|sa Poyhonen), Suomen Sosialidemokraattinen
uolue r.p.

kansanedustaja Katja Taimela, (dosentti Tapio

Bergholm), Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.

kansanedustaja Sanna Antikainen, (kansanedustajan
avustaja, lahihoitaja Marika Sorja), Perussuomalaiset

r.p.

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023

asiantuntija Juha Jara, (oikeustieteen kandidaatti, _
kauppatieteiden maisteri Nuutti Hyttinen), Perussuomalaiset

r.p.

()/éésihteeri Mikko Wikstedt, (kansanedustajan avustaja Jessica
ahtera), Perussuomalaiset r.p.

kansanedustaja Saara-Sofia Sirén, (sosiaali- ja _
terveyspoliittinen asiantuntija Maija Niskala), Kansallinen
Kokoomus r.p.

hallintokoordinaattori Viljami Wiirilinna, (paasihteeri Joonas
Pulliainen), Kansallinen Kokoomus r.p.

toiminnanjohtaja Elina Havu, (rehtori Ulla Parviainen), Suomen
Keskustar.p.

naispoliittinen asianturjtig'a Silla Kakkola, (kaantaja, yrittaja
Jouni Sirén), Vasemmisfoliitto r.p.

kansanedustaja Eva Biaudet, (puolueen varapuheenjohtaja
Henrik Wickstrom), Suomen ruotsalainen kansanpuolue r.p.





Neuvottelukunnan tehtavana on:

1) seurata ja edistaa sukupuolten tasa-arvon toteuttamista yhteiskunnassa;
2) tehda aloitteita ja esityksia seka antaa lausuntoja;

3) huolehtia yhteistyon edistamisesta;
4) edistaa tasa-arvoa koskevaa tutkimustoimintaa ja tutkimustulosten hyodyntamistg;

5) seurata alan kansainvalista kehitysta

Asetus tasa-arvoasiain neuvottelukunnasta 22.8.1986/638

_ Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
- Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023



https://www.edilex.fi/lainsaadanto/19860638
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Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023





Sukupuolten tasa-arvo ja EU:n alue- ja rakennepolitiikan
ohjelma

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON ASETUS (EU) 2021/1060,

(6) " Jasenvaltioiden ja komission olisi pyrittava poistamaan epatasa-arvoa, edistamaan
naisten ja miesten valista tasa-arvoa ja ottamaan huomioon sukupuolinakokohdat seka
torjumaan sukupuoleen, rotuun tai etniseen alkuperaan, uskontoon tai vakaumukseen,
vammaisuuteen, ikaan tai sukupuoliseen suuntautumiseen perustuvaa syrjintaa.
Rahastoista ei saisi tukea toimia, joilla millaan tavalla edistetaan erottelua tai syrjaytymista,
ja infrastruktuurirahoituksen yhteydessa olisi varmistettava esteettomyys ja
saavutettavuus. ”

- Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
— Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023





(36) "Paremmasta lainsaadannosta 13 paivana huhtikuuta 2016 tehdyn toimielinten valisen
sopimuksen (16) 22 ja 23 kohdan nojalla rahastoja olisi arvioitava erityisten
seurantavaatimusten mukaisesti kerattyjen tietojen perusteella valttaen kuitenkin varsinkin
jasenvaltioille aineutuvaa hallinnollista rasitusta ja ylisaantelya. Kyseisiin vaatimuksiin olisi
tarvittaessa voitava sisallyttaa mitattavissa olevia indikaattoreita, joiden perusteella
kerataan nayttoa rahastojen kaytannon vaikutuksista. Kyseisten vaatimusten avulla olisi
myos oltava mahdollista seurata sukupuolten tasa-arvon tukemista.”

— Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
B i 505 / Rakennerahasto 26.-27.4.2023





"Rahastoista maksettavan tuen toimintapoliittiset tavoitteet ja periaatteet:
9 artikla
Horisontaaliset periaatteet

2. Jasenvaltiot ja komissio varmistavat, etta miesten ja naisten valinen tasa-arvo,
sukupuolinakokulman valtavirtaistaminen ja sukupuolinakokohtien integrointi otetaan
huomioon ja niita edistetaan ohjelmien valmistelun, taytantoonpanon, seurannan,
raportoinnin ja arvioinnin kaikissa vaiheissa.

3. Jasenvaltiot ja komissio toteuttavat tarvittavia toimenpiteita sukupuoleen, rotuun tai
etniseen alkuperaan, uskontoon tai vakaumukseen, vammaisuuteen, ikaan tai
sukupuoliseen suuntautumiseen perustuvan syrjinnan estamiseksi ohjelmien valmistelun,
taytantoonpanon, seurannan, raportoinnin ja arvioinnin aikana. Erityisesti esteettomyys ja
saavutettavuus on otettava huomioon ohjelmien valmistelun ja taytantoonpanon kaikissa
vaiheissa.”

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023





Tane

Tasa-arvoasiain
neuvottelukunta

Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Nina Jarvio / Rakennerahasto 26.-27.4.2023

Kiitos!

@tasaarvoTANE

Q @tasaarvoTANE

0 fb/tasaarvo
o YouTube/@tasaarvoTANE

Postiosoite: PL 33, 00023 VALTIONEUVOSTO
Kayntiosoite: Kirkkokatu 14, 00170 Helsinki
Puh. 0295 16001, tane.stm(at)gov.fi

www.tane.fi




https://www.facebook.com/tasaarvo

https://www.youtube.com/channel/UCV2D5_QVDUWKAvinPVAfkZQ

https://www.youtube.com/@tasaarvotane

https://www.youtube.com/channel/UCV2D5_QVDUWKAvinPVAfkZQ

https://www.facebook.com/tasaarvo

https://twitter.com/tasaarvoTANE

https://www.youtube.com/channel/UCV2D5_QVDUWKAvinPVAfkZQ

https://www.instagram.com/tasaarvotane/



		Tasa-arvoasiain neuvottelukunta

		Tasa-arvoasiain neuvottelukunta, Tane

		Kokoonpano 2019-2023

		Neuvottelukunnan tehtävänä on:

		Toiminta

		Sukupuolten tasa-arvo ja EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelma	

		Slide Number 7

		Slide Number 8

		Slide Number 9




Ty06-ja elinkeinoministerio
Arbets- och nidringsministeriet

Jakelussa mainituille

PAATOS
25.4.2023

VN/14836/2021-TEM-59

JASENVAIHDOKSET UUDISTUVA JA OSAAVA SUOMI 2021-2027 — SUOMEN
RAKENNERAHASTO-OHJELMAN SEURANTAKOMITEAN KOKOONPANOSSA

Valtioneuvosto on 16.9.2021 tyo- ja elinkeinoministerion esittelysta asettanut Uudis-
tuva ja osaava Suomi 2021—2027 EU:n alue- ja rakennepolitikan ohjelman seuran-

takomitean.

Seurantakomitea on asetettu ohjelmakaudelle 2021—2027 ja sen toimikausi jatkuu

ohjelmien sulkemiseen saakka.

Alueiden kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpa-
nosta annetun asetuksen (797/2021) 9 §:n mukaan tyo- ja elinkeinoministerid paat-
taa tarvittaessa muutoksista seurantakomitean jasenistdssa.

Tyo- ja elinkeinoministeridlle on tullut seuraavat esitykset jdsenvaihdoksista seuran-

takomitean kokoonpanossa:

Entinen jdsen
Aluekehitysjohtaja
Tarja Nuotio
Varsinais-Suomen liitto

Kehittamisjohtaja
Paivi Ekdahl
Lapin liitto

Aluekehitysjohtaja
Satu Vehreavesa
Pohjois-Savon liitto

Entinen varajdsen
Aluekehitysjohtaja
Juha Eskelinen
Uudenmaan liitto

Maakuntajohtaja
Mika Riipi
Lapin liitto
Kehittdmisjohtaja

Merja Olenius
Etela-Savon liitto

Ty06- ja elinkeinoministerio » PL 32, 00023 Valtioneuvosto
Puhelin 029 516 001 ¢ Faksi 09 1606 2160 ¢« www.tem.fi

Uusi jasen
Elinvoimajohtaja
Jami Holtari
Etela-Karjalan liitto

Maakuntajohtaja
Pentti Malinen
Kainuun liitto

Kehittamisjohtaja
Merja Olenius
Etela-Savon maakuntaliitto

Uusi varajasen
Kehittamispaallikko
Anna-Riikka Karhunen
Kymenlaakson liitto

Aluekehitysjohtaja
Paula Karppinen
Kainuun liitto

Aluekehitysjohtaja
Eira Varis
Pohjois-Karjalan maakuntaliitto

Arbets- och niringsministeriet « PB 32,00023 Statsradet
Tfn 029 516 001 * Fax 09 1606 2160 * www.tem.fi





Tasa-arvo

JAKELU

2/2

Johtava asiantuntija Johtava asiantuntija
Jenni Ruokonen Paavali Kukkonen
Elinkeinoelaméan keskusliitto EK Elinkeinoelaméan keskusliitto EK

Seurantakomitean jasenille ei makseta kokouspalkkioita. Valtion viranomaisten ja
muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille, kunnallisille ja maa-
kunnallisille virkamiehille ja toimihenkildille sekd pysyville asiantuntijoille maksetta-
vista palkkioista ja korvauksista vastaa se taho, jota jasen tai pysyva asiantuntija
edustaa.

Seurantakomiteassa jarjestoja edustaville jasenille, kunnallisille luottamushenkilGille
seka asiantuntijoille voidaan maksaa korvausta ansionmenetyksesta, matkakustan-
nuksista ja muista tehtavan hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista siltd osin
kuin korvauksesta ei vastaa se taho, jota jasen tai asiantuntija edustaa.

Seurantakomitean varsinaisesta 25 jasenesta on naisia 15 (60%).

Ylijohtaja, osastopaallikkd Tiina Korhonen
Neuvotteleva virkamies Tarja Pyoéria
Jami Holtari

Pentti Malinen

Merja Olenius

Anna-Riikka Karhunen

Paula Karppinen

Eira Varis

Paavali Kukkonen

Etela-Karjalan liitto

Kainuun liitto

Etela-Savon maakuntaliitto

Kymenlaakson liitto

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto

Elinkeinoelaman keskusliitto EK

Seurantakomitean puheenjohtaja Johanna Osenius
Seurantakomitean sihteeristé Tapani Kojonsaari/Valtteri Karhu
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Katsaus ohjelman kaynnistymiseen
Seurantakomitean kokous 26.4.2023

Harri Ahlgren ja Valtteri Karhu
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EURA 2021 — lukumaaria tuotannosta 24.4.2023

Hylattyja Viranomaiselle Sidottu Sidottu
Hankkeita hakemuksia jatettyja hake- EU+valtio, EU+valtio
Viranomainen kpl ia (kpl Yhteensa euroa
Hameen ELY-keskus 73 140 943 1156 25,6 % 6 728 360 7,7 % 92 169
Keski-Suomen ELY-keskus 228 136 556 920 20,3 % 17 352 767 19,8 % 76 109
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 122 36 538 696 15,4 % 22 489 939 25,7 % 184 344
Etela-Savon ELY-keskus 116 80 416 612 13,5 % 29 840 570 34,0 % 257 246
Uudenmaan liitto 3 4 374 381 8,4 % 459 911 0,5 % 153 304
Pohjois-Pohjanmaan liitto 7 1 102 110 2,4 % 1 351 297 1,5 % 193 042
Lapin liitto 80 80 1,8 % 0,0 %
Etela-Pohjanmaan liitto 12 2 62 76 1,7 % 2 327 344 2,7 % 193 945
Pirkanmaan liitto 1 70 71 1,6 % 218 750 0,2 % 218 750 O
Pohjois-Savon liitto 3 68 71 1,6 % 805 934 0,9 % 268 645 2,
Etela-Savon maakuntaliitto 1 1 60 62 1,4 % 368 340 0,4 % 368 340 S'_,’
Pohjanmaan liitto 58 58 1,3% 0,0 % E
Keski-Suomen liitto 10 7 33 50 1,1% 2 514 488 2,9 % 251 449 S
Kainuun liitto 5 2 38 45 1,0 % 554 424 0,6 % 110 885 o
Satakuntaliitto 14 24 38 0,8 % 2 625 626 3,0% 187 545 —
Eteld-Karjalan liitto 35 35 0,8 % 0,0 % o
Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 34 34 0,8 % 0,0 % ~
Keski-Pohjanmaan liitto 29 29 0,6 % 0,0 % é
4 524 100,0% 87637750 100,0% 147 290 B

EAKR 560 381 2103 3 044 67,3 % 81 464 251 93,0 % 145 472 P
ESR+ 35 28 1 346 1 409 31,1% 6 173 499 7,0 % 176 386 2
JTF 0 0 71 71 1,6 % 0,0 % q

UUd|Stuva Ja 0Saavd Su0m| 202 1_2027 Arbets- och niringsministeriet

osarahoittama
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EURA 2021 — lukumaaria tuotannosta 24.4.2023

Hankkeita Sidottu

EU+valtio Viranomaisille jatetyt hakemukset
1.1 49 6 354 067 7,3 % 2 200
1.2 65 6 827 212 7,8 % 2000
1.3 355 48 867 914 55,8 % 1 800
TL1 yht. 469 62049 193 70,8 % 1 600
2.1 34 5720 223 6,5 % 1 400
2.2 11 1 596 468 1,8 % 1 200
2.3 40 9 748 666 11,1 % 1 000
TL2 yht. 85 17 065 357 19,5% 800
3.1/TL3 6 2 349 701 2,7 % 600
4.1 13 2 201 222 2,5 %
4.2 10 2098404 2,4 % 400
4.3 12 1 873 873 2,1 % 200
TL4 yht. 35 6173499 7,0 % 0 —
. 595 87 637 750 100,0 % EAKR — ESR+ ITF
EAKR 560 81 464 251 93,0 % mRyhmahanke ®Yhden toteuttajan hanke Lahde: EURA 2021;

ESR+ 35 6 173 499 7,0 % raportit 3 ja 6
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Sidottu

Pohjois-Pohjanmaa
Pohjois-Karjala
Pohjois-Savo
Etela-Pohjanmaa
Etela-Savo
Keski-Suomi
Lappi

Satakunta

Kainuu
Keski-Pohjanmaa
Uusimaa
Pirkanmaa
Varsinais-Suomi
Paijat-Hame
Pohjanmaa
Kanta-Hame
Kymenlaakso
Etela-Karjala
Ylimaakunnallinen
Valtakunnallinen

* X %
* *
* s

o
=
N
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EU+valtio rahoituskehyksittain 24.4.2023

m EAKR mESR+
3 4 5 6 7 8 9

Milj. euroa

10 11 12 13 14 15 16 17

%
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Sidottu EU+valtio kustannusmalleittain 24.4.2023

Sidottu
Kustannusmalli (EAKR Hankkeita EAKR+valtio Osuus
Flat rate 1,5 % investointi 95 30 273 231 37,2 %
Flat rate 7 % kehitt. ja Flat rate 1,5 % inv. 107 23 878 850 29,3 %
Flat rate 7 % kehittdminen 219 15 316 689 18,8 %
Flat rate 40 % kehittaminen 63 9 688 644 11,9 %
Kertakorvaus kehittédminen 76 2 306 837 2,8 %

560 81464 251 100,0 %

Sidottu
Kustannusmalli (ESR+ Hankkeita ESR++valtio Osuus
Flat rate 40 % kehittdminen 34 5963 151 96,6 %
Flat rate 7 % kehittaminen 1 210 348 3,4 %

Yhteensa 6173 499 100,0 % Lahde: EURA 2021; raportti 6 (sidottu)
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Sidottu EU+valtio organisaatiotyypeittain

24.4.2023
Hankkeita  Sidottu ESR+ Hankkeita  Sidottu

gant EU-+tvaltio (€ Organisaatiotyyppi EU+valtio
Pieni yritys 234 32531731 399 %  ansalaisjarjests 11 1845202 29,9 %
I\K/I?El:(l)ilurilé;lsyrltys 15835 i(l) 2;‘1} gig ig:g 02 Ammatil.linen oppilaitos 5 787 548 12,8 %
Yliopisto 25 4 183 843 5,1 % Ammattikorkeakoulu 4 775 590 12,6 %
Ammattikorkeakoulu 28 3 498 841 4,3 % Saatio 4 729 965 11,8 %
Kunta 9 2 200 131 2,7 % Kunta 5 620 023 10,0 %
Suuryritys 1 2 072 599 2,5 % Tutkimuslaitos 1 428 340 6,9 %
Valtion viranomainen 5 1471 973 1,8 % Valtion viranomainen 1 382 554 6,2 %
Muu YkSitYiSOiKEUde”inen oikeushl6 7 1 326 588 1,6 % YIlOplStO 2 294 913 4,8 %
Muu julkisoikeudellinen oikeushld 5 1 049 785 1,3 % : .
Tutkimuslaitos 2 512 712 0,6 % Mlkro_)./'rl-tys o ) L 233 334 3,8 %
Ammatillinen oppilaitos 2 217 563 0,3 % Muu jarjesto tai yhdistys 1 76 030 126
S&tio 2 135 526 0,2 % : 6173499 100,020
Muu jarjesto tai yhdistys 1 67 294 0,1 %

1

Kuntayhtymé 9 886 0.0 % . o
Lihde: EURA 2021; raportti 6 (sidott
Y —— 560 81464251 1000 % ande raportti 6 (sidottu)
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Sisallollisia luokitteluja (tilanne 30.3.2023):

« EAKR:n suosituin tukitoimen ala on 021 “Pk-yritysten kehittaminen ja
kansainvalistyminen, mukaan lukien tuotannolliset investoinnit” (256/475 kpl,
osuus rahoituksesta 48 %), kaytossa 27 EAKR:n 48:sta tukitoimen alasta

« ESR+:n suosituin tukitoimen ala on 134 “Toimenpiteet tyomarkkinoille paasyn
parantamiseksi” (5/12 kpl, osuus rahoituksesta 50 %), kaytossa 5/24:sta ESR+:n
tukitoimen alasta

» Sukupuolten tasa-arvoa edistavien tai valtavirtaistavien hankkeiden osuus
rahoituksesta EAKR:ssa 11% ja ESR+:ssa 37 %, loput sukupuolineutraaleja

 Itameristrategia-kytkenta 265/475 EAKR-hankkeella ja 0/12 ESR+ -hankkeella,
EAKR:n suosituimmat painopistealat innovaatio (43 %), matkailu (17 %), energia
(16 %) ja likkenne (10 %)

— valintaesityksen erityiskysymyksissa yhtena kohtana on halukkuus/valmius kv-yhteistyohon

Euroopan unionin
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EAKR kehittamishankkeita

* Vihrea kasvu
— A80024, Kriittiset raaka-aineet tietoon, talteen ja kiertoon, investointi
— A80047, PUMA - Purkujatteesta materiaaliksi
— A80017, Kasvun ekosysteemi - Teknologiametallit, energia ja kiertotalous
— A90277, Teollisuusjatevesista biokaasua ja arvokomponentteja — valmisteluhanke

« Digitalisaatio
— A80004, Keski-Suomen Al hub II
— A80053, Digitalisaatio kestavan luontomatkailun edistdjana - Digireitit Pohjois-Savo
— A90413, Datasta vauhtia valmistavan pk-teollisuuden liiketoimintaan, valmisteluhanke

o TKI
— A80030, Oulu Water TestBed
— A80009, Future Frami Food Lab Kehittamishanke
— A80056, Maalatun ja maalattavan pinnan esivalmistelu laserilla Marine-kontekstissa (MALAMA)
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EAKR vyritystuet

» Digitalisaatio
— A90101, Huoltoseurannan etahallinta — Fleet Monitoring —kehittamishanke
— A90136, Uuden Data & Al liiketoimintakyvykkyyden kehittaminen
— A90229, Tkaantyvien turvapalvelut

« Tuotannon tehokkuuden parantaminen ja kapasiteetin kasvattaminen
— A90416, Koneistamon tuotantokapasiteetin kohottaminen

o TKI
— A90157, Laakeaineannostelijan pilotointi ja kaytettavyystutkimukset
— A90299, Veneenpohjapesurikehityshanke

c . S~
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ESR+ hankkeet

« Osaavan tyovoiman saatavuus

— S30033, EMERIT - Emerita- ja Emeritushoitajat voimavarana hoitajapulassa
— S30007, Job For You - kansainvaliset osaajat tyoelamaan
— 530018, XGS — Peliteknologian tulevaisuuden tarpeet ja osaajat

 Osallisuus
— 530012, AVE - lIsdarvoa ja yhdenvertaisuutta
— S30004, Taidelahtoisella yhteisotyodlla ekososiaalista hyvinvointia

- (5383/25)}’ Kohti uutta - Nuorten ohjauksellinen toimintamalli yhdenvertaisen osallisuuden edistamiseksi

« TyOelaman kehittaminen

— 530014, TUNTURI - Tunne- ja turvataidot osaksi tybelamataitoja
- 530032, TyosSa parempi

* X %
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EURA 2021: Julkaisuaikataulu (1)

(muutokset mahdollisia)

Prosessi/toiminto Julkaisuarvio
ESR+ -hankkeiden osallistujaseuranta, osallistujan tietojen tallennus ja
: o 2.6.2023

hanketoteuttajan kasittely
JTF-hankepaatokset: yritysten kehittémisavustus ja toimintaympariston

e 2.6.2023
kehittédmisavustus
Hankesuunnitelman muutoshakemukset 2.6.2023
Muutospaatokset 22.6.2023
ESR+- ja EAKR-kehittamishankkeiden hankepaatokset, ryhmahankkeet 22.6.2023
Maksatuspaatokset, ESR, EAKR ja JTF (myo0s yritystukialatyypit): kustannusmallit: 72.6.2023
kertakorvaus kehittéaminen, kertakorvaus investointi seka vakioitu kertakorvaus* o
JTF-hankepaatokset: tydllisyys- ja osaamishankkeet seka kehittamishankkeet 14.7.2023

* Maksatusta koskevien hakemusten tayttomahdollisuus avautuu n. 3 viikkoa ennen maksatuspaatoksia.
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EURA 2021: Julkaisuaikataulu (2

(muutokset mahdollisia)

Maksatuspaatokset Julkaisuarvio
ESR+: kustannusmalli: flat rate 7 %, vahavaraisten aineellisen avun hanke (Ruokavirasto) * 6.10.2023
EAKR, JTF: yritysten kehittamisavustus ja toimintaympariston kehittémisavustus -alatyypit:

) : o 17.11.2023
kustannusmalli: flat rate 1,5 % investointi*
EAKR, ESR+ ja JTF: kustannusmalli: flat rate 40 % kehittdminen* 17.11.2023
EAKR, ESR+ ja JTF: kustannusmalli: flat rate 7 % kehittdminen* 8.12.2023
EAKR ja JTF: kustannusmalli: flat rate 1,5 % investointi* 8.12.2023
EAKR ja JTF: yritysten kehittamisavustus ja toimintaympariston kehittamisavustus -alatyypit:

: e 29.12.2023
kustannusmalli: flat rate 7 % kehittdminen*
EAKR ja JTF: yritysten kehittamisavustus ja toimintaympariston kehittamisavustus -alatyypit: 79.12.2023
yhdistelmakustannusmalli: flat rate 7 % kehittaminen ja flat rate 1,5 % investointi* T
EAKR ja JTF: yhdistelmakustannusmalli: flat rate 7 % kehittdminen ja flat rate 1,5 % investointi* 19.1.2024

* Maksatusta koskevien hakemusten tayttomahdollisuus avautuu n. 3 viikkoa ennen maksatuspaatoksia.
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EURA 2021: Julkaisuaikataulu 3)

(muutokset mahdollisia)

Prosessi/toiminto Julkaisuarvio
Hanketietopalvelu vuoden 2023 jalkipuolisko
Hankkeiden seurantaraportointi loppuvuosi 2023
Hankkeiden loppuraportointi loppuvuosi 2023
Hankkeisiin paikanpaalla tehtdavat varmennuskaynnit tarkentumatta
Jatkotoimenpiteiden (esim. takaisinperintd) paatokset tarkentumatta

Lahde: https://rakennerahastot.fi/eura-2021-ukkl (Paivitetty 24.4.2023)
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Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelman
Ja Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman
taydentavyydet ja synergiat

Uudistuva ja osaava Suomi -seurantakomitea 26.-27.4.2023

RRF-koordinointi ja tuki -tiimi, alueet ja kasvupalvelut -osasto
Ty06- ja elinkeinoministerio
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1. Katsaus Suomen elpymis- ja
palautumissuunnitelman (RRP)
toimeenpanon tilanteeseen

20.4.2023

Tyo6- ja elinkeinoministerio « www.tem.fi





Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelma (RRP)

Suomi julkisti elpymis- ja palautumissuunnitelmansa 26.5.2021.
EU:n neuvosto hyvaksyi suunnitelman 29.10.2021 ja suunnitelman péaivityksen 14.3.2023.

e i " Y : 3. Tyollisyys ja 4. Sosiaali- ja
L Vihred sitym 2 Dighalisaatio osaaminen terveyspalvelut
: : € 575 milj. € 353 milj.
*Energiainvestoinnit *Laajakaista *TKI ml. infra *Hoitotakuun
«Kiertotalous *Digirata *Tyollisyys ja tyokyky toteutuminen
*Rakennettu ympaéristo «Digitalous +Osaajien *Kustannusvaikuttavuus
-Lataus- ja *Huipputeknologia maahanmuutto
tankkausinfra -Digitaaliset jarjestelmat *Ohjaamot
*Kipsikasittely ja «Sahkoinen asiointi «Jatkuva oppiminen
ravinteiden kierratys «Kyberturvallisuus *Pk- ja mikroyritysten
*Maankayttosektorin kansainvalistyminen
ilmastokestavyys «Erityistoimialojen tuki
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Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelma (RRP)

Suomi julkisti elpymis- ja palautumissuunnitelmansa 26.5.2021.
EU:n neuvosto hyvaksyi suunnitelman 29.10.2021 ja suunnitelman péaivityksen 14.3.2023.

0 » T : 3. Tyollisyys ja 4. Sosiaali- ja
L Vihred sitym 2 Dighalisaatio osaaminen terveyspalvelut
—— : J. € 353 milj.
*Energiainvestoinnit *Laajakaista *TKI ml. infra *Hoitotakuun
«Kiertotalous *Digirata Tyollisyys ja tyokyky toteutuminen
*Rakennettu ympaéristo «Digitalous +Osaajien *Kustannusvaikuttavuus
-Lataus- ja *Huipputeknologia maahanmuutto
tankkausinfra *Digitaaliset jarjestelmat *Ohjaamot
*Kipsikasittely ja +Sahkoinen asiointi «Jatkuva oppiminen
ravinteiden kierratys «Kyberturvallisuus *Pk- ja mikroyritysten
*Maankayttosektorin kansainvalistyminen
iimastokestavyys «Erityistoimialojen tuki

TEM:n hallinnonalalle
kokonaan tai osittain
kuuluvat toimet
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RRP:n toimeenpanon eteneminen

» Toteutuneet kustannukset, tuensaajille mydnnetty rahoitus, elementit,
vastuut ja kokonaisbudjetti
https://www.tutkihallintoa.fi/valtio/taloustiedot/talousarviotalous-eli-
budjettitalous/suomen-palautumis-ja-elpymissuunnitelman-toteuma/

« Suunnitelman toteutus TEM:n hallinnonalalla _
https://tem.fi/kestavan-kasvun-ohjelma-tyo-ja-elinkeinoministerion-hallinnonalalla/

 Business Finlandin tietokanta RRF-rahoituksesta
https://tietopankki.businessfinland.fi/anonymous/extensions/MyonnettyRahoitusR
RF/MyonnettyRahoitusRRF.html

* Euroopan komission kokoamia esimerkkeja RRF-hankkeista
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-
recovery/recovery-and-resilience-facility en#rrf-supported-projects-in-the-
member-states
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(5 TUTKIHALLINTOA.F|

Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelman myonnetty RRF-rahoitus

Tutkihallintoa.fi

Suomen elpymis- ja
palautumissuunnitelman (RRP)

Tietolahde: Valtiokonttorin
drjestelmd. Tiedot
paivitetty 19.04.2023

1189020845

RRF-raheitusta mySnnetty

767

Yksiléllistéd tuensaajaa Eni

131

std rahoituspadtasta

Rahoituspdatokset

tuensaajaraportti.

Sisaltaa kaikki
rahoituspédatokset ja

Suodattimet ja valinnat

Hae yrityksen nimella tai y-tunnuksella

r i

Tukiviranomainen

yksittaisten tuensaajien - N
. : Toimenpide Vastuuministerio
rahoituksen kokonaissummat.
Kaikki v Kaikki A

Hakuja voi tehda yrityksen
nimella tai y-tunnuksella.

Tuensaajat ja mydnnetyn RRF-rahoituksen maéra rahoituspastoksittiin = @

Tuensaajan nimi Tuensaajan Mydnnetty RRF-rahoitus Tukiviranomainen Vastuuministerid Toimenpide »
y-tunnus
-
MyoOnnettya r ahoitusta voi 5t1 Qy 0201124-8 35405 900,00 Tyd-ja Tyé- ja Vahahiilinen w
elinkeinoministerié elinkeinoministerid talteenottio ja

tarkastella toimenpiteen,

e . h Solar Foods Qy 2872116-3 33 646 250,00 Inncvaatiorahoituskeskus Tyd- ja Vahahiilinen w
tuk|V||"an0ma|Sen tail Business Finland elinkeinoministerid talteenotto ja
ini A Vantaan Energia Qy 24481-3 3022250000 Tyd-ja Tyd- ja Vahahiilinen w
VaStuumlnISterlon mUkaan' elinkeinoministerid elinkeinoministerid talteenotto ja
Suomen Hyotytuuli Oy 1477522-9 30000 000,00 Tyd-ja Tyd- ja Investainnit u

T| etolahteena on Valtloko nttorln elinkeinoministerié elinkeinoministerié
RRP P t I P h t k Meste Oyj 1852302-9 27 723 750,00 Innovaatiorahoituskeskus Tyd- ja Vahahiilinen w
'J arJ esie may JO on tukea Business Finland elinkeinoministeria talteenotio ja
m yO ntavat viranomaiset Meyer Turku Oy 0772017-4 20000 000,00 Innovaatiorahoituskeskus Tyd- ja Vihrea3 siirtyn
H Business Finland elinkeinoministeric kokonaisuus —
rap 0 rto |Vat ) ‘Wiartsila Finland Oy J773744-3 20000 000,00 Innovaatiorahoituskeskus Tyo- ja Vihreas siirtyn

Business Finland

elinkeinoministerié

kokonaisuus -

T| ed ot p a|V|ttyvat ker ran Valmet Technologies Oy 1539180-9 20000 000,00 Innovaatiorahoituskeskus Tyé- ja Vihreas siirtyn
. k .. Business Finland elinkeinoministerid kokonaisuus —
VIIKOSSa maanan tal sin. Borealis Polymers Oy 15821021 20000 000,00 Innovaatiorahoituskeskus Tyd- ja Vihread siirtyn

Tyo6- ja elinkeinoministerio « www.tem.fi
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Business Finland

elinkeinoministerid

kokonaisuus -
-
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Energlainvestoinnit
RRF-rahoifus (tilanne huhtikuu 2023) W\ A 2
Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelman '“"\H
mukaisiin energiainvestointitukiin on varattu ( \\
yhteensa 483,2 miljoonaa euroa. /
p y
TEM teki ensimmaiset Suomen elpymis- ja r "
palautumissuunnitelman mukaiset tukipaatokset (
lokakuussa 2022. Tukea myonnettiin tuolloin \
kuudelle hankkeelle 99,8 miljoonaa euroa. 1_1
|
Toisen kerran tukea mydnnettiin joulukuussa ;3'
2022, jolloin 16 hanketta sai tukea Raahe 58 Me™ g 3
investointeihin yhteensa 119,2 miljoonaa euroa. Keljoki 5 Mg Kejasni
Kokkola 5,5 ME** %" i@ LAE /
Helmikuussa 2023 ministerié myonsi yhteensa e Byt it v \
14 hankkeelle investointitukea yhteensa 108,7 ;:gmggf--ﬁr‘ 1_2,1kqg—~ “
miljoonaa euroa. £/ L8 e 2ome =)
| 1ame  32Met -
Myontévaltuudesta on kayttamatta viela noin 93 it Yy r f
miljoonaa euroa teollisuuden sahkoistdmiseen - 1‘ ‘® Tk Ay
ja energiainfrastruktuuri-investointeihin Rauma | ERS AR i “Fingridinfinnkdiskompersoirtivanke skauty kudele
kohdennettua tukea. Toinen hakukierros on i U8 Hameminin 03y TN (0T i e suencsvorenie
kéynnissa 15.3.— 26.5.2023. B o ekl
) L. . i {“‘x‘__-,:, \2 shj:qg%ls ra ":%_:'gyggﬁgh Toisessa erdssd rahoitettiin Adven Oy:n hanketts (3,6 ME), jonks
Tarkemmat tiedot RRF-energiainvestointitukia o o el umggc:’ s paikatisto on poistetty.
saaneista hankkeista: https://tem.fi/rahoitetut- P ruezeve Lisési Klmannessa erdssé rehaiteti Efsa Oyin harketta (5.3 M),
rrf-energiainvestointitukihankkeet. S5 orasierm st e Suemes
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Business Finland
RRF rahoitus maakunnittain huhtikuu 2023

Projektin maakunta Rahoitus Kpl
Yhteensa 359183509 € 315
Eteld-Karjala 4269052 € 7
Eteld-Savo 888 858 € 1
Hame 9070175 € 7
Kainuu 191500 € 1
Keski-Pohjanmaa 1411893 € 1
Keski-Suomi 5962624 € 12
Kymenlaakso 16 145000 € 4
Lappi 5126 808 € 9
Pirkanmaa 38090 164 € 36
Pohjanmaa 25649692 € 9
Pohjois-Karjala 934690 € 2
Pohjois-Pohjanmaa 10988 406 € 21
Pohjois-Savo 486 401 € 4
Paijat-Hame 4573341€ 11
Satakunta 23011150€ 5
Uusimaa 175572698 € 163
Varsinais-Suomi 36811057 € 22

BUSINESS
FINLAND

Tyo6- ja elinkeinoministerio « www.tem.fi
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2. Suomen elpymis- ja
palautumissuunnitelman ja
Uudistuva ja osaava Suomi
-ohjelman valiset taydentavyydet &% § & .
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Raporttiluonnos:

Suomen elpymis- ja palautumissuunnitelman
(RRP) ja Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman
valiset taydentavyydet ja synergiat

Raportin yleisena johtopaatoksena todetaan, ettd RRP:n ja Uudistuva ja osaava
Suomi -ohjelman laajat tavoitteet ja painopisteet ovat pitkalti yhtenevaiset. Samalla
kumpikin ohjelma siséaltda myos erityisia toimenpidekokonaisuuksia, jotka eivat
kuulu toisen ohjelman piiriin. Kaiken kaikkiaan naiden kahden ohjelman kautta
kanavoitavat tuet eivat nayta kaytannon tasolla aiheuttavan laajamittaisia
paallekkaisyyksia. Rajallisessa maarassa toimenpidekokonaisuuksia tukien
kohderyhmat voivat kuitenkin olla osin yhtenevat. Tallaisissa tapauksissa on tarkea
puuttua tarpeettomiin paallekkaisyyksiin ja kaksinkertaisen rahoituksen riskeihin.
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RRP:n ja Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman
taustalla olevat erot ja yhtalaisyydet

Strategisen tason erot ja yhtalaisyydet
Tukikelpoisuusajat ja budjetit

Tuen suuntaamista ohjaavat keskeiset kaytannon tekijat
« maantieteellinen kohdennus
» tukea myontavat viranomaiset
» hankekoko
* tuensaajatyypit

Tavoitteisiin ja valitavoitteisiin liittyvat maksut komissiolta jasenvaltiolle vs. muut
maksutyypit

Hallinnolliset jarjestelyt
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RRP:n ja Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman

valinen temaattinen yhtenevyys

Policy objectives of the Innovation and Skills
programme (and their indicative EU cohesion policy
financial allocation)

Pillars of the RRP (and their RRF financial
allocation)

Green transition (EUR 695M) — P1 Carbon neutral Finland (ERDF) (EUR 261M) — PO2

Finland of just transition (JTF) (EUR 466M2%) — PO7

Competent and inclusive Finland that provides work

Employment and Skills (EUR 575M) — P3 (ESF+) (EUR 542M) — PO4

. Innovative Finland (ERDF) (EUR 537M) — PO1
Digitalisation (EUR 200M) — P2 ( ) )

Health and social services (EUR 353M) — P4 Finland of social innovations (ESF+) (EUR 30M) — PO5

More accessible Finland (ERDF) (EUR 68M) — PO3

Finland that prevents material deprivation (ESF+) (EUR
30M)— P06
Table 1: Convergence between the thematic pillars of the RRP and the policy objectives of the Innovation and Skills
programme
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Tukitoimialojen mukainen vertailu

» Vertailu on mahdollinen RRF-asetuksen 2021/241 liitteiden VI ja VII seka
koheesiopolitikan yleisasetuksen 2021/1060 liitteen | mukaisten tukitoimialojen
kategorisoinnin pohjalta.

- Erityisesti TKI-relevantit tukitoimialat nousevat esiin. Naihin on ohjelmoitu
€ 290 miljoonaa RRP:sta ja € 323 miljoonaa Uudistuva ja osaava Suomi
-ohjelmasta.

» Muita yhtenevid kokonaisuuksia ovat etenkin
» Pk-yritysten kehittaminen ja kansainvalistyminen, mukaan lukien tuotannolliset investoinnit
« Tyollisyys
+ Koulutus ja osaaminen

 Tukitoimialojen vertailuun perustuvasta harjoituksesta voi olla erityista hyttya
rahoituksen tarpeettomien paallekkaisyyksien tunnistamisessa. Samoin sen
avulla voidaan tunnistaa tukitoimialoja, joissa kaksinkertaisen rahoituksen riskia
on syyta tarkastella [ahemmin.
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Jatkotyo

Koska RRP:n ja Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman hallinto- ja
valvontajarjestelmat ovat erilliset, on tarpeen kayttaa yhteisia kansallisia
mekanismeja — kuten yhteisia kasittelyfoorumeja seka yhteista analyysia ja
arviointia — sen varmistamiseksi, ettd RRF:n ja koheesiopolitiikan puitteissa
suunnitelluilla ja toteutetuilla toimilla on myonteisia yhteisvaikutuksia, ja etta ne
koordinoidaan keskenaan tehokkaasti.
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Kysymyksia tal kommentteja? Ota
yhteytta TEM:n RRF-koordinointi ja
tuki -tiimiin!

* mikko.vaha-sipila@gov.fi

* hanna.aaltonen@gov.fi

* anu.heinonen@gov.fi
« pia.vilanen@gov.fi

Euroopan unionin rahoittama -
NextGenerationEU

JU -’
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Arviointisuunnitelma

Seurantakomitea

Valtteri Karhu 27.4.2023
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Jasenvaltion suorittamat arvioinnit
(art. 44)

1. Jasenvaltion tai hallintoviranomaisen on suoritettava ohjelmista arviointeja, jotka koskevat yhta tai useampaa seuraavista
kriteereista: tuloksellisuus, tehokkuus, merkityksellisyys, johdonmukaisuus ja unionin tasolla saatava lisaarvo.
Arviointien tarkoituksena on parantaa ohjelmien suunnittelun ja toteuttamisen laatua. Arvioinnit voivat kattaa myds muita
merkityksellisia kriteereitd, kuten osallisuus, syrjimattomyys ja nakyvyys, ja useamman kuin yhden ohjelman.

2. Lisaksi kunkin ohjelman vaikutuksista on suoritettava arviointi 30 paivaan kesakuuta 2029 mennessa.
3. Arvioinnit on annettava toiminnallisesti riippumattomien sisaisten tai ulkopuolisten asiantuntijoiden tehtavaksi.

4. Jasenvaltion tai hallintoviranomaisen on huolehdittava tarvittavista menettelyist3, joilla tuotetaan ja kerataan arvioinneissa
tarvittavat tiedot.

5. Jasenvaltion tai hallintoviranomaisen on laadittava arviointisuunnitelma, joka voi kattaa useamman kuin yhden ohjelman.
AMIF:n, ISF:n ja BMVI:n osalta suunnitelmaan on sisallyttava valiarviointi, joka on saatettava paatokseen 31 padivaan maaliskuuta
2024 mennessa.

6. Jasenvaltion tai hallintoviranomaisen on toimitettava arviointisuunnitelma seurantakomitealle viimeistaan vuoden
kuluttua ohjelman hyvaksyvan paatoksen antamisesta.

7. Kaikki arvioinnit on julkaistava 49 artiklan 1 kohdassa tarkoitetulla verkkosivustolla.

%, .~ | osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
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Valiarviointi
(art. 18)

1. Jasenvaltion on tarkasteltava EAKR:sta, ESR+:sta, koheesiorahastosta ja JTF:sta tuettuja ohjelmia ottaen
huomioon seuraavat seikat:

a) vuonna 2024 annettavissa asiaankuuluvissa maakohtaisissa suosituksissa maaritetyt uudet haasteet;

b) edistyminen yhdennetyn kansallisen energia- ja ilmastosuunnitelman taytantoonpanossa tapauksen
mukaan;

c) edistyminen Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteiden taytantéonpanossa;

d) asianomaisen jasenvaltion tai alueen sosioekonominen tilanne, erityisesti alueelliset tarpeet ottaen
huomioon mahdolliset merkittavat kielteiset rahoitukselliset, taloudelliset tai sosiaaliset kehityskulut;

e) asiaankuuluvien arviointien tarkeimmat tulokset;

f) edistyminen valitavoitteiden saavuttamisessa, ottaen huomioon ohjelman taytantdéonpanon yhteydessa
kohdatut merkittavat vaikeudet;

g) JTF:sta tuettujen ohjelmien osalta asetuksen (EU) 2018/1999 29 artiklan 1 kohdan b alakohdan mukaisesti
suoritettu komission arviointi.

2. Jasenvaltion on toimitettava komissiolle 31 paivaan maaliskuuta 2025 mennessa arvio kunkin ohjelman
valiarvioinnin tuloksista seka ehdotus 86 artiklan 1 kohdan toisessa alakohdassa tarkoitetun joustomaaran
lopulliseksi jakamiseksi.
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Arviointisuunnitelman sisalto

1. Ohjelman vaikutusten arviointi

— Ohjelman toimeenpanon ajan eteneva arviointi, jonka aineisto kerataan muutama kertaa ohjelman
toimeenpanon aikana. Suunnitellaan ohjelman alkuvaiheessa ja paattyy ohjelmakauden lopussa

2. Teema-arviointi — Ohjelman tuloksellisuus
— Ohjelman keskeiset teemat arvioidaan teemakohtaisilla erillisilla arvioilla.
— Jokainen teema kattaa kaikki ohjelman rahastot
— Tavoitteena selvittdad myos rahastojen synergioita
« vihred kasvu
« digitalisaatio
« 0Saavan tyOvoiman saatavuus
« sosiaalinen osallisuus

3. Erillisselvitykset
— Tutkimuskatsauksia, opinndytteita ja aineistoanalyyseja
« Selvitys ohjelman toimintaympariston muutoksista

« Selvitys ohjelman vaikutukset kansallisen energia- ja ilmastosuunnitelman taytantéonpanossa
« Selvitys viestinnan nakyvyydesta

* . - L=
7 Euroo pan unionin % Ty6- ja elinkeinoministerio
b

%, .~ | osarahoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027

Arbets- och niringsministeriet






Hallinnointi

» Seurantakomitea
— Hyvaksyy arviointisuunnitelman ja muutokset
— Tarkastelee saanndllisesti etenemista ja tuloksia (vuoden toinen kokous)
— Sihteeristd valmistelee seurantakomitean kasittelyt

* Arvioinnin ohjausryhma
— Ohjaa ja tukee arviointityota
— Edustajat valittavista viranomaisista ja kumppaniministeridista (YM, OKM, TEM, LVM, STM)

 Hallintoviranomainen
— Valmistelee ja toimeenpanee arvioinnin
— Vastaa arvioinnin viestinnasta
— Toimittaa tiedot Euroopan komissiolle

Arbets- och niringsministeriet

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
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Aikataulu

Kasittely
S E e G lieEn D LLrEEArviointisuunnitelma

Sisaltokuvaus

Seurantakomitea 2/2023

Suunnitelma valiarvioinnin hankinnoista

— Selvitys energia- ja ilmastovaikutukset
— Selvitys viestinnan nakyvyydesta
— Ohjelman vaikutusten arviointi

Seurantakomitea 2/2024
Valiarvioinnin tulosten kasittely

— Raportti toimintaymparisto
— Raportti energia- ja ilmastovaikutukset
— Raportti viestinnan nakyvyydesta

31.3.2025

Arvio valiarvioinnin tuloksista Euroopan komissiolle

Yleisasetus 18 artikla kohdat a-g

sisaltada mm.

— Arviointien tarkeimmat tulokset

— Edistyminen valitavoitteiden saavuttamisessa

S el e Gl ALk Arvioinnin tulosten kisittely ja suunnitelma

hankinnoista

— Ohjelman vaikutusten arviointi
— Teemakohtaiset arvioinnit:
Osaavan tyovoiman saatavuus / Vihred kasvu

S el e Gl ALkl Arvioinnin tulosten kisittely ja suunnitelma

hankinnoista

— Ohjelman vaikutusten arviointi
— Teemakohtaiset arvioinnit:
Digitalisaatio / Sosiaalinen osallisuus

Seurantakomitea 2/2027 Arvioinnin tulosten kasittely

— Ohjelman vaikutusten arviointi
— Teemakohtaisten arviointien raportit

Seurantakomitea 2/2028 Arvioinnin tulosten kasittely

— Ohjelman vaikutusten arviointi
— Teemakohtaisten arviointien raportit

Seurantakomitea 1/2029

Ohjelman vaikutusten arvioinnin loppuraportti

— Ohjelman vaikutusten arviointi

Ohjelman vaikutusten arviointi valmis ja toimitettu

30.6.2029 ..
Euroopan komissiolle

Yleisasetus artikla 44

— Selvitys ohjelman toimintaymparistén muutoksista
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Ohjaus- ja
koulutussuunnitelma

Seurantakomitean kokous 27.4.2023

Anni Salmi
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Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 —ohjelman
hallintoviranomaisen ohjaus- ja koulutussuunnitelma

Sisalto
 Suunnitelman lahtokohdat
« Hallintoviranomaisen ohjeet valittaville toimielimille

 Hallintoviranomaisen koulutukset valittaville toimielimille
— Kaynnistamisvaiheen koulutukset
— Toimeenpanovaiheen koulutukset

» Muut koulutukset sidosryhmille
« Hallintoviranomaisen kouluttautuminen
« Seuranta
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Suunnitelman lahtokohdat

 Tavoitteena hallintoviranomaisen (hvo), kirjanpitotoimintoa hoitavan viranomaisen (kipi) ja
valittavien toimielinten (vt) henkiloston riittava osaaminen

« Saannollisesti koulutuksia valittaville toimielimille

 Koulutusten painotus hvo:n ydintehtavien mukaan: ohjelman toimeenpanon seka hallinto-
ja valvontajarjestelman perustamisen ja toiminnan tukemisessa, sovellettavissa
saannoksissa, menettelyissa ja EURA 2021 -jarjestelman digitaalisissa palveluprosesseissa

 Kutsut: hvo, kipi, tarkastusviranomainen (tavi)

» Hvo pyrkii tukemaan vt:n ja sidosryhmien osaamisen ja valmiuksien kehittamista ohjelman
sisalloista esim. teematilaisuuksin

« Suunnitelman paivitys 1-2 kertaa vuodessa
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Hallintoviranomaisen ohjeet valittaville
toimielimille

« AURA-aineistopankki, otettu kayttoon 28.1.2022
« Hvo yllapitaa ja jakaa kayttooikeudet (hvo, kipi, tavi, vt:t)

« Kayttoohjeet etusivulla, kutsu ja ohjeet kayttoonottoon hvj-kuvauksen
liitteena

* Aineistopankissa mm. kirjeet, ohjeet, paatokset ja koulutusmateriaali +
linkit tallenteisiin

« EURA 2021 -jarjestelma sisaltaa runsaasti EU:n alue- ja rakennepolitiikan
ohjelman toimeenpanoa ja jarjestelman kayttoa tukevaa ohjeistusta

Euroo pan un ionin Y Ty6- ja elinkeinoministerio
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Hallintoviranomaisen koulutukset

valittaville toimielimille
Kaynnistamisvaiheen koulutukset 2021-2022

Ohjelman tavoitteet ¥ EURA2021 Lainsaadanto Hallinto- ja Horisontaaliset
ja sisdlto valvontajdarjestelma  periaatteet
EAKR Yleisesittely EU-saantely HVJ-kuvaukset DNSH ja Kestdva
kehitys

ESR+ Osallistujaseuranta ja Toimeenpanolaki ja — Riskienhallinta ja

seurantaraportit asetus petoksentorjunta EU:n perusoikeuskirja
JTF

Hakuilmoitukset ja Rahoituslaki ja —asetus  Valintamenettelyt YK:n vammaisten
Yritystuet hakemukset henkildiden oikeuksien

Tukikelpoisuusasetus Yksinkertaistetut yleissopimus ja sen

Seuranta ja indikaattorit Hakemuksen kustannusmallit kansallinen
Viestinta viranomaiskasittely Yritystukilaki ja —asetus toimintaohjelma

Valtuudet ja madrarahat Valtiontuki ja de
minimis

Rahaprosessien

hallinnointi
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Hallintoviranomaisen koulutukset

valittaville toimielimille
Toimeenpanovaiheen koulutukset 2023-

Ohjelman toteutus EURA2021 Hallinto- ja Horisontaaliset
valvontajarjestelma periaatteet

Seuranta ja Hakemuksen kasittelyprosessi ja paatosvalmistelu Hankkeiden Itdmeristrategia
indikaattorit valintamenettelyt

Ryhmahankkeet Sukupuolten tasa-arvo
Viestinta Eettiset normit ja

Tuen maksaminen petoksentorjunta

Oikaisuvaatimukset Riskiperusteinen menojen

varmentaminen
Hankkeisiin osallistuvia henkildita koskevat prosessit

Paikan paalla tehtavat varmennukset
Jatkotoimenpiteet

Seurantaraportointi
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Muut koulutukset sidosryhmille

» Lisaksi hallintoviranomainen jarjestaa tarpeen mukaan koulutuksia
sosiaalipartnereille seka kansalaisjarjestoille

» Sisallot ja niiden toteuttamistavat pyritaan suunnittelemaan yhdessa ko.
kumppanien kanssa, jotta ne vastaavat mahdollisimman hyvin kohderyhman

tarpeisiin
« Hallintoviranomainen osallistuu tarpeen mukaan kumppanien tilaisuuksiin
kutsuttuina puhujina

« Valittavat toimielimet vastaavat omalta osaltaan sosiaalipartnereiden ja
kansalaisjarjestojen kouluttamisesta
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Hallintoviranomaisen kouluttautuminen

« Hallinto- ja valvontajarjestelman kuvauksen liitteessa on kuvattu, kuinka
HVO varmistuu riittavasta osaamisesta kaikissa tehtavissaan seka
henkiloston osaamisen ja ammattitaidon kehittamisesta

 Tehtavien toteutuksen kannalta keskeiset koulutukset, joihin pyritaan
osallistumaan ja joihin osallistumista koordinoidaan yhdessa, paivitetaan

suunnitelmaan
— Korruption havaitseminen, tunnistaminen ja torjuminen
— Virkamiesetiikka kaytannossa
— Hallintolaki haltuun
— Tietosuojan ABC julkishallinnon henkilostolle
— Sukupuolten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus — Miksi ja Miten?
— Saavutettavuus ja digipalvelulain vaatimukset, Saavutettavat asiakirjat verkossa seka
Hyva virkakieli
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Seuranta

 Koulutusten jalkeen lahetettavat palautekyselyt

 Hallintoviranomaisen neuvontapalveluun (hvo.tem@gov.fi) ja EURA -
neuvontapalveluun (eura.neuvonta@gov.fi) valittavilta toimielimilta saadut
kysymykset ja palaute

» Kirjanpitotoimintoa hoitavalta viranomaiselta ja tarkastusviranomaisilta
saatu palaute

 Ohjaus- ja koulutustoimintaa mukautetaan seurannan perusteella

« Hallintoviranomainen kasittelee valittavien toimielinten ohjaukseen ja
koulutukseen liittyvia toimia seurantakomitean sihteeristossa, sihteeriston
rahastokohtaisissa jaostoissa seka muissa tyokokouksissa valittavien
toimielinten ja ministerididen kanssa
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Kiitos!

Anni.salmi@gov.fi
www.rakennerahastot.fi
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