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Pääasiallinen sisältö maakuntien siirtymäsuunnitelmissa

Suomi on ehdottanut seuraavien maakuntien ja kuntien sisällyttämistä rahaston

tukialueeseen:

- Etelä-Pohjanmaan, Satakunnan ja Keski-Suomen maakunnat niiden vahvan

turvetuotannon perusteella;

- Pohjanmaan maakunta sen turpeesta riippuvien kasvi- ja eläintuotannon sekä

kuljetus- ja koneyrittäjyyden työpaikkojen menetysten uhan vuoksi. Lisäksi

Pohjanmaalla turpeen merkittävänä käyttäjänä merkittävä toiminnallinen

yhteys naapurimaakuntien turvetuotantoalueisiin (Keski-Pohjanmaan, Etelä-

Pohjanmaa ja Satakunta);

- Kymenlaakson ja Etelä-Karjalan maakunnat niiden heikon resilienssikyvyn ja

merkittävän turvetuotannon vuoksi;

- Pirkanmaa ei kuulu hakuun 

Muista lukea kunkin alueen siirtymäsuunnitelma!
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• Uudelleenkoulutus ja uusien taitojen hankkiminen; ensisijainen kohderyhmä 

turvesektorilta työttömiksi jääneet tai työttömyysuhanalaiset, erityiskohteena nuoret

• Turvesektorin yrittäjien ja turvesektorin muiden toimijoiden osaamisen ja valmiuksien 

kehittäminen mm. puunkorjuun ja turvesoiden ennallistamisen aloilla uuden 

liiketoiminnan mahdollistamiseksi

• Uusi tai uudistuva liiketoiminta, (ml. yritysverkostojen kehittäminen, yrityskiihdyttämö- ja 

hautomomallit) sekä yritysten jatkuvuus omistajavaihdoksin

Huom: Rahoitusta voivat hakea julkisoikeudelliset yhteisöt sekä yksityisoikeudelliset 
oikeushenkilöt, joita ovat muun muassa erilaiset yhteisöt, yritykset, järjestöt, kunnat, 
oppilaitokset ja osuuskunnat (ei työryhmät, toiminimet tai yksityishenkilö). 

JTF ESR-tyyppiset toimenpiteet pääpiirteittäin
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JTF ESR -haussa käytettäviä hakupainotuksia esim:

· Edistetään työvoiman kohtaannon parantamista muutos- ja 

täydennyskoulutuksilla

· Tuetaan nuorten ja osatyökykyisten työllistymistä

· Tuetaan työllistymistä tukevien palvelujen ja yrityspalvelujen 

osaamista ja toimivuutta, joilla tuetaan kohderyhmään kuuluvien 

työllistymisen ja yrittäjyyden valmiuksia

Muita esimerkkejä toimenpiteistä(1/2):
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• Tuetaan heikkoon työmarkkinatilanteeseen joutuneiden 
henkilöiden työ- ja toimintakyvyn parantamista

• Vahvistetaan yrittäjyyttä osana koulutusta ja työelämää

• Lisätään koulutuksen työelämävastaavuutta

• Kehitetään joustavia yksilöllisiä koulutuspolkuja sekä ajasta ja 
paikasta riippumattomia kouluttautumismahdollisuuksia

• Huomaa ettei luettelo ole tyhjentävä. Muista lukea
hakuilmoitus EURA2021-järjestelmästä.

Muita esimerkkejä toimenpiteistä (2/2):
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Joitakin erityispiirteitä Pohjanmaan JTF ESR-toimissa

• Työvoiman sopeuttamisen toimenpiteissä ensisijaisena kohderyhmänä (sen lisäksi mitä 
aiemmin on todettu) ovat turvesektorilta työttömäksi jääneet tai työttömyysuhanalaiset 
erityiskohderyhmänä nuoret. Kohderyhminä voivat olla myös ne, jotka kärsivät epäsuorasti 
turvealan alasajosta. Toiminnassa otetaan myös huomioon liitännäis- tai vastaanottavat 
toimialat. Erityisesti otetaan huomioon nuoret, jotka työskentelivät tai olisivat voineet 
työllistyä turvealalle tai turvealaan kytköksissä olevaan toimialaan.

 
• Hankkeiden tulee olla työllisyys- ja osaamishankkeita (ESR-tyyppiset toimet). Toimintatyypillä 

vastataan siirtymästä aiheutuvaan lisääntyvään työttömyyteen ja syrjäytymiseen sekä 
hiilineutraaliin talouteen siirtymiseen liittyvään osaamisen ja ymmärryksen lisäämisen 
tarpeeseen huomioiden syrjäytymisvaarassa olevien henkilöiden erityistarpeet.

• Pohjanmaalla on JTF ESR -tyyppisten toimenpiteiden avulla pystytty säilyttämään 
turvetuotannon alasajon välillisesti uhkaamat työpaikat.
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Kiitos 

Rahoitusasiantuntija
Jaana Rantavaara

Keski-Suomen ELY-keskus
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