Ett fornybart och kompetent Finland 2021-2027

Program inom EU:s regionalpolitik och strukturpolitik

Programdokument

version 4.4.2022 (godkand 6.5.2022)

Arbets- och néringsministeriet



2(117)

CCl-nummer

2021FI16FFPRO0O1

Namn péa engelska

Innovation and skills in Finland 2021 — 2027
EU regional and structural policy programme

Namn pa finska och pa svenska

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue- ja
rakennepolitikan ohjelma

Ett fornybart och kompetent Finland 2021-2027
Program inom EU:s regionalpolitik och strukturpolitik

Version 1.2

Forsta aret 2021

Sista aret 2027
Stodberattigande fran och med 1.1.2021
Stodberéattigande till och med 31.12.2027
Kommissionens beslut nummer C(2022) 2861 final
Datum for kommissionens beslut 5.5.2022
Medlemsstatens beslut om andring num-

mer

Medlemsstatens beslut om andring, da-

tum for ikrafttradande

Overféring av mindre betydelse (arti- Nej

kel 19.5 i férordningen om allménna be-
stammelser)

Nuts-regioner som omfattas av program-
met

FI1 Fastlandsfinland

FI1B Helsingfors-Nyland, FI1C Sédra Finland, FI19
Vastra Finland och FI11D Ostra och Norra Finland

Berord fond eller berodrda fonder

x[_] Eruf

[] Sammanhalliningsfonden

x[_] ESF+

[ ]FRO

[ ] EHFVF

Program

[] endast inom ramen fér malet Investering for
sysselséttning och tillvaxt for de yttersta randomra-
dena




3(117)

Innehall
1. Programstrategi: viktigaste utmaningar och politiska tgarder.............ccccoceeeeveeerveeeeenennens 4
2.1. Eruf-prioritering 1: Ett innovativt Finland.............ccoooiiiiiiiieee e 23
2.1.1 Specifikt mal 1.1: Foérbattra forsknings- och innovationskapaciteten och
anvandningen av avancerad teKNIK..........ccccviieiieiiiii i 23
2.1.2 Specifikt mal 1.2 Sakra nyttan av digitaliseringen for invanare, féretag och
(0037700 110 | a 1= = PSSR 31
2.1.3 Specifikt mal 1.3: Forbattra tillvaxten och konkurrenskraften for sma och
MEAEISTOrA FOIELAY ... .euveeeeeiei ittt b bbbt 39
2.2. Eruf-prioritering 2: Ett klimatneutralt Finland..............ccccoooiieiiie e 47
2.2.1 Specifikt mal 2.1: Framja energieffektivitetsatgarder och minska
VAXTNUSGASULSIAPP. ...t 47
2.2.2 Specifikt mal 2.4: Framja klimatanpassning, riskforebyggande samt beredskap for
och motstandskraft Mot KatasStrofer............cccciiiiiiiccccee e 55
2.2.3 Specifikt mal 2.6: Framja dvergangen till en cirkular ekonomi.............ccccevevevevevenee, 62
2.3 Eruf-prioritering 3: Ett mer tillgangligt Finland..............cccooeiieiiic i 70
2.3.1 Specifikt mal 3.2: Utveckla regional och lokal tillganglighet...............cccccccovvvirvnnne, 70
2.4. ESR+-prioritering 4: Ett sysselsattande, kunnigt och inkluderande Finland ................ 76
2.4.1. Specifikt Mal 4.a: VAGAr till arhete............cceieeiiieeeeeeecceeeee e 76
2.4.2. Specifikt mal 4.g: Ny kompetens for arbetslivet .............ccccvveveicceeeeeceee, 84
2.4.3. Specifikt mal 4.h: Jamlik delaktighet .............cccoeviiccccccce e, 92
2.5. ESR+-prioritering 5: Finland av sociala innovationer.............ccccccoeevvevecveieece e 100
2.5.1 Specifikt mal 5.h: Skyddsnat for ungdomars framtid ...........c.ccccooeveevevieeieenieieenene, 101
2.6. ESR+-prioritering 6: Finland motarbetar materiell fattigdom ...........c.ccccoocevveiveinnne. 107
2.6.1 Specifikt Mal 6.m: Utrustad fOr lIVEL............ccvevevivieeceecceeeee e 108
I e = T IS (=T g To TSy o] = U RSP SSRT 110
3.1 ANSIAG PEI AF .ottt s e 110
3.2 Totala anslag per fond och nationell medfinansiering ...........ccovvvveieiine i 111
/o oo AVZ=Ta Lo [To T= BV 111 (o PR UROP PP 111
5. ProgrammyNigNEter..........ccui oottt 112
B. PAITNEISKAP . .. .cueeeieiet et bbbttt bbbt 112
7. Kommunikation 0Ch SYNIGNET ..........ooiiiiii e 114
8. Anvandning av forenklade kostnadsmodeller ............cocooviiiiiiic i 116
Tillampning av artiklarna 88 0Ch 89...........coiiii 116
B - PRSI 116



4(117)

1. Programstrategi: viktigaste utmaningar och politiska atgarder

De nationella strategiska malen och valen som hanfor sig till smart specialisering i regionerna styr
genomforandet av unionsprogrammet for regional- och strukturpolitik med resiliens. | de nationella
malen laggs tonvikten pa kontinuerligt larande och utbildningssystemen, sysselsattningen och ar-

betsdeltagandet, naringslivsorienterad innovationspolitik och hallbar tillvéaxt samt insatser for utfas-
ning av fossila branslen i ekonomin och samhllet.

Hallbar utveckling, jamstalldhet, jamlikhet, digitalisering, internationalisering, klimatférandringar och
innovation ska integreras i all verksamhet pa ett andamalsenligt satt sa att aktorerna aktiveras till att
se nya potential och ratta sig efter principerna i sin verksamhet. | enlighet med hallbar utveckling
ska miljon, manniskan och ekonomin beaktas likvardigt i beslutsfattandet och verksamheten. Den
verksamhet som stdds bedoms i relation till de tre hallbarhetsdimensionerna. Varje projektansokan
beddms med hansyn till hallbar utveckling nar de férmedlande organen handlagger och poangsatter
ansokningarna. ESF+ stodjer framfor allt malen 1-5 och 8 av FN:s globala mal for hallbar utveckling.
Eruf stodjer speciellt de globala malen 7-10 och 12-13. Programmet genomfors i 6verensstam-
melse med principen om att inte orsaka betydande skada ("Do no significant harm”), vilket innebar
att finansiering inte kan beviljas projekt som har en betydande negativ milicpaverkan. Denna princip
och Parisavtalet &r bindande for unionens penninganvandning och fonder. Insatser i programmet
stodjer ocksa den nationella energi- och klimatplanen. Av Eruf-finansieringen enligt programmet av-
satts 35 procent for klimatinsatser i enlighet med de nationella riktlinjerna.

Forutom att alla projekt ska ha en jamstalldhetsdimension ar det ocksa majligt att finansiera projekt
som framfor allt syftar till att framja jamstalldheten mellan kénen. Nar programmet genomférs ar det
viktigt att stodja urfolket samerna, romerna samt andra befolkningsgrupper pa ett kulturkansligt satt.
Den verksamhet som stdds ska vara tillgénglig och hjalpa personer med funktionsnedséttning att ta
del av sina rattigheter, sysselsattningsmojligheter och samhalleligt deltagande. Insatserna i pro-
grammet ska genomféras enligt stadgan om de grundlaggande rattigheterna. Insatserna ska bidra
till att undanrgja ojamlikhet.

Strategierna for smart specialisering ar ett viktigt instrument i verksamheter med medfinansiering av
Eruf och ESF+ i regionerna, som stdd for substansdefinitionen i programmen och speciellt under ge-
nomfoérandet. Utdver smart tillvaxt ska genomférandet ske med hansyn till hallbar och inkluderande
tillvaxt. Programmet skapar resiliens for genomforandet da omstéandigheterna forandras under pro-
gramperioden. Infér hotbilder som externa riskfaktorer och plétsliga konjunktursvangningar ar det
viktigt att accentuera dels insatser som stodjer foretagen och varnar om arbetstillfallen, dels saval
akutinsatser som langvarigare atgarder for att hantera kriser utifran de nationella och regionala be-
hoven. Konsekvenserna och effekterna av pandemin med covid-19 satter sin pragel pa programperi-
odens borjan, speciellt med avseende pa foretagsverksamheten och sysselsattningen. Teman som
genomsyrar stimulansatgarderna ar digitalisering, gron tillvaxt och klimatet.

Territoriella skillnader och viktningar avspeglas pa valen i genomférandet av programmet. Befolk-
ningscentraliseringen och urbaniseringen a ena sidan och avfolkningen a andra sidan anger un-
derlaget fér genomforandet. | alla regioner finns bade vaxande och stagnerande omraden. Vid till-
delningen av resurser till den 6kande foretags- och innovationsverksamheten, som koncentreras
frAmst till stadsregioner, ska aven samarbetet med aktorer i omgivningen vagas in. Genom storre
pendlingsomraden och nya satt att arbeta kan det vara mgjligt att hoja sysselsattningsgraden i om-
raden med en ineffektiv arbetsmarknad. Befolkningsforandringar och demografiska forandringar av-
speglas pé olika satt beroende pa region. Staderna tampas med att utveckla tjanster for en hetero-
gen befolkning. Samtidigt &r utmaningen i glesbygderna att hitta nya sétt att organisera tjanster. Di-
gitaliseringen framjar arbete, foretagsverksamhet och service som &r geografiskt oberoende samt
stodjer multilokalitet med avseende pa boende, utveckling och tillvaxt.

Insatserna for hallbar stadsutveckling samlas i ITI-instrumentet. Insatser med medfinansiering fran
Eruf stods genom prioritet 1 och de specifika malen 2.1. och 2.4.
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Sarskild finansiering avsedd for att avhjalpa regionala skillnader i utvecklingen av nordliga glesbefol-
kade omraden (NSPA) anvisas speciellt till att forbattra tillgangligheten i narings- och foretagsverk-
samheten samt till utvecklingen av tillgangligheten avseende tjanster for utbildningsmassig jamlik-
het, valfard och delaktighet, exempelvis med hjalp av digitalisering. Stodet till NSPA-regioner riktas
till att I16sa de sarskilda utmaningarna i Ostra och Norra Finland. Till dessa raknas bland annat be-
stdende konkurrensnackdelar pa grund av den glesa befolkningen och de langa avstanden. Det
specifika malet 3.2 tillampas endast i NSPA-regionen. Regionen paverkas av strukturell arbetslos-
het, hogre arbetsloshetsgrad, lagre utbildningsniva samt har problem med tillgangligheten till utbild-
ning och arbetsmarknaden pa grund av den glesa bebyggelsen.

Insatserna i programmet bidrar till genomférandet av EU:s Ostersjostrategi och EU:s politik for Arktis
samt framjar internationellt samarbete bade i gransregionerna och aven mer allmant.

Programmet kompletterar och stddjer EU:s andra strategier och politiker, inklusive den gréna given,
strategin for ett digitalt Europa och strategin for en energiunion samt den nationella planen for an-
passning till klimatférandringen. Vid genomférandet av programmet beaktas initiativet Ett nytt euro-
peiskt Bauhaus, sarskilt i SM 2.1. Insatserna i programmet stodjer sysselsattningsriktlinjerna, EU:s
strategiska ram for romers jamlikhet, inkludering och deltagande, ungdomsgarantin och delvis barn-
garantin genom utvecklingsinsatser inom ESF+.

| enlighet med partnerskapsoverenskommelsen uppstar synergier gentemot Finlands program for
hallbar tillvaxt (RRF) dels genom substansdimensionen, dels genom nivan och omfattningen av ge-
nomférandet. Insatserna inom Eruf och ESF+ ar framst smaskaliga lokala eller regionala projekt
som riktar sig pa specifika och avgransade behov, medan RRF-insatserna har ett riksomfattande
perspektiv. RRF-investeringarna i digitalisering forbattrar rikstackningen av bredbandsnatet. Av
finansieringen allokeras 50 procent till insatser som framjar den grona omstéliningen. Finlands pro-
gram for hallbar utveckling (RRF) innehaller inga egentliga investeringar i vagnatet. Daremot ar av-
sikten att med RRF-pengar bygga upp en infrastruktur for att ladda el och tanka gas, sarskilt i glest
befolkade regioner. RRF férnyar sysselsattningstjansterna i enlighet med den nordiska modellen for
sysselsattningstjanster och 6kar antalet nybdorjarplatser vid hégskolorna.

Fonderna stddjer nationella atgarder inom narings-, energi-, klimat-, innovation-, utbildnings- och
sysselsattningspolitiken och avseende insatser for att undanrdja socialt utanforskap och fattigdom
dels genom dkade volymer av insatserna, dels genom att ta fram nya handlingsmodeller, metoder
och natverk for politiken. Relevanta landsspecifika rekommendationer behandlas i tabell 1. Valen
har gjorts med hansyn till kommissionens synpunkter enligt bilaga D fran 2019 gallande verksam-
hetsprioriteringarnas innehall.

Eruf stodjer malen i programmet Horisont Europa genom att finansiera inledande innovationsarbete
och natverk i foéretag och utbildningsinstitutioner, sarskilt medelhdg och hog teknologimognad

TRL 3-9 (basforskning pa TRL 1 hor i princip inte hit). Foretagsstoden inom Eruf & samordnade
med foretagsstoden inom jordbruksfonden (EJFLU). Foretagsstod fran Eruf, nationella och EU-med-
finansierade finansieringsinstrument och 6évrig utveckling av foretagsverksamheten utgér en sam-
ordnad helhet.

Principerna i den europeiska pelaren for sociala rattigheter uppfylls for narvarande relativt val i Fin-
land. ESF+ insatser behtvs anda for att stodja i synnerhet utvecklingen av sysselsattning, kontinuer-
ligt larande och arbetslivet, jamstalldhet och jamlikhet, lika mdjligheter och deltagande. De nationella
jamstalldhetsmalen bidrar till genomforandet av programmet. Leaderverksamheten, som finansieras
genom jordbruksfonden, arbetar for livskraften och aktivt deltagande i landsbygdsregioner. ESF+
stddjer delvis samma invandrargrupper som Asyl-, migrations- och integrationsfonden (AMIF). Insat-
serna inom ESF+ ar anda mer omfattande, eftersom AMIF fokuserar huvudsakligen pa de forsta ste-
gen i integrationsframjande som fokuserar pa tredjelandsinvandrare. Fonderna kompletterar integ-
rationsinsatser enligt integrationslagen som finansieras med nationella medel.

Enligt utvarderingen av programperioden 2014—-2020 hanfor sig utmaningarna inom forvaltningen till
effektiv anvandning av de knappa resurserna och aktivering av fornyelseinriktad projektverksamhet
med kundfokus. Forvaltningens styrkor ar smidigare e-tjanster, implementering av kostnadsmodeller
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och snabbare utbetalningar. Férenklingen kommer att fortsatta med kostnadsmodeller och mer
avancerade digitala processer. Aktorerna uppmuntras att anvanda sig av strategisk och innovativ
offentlig upphandling som tar hansyn till kvalitets-, livscykel- och miljékriterier och sociala kriterier.

Den riksomfattande och landskapsovergripande projektverksamheten var enligt utvarderingen pa
det stora hela val fungerande. Riksomfattande projekt undanrdjer éverlappande verksamhet, framjar
spridningen av resultaten och genererar specialkunskap inom projektverksamheten. Landskaps-
Overgripande projekt frAimjar l&arande av varandra och genererar stordriftsférdelar nar insatser ge-
nomférs pa omraden som ar storre an ett landskap. Enligt utvarderingen saknades synergier mellan
de riksomfattande och regionala projekten och darfor bor atgarderna i framtiden ha ett starkare reg-
ionalt perspektiv.

Malet ar att starka samordningen av Eruf och ESF+ for genomférande av bredare mal bland annat
med hjalp av dimensionerna. Enligt utvarderingen har framgangarna i detta avseende varit mattliga
under den féregaende programperioden.

Organisationers delaktighet i forberedelserna av arenden ar pa en god niva i Finland. Arbetsmark-
nadens parter och civilsamhalleorganisationer deltar ocksa i utformningen av programmet och deras
kunnande starks med tekniskt stdd som beskrivs i kapitel 6.

Utmaningar avseende FoUl

Globala omvarldsférandringar, som den snabba tekniska och ekonomiska utvecklingen samt miljout-
maningarna kraver satsningar pa naringslivsorienterad och innovativ FoU-verksamhet. | det nationella
reformprogrammet har mélet for FoUl-utgifterna stéllts p& 4 procent av BNP. Ar 2019 var FoUl-inten-
siteten i Finland 2,8 procent av BNP. FOr att malet ska kunna uppnas kravs en betydande 6kning
av bade de offentliga och de privata FoU-investeringarna.

Den privata medfinansieringen till offentlig forskning & mindre &n EU-genomsnittet. Sektorn av me-
delstora foretag som har kapacitet for privata FoUl-investeringar ar smal i Finland och jamfért med
EU-snittet ar aven andelen snabbt vaxande innovativa féretag mindre.

Forsknings- och hdgskolesektorn tampas med insufficient internationalisering. Utlandska direktinve-
steringar har stannat pa en lag niva. Dartill finns det endast ett fatal finlandska multinationella bolag
med FoUl-aktivitet utomlands. Utdver de relativt htga arbetskraftskostnaderna gor det perifera laget
och sprakbarriaren Finland mindre attraktivt for internationella experter och investeringar.

Affarsinnovationer fokuserar framst pa sma forbattringar och effektivisering av verksamheten i fore-
tag och pa arbetsplatser. Med tanke pa att starka innovationspotentialen ar det viktigt att satsa pa
personalens kompetens och darigenom hdéja innovationskapaciteten. | detta avseende har yrkesin-
stitutens roll i utvecklingen av FoUl underutnyttjats.

| utvarderingen av 2014-2020 konstateras att i fraga om stimulering av FoU hade strukturfondspro-
grammet en obetydlig effekt i forhallande till de totala FoU-utgifterna. Daremot hade FoUl-finansie-
ringen fran strukturfonderna tva viktiga strukturella dimensioner. For det forsta bidrog den till att for-
ankra en regional innovationspolitik om regionala FoUl-kluster och innovationsekosystem. For det
andra 6kade och fokuserade strukturfonderna FoUl-verksamheten speciellt i landskap med lag
FoUl-intensitet i foretagssektorn.

Utmaningar avseende digitalisering

Trots att digital kompetens hor till Finlands viktigaste konkurrensférdelar har foretagen svarigheter
med att rekrytera specialiserad it-kompetens. Det finns stora skillnader mellan féretag vad géller in-
tegrering av digital teknik samt i affarsverksamheten. Digitaliseringsgraden i ett foretag beror mycket
pa foretagarens och de andra nyckelpersonernas kompetens. | synnerhet sma foretag behover boll-
plank och latt atkomliga modeller for utveckling av sin digitala kapacitet.

Digitaliseringen erbjuder Finland en betydande potential fér produktivitetshéjning. Den dartill ho-
rande industriella omvandlingen kréaver insatser for att starka saval it-infrastrukturen som kompeten-
sen och FoU-verksamheten inom framtida digitala tjanster. Digitala tjanster, distansarbete och di-
stansstudier minskar behovet for resor, vilket ger en minskning av utslappen av vaxthusgaser och
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andra amnen. Denna utveckling tog fart 2020 med pandemin med covid-19 som tvingade samhallet
att snabbt borja anvanda digitala forbindelser och tjanster. Erfarenheterna utvisade att mer omfat-
tande anvandning av informations- och kommunikationsteknik i samhallet ger upphov till effektivare
funktioner, gér dem mindre platsberoende och skapar utbud av nya verktyg och arbetsmetoder.
Samtidigt 0kar behovet av battre I6sningar for informationssékerhet, informationsskydd och cybersa-
kerhet. Lardomarna fran pandemin maste tas till vara i FoUl-verksamheten, foretagens produktut-
veckling och offentlig service.

Utmaningar avseende sma och medelstora foretag

Tiotusentals arbetstillfallen har férsvunnit inom de traditionella industrierna i Finland. | gengéld upp-
kommer nya affarsmojligheter genom den 6kande digitaliseringen, den cirkulara ekonomin och me-
dicintekniken med tillhdrande tjianster samt i anslutning till klimatatgarderna. Sma och medelstora
foretag har en viktig diversifierande roll i naringsstrukturen eftersom stérsta delen av den nya affars-
verksamheten och de nya arbetstillfallena samt produktivitetsutvecklingen sker i de snabbt vaxande
foretagen inom detta segment. Foretagssektorn i Finland k&nnetecknas av mikroforetag och ensam-
foretagare. Endast fa foretag ar inriktade pa snabb tillvaxt. Féretagens internationalisering kraver
ytterligare insatser. Det finns stora skillnader mellan branscher och féretag med avseende pa export
och 0Ovrig internationell affarsaktivitet. Enligt SME-foretagsbarometern 2/2020 har investeringsviljan
minskat och férvantningarna pa omsattningsutvecklingen och lonsamheten sjunkit till féljd av covid-
19-pandemin.

Foretagens FoU-utgifter minskade i Finland under 2010-talet kraftigare an i nagot annat EU-land.
Andé& har innovationer en betydande effekt pa féretagens verksamhet, fornyelseférméaga och fram-
gang, De foretag som samarbetar med hogskolorna forhaller sig mer aktivt till att utveckla produkt-
ionsprocesserna och produktinnovationerna och effektivisera organisationen. Naringslivet bor ta till
vara hela den potential som klimatteknik och koldioxidsnal produktion erbjuder. Manga branscher i
Finland har specialiserad miljoteknisk expertis men de saknar inriktning pa internationalisering och
export. Utmaningen &r att skapa tillréckligt starka konsortier som stédjer varandra och besitter till-
racklig global konkurrenskratft.

Storsta delen av de nya foretagen och arbetstillfallena uppkommer i branscher som genomsnittligt
sett ar mindre produktiva. Utover servicesektorn behovs det nya arbetstillfallen ocksa inom
branscher med hog produktivitet. Nya affarsmodeller och serviceproduktion kraver saval investe-
ringar i produktion som satsningar pa kompetens, tillgang till kompetent arbetskraft, fornyelsefor-
maga och forskningsintensitet. | 6ver héalften av de sma och medelstora féretagen anser man att till-
gangen till kompetent arbetskraft som motsvarar foretagets behov bromsar upp tillvaxten, at-
minstone i viss man. Sma och medelstora foretags bristande fornyelseférmaga avseende kompe-
tens och i samband med &garbyten utg0r en risk for livskraften speciellt i regioner med dvervagande
sma och medelstora foretag. | det svara laget som orsakats av covid-19-pandemin har foretagen be-
modat sig om att halla kvar kompetent arbetskraft genom att delvis anvanda systemet for permitte-
ring.

Enligt utvarderingen av 2014—2020 stoddes utvecklingen av sma och medelstora foretags konkur-
renskraft pa manga olika satt. | forhallande till malen har tillvaxten i foretag som tilldelats Eruf-stod
stimulerats val, &ven om en del av effekterna blir synliga forst med tiden. Programmet lyckades bra
med foretagens internationalisering. Daremot var effekterna sma pa diversifieringen av naringsstruk-
turen och uppkomsten av nya foretag.

Utmaningar avseende koldioxidsndla processer och klimatet

Finlands mal &r att vara klimatneutralt 2035. Utmaningen &r att hitta incitament for forbindelser och
val for koldioxidsnala I6sningar och att jamna ut osékerheter vid omstéallningen. Begransning av kli-
matférandringen innebar minskad energiférbrukning med ett langt framtidsperspektiv och introdukt-
ion av produktionssatt med mindre utslapp, vilket kr&ver stora omstallningar inom energi- och ut-
slappsintensiva industrier och i samhéllet.

Finland har betydande nya affarsmojligheter och lésningar pa den globala marknaden. Bade den
offentliga och den privata FoUl-verksamheten maste stéllas in pa ny tillvaxt och lésningar pa de glo-
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bala utmaningarna. Vid sidan av de redan kanda finlandska framgangssektorerna skapas nya fram-
gangssagor inom klimatneutrala processer, miljdinvesteringar, kreativ ekonomi, miljéteknik och cir-
kular ekonomi. Det ar avgorande att sma och medelstora foretag kan produktifiera, kommersialisera
och lansera sina innovativa idéer for varor och tjanster.

Klimatforandringarna paverkar hela Finland. Aven i de arktiska regionerna ar de avgoérande for den
framtida utvecklingen. De lokala samhallenas, inklusive urfolket samernas, formaga att anpassa sig
till forandringarna maste stéarkas. Den tekniska utvecklingen ger mer hallbara losningar for véaxelver-
kan. Samarbetet mellan st&dderna och landsbygden kréaver insatser med anledning av multilokalitet,
distansarbete och distansstudier, nya koldioxidsnala transportformer, fornybara energilosningar, re-
kreation i naturen och kulturmiljon samt turism. Programmet mojliggor innovativ utveckling av hallbar
affarsverksamhet med tillhérande kompetens inom dessa teman.

Alla féretag kan delta i arbetet fér en hallbar ekonomi for att uppna klimatneutralitet. Aven de tradit-
ionella affarsverksamheterna far fordelar av effektivare verksamhet, mindre energiférbrukning och
atervinning av ravaror. De sma och medelstora féretagen behover stod fran samarbete mellan loko-
motivféretag, forskningsinstitut, utbildningsorganisationer samt arbetsmarknadens, naringslivets, ci-
vilsamhallets och konsumentsektorns organisationer. | Finland finns betydande hdgteknologiskt kun-
nande inom flera sektorer. Med sikte pa global efterfrdgan skapas utvecklingsplattformar som tar
fasta pa pionjarmarknader. Skarpning av manga utslappsgransvarden skapar ocksa tillvaxtmojlig-
heter for finlandska féretag som ligger i framkant av kompetens och hdgteknologi.

Utmaningar avseende tillgdnglighet

Pa grund av Finlands geografiska lage stalls sma och medelstora foretag infor utmaningar i den fy-
siska omvarlden. Delar av landet &r glest befolkade och avstanden ar langa. Tillgangligheten spelar
en stor roll for naringslivets konkurrenskraft och darfor ar dessa utmaningar en konkurrensnackdel
speciellt i Ostra och Norra Finland. De l&nga avstanden och glesa befolkningen &r problematiska for
transport- och resekedjorna. De infrastrukturprojekt som genomférs med sarskild finansiering for
nordliga glesbefolkade omraden (NSPA) ar kopplade till storre utvecklingshelheter. Inom Europeiska
kommissionens pilotsatsning pa industriell omvandling (Pilot action: Regions in Industrial Transition)
utarbetades en smart specialiseringsstrategi for Ostra och Norra Finland innehallande gemen-
samma tillvaxtomraden. Det galler att sanka troskeln for investeringar for foretagen i Ostra och
Norra Finland och géra det mdjligt for dem att utvidga verksamheten. For att stddja utvecklingen av
foretagsverksamheten i dessa regioner behdvs smaskaliga projekt for transportinfrastrukturen som
fokuserar pa produktionsverksamhet och turismforetag.

Utmaningar avseende sysselséttning

Enligt prognoserna kommer andelen av personer i arbetslivet att minska i Finland fram till 2050. Be-
folkningsdkningen sker enbart genom invandring. Ar 2020 var sysselsattningsgraden 71,6 procent,
jamfort med ar 2019 da den var 72,6 procent (15-64-aringar). Arbetslosheten tkade under covid-19-
pandemin. Arbetsldshetsgraden steg till i genomsnitt 7,8 procent ar 2020, jamfort med 6,7 procent ar
2019. Ar 2020 var coronapandemins effekter den stérsta orsaken till den negativa sysselsattningsut-
vecklingen. Sarskilt drabbade sektorer var bland annat turism- och restaurangbranschen och vissa
industrigrenar. Antalet arbetslosa 6kade i hog grad pa grund av permitteringar. Langtidsarbetslos-
heten 6kade ocksa. Ungdomsarbetslosheten dkade sarskilt i de storre staderna och ar alltjamt hogre
an EU-snittet. D& omstandigheterna forandras ar det viktigt att ocksa finansiera insatser som stodjer
foretagen och varnar om arbetstillfallen infor hotbilder som externa riskfaktorer och plétsliga kon-
junktursvangningar.

Forandringen av arbetet kraver satsningar pa och beredskap for kontinuerligt larande. Bristen pa
kompetent arbetskraft paverkar utvecklingen och utnyttjandet av nya tekniska lésningar, automation
och robotik samt féretagens produktivitet och tillvaxtmojligheter 6verlag. Arbeten dar kompetenskra-
ven ar lagre kan ersattas med tekniklosningar. Framoéver kommer klimatatgarderna ocksa att av-
speglas tydligare pa kompetenskraven. Arbetskraftstillgdngen forsvaras av den aldrande befolk-
ningen, manniskors platsbundenhet och de langa avstanden i vissa delar av landet. Arbetskraftens
rorlighet inom landet &r liten och detsamma géller arbetskraftsinvandringen. En sarskild utmaning for
Finland ar konssegregeringen pa arbetsmarknaden som gor att en del av kompetenspotentialen for-
blir outnyttjad.
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Sysselsattningen av partiellt arbetsfora personer som inte ar i arbetslivet bor forbattras for att hoja
sysselsattningsgraden. Social ekonomi och sociala foretag kan bidra till utbudet av arbetstillfallen
och mdjligheter till kompetenshojning ocksa till partiellt arbetsféra och andra personer i utsatt stall-
ning.

Enligt utvarderingen av 2014-2020 erholls goda resultat speciellt inom sysselsattningen av aldre,
medan malen for sysselsattning av unga inte uppnaddes. Programmet erbjod begransade verktyg
for att inverka pa langtidsarbetslosheten. Jamfort med nationell finansiering hade ESF-insatserna pa
det stora hela en stdrre inverkan pa sysselsattningen bland dem som omfattades av programmet.

Utmaningar avseende kompetens

Pa 2020-talet kommer kompetens att vara den viktigaste forutsattningen for tillvaxt och tillgangen pa
kompetent arbetskraft ar i hog grad avgorande for var globala konkurrensposition. Behovet av kom-
petensuppdatering och kontinuerligt larande 6kar kraftigt nér ny teknik tas i bruk och arbetet forand-
ras. Enligt OECD:s bedomning kommer 21 procent av arbetsuppgifterna att genomga betydande
forandringar de narmaste 10—20 aren. Denna forandring kraver kontinuerlig omformning av arbetsli-
vet. Enligt undersokningen om arbetsvillkor 2018 har digitaliseringen penetrerat arbetslivet i Finland.
Skillnaderna i anvandningen av digital utrustning och i digital kompetens &r stora mellan olika socio-
ekonomiska grupper. | synnerhet de aldre kanner oro for sina digitala fardigheter. Trots de snabba
omvarldsférandringarna har mojligheterna att delta i utbildning och kompetensutveckling som ar-
betsgivaren ordnar inte egentligen okat.

Enligt framsynsresultat kommer 80 procent av nya arbetstillféallen i framtiden att forutsétta hogre ut-
bildning. Férandringarna inom sektorerna och yrkesomradena paverkar saval behovet av att identifi-
era och foregripa kompetensbehoven som arbetets kultur. Organisationerna bér lara sig identifiera
och utveckla nya former av arbete. Kontinuerligt larande i kombination med utveckling av arbetslivet
forbattrar tillgangen till kompetent arbetskraft, starker produktiviteten och framjar organisationernas
ledning. Identifiering av andra viktiga utvecklingsteman inom arbetslivet, som arbetshélsa och arbe-
tarskydd, ger battre fokuseringen av kompetensanskaffningen och starker hela organisationens ut-
veckling. Nar man pa arbetsplatserna lar sig att foregripa forandringar blir ocksa arbetslivets kvalitet
och produktivitet battre. Konssegregering paverkar fortfarande bade utbildningen och arbetslivet.
Med tanke pda att motarbeta polariseringen av arbetsmarknaden ar det viktigt att hdja kompetensen
hos de grupper som ar underrepresenterade i utbildningen for att jamna ut skillnaderna i larande och
framja den utbildningsméssiga och sociala jamlikheten.

Servicesystemet utvecklas sa att stodelementen for 6vergangar och omstallningar anvands i stérre
utstrackning. Overgangarna fran utbildning till arbete och mellan anstallningar gérs smidigare och
shabbare med sarskild hansyn till det féranderliga arbetslivets behov och utvecklingen av den nation-
ella modellen for omstallningsskydd. Trots ett val fungerande utbildningssystem har utbildningsresul-
taten i Finland forsamrats, kunskapsnivan har borjat sjunka, skillnaderna mellan olika grupper har
okat, andelen skolavhopp har 6kat och anmarkningsvart manga har brister i de grundlaggande kun-
skaperna och fardigheterna. Enligt OECD:s PISA-studie har finlandska ungdomars kunskaper inom
lasforstaelse, matematik och naturvetenskap blivit samre och de regionala skillnaderna har blivit
storre. Ett sarskilt bekymmer &r invandrarnas kunskaper. Enligt PIAAC-undersodkningen besitter inte
alla 16—65-aringar tillracklig informationssamhallskompetens for att klara sig i det moderna samhéllet.
Vilken examen som ligger som grund (studentexamen eller yrkesexamen) har fortfarande en stor be-
tydelse vid 6vergangen till fortsatta studier.

Enligt utvarderingen 2014—-2020 var andelen deltagare med endast grundlaggande utbildning storre
an tidigare. Genom programmet var det majligt att bidra till bland annat att avhoppen minskade och
att farre unga stod utanfor utbildning eller arbete. Med tanke pa livslangt larande var atgarderna
dock otillrackliga. Av malgrupperna accentuerades antalet sysselsatta i forhallande till arbetslosa
och personer utanfor arbetskraften. Med avseende pa utbudet av och kvaliteten pa utbildning inom
tillvaxt- och omstallningsbranscherna bidrog utvecklingsinsatserna till den kompetenshéjning som
behdvdes for tillvaxt och smart specialisering. | projekten starktes kompetenser for det digitala sam-
hallet och utvecklades digitala larmiljéer och utbildningskoncept.
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Utmaningar avseende social utslagning

Polariseringen bland befolkningen i Finland dkar och ekonomisk utsatthet och fattigdom koncentre-
ras och gar i arv. Aven de regionala skillnaderna okar. Risken for fattigdom eller socialt utanférskap
ar fortfarande liten, trots att det finns vissa skillnader mellan regioner och befolkningsgrupper. Barn
med lagutbildade foraldrar I6per stor risk for socialt utanforskap eller fattigdom. Fattigdomsrisken ar
betydligt stérre (20 %) bland barn med invandrarbakgrund &n hos barn med finlandsk bakgrund. Fat-
tigdom korrelerar med olika former av ungdomsproblematik och utslagning samt med invalid-/sjuk-
pension bland 16—24-aringar.

Finland har uppskattningsvis 70 000 unga som varken arbetar eller studerar (Neet). Avsaknaden av
arbets- eller studieplats Okar risken for att Neet-unga upplever ekonomisk utsatthet, utanforskap och
ensamhet. Manga unga har svarigheter med kompetens och livshantering. Till de stérsta utmaning-
arna hor avhopp pa andra utbildningsstadiet, det stora antalet unga som varken arbetar eller stude-
rar samt anhopningen av problem speciellt hos unga man. Fore 2000 var psykisk ohalsa den vanlig-
aste grunden for beviljande av invalid-/sjukpension. Psykisk ohalsa orsakar arbetsoférmaga speciellt
bland 18-34-aringar.

Det finns utmaningar med sysselséattningen av personer som ar partiellt arbetsféra, har en funktions-
nedsattning, har utlandsk bakgrund, hor till en etnisk minoritet eller ar aldre. Arbetsléshet forsamrar
arbets- och funktionsférmagan och omvant: nedsatt arbets- och funktionsférmaga férsamrar majlig-
heterna att fa arbete.

Sysselsattningsgraden bland invandrare i arbetsfor alder ar lagre an bland den infédda befolk-
ningen, medan arbetsléshetsnivan ar hogre. Ungdomar med invandrarbakgrund I6per en synnerli-
gen stor risk att hamna utanfor arbetsmarknaden da de gar ut grundskolan. Faktorer som komplice-
rar sysselséttningen av personer med utlandsk bakgrund ar diskriminering, bristande kunskaper i de
inhemska spraken, brist pa arbetserfarenhet i Finland samt komplikationer med erkannande av ut-
landska kvalifikationer och utbildningar.

Enligt utvarderingen av 2014-2020 riktades utvecklingsprojekten foér social delaktighet och fattig-
domsminskning pa personer med storsta risken for fattigdom och utanforskap. Enligt jamforelserna
gav dessa projekt battre resultat &n nationella atgarder avsedda for motsvarande malgrupper. Fram-
over bor insatserna for delaktighet kopplas battre till bade de nationella strukturerna och den 6vriga
strukturfondsverksamheten.

Social innovation inom vard av barn och unga utom hemmet och inom barnskydd

Den socioekonomiska polariseringen i samhallet har medfért att ohélsan bland unga som redan var i
en utsatt stalining har okat, vilket avspeglas som ¢kande missbruk och mental ohalsa. Det finns
manga indikatorer som kopplar klientrelationer inom vard utanfér hemmet och barnskyddet till social
utsatthet som vuxen. Enligt undersokningar I6per personer som vuxit upp utanfér hemmet storre risk
for marginalisering an den 6vriga befolkningen. Programmets prioritering for social innovation ska
underlatta en reform av innehallet och strukturerna hos 6ppenvarden, varden utom hemmet och ef-
tervarden inom barnskyddet genom att utveckla och fordjupa samarbetet och de gemensamma insat-
serna mellan aktorer. Pa sa satt kan man identifiera och forankra effektiva arbetssatt.

Utmaningar avseende materiell fattigdom

| Finland riskerar dver 800 000 personer fattigdom eller utslagning. For att minska utsatthet och fat-
tigdom och avhjalpa bristen pa mat samt minska matsvinn ger olika aktorer bland annat 6verblivha
livsmedel fran butiker och varor gratis till mindre bemedlade personer. | samband med mat och an-
nat materiell stdd 6kar man mottagarnas social integration och medvetandegodr dem om bland annat
mojligheter att fa ta del av mathjalp och materiellt bistand, skuldradgivning, halso- och sjukvard, so-
cialt bistand och olika utvecklingsprojekt med medfinansiering fran bland annat strukturfonderna.

Enligt kommissionens rapport ar 2018 om Finlands program for bistand till dem som har det samst
stallt har programmet understott aktorer i livsmedelsdistribution bade genom att forse dem med mat
for distribuering och genom att stérka deras organisation och expertis inom hanteringen av livsme-
delsdistribution. Detta har aterspeglats i mgjligheten att genomféra annat bistand i form av komplet-
terande atgarder.
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Tabell 1. Politiska mal, specifika mal och motivering

Europa

Tabell 1 Eruf
Politiskt mal Specifikt Motivering (sammanfattning)
mal
1. Ett smartare SM 1.1 For att &ven i framtiden kunna vara en ett ledande innovat-

ionsland i Europa behéver Finland nya modeller fér samar-
bete och kompetensdverforing mellan naringslivet och forsk-
ningen. Nationella strategiinsatser och landskapens smarta
specialiseringsstrategier spelar en viktig roll i n&ringslivets
omstallningsprocess och i utvecklingen av innovationska-
paciteten i regionerna. Insatserna stodjer det nationella ma-
let att 6ka FoU-investeringarnas andel till 4 procent av BNP
och de ska vara i linje med klimatmalen och principen om att
inte orsaka betydande skada. Att kunna svara pa omstall-
ningarna kraver utveckling som tar fasta pa regionernas sar-
drag. Innovation uppkommer oberoende av plats.

Forvarv och forkovran av kunskaper och fardigheter ger upp-
hov till nya handlingsmodeller som ger ett underlag for flex-
ibla och sektorsdvergripande innovationsekosystem samt for
den cirkulara ekonomin.

Det ar nédvandigt att framja speciellt hdgskolornas och
forskningsinstitutens beredskap for internationalisering och
anknytning mot vardenatverk pa unionsniva, forbattra mojlig-
heterna till kommersiellt utnyttjande av forskningsprojekt och
delta i interaktiva och 6éppna innovationsprocesser. | karnan
av FoUl ligger sektorsovergripande samarbete mellan olika
aktorer, som hogskolor och forskningsinstitut, utbildningsin-
stitutioner, foretag, kommuner, affarsverk, foreningar och
stiftelser samt staten och internationella partner.

Gemensamma innovationsaktiviteter fér den privata och den
offentliga sektorn — speciellt forsknings- och utvecklingsor-

ganisationer, stader och kommuner — stddjer framtagningen
av globala l6sningar och genererar tillvaxt. D& betydelsen av
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internationella och nationella avtal och ataganden pa klimat-
och miljoomradet okar ska det vidkannas vilka positiva effek-
ter regleringen har pa inriktningen av hallbar tillvaxt, nya
marknader och produktutveckling.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer fér
2019 och 2020 bor Finland investera i forskning och innovat-
ion, omstallningen till koldioxidsnal ekonomi och energi samt
hallbara transporter, med beaktande av regionala skillnader.
Dessa insatser bidrar till att Finland kan uppfylla de lands-
specifika rekommendationerna.

Insatserna finansieras med stéd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 1.1.

1. Ett smartare

Europa

SM1.2

Digitaliseringen erbjuder Finland en betydande potential for
produktivitetshéjning. Den dartill hérande industriella om-
vandlingen kréver insatser for att starka kompetensen inom
framtida digitala tjanster. Det ar ocksa viktigt att generera
organisations- och sektordvergripande fordelar med drifts-
kompatibla dataomraden.

Digitalisering innebar att digital teknik blir allt mer integrerad
i vardagen. Digitala tjanster, distansarbete och distansstu-
dier samt videokonferenser minskar behovet for resor, vilket
ger en minskning av utslappen av vaxthusgaser och andra
amnen. Digitala tjanster produceras och levereras i datanat
och allt oftare &r de som anvander tjansterna ocksa de som
skapar dem. Betydelsen av anvandarnas egen informations-
hantering och mdjligheter att anvanda sina data okar i framti-
den.

Nya tekniska l6sningar, digitalisering, automatisering och ex-
empelvis robotik skapar foretagen mdjligheter att utveckla
sina produktionsprocesser och tjanster och ge sig in pa nya
affarsmojligheter. Digitala innovationskluster stodjer foretag
och offentliga organisationer med implementeringen av ny
teknik och framtagningen av smarta processer saval inom
Europa som pa nationell och lokal niva.

Denna utveckling tog fart genom pandemin med covid-19,
som broét ut 2020 och tvingade samhaéllet att snabbt borja an-
vanda digitala forbindelser och tjanster. Erfarenheterna utvi-
sade att mer omfattande anvandning av informations- och
kommunikationsteknik i samhallet ger upphov till effektivare
funktioner, gér dem mindre platsberoende och skapar utbud
av nya verktyg och arbetsmetoder. Det ar viktigt att man
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inom FoUl och foéretagens produktutveckling snabbt tar fasta
pa coronalardomarna och de uppdagade utvecklingsbeho-
ven.

Insatserna inom detta specifika mal svarar speciellt pa beho-
ven av forskning och innovation samt den gréna och digitala
omstallningen som kommissionen lyft fram i de landsspeci-
fika rekommendationerna for 2019 och 2020.

Insatserna finansieras med stéd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 1.2.

1. Ett smartare
Europa

SM 1.3

Foretagens FoUl-utgifter minskade i Finland under 2010-ta-
let kraftigare an i nagot annat EU-land. Innovationer har en
betydande effekt pa foretagens verksamhet, fornyelsefor-
maga och framgang, De foretag som samarbetar med hog-
skolorna forhaller sig mer aktivt till att utveckla produktions-
processerna och produktinnovationerna och effektivisera or-
ganisationen. Det behdvs en 0kning av innovationsaktiviteter
med hdgt mervarde och dartill hérande kapacitet, som ut-
nyttjande av den kreativa kompetensen.

Trots att det i Finland finns betydande hdgteknologiskt kun-
nande inom flera sektorer &r bristen pa diversitet inom eko-
nomin en utmaning, och utvecklingen inom nya och sma fo-
retag har inte formatt att rada bot pa den. Bristerna i fraga
om internationalisering och konssegregeringen pa arbets-
marknaden inskranker mojligheterna fér uppkomsten av nya
innovationer.

Innovativa foretagsekosystem med internationella natverk
fungerar som motorer for i den ekonomiska tillvéxten genom
att skapa nya tillvaxtsektorer och férnya naringsstrukturer.
For att starka den internationella konkurrenskraften maste
produktiviteten stallas in pa ny tillvaxt. | linje med smart spe-
cialisering géller det att dels utnyttja nya tillvaxtkallor, dels
stimulera de traditionella branscherna i regionen till exempel
genom att hoja féradlingsgraden, med beaktande av dels
principen att inte orsaka betydande skada, dels Finlands mal
for klimatneutralitet 2035.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer for
2019 och 2020 bér det investeras i forskning och innovation,
omstallningen till koldioxidsnal ekonomi och energi samt i
stod till sma och medelstora foretag. Insatserna bidrar till
uppfyllelsen av dessa mal.

Insatserna finansieras med st6d i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 1.3.
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2. Ett gronare

Europa

SM21

Finland har forbundit sig att na klimatneutralitet 2035. For att
detta ska uppfyllas ar det av avgérande vikt att forbattra
energieffektiviteten och minska vaxthusgasutslappen. Att
spara energi ar viktigt inte bara for att bromsa upp klimatfor-
andringen, utan bland annat ocksa for att trygga energifor-
sorjningen, minska behovet av importerad energi och sénka
energikostnaderna. | Finlands energi- och klimatplan noteras
att det pa grund av var energiintensiva industrisektor ar en
synnerligen utmanande uppgift att minska energiforbruk-
ningen och samtidigt uppna den BNP-tillvaxt som stallts som
mal. Eftersom de systematiska arbetet for att hoja energief-
fektiviteten i vart land inleddes 1993 har de mest uppenbara
och enklast genomférbara metoderna redan anvénts. For-
battring av energieffektiviteten inbegriper saledes ocksa ut-
veckling av anvandningen av fornybara energikallor och
energilagringen.

Malet ar att forbattra energi- och resurseffektiviteten speciellt
i sma och medelstora foretags verksamhet, produkter och
tjanster samt framja FoUI kring byggnaders energipre-
standa. Storsta delen av vaxthusgasutslappen uppkommer
indirekt inom el- och fjarrvarmeproduktionen.

Alla foretag kan delta i arbetet for en hallbar ekonomi for att
uppna klimatneutralitet. Direkta utslapp uppkommer genom
foretagets egen anvandning av branslen, for exempelvis ol-
jeeldning och transporter. Smarta IKT-l6sningar ar ett effek-
tivt satt pa vilket féretagen kan hoja energi- och resurseffek-
tiviteten. En hallbar och miljopositiv foretagsimage av-
speglas positivt pa kundlojaliteten. Dartill kraver kunniga ar-
betstagare att arbetsgivarens verksamhet ar férenlig med
hallbarhetsprinciperna. De sma och medelstora foretagen
behover stod fran samarbete mellan lokomotivforetag, forsk-
ningsinstitut, utbildningsorganisationer samt arbetsmark-
nadens, naringslivets, civilsamhallets och konsumentsek-
torns organisationer. Via pionjarmarknader byggs upp ut-
vecklingsplattformar for global efterfragan.

| kommissionens landsspecifika rekommendationer for 2019
namns bland annat forskning och innovation, omstéallning till
koldioxidsnal ekonomi och energi, den gréona och digitala
omstallningen samt hallbara transporter. Insatserna inom
detta specifika mal bidrar till att rekommendationerna upp-

fylls.

Insatserna finansieras med st6d i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 2.2.
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2. Ett gronare
Europa

SM 2.4

Klimatférandringen medfor betydande fysiska och samhalle-
liga risker for naringslivet. Dessutom avspeglas forandringar
i andra lander och varldsdelar pa finlandska foretags verk-
samhet bland annat genom ravarutillgang, logistik och pro-
duktionslokalisering. En del av férandringarna kan omvand-
las till nya affarsmojligheter.

Begransning av klimatforandringen ska anda alltid ha hogre
prioritet &n anpassning till den. En betydande del av anpass-
ningen till klimatférandringen sker pa lokal och regional niva.
Stader och landskap har tagit fram anpassningsbedém-
ningar eller anpassningsplaner, antingen som separata do-
kument eller integrerade i klimat- eller miljdprogrammet. For
det konkreta arbetet pa lokal plan behovs regionala bedom-
ningar av klimatférandringens konsekvenser, klimatriskerna
samt de faktorer som hanfor sig till sdrbarheter och anpass-
ningsformaga. De ger vardefull information for omvarldsana-
lyserna i foretagens strategiprocesser. Klimatférandringarna
medfor sarskilda utmaningar och framforhallningsbehov for
exempelvis naturturism och kulturarvsplatser. Det ar viktigt
att informationen tillampas effektivt och detsamma galler
spridning av praktiska erfarenheter av metoder och forfaran-
den for riskbeddémning och riskhantering.

Syftet med anpassningsstrategin &ar ocksa att genom FoU
samt kommunikation starka samhallets anpassningsformaga
samt ge upphov innovationer med potential for affarsverk-
samhet och exportmajligheter.

| kommissionens landsspecifika rekommendationer for 2019
och 2020 namns forskning och innovation, omstéllning till
koldioxidsnal ekonomi och energi, den gréna och digitala
omstallningen samt hallbara transporter. Insatserna inom
detta specifika mal bidrar indirekt till uppfyllelsen av samtliga
av dessa rekommendationer som anknyter till klimatférand-
ringen.

Insatserna finansieras med stod i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 2.4,

2. Ett gronare

Europa

SM 2.6

| takt med klimatforandringen paverkas tillgangen till manga
fornybara och icke férnybara ravaror genom att produktions-
omraden flyttas, skérdarna minskar och betingelserna for ut-
vinning férsvaras. Malet i den cirkulara ekonomin &r ¢kad re-
surs- och materialeffektivitet sa att deras varde och ravaror
behalls battre i kretsloppet. Detta paverkar ofta ocksa ener-
gieffektiviteten och bidrar till arbetet i riktning mot klimatneut-
ralitet.
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Produkter ska planeras med sa lang livslangd som mdjligt,
med beaktande av att de kan repareras eller uppdateras och
att komponenterna kan atervinnas. Genom ateranvandning
eller atertillverkning kan man spara en betydande del av den
energi som forbrukades vid tillverkningen av den ursprung-
liga produkten. Det bor ocksa noteras att varje atervinnings-
omgang och transport av atervunnen ravara ocksa forbrukar
energi och ger upphov till utsléapp.

I industriella symbioser levererar foretag mervarde till
varandra genom att tillvarata ravaror, teknik, kompetens,
tjanster och energi. P4 sa satt anvands material- och energi-
floden effektivare mellan olika aktorer, olika material och de-
ras varde behalls i kretsloppet och atervunnet material om-
vandlas till nya konkurrenskraftiga produkter och tjanster.

Aven bioekonomi med produkter av hogt foradlingsvarde
kan hora till den cirkuldra ekonomin. Biologiska och forny-
bara resurser far anda inte anvandas snabbare an de for-
nyas, for det motverkar uppbyggandet av naturkapitalet som
ar ett av de viktigaste malen med den cirkulara ekonomin.

Den cirkulara ekonomin och storre resurseffektivitet 6ppnar
upp for nya affarsmodeller, daribland delningsekonomin dar
konsumtionen bygger pa anvandning och inte pa agande.
Tjanster och digitalisering spelar en viktig roll i livscykelhan-
teringen inom bade produktion och konsumtion och fér bade
produkter och tjanster.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer for
2019 och 2020 bor Finland investera i forskning och innovat-
ion, omstallningen till koldioxidsnal ekonomi och energi samt
den grona och digitala omstallningen. Det specifika malet
stddjer dessa teman.

Insatserna finansieras med stéd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 2.6.

3. Ett mer sam-

manlankat Europa

SM 3.2

De l&nga avstanden och den glesa befolkningen i Ostra och
Norra Finland paverkar foretagens verksamhetsbetingelser
samt deras beslut att etablera sig, verka och investera i reg-
ionen. Darfor har smaskaliga projekt for transportinfrastruk-
turen som stimulerar sma och medelstora féretags verksam-
het en stor inverkan pa foretagsinvesteringar i NSPA-omra-
det.

Stodet har en betydande havstangseffekt pA kommunernas
beslut om att investera i infrastrukturen. Speciellt i kommu-
ner med en liten och gles befolkning har finansieringen en
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betydande roll i att satta igdng investeringar och skapa fore-
tagsverksamhet i omradet. Utvecklingsinsatser i NSPA-reg-
ionen kraver en bred palett av atgarder, och dven avlagset
beldgna kommuner behdver insatser for sin livskraft och till-
ganglighet.

Specialfinansiering till NSPA-regioner bidrar till att forbattra
transport- och logistikforbindelser som &r viktiga for sma och
medelstora foretag, hoja trafikséakerheten, framja gang och
cykling och 0ka kompatibiliteten mellan olika transportséatt
samt framja rena och hallbara transporter i enlighet med den
riksomfattande trafiksystemplanen. Atgéarderna syftar framfor
allt till att utveckla féretagsverksamheten.

Turism spelar en stor roll i den regionala ekonomin i Ostra
och Norra Finland. En bra och fungerande infrastruktur samt
fungerande transportservice och resekedjor &r ndédvandiga
for sektorns tillvaxt. De maste utvecklas i enlighet med rikt-
linjerna i den riksomfattande trafiksystemplanen.

OECD har anmarkt pa betydelsen av utvecklingen av NSPA-
omradets tillganglighet i sin utredning, enligt vilken Eruf-
finansiering bor i NSPA-omradet med fordel anvisas till
transportinfrastrukturen, speciellt da den genererar transreg-
ionala fordelar och framjar nyinvesteringar inom den privata
sektorn.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer for
2019 och 2020 bor Finland investera i bland annat omstall-
ningen till koldioxidsnal ekonomi och energi, den grona och
digitala omstaliningen samt hallbara transporter, med beak-
tande av regionala skillnader. Insatserna stodjer speciellt ut-
vecklingen av hallbara transporter utifran de regionala skill-
naderna.

Insatserna finansieras med stéd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 3.2.

Tabell 1 ESF+

Politiskt mal

Specifikt

mal

Motivering (sammanfattning)
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4. Ett mer socialt
och inkluderande
Europa

SM 4.a

Enligt prognoserna kommer andelen av personer i arbetsli-
vet att minska fram till 2050. Befolkningstkningen sker en-
bart genom invandring. Sysselsattningsgraden uppvisade
en positiv utveckling fran och med slutet 2010-talet och Gver
halften av de nya arbetstagarna rekryterades fran utanfor ar-
betsmarknaden. Trots det forbéttrade sysselsattningslaget
har Finland en hdog strukturell arbetsléshet pa de viktigaste
sektorerna inom ekonomin. Aven ungdomsarbetslosheten
ar, trots att den har minskat, hégre &n EU-snittet.

Tillgdngen pa kompetent arbetskraft ar ett betydande hinder
for foretagens tillvaxt. Forandringen av arbetet, 6kande digi-
talisering och ekologiska utmaningar medfor ett behov av
uppdatering av kompetens for battre matchning. Arbete ut-
fors allt mer i tillfalliga natverk, pa globala plattformar och
utan nagot traditionellt arbetstagar-arbetsgivarforhallande —
aven detta férutsatter en ny typ av kompetens. Manniskor
kommer i allt storre utstrackning att byta yrke flera ganger
under sin karriar och behover stod i detta.

Arbetskraftens yrkesmassiga och regionala rérlighet ar ratt
liten i Finland. En sarskild utmaning ar kbnssegregeringen
pa arbetsmarknaden som gor att en del av kompetenspoten-
tialen forblir outnyttjad. Dessutom bor bland annat syssel-
sattningen av partiellt arbetsféra personer som inte ar i ar-
betslivet forbattras for att htja sysselsattningsgraden.

Hela arbetskraftspotentialen maste tillgangliggoras for att sa-
kerstalla livskraften i Finland, landets olika omraden och f6-
retagen samt sdkerstélla méanniskornas valbefinnande. Det
ska framjas i samarbete med arbetsgivare.

Enligt de landsspecifika rekommendationerna for Finland be-
hdvs sektorstvergripande tjanster for arbetslosa, personer
utanfor arbetskraften och grupper med svag arbetsmark-
nadsférankring som personer fédda utomlands och andra
minoriteter for att aktivera och vagleda dem till den 6ppna
arbetsmarknaden, utbildning eller féretagande. Det kravs
aven atgarder som minskar diskriminering och framjar en
jamn konsfordelning pa arbetsmarknaden. Insatserna ankny-
ter framst till principen om sysselséattning i den europeiska
pelaren for sociala réattigheter.

Insatserna finansieras med stod i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 4.a.

4. Ett mer socialt
och inkluderande

Europa

SM4g

Trots ett val fungerande utbildningssystem har utbildningsre-
sultaten i Finland forsamrats, kunskapsnivan har sjunkit,
skillnaderna mellan olika grupper har 6kat, andelen skolav-
hopp har 6kat och manga har brister i de grundlaggande
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kunskaperna och fardigheterna. Enligt OECD:s PISA-studie
har finlandska ungdomars kunskaper inom lasforstaelse,
matematik och naturvetenskap blivit samre och skillnaderna
mellan regionerna har blivit storre. Ett sarskilt bekymmer &r
invandrarnas kunskaper. Enligt PIAAC-undersdkningen sak-
nar en del 16—65-aringar tillracklig informationssamhalls-
kompetens for att klara sig i det moderna samhaéllet.

Hogre utbildning krévs i 80 procent av nya arbetstillfallen.
Forutseendet av kompetensbehoven paverkas av férand-
ringarna inom sektorerna och yrkesomradena. Dessutom
kravs satsningar pa att minska kénssegregeringen i utbild-
ningen och arbetslivet. Arbetsgivare behover stdd i att bland
annat utveckla rekryteringspraxis, utnyttja humankapital och
framjande av balansen mellan arbete och privatliv. Kontinu-
erligt larande forbattrar tillgangen till kompetent arbetskraft,
hojer arbetskraftens produktivitet och framjar organisationer-
nas ledning och utvecklingen av arbetslivet.

Kraven i det féranderliga arbetslivet 6kar betydelsen for alla
att uppdatera sin kompetens och verifiera sin befintliga kom-
petens. Framjandet av flexibla mojligheter for fortsatt utbild-
ning och omskolning, underlattandet av byte av yrke samt
effektiviseringen av évergangen fran skola till arbetsliv och
fran arbete till arbete forbattrar mojligheterna att fortsatta i
arbetet och avancera i karriaren. Det ska aven fastas upp-
marksambhet vid att utveckla vuxenutbildningen for den
lagsta inkomst- och utbildningsnivan och hoja kompetensen
hos de grupper som ar underrepresenterade i utbildningen
for att motarbeta polariseringen av arbetsmarknaden.

Det ska vara mgjligt att koppla samman tjanster som stodjer
kompetensutveckling, bland annat personlig handledning, till
flerformiga arbetsformer. Insatserna bidrar till att Finland kan
uppfylla kommissionens landsspecifika rekommendationer
och tillgodose principen om livslangt larande i den europe-
iska pelaren for sociala rattigheter.

Insatserna finansieras med stéd i bidragsform.Motivering-
arna, se SM 4.g.

4. Ett mer socialt
och inkluderande

Europa

SM 4.h

Polariseringen bland befolkningen i Finland dkar och ekono-
misk utsatthet och fattigdom koncentreras och gari arv. Ris-
ken for fattigdom eller socialt utanférskap &r fortfarande liten,
trots att det finns skillnader mellan regioner och befolknings-
grupper. Barn till foraldrar med Iag utbildningsniva I6per stor
risk for socialt utanférskap eller fattigdom. Fattigdomsrisken

ar betydligt storre bland barn med invandrarbakgrund &n hos
barn med finlandsk bakgrund. Fattigdom korrelerar med
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olika former av ungdomsproblematik och utslagning samt
med invalid-/sjukpension bland 16—24-aringar.

Avsaknaden av arbets- eller studieplats okar risken for att
unga upplever ekonomisk utsatthet, utanférskap och ensam-
het. Manga unga har svarigheter med kompetens, halsa och
livshantering. Aven sexuella minoriteter befinner sig i en ut-
satt stallning. Till de storsta utmaningarna hoér avhopp pa
andra utbildningsstadiet, det stora antalet unga som varken
arbetar eller studerar (cirka 70 000 Neet-unga) samt anhop-
ningen av problem speciellt hos unga méan. Alltsedan ar
2000 har psykisk ohalsa varit den vanligaste orsaken for in-
valid-/sjukpension. Psykisk ohalsa orsakar arbetsoférmaga
speciellt bland 18—34-aringar.

Det ar viktigt att identifiera de relevanta grupper som beho-
ver stdd for att sysselsattas. For att hoja sysselsattningsgra-
den och frAmja manniskors valbefinnande, delaktighet och
lika mojligheter ar det viktigt att fa personer som star utanfor
arbetskraften in i arbetslivet och forbattra forutsattningarna
att sysselsattas for personer med en utsatt stallning pa ar-
betsmarknaden. Arbetsloshet forsamrar arbets- och funkt-
ionsformagan och darigenom majligheterna att fa arbete.
Den vanligaste orsaken for invalid-/sjukpension ar depress-
ion.

Enligt de landsspecifika rekommendationerna for Finland ar
sektorsovergripande och multiprofessionella tjanster ett vik-
tigt instrument for att tillgodose malgruppens behov och
frAmja aktiv delaktighet. Insatserna sttdjer principerna om
lika mojligheter och jamstalldhet samt inkludering av perso-
ner med funktionsnedsattning i pelaren for sociala rattig-
heter.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 4.h.

4. Ett mer socialt
och inkluderande

Europa

SM 5.h

Barn och unga som é&r klienter inom barnskyddet eller place-
rade utom hemmet &ar ofta i en sarskilt utsatt stallning. Darfor
ar det viktigt att det tas fram nya tjanster och handlingsme-
toder som hjalper upp dessa barns och ungas livssituation
och livshantering.

Ar 2019 behdvde 4 522 barn akut placering, vilket var en 6k-
ning med 4 procent jamfort med aret innan. Mest akutplace-
ringar skedde bland 16-aringar. Aven bland de omhander-
tagna (sammanlagt 11 178) fanns mest 16—17-aringar

(2,3 % av arskullen) och nast mest 13—-15-aringar (1,5 %).




21(117)

Siffrorna vitthar om tilltagande ohélsa bland barn och unga.
Manga barn och ungdomar som har vuxit upp utanfér hem-
met gdr inte ut grundskolan eller har ingen examen fran
andra stadiet. En del av de barn och unga som vardas utan-
for hemmet far inte heller det stod eller den vard de behdover.
De behdvs ocks& mer tjanster som ar tidsmassigt ratt av-
vagda for att forebygga omhéandertagande.

Insatserna stodjer genomfdrandet av EU:s strategi for bar-
nets rattigheter, som kommissionen antog 2021, sarskilt ge-
nom att framja lika mdjligheter for barn och unga ar i en ut-
satt stallning. Likasa stods de atgarder for social delaktighet
och lika majligheter som namns i forslaget till radets rekom-
mendation om inréttande av en europeisk barngaranti.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer
2020 bor Finland vid utvecklings av servicesystemet ta han-
syn till personer som &r i en sarskilt utsatt position och deras
livssituation. Kommissionen rekommenderar utveckling av
overgripande sttd och tjnster. Insatserna inom det speci-
fika malet bidrar till att Finland kan uppfylla kommissionens
landsspecifika rekommendationer och tillgodose principen
om stod for barn i den europeiska pelaren fér sociala rattig-
heter.

| verksamheten betonas utveckling, spridning och férankring
av social innovation.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform. Motivering-
arna, se SM 5.h.

4. Ett mer socialt
och inkluderande
Europa

SM 6.m

For att minska utsatthet och fattigdom och avhjalpa bristen
pa mat samt minska matsvinn ger manga aktorer i Finland
bland annat 6verblivna livsmedel fran butiker och skankt mat
gratis till mindre bemedlade personer. Dessutom har det an-
setts nddvandigt att dela ut EU-medfinansierat materiellt bi-
stand till dem som har det samst stllt.

Den EU-medfinansierade verksamheten bdr samordnas
med insatserna av andra parter som tillhandahaller bistand
till dem som har det samst stallt. Det ar ocksa viktigt att
medverka till battre samordning av bland annat mathjalpen.

Enligt bland annat ECAs sarskilda rapport 5/2019 &r motta-
garna av mathjalp fran EU nojda med bistandet, men det
saknas bevis pa att bistandet bidrar till att minska fattigdo-
men. Enligt utredningar utgér mathjalpen fran EU cirka 10
procent av all mathjalp i Finland. Av denna anledning bor det
EU-medfinansierade materiella bistandet under programperi-
oden 2021-2027 fokuseras battre an tidigare for att hoja
dess effekt. Enligt Eurostat riskerar 6ver 870 000 personer i
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Finland fattigdom eller utslagning. Sarskilt utsatta enligt sta-
tistiken ar bland annat ensamforaldrar, invandrare, arbets-
I6sa och personer utanfér arbetskraften.

Det bor agnas storre uppmarksamhet at kompletterande at-
garder och genom dem arbeta for att forbattra livssituationen
och integrationen i samhallet hos malgruppen. Riskerna for
att drabbas av fattigdom och utanforskap varierar mellan
regionerna och befolkningsgrupperna, och aven hjalpbeho-
vet varierar mellan olika personer. Darfér ar det viktigt att an-
passa utbudet av materiellt bistdnd och kompletterande at-
garder efter mottagarnas individuella behov. Insatserna for
sysselsattning, kompetens och delaktighet inom de 6évriga
ESF+-projekten ska i tillampliga delar integreras i de kom-
pletterande atgarderna.

Enligt kommissionens landsspecifika rekommendationer for
2019 bor Finland minska den materiella fattigdomen genom
att dela ut livsmedel till dem som har det samst stallt och till-
handahalla kompletterande atgarder. Insatserna bidrar till
principen om lika réattigheter i den europeiska pelaren for so-
ciala rattigheter.

Insatserna inom detta specifika mal finansieras med stod i
bidragsform. Med héansyn till verksamhetens innehall och
malgruppens beskaffenhet ar bidrag en motiverad stodform
for att genomférandet ska lyckas.
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2. Prioriteringar

2.1. Eruf-prioritering 1: Ett innovativt Finland

2.1.1 Specifikt mal 1.1: Forbattra forsknings- och innovationskapaciteten och anvandningen
av avancerad teknik

Fondernas interventioner
Interventionstyper

Syftet ar att hoja FoUl-intensiteten och framja naringslivsorienterad innovationsverksamhet med
hansyn till klimat- och hallbarhetsmalen. Ramarna utgoérs av den nationella FoUl-fardplanen samt
landsskapsprogrammen som anger landskapets infallsvinkel till smart specialisering samt inriktning-
arna for utvecklingsinsatserna. Smart specialisering spelar en central roll foér innovationskapaciteten
och innovationspartnerskapen i regionen samt for utvarderingen och dvervakningen av omvand-
lingsprocesserna. Ett vasentligt element i detta ar starkning av prognostiseringen. De regionala och
de nationella innovationsaktiviteterna stédjer varandra. Uppkomsten av innovationer &r inte platsbe-
roende. Innovations- och larmiljderna ska kunna ge mgjligheter och tillgodose behoven ocksa pa ex-
empelvis landsbygden. Statens och staders avtal om innovationsekosystem utgdr en del av detta.

Syftet ar att genom hela vardekedjan for tjanster och produkter 6ka samarbetet mellan naringslivet,
hdgskolorna och forskningsinstitutionerna, yrkeshégskolorna och de 6vriga utbildningsanordnarna,
de dvriga utvecklingsaktorerna (inkl. stdderna och kommunerna och den tredje sektorn) samt slutan-
vandarna (konsumenterna, medborgarna). Aven kompetensen inom design, varuméarken och imma-
teriella rattigheter ska stéarkas. Uppkomsten av pionjarmarknader kraver offentliga investeringar i pi-
lotinsatser och forsok, plattformar for innovativa I6sningar och affarsverksamhet genom forsok kring
den senaste tekniken och kompetensen samt genom offentlig upphandling

Nationella och internationella natverk spelar en central roll. Resultaten av utbildnings- och forsk-
ningsinstitutionernas arbete ska utnyttjas effektivare, snabbare och med stdrre spridning i foretags-
verksamhet. Samarbete och kunskapsoverforing stodjer inforandet av ny teknik och utnyttjandet av
teknikens mojligheter i féretag. Programmet stddjer FoUl som utgar fran naringslivets behov samt
utbildnings- och forskningsinstitutioners profilering och samarbete bade sinsemellan och med fére-
tag stdds i enlighet med strategierna for smart specialisering och i dverensstammelse med hoégsko-
lornas strategier och FoUl-fardplanen. Kompetensen och féretagssamarbetet hos utbildningsanord-
narna pa andra stadiet spelar ocksa en viktig roll.

Battre samordning av regionala och nationella insatser syftar till att hoja effektiviteten av innovat-
ionsinsatserna, aven med avseende pa insatser som genomfors av Business Finland och inom
landsbygdsprogrammet. Det skapas forutséttningar for regionerna att ansluta sig till nationella och
internationella vardenatverk. En av de viktigaste vagarna ar natverken for smart specialisering pa
den inre marknaden, inklusive i (")stersj('jregionen.

Gaéllande utveckling av teknikkoncept ligger fokus i FoUl som stdds genom prioritering 1 och 2 sér-
skilt pA medelhdg och hog teknologimognad pa TRL 3-9, sa att tonvikten &r pa tillampad forskning
samt implementering och foradling av ny teknik fér kommersialisering och marknadslansering. Det
ska anda vara mojligt att stodja utvecklingsmdojligheterna pa regioner med en lagre teknologisk mog-
nadsgrad, sasom landsbygdsomraden, och pa sa sétt ta hansyn till kompetensutmaningarna i omra-
den med olika utgangslage; i sa fall kan ocksa TRL 2 beaktas (basforskning pa TRL 1 hor i princip
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inte hit). Teman som hor till den grona given (specifikt energieffektivitet och cirkular ekonomi) verk-
staller FoUl-insatser genom de specifika malen i prioritering 2 (Ett klimatneutralt Finland). FoUl-fard-
planen och strategierna for smart specialisering beaktas som ett ramverk som styr insatserna. FoUl-
insatser for transporter och mobilitet kan genomféras under detta specifika mal da de anknyter till en
strategi for smart specialisering.

ITI for hallbar stadsutveckling verkstélls genom de specifika malen for Eruf 1.1, 1.2, 1.3, 2.1 och 2.4.
De utvecklar stadernas innovationsférmaga och innovationsekosystem utifran stadens funktion som
en innovationsplattform for samarbetet mellan naringslivet, forskningsinstituten och hogskolorna.
Staderna utgor utvecklings- och forséksmiljoer for projekt som lockar internationella investeringar
och experter till Finland, samtidigt som de ligger i framkant med uppbyggnaden av digitala och koldi-
oxidsnala samhallen.

Specifika malets huvudsakliga innehall

FoUl-verksamhet

Starka kompetensen, prognostiserings- och innovationsverksamheten genom att bista
sma och medelstora foretag att ta fram, pilottesta och kommersialisera produkter,
material, tjanster och produktionsmetoder samt implementera och utnyttja ny teknik.
Stodja utvecklingen och samanvandningen av naringslivsorienterade innovativa och
smarta ldsningar, 6ppna verksamhetsmodeller och férsdks-, pilottest-, demonstrations-
och larmiljéer samt forskningsinfrastruktur.

Stddja bland annat stéders och kommuners etablering av pilot- och férsoksmiljoer.
Utveckla innovativ och hallbar offentlig upphandling samt utokad anvandning av upp-
handling som referensmiljo och plattform for effektivare FoUl-samarbete.

Framja FoUl som sttdjer den grona omstéllningen, inklusive smart resursanvandning,
cirkular ekonomi och bioekonomi och férnybar industri.

FoUl-samarbete och béattre anvandning av avancerad teknik

Skapa modeller och arbetssatt for FoUl-samarbete mellan hégskolor, forskningsinstitut-
ioner och utbildningsanordnare pa andra stadiet samt foretag, for 6verféring av kompe-
tens och teknik samt for tillvaratagande av kulturell och kreativ kompetens inom FoUI.
Utveckla samarbetet mellan naringslivet och forskningen samt féretagens utnyttjande av
narings- och arbetslivsorienterad tillampad forskning.

Stodja atgarder for att starka narings- och arbetslivsorienterad FoUl-verksamhet samt eta-
bleringen och utvecklingen av kompetens- och innovationsekosystem samt férankringen
av dessa till nationella och internationella vardenatverk, inklusive den grona omstall-
ningen.

Stédja god hantering och genomférande av de regionala strategierna for smart speciali-
sering, anslutning av FoUl-natverken till vardenatverk samt féretagens férankring i pro-
cesser for smart specialisering.

Stddja interregionala och intersektoriella samt internationella partnerskap for smart speci-
alisering.

Framja nya tekniska tillampningar och stddja implementering och skalning av ny teknik.
Stodja tillampning av toppkompetens och battre teknisk kapaciteten samt férmedling av
forskningsron till féretagens och samhallets bruk.

Framja pilottester och demonstrationer av miljovanliga produkter, material och produki-
ionsmetoder samt implementering och kommersialisering av dessa.
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Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats 6verensstdmma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sakerstélls projektens dverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Bidrag till foretag och andra projektaktorer ar ett effektivt och innovationsstimulerande instrument for
att tillgodose malen for FoUl och framja smart specialisering i landskapen. Bidraget underlattar
finansieringsarrangemangen for foretags, laroanstalters och kommunala utvecklingsbolags projekt
genom en havstangseffekt pa den totala finansieringen. Offentliga forsknings- och utbildningsinsti-
tuts och kommunala utvecklingsbolags innovations- och natverksprojekt fér smart specialisering an-
knyter till ett sddant skede i utvecklingsforloppet att de i regel inte &nnu genererar nagon inkomst
och genomférarna darmed inte kan aterbetala lan. Med andra ord lampar sig finansieringsinstru-
menten inte for dessa projekt.

Huvudresultatet av verksamheten ar att innovationssystemen fungerar battre och stddjer narings-
livsorienterad FoUl. Spridningen av information och kompetens fungerar battre och bade samarbetet
mellan féretag och féretagens innovationssamarbete med utbildnings- och forskningsinstitutioner
har okat. Det innehaller storre inslag av offentliga och privata aktérers medskapande utifran smarta
specialiseringsstrategier samt samhallets och naringslivets behov. Sma och medelstora foretag sat-
sar mer pa FoUl och ar battre pa att kommersialisera innovationer, med nya produkter och tjanster
for bAde hemmamarknaden och utomlands. | regionerna finns starkare kompetens- och innovations-
ekosystem i enlighet med smart specialisering. Foretag och andra organisationer anvander sig mer
av FoUl-verksamheten och den kreativa kompetensen inom kultursektorn. Det har tagits fram nya
innovationer for att minska miljopaverkan och miljoriskerna fran klimatférandringen samt framja en
cirkular ekonomi. Foretagen tar béattre hansyn till miljomalen och drar fordel av de affarsmajligheter
som anknyter till klimatanpassning. Internationaliseringen och FoUl-samarbetet i utbildnings- och
forskningsorganisationer har ékat inom EU, inklusive Ostersjéregionen.

De huvudsakliga malgrupperna

De huvudsakliga malgrupperna ar foretag, hogskolor, forskningsinstitutioner, utbildningsanordnare
pa andra stadiet, utvecklingsbolag, statliga myndigheter, kommuner och samkommuner inklusive
deras natverk och innovationsekosystem, samt féreningar och stiftelser.

Atgarder for séakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas vid FoUl-verksamheten pa olika sektorer
bland annat genom likabehandlingsplaner. Har ingar ocksa positiv sarbehandling for att framja jam-
likhet eller for att forhindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering. Inkludering och
jAmlikhet ses som en utvecklingsresurs eftersom det behtvs kompletterande och diversifierade syn-
punkter for att kunna l6sa komplexa utmaningar.

Jamstalldhet framjas genom att systematiskt undanrdja och rétta till attityder, strukturer och rekryte-
ringspraxis som bygger pa konsstereotypier och vidmakthaller konssegregering inom FoUl-verksam-
heten pa olika omraden. Data for de 6vervakningsindikatorer som hanfor sig till personer insamlas i
programmet for varje kon separat, sa att det ar majligt att dvervaka och analysera atgardernas inrikt-
ning pa kénen.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

ITl-instrumentet for hallbar stadsutveckling bygger pa avtal som staten ingar med 16 stadsreg-
ioner, det vill saga huvudstadsregionen (Helsingfors, Esbo, Vanda) och 15 andra stader (Tammer-
fors, Abo, Uledborg, Jyvaskyla, Vasa, Villmanstrand inkl. Imatra, Lahtis, Joensuu, Kuopio, Bjérne-
borg, Kajana inkl. Sotkamo, Karleby, Seingjoki, Rovaniemi, S:t Michel). En gemensam utmaning for
staderna &r att starka ekosystemen for innovationsverksamheten. Utmaningarna for varje enskild
stad faststélls genom ekosystemavtal ur vilka det gemensamma ITI-instrumentet for stdderna sedan
harleds. ITl-instrumentet ingar i genomférandet av den nya Leipzigstadgan. Trots att verksamheten
drivs av centralorterna, far hela stadsregionen ta del av effekterna.
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P& samma satt som programmet 6AIKA stodjer ocksa modellen som bygger pa partnerskap upp-
komsten av innovationskluster med stérre internationell attraktionskraft. Utgangspunkten ar en ge-
mensam strategi och samarbete mellan féretag, hogskolor, forskningsinstitutioner , ekonomiska och
sociala partnerorganisationer och offentliga aktorer. Staderna fungerar som utvecklingsplattformar
for innovationer vid framtagningen av nya affarsmajligheter kring koldioxidsnala och resurssmarta
I6sningar samt digitaliseringen och teknikomstallningen.

Staderna valjer de atgarder som tilldelas finansiering. Den formedlande myndigheten kontrollerar
atgardernas Overensstammelse med programmet och stodberéattigande. Den nationella samord-
ningen handhas av arbets- och naringsministeriet och en styrgrupp som sammanstalls av ministeriet
vilka bistas av ett samordningsprojekt. Instrumentet kan ocksa finansieras med nationella medel och
annan EU-finansiering.

Specialfinansieringen for nordliga glesbefolkade regioner ska sarskilt riktas in pa finansiering av
vardenatverk som bygger pa hoga kvalifikationer, specialisering pa internationell niva och sarskilda
styrkor. Det byggs upp innovationsekosystem och vid kommersialiseringen av innovationer beaktas
klimatneutrala I6sningar. Genom innovation soks losningar for att svara pa omstalliningar inom na-
ringslivet och industrin. FoUl-verksamhet riktas in pa att hoja produkters foradlingsvarde, hitta
smarta losningar for produkter och produktionsprocesser samt stimulera hallbar tillvaxt i foretag.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Landskapsovergripande eller riksomfattande projektverksamhet utgar exempelvis pa de gemen-
samma prioriteringarna for smart specialisering och bérs upp av den nationella FoUl-fardplanen.
Dartill &r det viktigt att det finns samarbete med andra program, som planen fér den gemensamma
jordbrukspolitiken eller Interregprogrammen. Likafullt intensifieras interaktionen med den nationella
FoUl-finansieringen, till exempel med Business Finland och Finlands Akademi. Riksomfattande in-
novations- och kompetensnatverk kopplar samman projekt genom gemensamma teman. Gemen-
samma specialiseringsteman fér Ostra och Norra Finland ger ocksa upphov till gemensamma pro-
jekt.

Finlands arktiska strategi omfattar FoUl-verksamhet som syftar pa att hitta gemensamma I6sningar
pa praktiska problem. Digitalisering ska anvandas for att forbattra den offentliga servicen i den ark-
tiska regionen dar bland annat langa avstand och gles bebyggelse medfor utmaningar for tillhanda-
hallandet av undervisningstjanster och social- och halsovard samt forsvarar distansjobb och distans-
studier. Den arktiska regionens omtalighet parallellt med de traditionella kunskaperna och fardighet-
erna utgor sardrag som kan gora regionen till en pionjarregion i klimatfragor. Det &r nodvandigt att ta
tillvara urfolket samernas nedérvda kunskap vid anpassningen av de traditionella naringarna till de
nya forhallandena. Att ansluta ett kluster for arktisk vetenskap, forskning och databehandling till det
globala natverket gynnar hela landet.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjéstrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna.

Teman inom det specifika malet 1.1 som &r viktiga for Finland ar utveckling av internationella FoUl-
natverk samt internationella samarbetsprojekt for klimatneutralitet i Ostersjoregionen. Samarbete
inom ett storre geografisk omrade an Ostersjoregionen bedrivs bland annat i natverken for RIS3,
programmet Horisont Europa samt programmen Digitala Europa och Interregional Innovation Invest-
ments.

Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna.

Planerad anvéndning av finansieringsinstrument


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Det specifika malet innehaller ingen planerad anvéandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Specifikt . Matt- | Regionka- | Delmal .
mél Fond ID Indikator enhet | tegori (2024) Mal (2029)
Mer ut- 72 311
Féretag som far stod \(/jecklade
(fordelade pa mikrofo- ver-
1.1 Eruf RCOO01 retag, sme-foretag, st. gangsreg_ 268 1164
stora foretag) loner
NSPA 97 422
Mer ut-
vecklade 13 58
Féretag som far stod Over-
1.1 Eruf RCO02 genom bidrag st. gangsreg- 53 232
ioner
NSPA 40 174
Mer ut-
vecklade 58 253
Féretag som far icke- Over-
11 Eruf | RCOO4 | oy onomiskt stod st |géngsreg- | 214 932
ioner
NSPA 57 248
Mer ut- 14 62
Forskningsorganisat- \(/jecklade
ioner som deltar i ge- ver-
11 Eruf RCO07 | mensamma forsknings- | S gangsreg- 22 97
NSPA 11 47
veckade | %% 929
Foretag som samarbe- Over-
11 Eruf RCO10 | tar med forskningsor- st. | gangsreg- 898 3906
ganisationer ioner
NSPA 420 1827
\'\I"eecrkll‘at;je 1172713 | 1172713
Antal manniskor som Aver
omfattas av projekt N ress
11 Eruf RCO74 |inom ramen for strate- p?]resro %irgsreg- 2392510 | 2392510
gier for integrerad terri-
toriell utveckling. NSPA
\'\/"eecrkﬁ‘;ae 2564798 | 5129595
Strategier for integre- Over-
11 Eruf RCO75 |rad territooriell utveckl- euro | gangsreg- | 15 040 007 | 30 080 013
ing som far stod ioner
NSPA
e | 1414959 | 6151904
1.1 Eruf NOOL [ VeSIeRnGari FoUN | eurg [ Gver-
gangsreg- | 7461014 | 32439 193
ioner
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NSPA 3333498 | 14 493 469
Mer ut-
vecklade 23 100
Plattformar och nétverk Over-
11 Eruf NOO2 fér medskapande st. gangsreg- 130 567
ioner
NSPA 55 266
Mer ut-
vecklade 94 408
Foretag som deltar i Oyer-
11 Eruf NOO3 medskapande St. | gangsreg- 516 2242
ioner
NSPA 80 346

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Tabell 3: Resultatindikatorer
Tabellen beskriver resultatindikatorerna for Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och mal-
nivaerna for dem 2029 per regionkategori under det specifika malet 1.1.

Specifikt . Matt- | Regionka- |,,q
mal Fond ID Indikator enhet | tegori Mal (2029)
Mer ut-
vecklade 58
Antal skapade arbets- Over-
11 Eruf RCRO1 tiollfallgn i enheter som st. géngsreg- 438
far stod ioner
NSPA 227
Mer ut 11 508 416
vecklade
Privata investeringar Over-
11 Eruf RCRO2 | som matchar offentligt euro | gangsreg- | 38 143 207
stod ioner
NSPA 29 813 207
Mer ut-
. Klad 2
Sma och medelstora fo- \C'/')ec ade
retag (SMF) som infér ver-
L1 Eruf RCRO3 produkt- eller process- st. gangsreg- 436
innovationer loner
NSPA 239
Mer ut-
vecklade 18
Inlamnade patentan- Over-
1.1 Eruf RCRO6 | sskningar st. | gangsreg- 110
ioner
NSPA 61
Innovationer, produkter Mer ut 418
och tjanster som ut- vecklade
1.1 Eruf NRO1 ) omu st. | Gver-
vecklats av natverk och o 1945
innovationsekosystem i%?]rgsreg-
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NSPA 761
Mer ut-
vecklade 20
Féretag som anvéander Over-
11 Eruf NRO2 FoUl-infrastrukturen st. gangsreg- 121
ioner
NSPA 24

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminar fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
SQeC'f'kt Fond Kod Reglo_nka- Belopp (euro)
mal tegori
Mer utveck-
e 2 067 070
1.1 Eruf 004 |Overgangs- 18 739 217
regioner
NSPA 10 110 211
Mer utveck- 147 648
lade
11 Eruf 008 | Overgéngs-
regioner 1338516
NSPA 722 158
Mer utveck-
e 738 239
11 Eruf 010 [Overgéngs- 6 692 579
regioner
NSPA 3610 790
Mer utveck- 1919 422
lade
1.1 Eruf 012 | Overgangs- 17 400 701
regioner
NSPA 9388 053
Mer utveck-
e 295 296
11 Eruf 023 | Overgangs- 2 677 031
regioner
NSPA 1 444 316
Mer utveck- 1 476 479
lade
11 Eruf 026  |Overgéngs- 13 385 155
regioner
NSPA 7 221 580
Mer utveck-
e 1624 127
11 Eruf 027 |Overgangs- 14 723 671
regioner
NSPA 7943738
Mer utveck- 1771 774
lade
11 Eruf 028 | Overgangs- 16 062 186
regioner
NSPA 8 665 897
1.1 Eruf 029 | Mer utveck- 4724732
lade
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Overgangs- 42 832 497
regioner
NSPA 23109 052

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

004 Investeringar i fasta tillgangar, inklusive forskningsinfrastruktur, i offentliga forskningscentrum och
hogre utbildning, direkt kopplade till forskning och innovation

008 Investeringar i immateriella tillgangar i offentliga forskningscentrum och hogre utbildning, direkt kopp-
lade till forskning och innovation

010 Forskning och innovation i sm& och medelstora féretag, inklusive natverksarbete

012 Forskning och innovation i offentliga forskningscentrum, hégre utbildning och kompetenscentrum, in-
klusive natverksarbete (industriforskning, experimentell utveckling och genomférbarhetsstudier)

023 Utveckling av fardigheter for smart specialisering, industriell omvandling, entreprendrskap och fore-
tags anpassningsformaga

026 Stod till innovationskluster, aven mellan féretag, forskningsorganisationer och myndigheter och fére-
tagsnatverk som i férsta hand gynnar sma och medelstora foretag

027 Innovationsprocesser i sma och medelstora foretag (processer, organisation, marknadsféring, med-
skapande och anvandar- och efterfragestyrd innovation)

028 Teknikoverféring och samarbete mellan foretag, forskningscentrum och sektorn for hdgre utbildning

029 Forsknings- och innovationsprocesser, teknikoverféring och samarbete mellan foretag, forsknings-
centrum och universitet med inriktning pa en koldioxidsnal ekonomi, klimatresiliens och klimatanpass-
ning

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform

Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvéndas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

. o Regionka-

Specifikt mal Fond Kod tegori Belopp (euro)
Mer utveck- 14 764 787
lade

1.1 Eruf 01 Overgéngs- 133 851 553
regioner
NSPA 72 215 795

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Specifikt m&l | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)
1.1 Eruf o3 | Merutveck- 2101 563
lade




Overgangs-
regioner

18 485 393

NSPA

11

Eruf

31

Mer utveck-
lade

Overgéngs-
regioner

NSPA

72 215795

11

Eruf

33

Mer utveck-
lade

12 663 224

Overgangs-
regioner

115 366 160

NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
03 Integrerade territoriella investeringar: Funktionella stadsomraden
31 Glesbefolkade omraden

33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jAmstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det

specifika malet 1.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt m&l | Fond Kod gR§ﬁ|onkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 590 592
Overgangsreg-

1.1 Eruf 01 ioner 5354 063
NSPA 2 888 632
Mer utvecklade 1919 422
Overgangsreg-

1.1 Eruf 02 ioner 17 400 702
NSPA 9 388 053
Mer utvecklade 12 254 773
Overgangsreg-

1.1 Eruf 03 ioner 111 096 788
NSPA 59939 110

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

01 Jamstalldhetsinriktning

02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet
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2.1.2 Specifikt mal 1.2 Sakra nyttan av digitaliseringen for invanare, foretag och myndig-

heter

Fondernas interventioner

Interventionstyper
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Malet med programmet ar kunna utnyttja de affarsmojligheter som anknyter till digitaliseringen, data-
ekonomin och teknikomstallningen. Oppen implementering och skalning av resultaten av digitalise-
ringsframjande FoUl i enlighet med direktiv (EU) 2019/1024 spelar en central roll for framtida af-
farstillvaxt. Byggandet av interoperabla dataomraden framjas.

Coronapandemin blottade ett akut behov av stimulering av foretagens digitala affarskompetens. Fo-
retagare erbjuds stod med att anvanda och implementera digitala medel samt stélla om till digitala
serviceprocesser, bygga upp digitala kontaktkanaler samt hitta metoder for vardeskapande och in-
tjaning (t.ex. delningsekonomi, plattformekonomi, kreativ ekonomi och it-baserade tjanster).

Gemensam utveckling av foretag och forskning stods med hjélp av forskningsinfrastruktur samt ge-
nom testning och forsok. Detta framjar kompetensférmedling och utnyttjande av ny teknik i foreta-
gens affarsverksamhet. Digitala tjanster gérs kundorienterade och sidkra med de mdjligheter som
digitaliseringen erbjuder. Digitaliseringen och djarva forsék inom den offentliga sektorn utgor ett var-
defullt inslag i ekosystemen.

Digitalisering framjas genom att stddja den digitala omstallningen i stader, kommuner och organisat-
ioner och gora fordelarna med en digital inre marknad snabbare tillgangliga for lokalsamhéllen och
medborgare. Innovations- och kompetenskluster och digitala larmiljoer stéds och utvecklas, och or-
ganisationers informationssékerhet, dataskydd och cyberfardigheter forbattras..

Det lanseras och utvecklas digitala innovationshubbar (digital innovation hub, DIH) av expertorgani-
sationer. Samarbetet mellan dem starks saval inom Europa som pa nationell och regional niva. De
europeiska digitala innovationshubbarna (EDIH) ska fokusera i synnerhet pa de i En digital agenda
for Europa och programmet Digitala Europa faststallda specialiseringarna pa de tekniker som ar vik-
tigast for Europas digitala utveckling, det vill saga hdgpresterande databehandling, artificiell intelli-
gens, maskininlarning och cybersakerhet.

Digitala innovationshubbar skapar foretagen en kontaktkanal till ett brett expert- och servicenatverk.
Hubbarna ar gransoverskridande med natverk bade pa nationell niva och inom EU och de erbjuder
mojligheter till sambruk av forskningsinfrastruktur. Det uppkommer natverk och kopplingar mellan
aktorer och verksamheter till lokala, nationella och europeiska utvecklingsinsatser. Natverket erbju-
der speciellt for sma och medelstora foretag ett brett urval av digitala tjanster och stod for etablering
av it-baserad affarsverksamhet.

Digitalisering och ny teknik driver fram utveckling och tillvaxt pa nya omraden som robotik, 10T, 3D-
utskrifter, artificiell intelligens samt digital hopkoppling av systemen och datorerna inom vardekedjor.
| takt med att digitaliseringen fortskrider blir ocksa utmaningarna med cybersékerheten mer patag-
liga. Maskiner integreras i smarta system i natverksmiljoer dar artificiell intelligens spelar en bety-
dande roll. Pilot- och utvecklingsmiljerna fér den tekniska utvecklingen skapar ett underlag fér kom-
petensuppbyggnad.

Foretagens fornyelseformaga starks genom att ta fasta pa effektivitetsfordelarna med digitalisering
och robotisering, utnyttjandet av virtuell verklighet och artificiell intelligens, integrationen av olika en-
heter, utnyttjande av dataanalyser och stordata samt databaserade nya tjanster och affarsmodeller.
Dessutom framjas etableringen, utvecklingen, tillvaxten och internationaliseringen av foretag inrik-
tade pa digital transformation.

Det tas fram smarta lI6sningar och satt att utnyttja data for trafik och rérlighet, transport- och rese-
kedjor och tjansters tillganglighet i hela landet (inkl. mobila I6sningar). Anvandningen av befintliga,
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effektiva och driftsdkra fiberoptiska nét, inklusive anslutningarna till dem, frimjas genom att bland
annat stddja samarbetet mellan offentliga och privata aktérer och utvecklingen av kapacitetskra-
vande digitala tjanster specifikt for glesbygderna.

Digitala l6sningar underlattar multilokalitet avseende boende, multilokalitet och platsoberoende ar-
bete och distansarbete, liksom ocksa studier oberoende av tid och plats. Den digitala omstallningen
gagnar med andra ord ocksa den gréna omstallningen.

Specifika malets huvudsakliga innehall

Digitaliseringen och teknik som utnyttjar den

Sakra nyttan av digitaliseringen for FoUl-verksamheten, utmaningarna fér och utveckl-
ingen av den privata och den offentliga sektorn, utvecklingen och tillgangligheten av
tjanster, kontinuerligt larande samt framtagningen av nya affarsmajligheter genom teknik-
omstallningen.

Stodja implementeringen av nya digitala arbetssatt inom bade den offentliga och den pri-
vata sektorn.

Framja tillampningen och utnyttjandet av digitalisering och digitala tekniker (t.ex. 6ppna
data, robotik, automation, 10T, cybersédkerhet, dataanalys, artificiell intelligens).

Sttdja samarbetet mellan den offentliga, den privata och tredje sektorn, inklusive med-
skapande av tjanster, och forbattra anvandbarheten av information genom att utveckla
interoperabiliteten.

Stodja etableringen, utvecklingen och samarbetet avseende digitala innovationshubbar
(digital innovation hub) saval inom Europa som pa nationell och regional niva.

Stodja investeringar i pilottestning av nya digitala l6sningar pa utvecklingsplattformar be-
staende av bland annat demonstrations- och laboratoriemiljcer.

Stodja tillampning av digital teknik och dartill hérande FoUl-verksamhet.

Framja fullskalig anvandning av befintliga effektiva kommunikationsnat fér formedling av
hogkapacitetstjanster.

Stodja innovation och digitalisering for smart och utslappssnal rorlighet.

Stodja trafikinformation i realtid samt trafiktjanster och framja tillgangen till trafiklages-
och omstandighetsinformation pa nationell och regional niva.

Stodja implementeringen av digitala I6sningar i tjanster, genom till exempel databaserade
virtuella och proaktiva tjanster, inom olika branscher och sektorer.

Framjande av digitalisering i foretag

Stodja utvecklingen, tillampningen och implementeringen av nya tekniska och digitala
verktyg och produkter, tjanster och affarsmodeller och -processer for utveckling av fore-
tag, tjanster och losningar och starka sma och medelstora foretags fardigheter inom cy-
ber- och informationssékerhet.

Stodja digitaliseringen av sméa och medelstora foretag avseende hégre automatiserings-
grad och robotisering samt tillampningen och implementeringen av ny teknik vid utveckl-
ingen av foretag, tjanster och Iésningar.

Starka sma och medelstora foretags digitaliseringsberedskap (t.ex. nya digitala produk-
ter, tjanster, affarsmodeller och -processer, informationssakerhet och informationsskydd
samt cybersékerhet).

Stodja utvecklingen av foretagens e-affarsverksamhet, kundservice och tekniska kompe-
tens samt den tekniska implementeringen.
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Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats 6verensstdmma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sakerstélls projektens dverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Bidrag till foretag och andra projektaktorer &r ett effektivt och innovationsstimulerande instrument for
att tillgodose malen for digitalisering. Bidraget underlattar finansieringsarrangemangen for foretags,
laroanstalters och kommunala utvecklingsbolags projekt genom en havstangseffekt pa den totala
finansieringen. FoUl-projekt for digitalisering av offentliga aktérer och bidrag till offentliga forsknings-
miljoer ger i regel inga intakter och foljer darmed inte den intjaningslogik som anknyter till anvand-
ningen av finansieringsinstrumenten.

Huvudresultatet av verksamheten ar att anvandningen av digitalisering och kunnandet kring detta
har 6kat och olika aktdrer samarbetar mera. Digitaliseringen har bidragit till uppkomsten av ny af-
farsverksamhet och affarstillvaxt samt effektivare samhallsfunktioner. Samanvandningen av forsk-
ningsinstitutionernas forskningsinfrastrukturer har ¢kat. De digitala innovationshubbarna tillgodoser
foretagens behov och foretagen har anslutit sig till europeiska vardenatverk. Utbudet och implemen-
teringen av digitala tjanster och servicekanaler har 6kat genom den offentliga och den privata sek-
torns medskapande och multiprofessionella samarbete. Anvandningen av de befintliga fiberoptiska
naten har dkat och tjanster som bygger pa dem anvands allméant inom forskningen, naringslivet,
undervisningen och olika samhallsfunktioner. Betingelserna for platsoberoende arbete, distansar-
bete och multilokalt boende &r battre &n tidigare och de utnyttjas. Finland har befast sin stallning
som ett foregangarland inom digitalisering.

De huvudsakliga malgrupperna

De huvudsakliga malgrupperna ar foretag, hogskolor, forskningsinstitutioner, utbildningsanordnare
pa andra stadiet, utvecklingsbolag, kommuner och samkommuner inklusive deras natverk och inno-
vationsekosystem, férsamlingar och kyrkliga samfélligheter samt féreningar, andelslag och stiftel-
ser.

Atgarder for sakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas bland annat genom likabehandlingsplanering
pa programniva. Har ingar vid behov positiv sarbehandling for att framja jamlikhet eller for att for-
hindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering. Vid utformningen av digitala miljoer,
tjanster och produkter ska sarskild uppmarksamhet fastas vid deras tillganglighet.

Jamstalldhet framjas genom att undanréja och ratta till strukturer som vidmakthaller konssegrege-
ring av arbetskarriarer och utbildning. Organisationers och individers kunskaper om jamstalldhet
starks, identifieringen av konsstereotypier forbéttras och rekryteringspraxis utvecklas. Kénssegrege-
ring har pa digitaliseringssektorerna identifierats som ett problemomrade som bor atgardas. Data for
de 6vervakningsindikatorer som h&nfor sig till personer insamlas i programmet for varje kon separat,
sa att det ar mojligt att 6vervaka och analysera atgardernas inriktning pa kénen.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

ITl-instrumentet for hallbar stadsutveckling utgér en ram inom vilken det byggs upp teman uti-
fran stadsomradenas styrkeprofiler, som digitalisering i férandringarna i stadsmiljon, robotik, digitala
larmiljoer samt smart och hallbar industri. En allman beskrivning av ITI-instrumentet finns under spe-
cifikt mal 1.1.

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner inriktas med fokus pa utnyttjande och till-
lampning av ny digital teknik i tjanster for att forbéattra tillgangligheten i Ostra och Norra Finland inom
alla samhallssektorer, utnyttjande av de befintliga fiberoptiska forbindelserna, utnyttjande av ny tek-
nik for distansarbete och multilokalitet samt stéarkande av medborgarnas, arbetstagarnas, foretagens
och organisationernas digitala kompetens och fardigheter.
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Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Samarbetet mellan landskapen och storomradena for framjande av digitalisering bygger pa val som
hanfor sig till smart specialisering och landskapsstrategierna. Synergifordelar uppnas genom samar-
bete med de aktorer som ansvarar for planen for den gemensamma jordbrukspolitiken och Finlands
nationella finansiering. Erufs riksomfattande innovations- och kompetensnatverk etablerar natverk
for projekt med gemensamma teman. Gemensamma specialiseringsteman for Ostra och Norra Fin-
land ger ocksa upphov till gemensamma projekt.

Medverkan i internationella natverk ar viktig for ett omfattande inférande av teknik, den digital kapa-
citeten och utvecklingen av digitala innovationshubbar. Férutom de regionala utvecklings- och inve-
steringsfonderna kan man ocksa dra nytta av programmen Horisont Europa och Digitala Europa.
Den digitala omstallningen stoder regionernas klimatmal och -atgarder, framjar sarskilt anpass-
ningen till klimatforandringen i Arktis och starker det arktiska omradets anseende som en drivkraft
for hallbar utveckling.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjéstrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna.

Ur Finlands perspektiv ar utveckling av det internationella EDIH-néatverket och internationella samar-
betsprojekt i anslutning till digitaliseringen i Ostersjéregionen viktiga teman for det sarskilda méalet
1.2. Samarbete inom ett storre geografisk omrade an Ostersjéregionen bedrivs bland annat i natver-
ken for RIS3, programmet Horisont Europa samt programmen Digitala Europa och Interregional In-
novation Investments.

Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna. Exempel-
vis har Ostra och Norra Finland ett nara samarbete med glesbefolkade regioner i norra Sverige och
norra Norge for att 6ka utnyttjandet av férdelarna med digitaliseringen.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument

Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.
Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Tabellen beskriver outputindikatorerna for Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och malni-
vaerna for dem aren 2024 och 2029 per regionkategori under det specifika malet 1.2.

Specifikt . Matt- [ Regionka- | Delmal .
mal Fond ID Indikator enhet |tegori (2024) Mal (2029)
Mer ut-
Foretag som far stod \(_/_)ecklade 33 145
(fordelade pa mikrofore- ver-
12 Eruf RCO01 tag, sme-foretag, stora st. gangsreg-
foretag) ioner 180 784
NSPA 85 370
Mer ut-
vecklade 23 98
Foretag som far stod ge- Over-
1.2 Eruf RCO02 |, om bidrag st | gangsreg-
ioner 137 596
NSPA 73 318
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Mer ut-
vecklade 11 47
Foretag som far icke- Over-
1.2 Eruf RCO04 ekonomiskt stod st gangsreg-
ioner 43 188
NSPA 12 52
Mer ut-
Vardet av digitala tjans- vecklade 230 491 1002 135
ter, produkter och pro- Oyer-
12 Eruf RCO13 cesser som utvecklats euro gangsreg-
for foretag ioner 1418497 | 6167377
NSPA 439969 | 1912907
Mer ut-
Offentliga institutioner \(/jecklade 3 15
som far stod att digitali- ver-
12 Eruf RCO14 sera tjanster, produkter st. gangsreg-
och processer loner 14 59
NSPA 9 37
_ Mer 1172713 | 1172713
Antal manniskor som vecklade
omfattas av projektinom | Over-
1.2 Eruf RCO74 |ramen for strategier for pner gangsreg- | 2392510 (2392510
integrerad territoriell ut- loner
eckling.
veeking NSPA
Mer ut-
_ ) vecklade 1602999 [ 3205997
Strategier for integrerad Aver-
1.2 Eruf RCO75 ts:rrlto__rlell utveckling som | euro | ggngsreg-
far stod ioner 9 400 005 | 18 800 009
NSPA
Mer ut-
vecklade 4 16
Plattformar eller natverk Over-
1.2 Eruf NOO2 for medskapande St | géngsreg-
ioner 15 67
NSPA 9 37
Mer ut-
vecklade 23 100
Foretag som deltar i Over-
1.2 Eruf NOO03 medskapande st. gangsreg-
ioner 134 582
NSPA 19 82
Mer ut-
vecklade 69 298
Foretag och offentliga BOver-
organisationer som an- 8 )
1.2 Eruf NOO04 | vénder tjanster av digi- st. %ir;g:sreg 179 778
tala innovationshubbar
(BIH) NSPA
33 145
Mer ut-
vecklade 128 556
Foretag som samarbetar Over-
1.2 Eruf NOO05 me_d forskningsorgani- st. gangsreg-
sationer ioner 768 3338
NSPA 127 550

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Tabell 3: Resultatindikatorer

Tabellen beskriver resultatindikatorerna for Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och mal-
nivaerna for dem 2029 per regionkategori under det specifika malet 1.2.




Specifikt | £ g ID Indikator Matt- | Regionka- 15 (2029)
mal enhet |tegori
Mer ut-
vecklade 132
Antal skapade arbetstill- Over-
1.2 Eruf RCRO1 fé!!en i enheter som far st. gangsreg- 804
stod ioner
NSPA 515
yeirkllgzje 29
Sma och medelstora fo- Bver
retag (SMF) som infor o
12 Eruf RCRO3 produkt- eller process- st. gangsreg- 174
innovationer loner
NSPA 95
Mer ut-
vecklade 13
Inlamnade patentansok- Over-
1.2 Eruf RCRO06 ningar st. géngsreg- 67
ioner
NSPA 60
Mer ut-
167
Innovationer, produkter \_/O_ecklade
och tjanster som utveck- ver-
12 Eruf NROL 1 |ats av nétverk och inno- st. gangsreg- 507
vationsekosystem loner
NSPA 209

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminér fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Specifikt Fond Kod Regionka- | go1650 (euro)
mal tegori

Mer utveck-
lade 208 444

12 Eruf 004 |Overgangs- 1903 125
regioner
NSPA 1 006 061
Mer utveck- 1 146 442
lade

12 Eruf 013  [Overgéngs- 10 467 189
regioner
NSPA 5533335
Mer utveck-
lade 1198 553

12 Eruf 015 | Overgangs- 10 942 970
regloner
NSPA 5 784 850
Mer utveck- 1302 775
lade

12 Eruf 018 | Overgangs- 11 894 534
regioner
NSPA 6 287 882
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Mer utveck- 573 222
lade

1.2 Eruf 019 |Overgangs- 5233 594
regioner
NSPA 2 766 667
Mer utveck- 52 111
lade

1.2 Eruf 094 ngrgéngs- 475 781
regioner
NSPA 251 516
Mer utveck- 312 666
lade

1.2 Eruf 095  [Overgangs- 2 854 688
regioner
NSPA 1509 091
Mer utveck- 104 222
lade

12 Eruf 119 | Overgangs- 951 563
regioner
NSPA 503 030
Mer utveck- 312 666
lade

1.2 Eruf 120 | Overgangs- 2 854 688
regioner
NSPA 1509 091

NSPA = Nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

004

013

015

018
019

094
095
119
120

Investeringar i fasta tillgangar, inklusive forskningsinfrastruktur, i offentliga forskningscentrum och
hogre utbildning, direkt kopplade till forskning och innovation

Digitalisering av sma och medelstora foretag (inklusive e-handel, elektronisk affarsverksamhet och
sammanléankade affarsprocesser, digitala innovationsknutpunkter, levande laboratorier, webbentrepre-
norer och nystartade IKT-foretag samt foretag till féretag (B2B))

Digitalisering av sma och medelstora foretag eller stora foretag (inklusive e-handel, elektronisk affars-
verksamhet och sammanlankade affarsprocesser, digitala innovationsknutpunkter, levande laborato-
rier, webbentreprendrer och nystartade IKT-féretag samt foretag-till- foretag (B2B) i 6verensstam-
melse med kriterierna fér minskade vaxthusgasutslapp eller energieffektivitet

It-tjanster och it-tillAmpningar for digitala fardigheter och digital delaktighet

Tjanster och tillampningar for e-halsa (inklusive e-vard, sakernas internet for fysisk aktivitet och it-stod
i hemmet)

Digitalisering av transporter: vagtransporter

Digitalisering av transporter som delvis handlar om att minska vaxthusgasutsléappen: vagtransporter
Digitalisering av transporter: dvriga transportsatt

Digitalisering av transporter som delvis handlar om att minska vaxthusgasutslappen: évriga transport-
satt

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Specifikt mal Fond Kod Regiana- Belopp (euro)
tegori
Mer ut-
vecklade 5211101
Over-

12 Eruf 01 gangsreg- 47 578 132

ioner
NSPA 25151 523

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
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01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning
Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Specifikt mal

Fond

Kod

Regionkate-
gori

Belopp (euro)

1.2

Eruf

03

Mer utveck-
lade

1313477

Overgangs-
regioner

11 553 371

NSPA

1.2

Eruf

31

Mer utveck-
lade

Overgéngs-
regioner

NSPA

25151 523

1.2

Eruf

33

Mer utveck-
lade

3897 624

Overgangs-

36 024 761

regioner
NSPA
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

03 Integrerade territoriella investeringar: Funktionella stadsomraden
31 Glesbefolkade omraden

33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jamstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jAmstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 1.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfér tabellen.

Specifikt m&l | Fond Kod gRgﬁ|onkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 208 444
Overgangsreg-

1.2 Eruf 01 ioner 1903 125
NSPA 1 006 061
Mer utvecklade 1 250 664

1.2 Eruf 02 |Overgangsreg- 11 418 752
ioner
NSPA 6 036 366
Mer utvecklade 3751993

1.2 Eruf 03 |Overgangsreg- 34 256 255
ioner
NSPA 18 109 096

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

01 Jamstalldhetsinriktning

02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet

2.1.3 Specifikt mal 1.3: Forbattra tillvaxten och konkurrenskraften for sma och medelstora

foretag
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Fondernas interventioner
Interventionstyper

Malet &r att generera resursklok tillvaxt for sma och medelstora foretag pa den inhemska och ut-
landska marknaden samt férnya verksamheten genom att stédja foretagens tillvéxt- och internation-
aliseringsformaga, affarskunnande, digitalisering samt investeringar och FoUl som stimulerar tillvax-
ten, fornyelsen och produktiviteten. Malet ar ocksa att modernisera affarsmodellerna, exempelvis
genom delnings- och plattformsekonomin och databaserade tjanster. Till de centrala malen hor
ocksa att framja samarbete och natverkande mellan sma och medelstora foretag och forbattra af-
farskunnandet, sarskilt inom spetskompetensomraden for smart specialisering. De atgarder som
stdds ska vara forenliga med klimatmalen och med principen om att inte orsaka betydande skada.

Sma och medelstora foretag ska kunna vaxa och internationaliseras genom att starka deras kapa-
citet och beredskap att expandera pa marknaden genom att stddja investeringar och utvecklingspro-
jekt, forbattra foretagsklimatet och etablera foretagskluster, natverk och andra former av samarbete.
Internationell rekrytering framjas bland annat inom branscher med smart specialisering och inom
sektorer dar det rader brist pa arbetskraft. Foretagens innovationsformaga kommer ocksa att diver-
sifieras genom att minska kdnssegregationen i arbetslivet. Samarbete med universitet och forsk-
ningsinstitut starker sma och medelstora foretags verksamhet.

De sma och medelstora foretagens innovationsverksamhet aktiveras bland annat genom béttre pro-
dukter, material, tjanster och produktionsmetoder, prototyper, pilotprojekt, demonstrationer, skalning
och kommersialisering samt inférande av ny teknik. Regionala forsék kan fungera som en plattform

till stod for dessa mal, till exempel genom samarbete med den offentliga sektorn.

| verksamheten beaktas landskapens strategier for smart specialisering och deras prioriteringar
samt landskapsprogrammen. Smart specialisering bidrar till sma och medelstora foretags tillvaxt och
stimulerar bland annat natverkande och samarbete.

Specifika malets huvudsakliga innehall

Sma och medelstora foretags tillvaxt och internationalisering

s FoOrbattra sma och medelstora foretags kapacitet for tillvaxt, internationalisering, mark-
nadsféring och innovation.

e Stodja sddana investeringar for tillvaxt och internationalisering i sma och medelstora f6-
retag som fornyar verksamheten och 6kar produktiviteten.

e Hoja sma och medelstora foretags tekniska kunnande (t.ex. i frdga om investeringar i ut-
rustning) som en del av affarsutvecklingen.

Sma och medelstora foretags FoUl-verksamhet

e Stodja forbattringen och kommersialiseringen av sma och medelstora foretags produkter,
tjanster och produktionsmetoder samt uppkomsten av innovativa affarskoncept, med
hansyn till klimatsékerhet.

e Stodja inférandet av processer som frAmjar aktiv innovation i féretag.
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e Framja tillampningen och implementeringen av hallbara nya metoder, tekniker och los-
ningar i féretag samt utnyttjandet av data och framjandet av darmed sammanhangande
foretagsverksamhet.

e Starka affars- och marknadskompetensen som anknyter till en koldioxidneutral ekonomi
samt foradla produkt- och tjanstekoncept.

o Starka sma och medelstora foretags kapacitet att anvanda sig av kreativ kompetens
(t.ex. digitala produkter, tjanster och affarsmodeller, designkompetens).

e Framja verksamhet (inkl. cleantech) som ligger i linje med klimatneutralitets-/koldioxidma-
len.

Ny affarsverksamhet och framjande av natverksarbete

e Stddja ny eller fornyelseorienterad affarsverksamhet och féretagskontinuitet genom att
framja agarbyten, ta fram nya satt att stodja ny affarsverksamhet (inkl foretagsaccelerato-
rer och foretagskuvoser) och skapa nya modeller for foretagsradgivning,

¢ Bygga upp ekosystem, kompetenskluster och natverk samt stddja andra former av sam-
arbete dar aven stora foretag kan delta.

Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats ¢éverensstamma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sékerstélls projektens ¢verensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform.

Bidrag behdvs i synnerhet for att sékerstalla finansieringen av enskilda féretags riskexponerade pro-
jekt, da pandemin med covid-19 gor det svarare for foretag att fa finansiering. Bidrag for det mojligt
for enskilda foretag att vidta atgarder for tillvaxt, internationalisering, FoUl, ny affarsverksamhet och
foretagsnéatverkande samt framtagning av nya digitala och koldioxidneutrala innovationer. For tillvaxt
och utveckling av konkurrenskraften kan féretag ocksa anvanda sig av Eruf-finansierade InvestEU
och andra finansieringsinstrument. Landskapsférbunden finansierar inte enskilda féretags projekt,
utan de projekt som finansieras ska ha en bredare paverkanssfar &an ett foretag for till exempel livs-
kraften eller omvarlden och deras intjaningslogik ar i regel inte installd pa att generera inkomst.

Huvudresultatet av verksamheten ar att de sma och medelstora foretagens vaxer snabbare och
har battre produktivitet och innovations-, affars- och internationaliseringskompetens. | Finland finns
fler konkurrenskraftiga foretag som ar inriktade pa tillvaxt, internationalisering, nya affarsmodeller,
battre produktivitet samt utnyttjar sin kreativa kompetens, tar fram innovationer fér marknaden och
medverkar i vardenétverk. De nya innovationerna anknyter exempelvis till den cirkulara ekonomin
och koldioxidneutrala ekonomin samt till att begransa och anpassa sig till klimatférandringarna. Dari-
genom anvander sig ocksa fler foretag av digitalisering och kreativ kompetens i affarsverksamheten,
hojer omséattningen med hjalp av e-tjanster och e-produkter och utvecklar sin affarsverksamhet med
hjalp av modern och progressiv teknik.

De huvudsakliga malgrupperna

De viktigaste malgrupperna ar sma och medelstora féretag och mikroféretag. Aven kommuner, ut-
vecklingsbolag, forsknings- och utbildningsorganisationer och foreningar kan vara malgrupper for
projekt som utvecklar féretagsomvarlden.

Atgéarder for sékerstéllande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas bland annat genom likabehandlingsplanering
pa programniva. Har ingar vid behov positiv sarbehandling for att framja jamlikhet eller for att for-
hindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering. Jamstéalldhet och jamlikhet ses som
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en utvecklingsresurs eftersom det behévs kompletterande och diversifierade synpunkter for att
kunna lI6sa komplexa utmaningar.

Jamstalldhet framjas genom att undanréja och ratta till strukturer som vidmakthaller konssegrege-
ring av arbetskarriarer och utbildning. Organisationers och individers kunskaper om jamstélldhet
starks, identifieringen av konsstereotypier forbattras och rekryteringspraxis utvecklas. Kénssegrege-
ring inom vissa branscher lyfts fram med fokus pa bade kvinnodominerade och mansdominerade
branscher. Data for de Overvakningsindikatorer som hanfor sig till personer insamlas i programmet
for varje kon separat, sa att det ar majligt att 6vervaka och analysera atgardernas inriktning pa ko-
nen. Ifall det uppdagas snedvridning p& grund av kon vid allokering av bidragen ar det mojligt att ut-
lysa bidrag for specifika sektorer eller teman.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

ITl-instrumentet for hallbar stadsutveckling innehaller atgarder for bland annat nya produktions-
metoder for foretag, servicemodeller och digitala I6sningar samt smart fornyelseinriktad industri. En
allmén beskrivning av ITI-instrumentet finns 1 under specifikt mal 1.1.

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner inriktas med fokus pa att stodja utveckl-
ingen och investeringarna i nyetablerade och verksamma féretag samt genom att framja foretagso-
verlatelser.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Samarbetet mellan landskapen och storomradena bygger pa val som hanfor sig till smart speciali-
sering och landskapsstrategierna. Med tanke pa utvecklingen av foretag ar det ocksa naturligt att
samarbeta med andra program, till exempel planen fér den gemensamma jordbrukspolitiken eller
Interregprogrammen. Erufs riksomfattande innovations- och kompetensnétverk etablerar natverk for
projekt med gemensamma teman. Gemensamma specialiseringsteman fér Ostra och Norra Finland
ger ocksa upphov till gemensamma projekt.

En aspekt av verksamheten enligt den arktiska strategin kan vara en modell for att identifiera behov
hos de internationella organisationer som verkar inom det arktiska omradet och koppla dem till fin-
landska sma och medelstora foretags kunnande. Nya former maste utvecklas fér matchning av
denna efterfragan med utbudet. Den nordligaste arktiska regionens émtalighet parallellt med de
traditionella kunskaperna och fardigheterna utgor regionala sardrag som kan gora regionen till en
pionjarregion i klimatfragor. Det ar nodvandigt att ta tillvara urfolket samernas nedarvda kunskap vid
i utvecklingen av de traditionella naringarna under de foranderliga forhallandena.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjéstrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna.

Ett viktigt tema inom det specifika malet 1.3 ar ur Finlands perspektiv att stodja forbindelserna mel-
lan sma och medelstora féretag och deras natverk till storre vardenéatverk i Ostersjoregionen.

Samarbete inom ett storre geografiskt omrade an Ostersjdregionen bedrivs i natverken for RIS3,

projekten i Horisont Europa och exempelvis pilotsatsningarna Industrial Transition. Dessutom kan
man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna.

Planerad anvéandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvéandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Tabell 2: Outputindikatorer
Tabellen beskriver outputindikatorerna for Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och malni-
vaerna for dem aren 2024 och 2029 per regionkategori under det specifika malet 1.3.
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Speci- . Matt- Regionka- [ Delmal .
fikt mal Fond ID Indikator enhet tegori (2024) Mal (2029)
Mer utveck-
Foretag som far stod lade 126 547
(fordelade pa mikro- Overgangs-
1.3 Eruf RCOOL | {5 etag. sme.foretag, st. regioaerg 682 2 966
stora foreta
9 NSPA 237 1031
Mer utveck- 83 363
. J lade
Foretag som far sto = 2
1.3 Eruf RCO02 ; st. | Overgangs-
genom bidrag regioner 508 2209
NSPA 184 801
:\/Ier utveck- 42 184
Foretag som far icke- Overgangs-
1.3 Eruf RCO04 ekonomiskt stod st. regio%erg 174 757
NSPA 53 230
Mer utveck-
) o lade 22 96
1.3 Eruf | RCOO5 NY.‘:I foretag som far st. | Overgéngs- 89 387
Sto regioner
NSPA 33 144
Mer utveck- 3 15
Skapad k itet f 2de
apad kapacitet for Overaanas-
L3 Eruf RCO15 féretagsinkubation st regio%erg 46 200
NSPA 12 50
Mer utveck-
Antal manniskor som lade 1172713 1172713
omfattas av projekt Overgéngs-
1.3 Eruf RCO74 | inom ramen fOr stra- | personer | regioner 2392510 2392510
tegier for integrerad
territoriell utveckling. NSPA
o mer utveck- | 5244198 | 4488396
Strategier for integre- ade
13 Eruf RCO75 | rad territoriell ut- euro [Overgangs- 13 160 006 26 320 011
veckling som far stod regioner
NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Tabell 3: Resultatindikatorer
Tabellen beskriver resultatindikatorerna for Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf) och mal-
nivaerna for dem 2029 per regionkategori under det specifika malet 1.3.

Speci- . Matten- | Region- o
fikt mal Fond ID Indikator het kategori Mal (2029)
Mer ut-
vecklade 1300
Antal skapade ar- Over-
13 Eruf RCRO1 betstillféllenoi en- st. gangs- 6 343
heter som far stod regioner
NSPA 3128
Sma och medelstora Mer ut-
13 Eruf RCRO3 foretag (SMF) som st. vecklade 102




infor produkt- eller Over-
processinnovationer gangs- 619
regioner
NSPA 311
Mer ut-
vecklade 24
Inlamnade patentan- Oyer-
13 Eruf RCRO06 sokningar st. géngs- 149
regioner
NSPA 73
Mer ut-
vecklade 255
Foretag med hogre Over-
1.3 Eruf RCR19 omsttning st. gangs- 1551
regioner
NSPA 606
Mer ut-
vecklade 111
SMF som startar ny Over-
13 Eruf NRO3 | offarsverksamhet st gangs- 543
regioner
NSPA 194
SMF som inleder ex- Oec ade
port eller utvidgar ver-
1.3 Eruf NROS il en ny exportmark- st gangs- 304
nad regioner
NSPA 253

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminér fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.3. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

;%?C'f'kt Fond Kod Zzgz)lﬁnka- Belopp (euro)
Mer utveck- 295 296
lade

1.3 Eruf 013 Overgangs- 2 677 031
regioner
NSPA 1444 316
Mer utveck- 500 591
lade

1.3 Eruf 015 ngrgangs- 5 354 063
regioner
NSPA 2 888 632
Mer utveck- 590 592
lade

1.3 Eruf 020 Overgfangs- 5 354 063
regioner
NSPA 2 888 631
l'\a’l'g; utveck- 6 644 155

1.3 Eruf 021 C")vgrgéngs- 60 233 198
regioner
NSPA 32 497 107

1.3 Eruf o023 | Mer utveck- 590 591
lade
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Overgangs- 5 354 062
regioner
NSPA 2 888 632
Mer utveck- 590 591
lade
13 Eruf 024  |Overgéngs- 5 354 062
regioner
NSPA 2 888 632
Mer utveck- 738 240
lade
13 Eruf 025 |Overgéngs- 6 692 578
regioner
NSPA 3610 790
Mer utveck- 590 591
lade
1.3 Eruf 026 |Overgangs- 5354 062
regioner
NSPA 2 888 632
Mer utveck-
lade 1 033 535
13 Eruf 027 | Overgéngs- 9 369 609
regioner
NSPA 5 055 106
Mer utveck- 885 887
lade
13 Eruf 028 Overgangs-
regioner 8031093
NSPA 4332948
Mer utveck-
lade 2214718
13 Eruf 029 |Overgéngs- 20 077 732
regioner
NSPA 10 832 369

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

013

015

020
021
023
024

025
026

027

028
029

Digitalisering av sma och medelstora foretag (inklusive e-handel, elektronisk affarsverksamhet och sam-
manlénkade affarsprocesser, digitala innovationsknutpunkter, levande laboratorier, webbentreprenérer och
nystartade IKT-féretag samt foretag till foretag (B2B))

Digitalisering av sma och medelstora foretag eller stora féretag (inklusive e-handel, elektronisk affarsverk-
samhet och sammanlankade affarsprocesser, digitala innovationsknutpunkter, levande laboratorier, webb-
entreprendrer och nystartade IKT-féretag samt féretag-till- féretag (B2B) i 6verensstammelse med kriteri-
erna for minskade vaxthusgasutslapp eller energieffektivitet

Naringslivsinfrastruktur for sm& och medelstora foretag (inklusive industriparker och industriomraden)
Affarsutveckling och internationalisering for sma och medelstora foretag, inklusive produktiva investeringar
Utveckling av fardigheter for smart specialisering, industriell omvandling, entreprenérskap och féretags an-
passningsférmaga

Avancerade stodtjanster for sma& och medelstora foretag och grupper av sddana foretag (inklusive ledning,
marknadsforing och design)

Foretagsinkubatorer, stod till avknoppningsforetag och nystartade foretag

Stdd till innovationskluster, aven mellan foretag, forskningsorganisationer och myndigheter och féretagsnat-
verk som i férsta hand gynnar sma och medelstora foretag

Innovationsprocesser i sm& och medelstora foretag (processer, organisation, marknadsféring, medskap-
ande och anvéandar- och efterfragestyrd innovation)

Teknikoverforing och samarbete mellan foretag, forskningscentrum och sektorn for hégre utbildning
Forsknings- och innovationsprocesser, teknikdverféring och samarbete mellan foretag, forskningscentrum
och universitet med inriktning pa en koldioxidsnal ekonomi, klimatresiliens och klimatanpassning

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
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Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.3. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

- o Regionka-

Specifikt mal Fond Kod tegori Belopp (euro)
Mer utveck- 14 764 787
lade

1.3 Eruf 01 Ove_rgangs' 133 851 553
regioner
NSPA 72215795

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomforandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 1.3. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade

1.3 Eruf 03 Overgangs- 16 174 719
regioner

NSPA

Mer utveck-
lade

13 Eruf 31 | Overgangs-
regioner

NSPA 72 215795

Mer utveck-
lade

1.3 Eruf 33 Overgangs- 117 676 834
regioner

NSPA
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

1 838 868

12 925 919

Koder som ska anvandas:

03 Integrerade territoriella investeringar: Funktionella stadsomraden
31 Glesbefolkade omraden

33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jamstalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 1.3. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt m&l | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 516 768
Overgangsreg-

1.3 Eruf 01 ioner 4 684 804
NSPA 2 527 552
Mer utvecklade 4 429 436

1.3 Eruf 02 |Overgangsreg- 40 155 466
ioner
NSPA 21 664 739
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Mer utvecklade 9818583
Overgangsreg-

1.3 Eruf 03 ioner 89 011 283
NSPA 48 023 504

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Jamstalldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet

2.2. Eruf-prioritering 2: Ett klimatneutralt Finland

2.2.1 Specifikt mal 2.1: Framja energieffektivitetsatgarder och minska vaxthusgasutslapp
Fondernas interventioner
Interventionstyper

Utifran ansatsen under perioden 2014—-2020 st6ds i enlighet med principen "Energieffektivi-
tet forst” FoUl och inforande av innovativa I6sningar for att framja energieffektiviteten i hela
energisystemet, inklusive fortsatt integration av energisystemen for att 6ka andelen férnybar
energi och darigenom minska vaxthusgasutslappen genom att sporra integrerade ansatser
for att hoja energieffektiviteten.

| Finlands energi- och klimatplan noteras att under en hogkonjunktur star var energiintensiva energi-
sektor for nastan 50 procent av energibehovet. Darfor ar det en utmanande malsattning att minska
energiférbrukningen och samtidigt 6ka BNP. | principen "Energieffektivitet forst” ar energieffektivitet
och 6kande anvandning av férnybar energi néra kopplade till varandra. Energieffektiv energiomstall-
ningen framjas for en snabb och betydande minskning av utslappen av vaxthusgaser. Denna syste-
momstallning géller bland annat den energiintensiva industrin, byggnadsbestandet och energipro-
duktionen.

Energiomstéllningen férverkligas genom utveckling av befintliga I6sningar och ibruktagande av nya
innovationer. Forbattringen av energieffektiviteten ska framforallt minska utslappen av vaxthusgaser
pa ett kostnadseffektivt satt. Att spara energi ska inte bara bromsa upp klimatforandringarna, utan
ocksa sanka energikostnaderna, hoja resurseffektiviteten och 6ka andelen fornybar energi.

Sma och medelstora foretags energieffektivitet och dartill hérande materialeffektivitet framjas bland
annat genom framtagning av energieffektiva och vaxthusgasreducerande produkter, tjanster och
produktionsmetoder, prototyper, pilotprojekt, skalning och kommersialisering samt inférande av ny
teknik. Utvecklingen och kommersialiseringen av affarskoncept med potential for internationalisering
framjas. Det ges stdd till gemensam utveckling inom den offentliga och privata sektorn och utnytt-
jande av kommuners och offentliga sektorns investeringar och innovativa offentliga upphandlingar
som en demonstrationsplattform.

Energiomstallningen mojliggor pilottestning av smaskaliga losningar pa hemmamarknaden samt ny
affarsverksamhet pa den internationella marknaden. Finansiering anvisas till stod till nara foresta-
ende FoUl-lanseringar samt till pilotprojekt, demonstrationer och ibruktagande av utslappsreduce-
rande energildsningar inom naringsgrenar som inte omfattas av EU:s utslappshandelssystem (ETS),
som byggnation, byggnadsuppvarmning, boende, jordbruk och avfallshantering.

Byggnadsbestandet (inkl. kulturhistoriska byggnader) har i enlighet med den langsiktiga renove-
ringsstrategin en stor potential for betydande utslappsminskning genom utfasning av olja, forbattring
av energiprestandan, smarta I6sningar och 6kad egen energiproduktion i byggnadsbestandet.
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Storsta delen av Finlands vaxthusgasutslapp harror fran energisektorn. Vid utfasningen av fossila
brénslen &r det viktigt att utveckla, demonstrera och snabbt inféra I6sningar for férnybar energi.
Energioberoendet forstarks genom att stodja decentraliserade I6sningar och utveckling som bygger
pa lokala energikallor.

For att driva fram energiomstallningen stods atervinning av koldioxidutslapp till rdvara med beak-
tande av EU ETS, implementering av I6sningar fran "el som produkt” (Power to X) och vateekono-
min i regionerna samt framjande av FoUl for energilagring och hallbar batteriteknik for optimal ener-
gieffektivitet.

FoUl-atgarder bidrar till energieffektivare anvandning av fornybar energi aven inom den offentliga
sektorn, bland annat i anslutning till fjarrvarme med anknytande elkraftproduktion. Dessutom stods
medskapande och demonstration inom den offentliga och den privata sektorn fér att framja ny teknik
och affarsverksamhet samt forstarkning av attraktiva kompetenskluster och internationellt natverks-
arbete.

Genom integration av energieffektiva energisystem okar energinatens roll vid effektiv omvandling,
lagring och tvavagsoverforing av energi. Med andra ord ska verksamhetsforutsattningarna for ener-
ginaten tryggas i samband med omstallningen.

Specifika malets huvudsakliga innehall

FoUl for framjande av energieffektiviteten och anvandningen av relaterad férnybar energi

e Stddja utvecklingen, ibruktagandet och samanvandningen av forskningsbaserade strategier
och demonstrations-, forsknings-, pilot- och larmiljoer.

o Framja och stddja samarbete kring energieffektivitet och dartill relaterad fornybar energi med
foretagssektorn, kommuner, forskningsinstitut och tredje sektorn, inklusive egen energipro-
duktion i byggnadsbestandet samt atervinning av kol till ravara.

o Utveckla renoveringar med hansyn till energiprestanda (inkl. det kulturhistoriska byggnads-
bestandet) samt energi- och materialeffektivitet och smarta lésningar i byggnader.

e Stddja FoUl-relaterad verksamhet och infrastruktur for spillvdrme samt utslappsfria och
smarta energisystem.

e Framja FoUl och nya affarsmojligheter inom rena energikéallor och decentraliserad och diver-
sifierad energiproduktion.

e Utveckla smarta och kostnadseffektiva energisystem och energinatverk samt energilagring
(bl.a. hallbar batteriteknik och batterikluster).

e Framja FoUl kring I6sningar for "Power to X”, vateekonomin och atervinning av koldioxid
(exkl. de verksamheter som avses i bilaga 1 till direktiv 2003/87/EG) samt lokala demonstrat-
ionsprojekt.

Framja foretagens energi- och materialeffektivitet

e Tafram nya metoder, tekniker och Iésningar for att forbattra energieffektiviteten och den déar-
till hdrande materialeffektiviteten genom tillAmpningar i foretag samt framja affars- och mark-
nadskompetens som hér ihop med dem.

e Stddja utveckling, pilottestning och kommersialisering av produkter, material, tjanster och
produktionsmetoder som framjar klimatneutralitet i sma och medelstora foretag (t.ex. bygg-
nation och byggnadsforvaltning, nya energildsningar).

o Framja energieffektiviteten i elektrifieringen av och energioberoendet i industriella processer
och anordningar samt implementeringen av digitala l6sningar.

e Oka regionernas och néringslivets kunskaper om energilésningar och energieffektivitet.

Klimatneutralitet och mindre vaxthusgasutslapp
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e Framja naringslivsférankrad forskning, gemensam utveckling och offentlig innovativ upp-
handling for att forbattra energisparandet och energieffektiviteten.

e Utveckla energieffektivitet trabyggnation, hallbart byggande och produkter och produktions-
satt med lang kolinlagring och byggnaders energiprestanda och materialeffektivitet under
byggnation och drift, med beaktande av hela livscykeln.

e Utveckla verktyg for évervakning och kontroll av klimatneutralitetsmalen som en del av fram-
tagningen av konkurrenskraftiga produkter, tjanster och ldsningar samt naringslivsférankrad
forskning.

o Utveckla metoder med vilka kommuner och foretag kan anvanda sig av jamférbara utslapps-
data och information om olika atgarders potentiella utslappsminskningar, kostnader och for-
delar, sarskilt pa energiomradet.

e Framja hallbar offentlig upphandling, inklusive anvandning av klimatkriterierna.

Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats éverensstédmma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sakerstélls projektens dverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform, som ar ett effektivt och med hansyn till verksamhet-
ens innehall aktiverande instrument for att farmja energieffektivitet och koldioxidneutralitet. Bidraget
underlattar finansieringsarrangemangen for foretags, laroanstalters och kommunala utvecklingsbo-
lags projekt. Merparten av de offentliga FoUI-projekt som tilldelas finansiering stddjer forskningsmil-
joer eller foradling av idéer till produkter och for lansering pa marknaden. Eftersom den egentliga
kommersialiseringen oftast sker med annan finansiering genererar de finansierade projekten inga
inkomster med vilka lan skulle kunna aterbetalas. Eftersom egentliga investeringsprojekt inte tillde-
las finansiering, lampar sig finansieringsinstrumenten inte for detta specifika mal.

Huvudresultatet av verksamheten ar att regionerna och foretagen har genomfért en grundlig
energieffektivitetsreform. Utslappen av vaxthusgaser har minskat betydligt i regionerna. Samtidigt
anvands fornybara inhemska energikallor i stérre utstrackning; anvandningen ar mangsidigare och
fossila produktionsformer har fasats ut. Smarta energinat och energieffektiv styrning av konsumt-
ionen har inforts i stor skala. Med hjalp av referenser fran den inhemska marknaden har vardenét-
verken av sma och medelstora foretag 6kat exporten och tagit fram nya exportprodukter.

De huvudsakliga malgrupperna

De viktigaste malgrupperna ar foretag, utvecklingsbolag, kommuner, stader och samkommuner,
hogskolor, forskningsinstitut, utbildningsanordnare pa andra stadiet, férsamlingar och kyrkliga sam-
falligheter samt foreningar och stiftelser.

Atgarder for séakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering
Jamlikhet beaktas bland annat genom likabehandlingsplaner. Har ingar ocksé positiv sarbehandling
for att framja jamlikhet eller for att forhindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering.

Jamstéalldhet framjas genom att undanrdja och ratta till attityder, strukturer och rekryteringspraxis
som bygger pa konsstereotypier och vidmakthaller konssegregering inom pa olika omraden. Data
for de 6vervakningsindikatorer som hanfor sig till personer insamlas i programmet for varje kon se-
parat, sa att det ar mojligt att 6vervaka och analysera atgardernas inriktning pa kénen.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg
ITl-instrumentet for hallbar stadsutveckling omfattar framtagning av bland annat lésningar for

byggnader, energi och staders infrastruktur samt hallbara och smarta energisystem. En allman be-
skrivning av ITl-instrumentet finns under specifikt mal 1.1.
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Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner inriktas med fokus pé att framja elektrifieringen
av samhallet pa ett energieffektivt satt, framja fornybara energiformer samt FoUl och international-
isering inom trabyggnation.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Att framja klimatneutralitet kraver gransdverskridande samarbete. Samarbetet mellan landskapen
och storomradena utgar pa ett naturligt satt fran gemensamma prioriteringar for smart specialisering
och den nationella FoUl-fardplanen. Till exempel stéds samarbetet och medskapandet mellan land-
skapen i Ostra och Norra Finland av en gemensam strategi fér smart specialisering, som baserar sig
pa forvaltning och drift av en hallbar utveckling samt hallbar anvandning av naturresurser inom de
naringsgrenar som ar viktiga for regionen. Erufs riksomfattande innovations- och kompetensnatverk
etablerar natverk for projekt med gemensamma teman.

Avseende klimathallbarheten ligger utgdngspunkten for det tredje meddelandet om EU och Arktis ar
i linje med Ostersjostrategin. Den arktiska naturens sarskilda karaktar kraver specialinsatser for Kli-
matférandringarna. Hallbar utveckling ar ett av huvudtemana i meddelandet. Det inbegriper framtag-
ning av olika tekniska I6sningar for den grona och bla ekonomin, exempelvis flerenergisystem med
en kombination av olika energikallor.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sj6landerna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjostrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det ar ocksa mojligt att synkronisera projektut-
lysningarna.

EU:s Ostersjostrategi forbattrar energieffektiviteten i regionerna genom att starka det interregionala
samarbetet, integrera marknaderna for el samt bygga upp en klimatséker energiinfrastruktur.

| Ostersjostrategin ingar bade EU:s mal att n& klimatneutralitet senast 2050 och EU:s mal for hallbar
utveckling. Atgarderna &r i huvudsak férenliga med malen for detta program. De starker bland annat
ekosystemens kapacitet att motsta klimatférandringar samt uppbyggandet av en klimatsaker och
resilient bioekonomi. Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nor-
diska landerna.

Planerad anvéandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvéandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- . Matten- | Regionka- |Delmal o
fikt mal Fond ID Indikator het tegori (2024) Mal (2029)
. Mer utveck-
Foretag som far stod lade 17 72
2.1 Erf | Rcooy | (fordelade pa mikrofo- st. | Overgéngs-
retag,fsme-fc;retag, regioner 88 384
stora foretag
NSPA 45 197
Mer utveck-
) . lade 13 57
2.1 Eruf | RCopz | FOretag som far stod st. |Overgéngs-
genom bidrag regioner 67 292
NSPA 41 178
Foretag som far icke- Mer utveck-
2.1 Eruf RCO04 ekonomiskt stod st lade 3 15
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Overgangs-
regioner 21 92
NSPA 4 19
Mer utveck-
Antal manniskor som lade 1172713 1172713
omfattas av projekt Overgangs-
21 Eruf RCO74 |inom ramen for strate- | personer | regioner 2392510 2392510
gier for integrerad terri-
toriell utveckling. NSPA
Mer utveck-
Strategier for integre- lade _ 1496 132 2 992 264
2.1 Eruf | RCO75 |rad territoriell utveckl- euro | Overgangs-
ing som far stod regioner 8 773 337 17 546 674
NSPA
Mer utveck-
) ) ) lade 108 036 469 721
21 Eruf NOOL ][nvesttle(rlngar i FoUl-in- euro ove.rgéngs_
rastruktur regioner 667 249 2901 082
NSPA 506 520 2 202 263
Mer utveck-
Nya plattformar eller lade _ 4 16
2.1 Eruf NOO02 [ natverk fér medskap- st. | Overgangs-
ande regioner 15 67
NSPA 9 37
Mer utveck-
. deltar i lade 23 100
Oretag som deltar i o 2 _
21 Eruf NOO03 st. Overgangs
medskapande regioner 134 582
NSPA 19 82
Mer utveck-
Foretag som samarbe- Igde = 45 195
2.1 Eruf NOO5 | tar med forskningsor- st. Overgangs-
ganisationer regioner 172 748
NSPA 95 413
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner
Tabell 3: Resultatindikatorer
Speci- | £ong ID Indikator Matt- - Regionka- f,q; >5og)
fikt mal enhet tegori
:\/Igr utveck- 105
Antal skapade arbets- ade
2.1 Eruf RCRO1 |tillfallen i enheter som st. Overgangs- 639
far stod regioner
NSPA 499
Mer utveck- 44
Sma och medelstora lade
foretag (SMF) som in- Overgangs-
21 Eruf RCRO3 for pl_'odukt-t_eller pro- st. regio%erg 268
cessinnovationer NSPA 185
Mer utveck-
9
) lade
2.1 Eruf | RCRO6 '“__'E”?“ade patentan- st. | Overgangs- 53
sOkningar regioner
NSPA 33




Mer utveck- o5
. ) lade
2.1 Erif | RCR1g |Foretagmedhnogreom-| o fGvergangs- 151
sattning regioner
NSPA 88
Mer utveck- 22 300
lade (utgéngsniva 23 800)
21 Eruf RCR29 Uppska_@tade vaxthus- t coge ngrgangs- . 13; gOO
gasutslapp perar |regioner (utgangsniva 139 900)
94 000
NSPA (utgéngsniva 100 300)
Mer utveck- 167
Innovationer, produkter lade
och tjanster som ut- Overaanas-
21 Eruf NROL | Veckiats av natverk och st regio?lerg 507
innovationsekosystem NSPA 209
Mer utveck-
; lade 15
SMF som inleder ex- c _
2.1 Eruf NRO5 | port eller utvidgar till en st. Overgangs- 93
ny exportmarknad regioner
NSPA 44
Mer utveck-
f o lade 8534 925
Energi som foéretagen Wh per [ & 2 _
2.1 Eruf NRO6 o vergangs
NSPA 36 036 350
Mer utveck- 50
IGsni for ut e
Nya I6sningar - Overgangs-
2.1 Eruf NRO7 sléppsminskning st. regio?]erg 300
NSPA 200
_ Mer utveck- 99
Demonstrationer som lade
framjar utslappsminsk- Overgangs-
2.1 Eruf NROB | ning, energieffektivitet st regiogr]lerg 457
ller 6 ;
eller férnybar energi NSPA 363
SMF som etablerar ny Mer utveck- 31
affarsverksamhet som lade
2.1 Eruf NRO9 [ bygger pa energieffekti- st. Overgangs- 188
vitet eller I6sningar for regioner
fornybar energi NSPA 92

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Prelimin&r fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade

Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.



Specifikt Fond Kod Regionka- | gelopp (euro)
mal tegori

Mer utveck- 63 882
lade

2.1 Eruf 004 | Overgéngs- 583 252
regioner
NSPA 424 956
Mer utveck- 1 980 343
lade

2.1 Eruf 029 | Overgangs- 18 080 825
regioner
NSPA 13173622
Mer utveck- 894 349
lade

2.1 Eruf 038  |Overgéngs- 8 165 534
regioner
NSPA 5949 377
Mer utveck- 383 292
lade

2.1 Eruf 040 | Overgangs- 3499 515
regioner
NSPA 2 549 733
Mer utveck-
lade 127 764

2.1 Eruf 041 |Overgangs-
regioner 1166 505
NSPA 849 911
Mer utveck- 127 764
lade

2.1 Eruf 042  |Overgéngs- 1166 505
regioner
NSPA 849 911
Mer utveck- 319 410
lade

2.1 Eruf 044 | Overgangs- 2 916 262
regioner
NSPA 2124778
Mer utveck- 319 410
lade

2.1 Eruf 045 | Overgangs- 2 916 262
regioner
NSPA 2124778
Mer utveck- 383 292
lade

2.1 Eruf 046 | Overgangs- 3499 515
regioner
NSPA 2549 733
Mer utveck- 63 882
lade

2.1 Eruf 049 | Overgangs- 583 252
regioner
NSPA 424 956
Mer utveck- 63 882
lade

2.1 Eruf 050 Overgangs- 583 252
regioner
NSPA 424 956
Mer utveck- 574 938
lade

2.1 Eruf 052  [Overgangs- 5249 274
regioner
NSPA 3824 598
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Mer utveck- 511 056
lade

21 Eruf 053  [Overgéngs- 4 666 020
regioner
NSPA 3399 644
Mer utveck- 574 938
lade

2.1 Eruf 075 | Overgéngs- 5249 272
regioner
NSPA 3824 600

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

004

029

038
040

041
042

044
045

046

049
050
052
053
075

Investeringar i fasta tillgangar, inklusive forskningsinfrastruktur, i offentliga forskningscentrum och hogre
utbildning, direkt kopplade till forskning och innovation

Forsknings- och innovationsprocesser, teknikgverforing och samarbete mellan féretag, forskningscent-
rum och universitet med inriktning pa en koldioxidsnal ekonomi, klimatresiliens och klimatanpassning
Energieffektivitet och demonstrationsprojekt i sma och medelstora foretag samt stodatgarder
Energieffektivitet och demonstrationsprojekt i sma och medelstora foretag eller stora foretag samt
stodatgarder i verensstammelse med energieffektivitetskriterierna

Energieffektiv renovering av befintligt bostadsbestand, demonstrationsprojekt och stodatgarder
Energieffektiv renovering av befintligt bostadsbestand, demonstrationsprojekt och stodatgarder i éver-
ensstammelse med energieffektivitetskriterierna

Energieffektiv renovering av offentlig infrastruktur, demonstrationsprojekt och stodatgarder
Energieffektiv renovering av eller energieffektivitetsatgarder for offentlig infrastruktur, demonstrationspro-
jekt och stodatgarder i 6verensstammelse med energieffektivitetskriterierna

Stod till enheter som tillhandahaller tjanster som bidrar till en koldioxidsnal ekonomi och till klimatresili-
ens, inklusive atgarder for 6kad medvetenhet

Fornybar energi: energi fran biomassa

Fornybar energi: biomassa med stora vaxthusgasminskningar

Annan fornybar energi (inkl. geotermisk energi)

Smarta energisystem (inklusive smarta nat och IKT-system) och relaterad lagring

Stad till miljovanliga produktionsprocesser och resurseffektivitet i sma och medelstora féretag

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Specifikt mal Fond Kod Regiana- Belopp (euro)
tegori
Mer ut-
vecklade 6 388 202
Over-

21 Eruf 01 géngsreg- 58 325 245

ioner
NSPA 42 495 553

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod

Regionkate-
gori

Belopp (euro)
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Mer utveck-
lade

2.1 Eruf 03 Overgangs- 10 783 146
regioner

NSPA

Mer utveck-
lade

2.1 Eruf 31 [Overgangs-
regioner

NSPA 42 495 553

Mer utveck-
lade

2.1 Eruf 33 Overgangs- 47 542 099
regioner

NSPA
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

1225912

5162 290

Koder som ska anvandas:

03 Integrerade territoriella investeringar: Funktionella stadsomraden
31 Glesbefolkade omraden

33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jamstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 2.1. Forklaringarna till koderna finns nedanfér tabellen.

Specifikt ma&l | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 191 646
Overgangsreg-

2.1 Eruf 01 ioner 1749 757
NSPA 1274 867
Mer utvecklade 2235871
Overgangsreg-

2.1 Eruf 02 ioner 20413 837
NSPA 14 873 443
Mer utvecklade 3 960 685

2.1 Eruf oz |Overgangsreg- 36 161 651
ioner
NSPA 26 347 243

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner
Koder som ska anvandas:
01 Jamstalldhetsinriktning

02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet

2.2.2 Specifikt mal 2.4: Framja klimatanpassning, riskforebyggande samt beredskap foér och
motstandskraft mot katastrofer

Fondernas interventioner
Interventionstyper

| programmet sammanfors FoUl-insatserna for riskberedskap och motstandskraft vid klimatférand-
ringarna i regionerna sa att den offentliga och den privata sektorn tillsammans hittar nya I6sningar.
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Klimatanpassning avser att aktivt férbereda sig for klimatférandringarnas konsekvenser, att forutse
och reducera de negativa konsekvenserna och ta vara pa de mojligheter som de positiva effekterna
skapar. Vid sidan av atgarderna for att bekampa klimatférandringarna ar det nédvandigt att anpassa
sig. Trots samhallets allméant goda beredskapsniva ar regionerna, naringarna och befolkningsgrup-
perna sarbara och utsatta for klimatférandringarnas konsekvenser.

Enligt den nationella bedémningen av vader- och klimatrisker inverkar klimatforandringarna pa
bland annat férutsattningarna for hallbart utnyttjande av naturresurser och naringslivet samt pa sam-
hallena (bl.a. skicket och belastningen pa den byggda miljon och kulturmiljon och av transportle-
derna, byggandet, boendemiljons kvalitet och sakerhet). Utover till klimatférandringarnas direkta ef-
fekter kravs anpassning till de indirekta effekterna som avspeglas pa det finlandska samhaéllet och
naringslivet bland annat genom ravarutillgang, underleverantorskedjor och logistik samt genom fl6-
den av manniskor och pengar. Férebyggande av de negativa effekterna kraver systematisk anpass-
ning.

Finlands nationella plan for anpassning till klimatforandringen syftar till att samhéllet ska kunna an-
passa sig till klimatférandringarna och hantera de tillhérande riskerna.

I den nationella riskbedémningen har man identifierat konsekvenser av klimatférandringarna, som
fler och langvarigare torrperioder, kraftiga vindar och skogsbrander, vilkas kombinerade paverkan
kan anhopas och medféra omfattande olagenheter for manga olika sektorer och branscher. De ris-
ker som ar forknippade med de kombinerade effekterna och paverkanskedjorna &r ocksa kopplade
till samhallsutvecklingen dverlag.

Energi- och vattenforsorjningsnatverken, avfallshanteringen och livsmedelssakerheten ar viktiga om-
raden for anpassningsférmagan. Det finns ett brett urval av anpassningsmetoder, som olika system
for tidig varning for extrema vader- och vattenforhallanden, riktlinjer och beredskapsplaner, informat-
ion i syfte att &ndra manniskors beteende, klimatsakring av infrastruktur som vatten-, energi-, trans-
port- och kommunikationsnat samt dvervakningssystem som mojliggor snabba reaktioner. Det ar
viktigt att inte bara begrunda kortsiktiga utan ocksa langsiktiga atgarder, som ofta &r mer utma-
nande.

Klimatanpassning bidrar till en hallbar tillvaxt for foretagen och paverkar regionernas trivsel och sa-
kerhet. Riskbedbémning och anpassning hjalper foretagen att féregripa forandringar i produktions-
och kostnadsstrukturen, variationer i kundernas forvantningar och efterfragan, att bedéma investe-
ringarnas lbnsamhet och att profilera sig bland konkurrenterna.

Innovationer for klimatanpassning kan vara en global konkurrensfaktor for Finland. Det véxande be-
hovet av ldsningar for hantering av klimatrisker vilket skapar exportmajligheter for finlandsk teknologi
och kunskap. Finland kan i framtiden bli en attraktivare investeringsmiljo tack vare stabila forhallan-
den och naturmiljon, vilket skapar mojligheter att generera ekonomisk tillvaxt &ven utanfor tillvéxt-
centra.

De praktiska atgarder och Iésningar for klimatanpassning som utarbetas och genomfors pa lokal
niva ar avgorande. Det finns fortfarande brister i hanteringen av klimatriskerna och anstrangning-
arna for att planera och genomféra anpassningen har varit otillrackliga for effektiv minskning av de
negativa konsekvenserna. Sarskilt pa regional och lokal niva ska aktérerna géras mer medvetna om
och béttre kapabla att hantera klimatrisker och forbattra klimatsakerheten.

| regioner dar anpassningen redan ar integrerad i landskapets klimatstrategi behovs satsningar pa
genomforandet. | klimatstrategierna har dock inte alltid tagits hansyn till klimatanpassning som en
del av det regionala klimatarbetet. Bade regionalt och lokalt behovs nationellt samordnad strategisk
planering, sa att anpassningsatgarderna kan lampas efter och inriktas enligt regionernas sardrag
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och sarskilda behov. Strategi- och planeringsarbetet ska féra samman aktorer fran olika sektorer
och identifiera de mojligheter som klimatférandringen skapar for affarsutveckling i samarbete mellan
den privata och den offentliga sektorn.

Specifika malets huvudsakliga innehall

FoUl-verksamhet for forebyggande av klimatférandringar och for klimatanpassning

Stddja genom FoU utvecklingen pilot- och forséksmiljoer i foretagen och regionerna for att
forbattra klimatsakerheten.

Ta fram verktyg for att utveckla planeringsmetoder och planeringsprocesser for klimatan-
passning och riskhantering med vilka regionala och lokala aktérer kan férutse och hantera
klimatrisker och deras konsekvenser.

Utveckla innovativa metoder, tekniker och produkter for att fraimja klimatanpassning och be-
redskap infor extrema vaderfenomen samt framja darmed sammanhangande affarsverksam-
het och exportmgjligheter.

Utveckla innovativa metoder for att minska miljopaverkan och miljériskerna fran naringsverk-
samheten.

Starka utvecklingen och inférandet av mangnyttiga miljdinslag och naturbaserade l6sningar
for klimatanpassning, samt framja darmed sammanhéangande affarsverksamhet och export-
mojligheter.

Starka det nationella och internationella samarbetet.

Foretagsverksamhet for forebyggande av klimatférandringar och for klimatanpassning

Stodja utveckling, pilottestning och skalning av smarta ldsningar och servicekoncept for kli-
matanpassning samt minskning av miljdpaverkan och miljorisker i syfte att generera vaxande
affarsverksamhet.

Stodja utvecklingen och kommersialiseringen av sma och medelstora féretags produkter och
tjanster samt utvecklingen av innovativa affarskoncept avseende klimatanpassning och risk-
forebyggande.

Utveckla produkter och l6sningar for sakerhet och katastrofberedskap med anledning av Kili-
matférandringarna, inklusive digital teknik.

Stodja naringslivet och féretagen, vid behov i samarbete med kommunerna, att uppratta stra-
tegier for hantering av klimatrisker och klimatanpassning, aven med hansyn till den biolo-
giska mangfalden, vattenskyddet och kulturmiljon.

Stbdja naringarnas anpassning till klimatférandringarna, inklusive naturturism och annan af-
farsverksamhet kring ekosystemtjanster samt traditionella naringar och samenéringar.

Planering och genomférande av och information om klimatanpassning

Stodja utarbetandet av regionala och lokala anpassningsstrategier och anpassningsplaner,
med beaktande av de regionala skillnaderna avseende klimatférandringarnas effekter och
anpassningsbehoven (bl.a. naringsstrukturen).

Oka radgivningen och stddet till organiseringen av och resursertilldelningen till klimatarbetet
(anpassning och forebyggande), inklusive utarbetande av klimatfardplaner, stddnatverk samt
strategiskt och kommunikativt stéd for genomférandet.

Forbattra klimatsékerheten i de regionala naringarnas logistikvagar, bl.a. genom att se dver
kartlaggningarna av vagnatets skick och vaghallningsplanerna med beaktande av klimatfor-
andringarnas effekter.

Starka kompetensen inom prognostisering och riskhantering samt planering och pilotprojek-
tering pa sakerhetsomradet.
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Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats éverensstadmma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sékerstalls projektens éverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Bidrag till foretag och andra projektaktorer ar ett effektivt och med tanke pa verksamhetens innehall
stimulerande instrument for att framja klimatinsatser. Bidraget underlattar finansieringsarrange-
mangen for féretags, laroanstalters och kommunala utvecklingsbolags projekt genom en hav-
stangseffekt pa den totala finansieringen. P& grund av sin karaktar ar de utvecklingsprojekt som fi-
nansieras genom det specifika malet inte forknippade med avkastningsforvantningar eller intjanings-
logik. Darmed lampar sig finansieringsinstrumenten inte for detta specifika mal.

Huvudresultatet av verksamheten &r att det regionala och lokala klimatarbetet har forstarkts, och
regionerna, kommunerna och lokalsamhéllena har en betydligt battre prognos- och beredskapsfor-
maga infor klimatrisker. Verksamheten har gett upphov till klimatanpassningslésningar som utgar
fran regionernas behov och sardrag, och foretagen har utvecklat ny affarsverksamhet. Foretagens
och naringslivets verksamhetsférutsattningar har forbattrats tack vare beredskapen fér och anpass-
ningen till klimatférandringarna, och foretagen kan forutse klimatférandringarnas effekter pa affars-
verksamheten.

De huvudsakliga malgrupperna

De viktigaste malgrupperna ar foretag, kommuner och samkommuner, landskapsférbund och andra
regionala aktorer, hdgskolor, forskningsinstitut och utvecklingsbolag, arbetsmarknadsorganisationer
och andra organisationer, foreningar och lokala aktorer.

Atgarder for sakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas bland annat genom likabehandlingsplanering.
Har ingar ocksa positiv sarbehandling for att framja jamlikhet eller for att forhindra eller undanréja
olagenheter som beror pa diskriminering. | projekten inom det specifika malet ska det ocksa beaktas
att klimatférandringarna kan ha valdigt olika konsekvenser fér olika manniskogrupper.

Jamstéalldhet framjas genom att undanrdja och ratta till attityder, strukturer och rekryteringspraxis
som bygger pa konsstereotypier och vidmakthaller konssegregering inom pa olika omraden. Data
for de 6vervakningsindikatorer som hanfor sig till personer insamlas i programmet for varje kon se-
parat, sa att det ar mojligt att 6vervaka och analysera atgardernas inriktning pa kénen.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner inriktas med fokus pa utveckling och kom-
mersialisering av sma och medelstora foretags produkter och tjanster samt utveckling av innovativa
affarskoncept for klimatanpassning och riskférebyggande, stéd till ndringarnas klimatanpassning,
inklusive samenaringarna och utveckling av naturturismen, inklusive ruttsystem.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Finland har valetablerade traditioner for samarbete mellan landskapen och dven mellan storomra-
dena. Landskapsovergripande eller till och med nationella projekt for klimatatgarder och klimatan-
passning byggs pa ett naturligt satt upp genom det praktiska strategigenomférandet. Nar det galler
klimatforandringarna ar det naturligt att ocksa samordna atgarder med andra program, som den nat-
ionella planen for den gemensamma jordbrukspolitiken eller Interregprogrammen, for att uppna
battre effektivitet. Erufs riksomfattande innovations- och kompetensnétverk etablerar natverk fér pro-
jekt med gemensamma teman. Gemensamma specialiseringsteman for Ostra och Norra Finland ger
ocksa upphov till gemensamma projekt.

Klimatférandringarna har en stor paverkan pa norra delen av landet. Verksamhet enligt Finlands ark-
tiska strategi fokuserar pa utmaningarna i den arktiska verksamhetsmiljon, exempelvis klimatférand-
ringarnas konsekvenser, tillgangligheten och den glesa befolkningen. Den arktiska regionens kéans-

liga naturmiljo — med avseende pa bland annat den biologiska mangfalden och vadervariationerna —
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utgor regionala sardrag som kan gora regionen till en pionjarregion i klimatfragor. Den arktiska reg-
ionens sarskilda anpassningsbehov anknyter till bland annat naturbaserade naringar och turism, ur-
folkens kultur och néringar samt bekampning av frammande arter.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa de utmaningar som ar gemensamma for
Ostersjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som
utgdr grunden for finansieringen av Ostersjostrategins genomférande. De insatser som finansieras
kan vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det ar ocksa majligt att synkronisera pro-
jektutlysningarna.

Strategins tredje mal ar att oka valfarden, vilket ocksa omfattar klimatanpassning. Till de viktigaste
klimatatgarderna inom Ostersjosamarbetet hor att forbattra hanteringen av 6versvamningsrisker och
fa bukt med naringslackaget som forvarrats av klimatforandringarna.

Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvéandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- . Matt- Region- | Delmal o
fikt mal Fond D Indikator enhet kategori | (2024) Mal (2029)
Mer ut-
8 35
Foretag som far stod \_/O_ecklade
(fordelade pa& mikro- ver-
24 Eruf RCOO0L foretag, sme-foretag, st gangsreg- 46 201
stora foretag) loner
NSPA 24 103
Mer ut-
vecklade ! 30
Foretag som far stod Over-
2.4 Eruf RCO02 genom bidrag st. gangsreg- 42 181
ioner
NSPA 20 85
Mer ut-
vecklade ! 5
Foéretag som far icke- Over-
2.4 Eruf RCO04 | o onomiskt stod st gangsreg- 5 20
ioner
NSPA 4 18
Mer ut-
Gron infrastruktur for vecklade 12 50
anpassning till kli- Over-
2.4 Eruf RCO26 | matférandringarna ha géngsreg- 460 2 000
som byggts eller ioner
uppgraderats
PPY NSPA 230 1000
Mer ut-
: Klad ! !
Nationella och sub- \(_/jec ade
nationella strategier ver-
2.4 Eruf RCO27 | tor anpassning till kli- st. gangsreg- 2 10
matférandringarna loner
NSPA 2 7
Mer ut-
Plattformar och néat- vecklade 4 18
2.4 Eruf NO02 verk for medskap- st. Over-
ande gangsreg- 14 60
ioner
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NSPA 7 30
Mer ut-
vecklade 69 299
Foretag som samar- Over-
24 Eruf NOO5 betar med forsk- st. géngsreg- 171 742
ningsorganisationer ioner
NSPA 46 198
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner
Tabell 3: Resultatindikatorer
Specifikt 1 ooy [p Indikator Matt- | Regionka- |,z o659)
mal enhet tegori
Mer utveck-
i lade 42
Antal skapade arbetstill- c _
2.4 Eruf RCROL1 | fallen i enheter som far st. Overgangs- 254
stod regioner
NSPA 168
_ Mer utveck- 18
Innovationer, produkter lade
2.4 Eruf | NRop |OChUanstersomutveck- | - ['Gvergangs- 120
lats av natverk och inno- regioner
i k
vationsekosystem NSPA 70
Il\/Ier utveck- 63
[Bsni for klimat ?de
Nya I6sningar - O 3 -
2.4 Eruf NR10 . st. vergangs
anpassning regioner 272
NSPA 186

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminar fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.4. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Specifikt Fond Kod Regionka- Belopp (euro)
mal tegori

Mer utveck- 856 771
lade

2.4 Eruf 029 |Overgangs- 7822 445
regioner
NSPA 5699 403
Mer utveck-
lade 496 026

2.4 Eruf 046  |Overgéngs- 4528 784
regioner
NSPA 3299 654
Mer utveck- 45 093
lade

2.4 Eruf 058  [Overgéngs- 411 707
regioner
NSPA 299 969
Mer utveck- 22 547
lade

24 Eruf 060 | Overgéngs- 205 854
regioner
NSPA 149 984
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Mer utveck- 112 733
lade

2.4 Eruf 064  |Overgéngs- 1029 268
regioner
NSPA 749 922
Mer utveck- 293 106
lade

2.4 Eruf 075 Overgangs- 2 676 099
regioner
NSPA 1949 796
Mer utveck- 157 826
lade

2.4 Eruf o78 | Overgangs- 1440 977
regioner
NSPA 1 049 890
Mer utveck- 157 826
lade

2.4 Eruf 079 ngrgéngs- 1 440 977
regioner
NSPA 1 049 890
Mer utveck- 112 733
lade

2.4 Eruf 167 | Overgangs- 1029 270
regioner
NSPA 749 921

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

029

046

058

060

064

075
078
079
167

Forsknings- och innovationsprocesser, teknikéverféring och samarbete mellan féretag, forskningscentrum
och universitet med inriktning p& en koldioxidsnal ekonomi, klimatresiliens och klimatanpassning

Stod till enheter som tillhandahaller tjanster som bidrar till en koldioxidsnal ekonomi och till klimatresiliens,
inklusive atgarder for 6kad medvetenhet

Klimatanpassningsatgarder samt forebyggande och hantering av klimatrelaterade risker: dversvamningar
och jordskred (inbegripet atgarder for kad medvetenhet, civilskydd, system for katastrofhantering, infra-
strukturer och ekosystemansatser)

Klimatanpassningsatgarder och forebyggande och hantering av klimatrelaterade risker: 6vriga, t.ex. stor-
mar och torka (inbegripet atgarder for 6kad medvetenhet, civilskydd, system for katastrofhantering, infra-
strukturer och ekosystemansatser)

Vattenforvaltning och skydd av vattenresurser (inklusive forvaltning av avrinningsdistrikt, sarskilda klimat-
anpassningsatgarder, ateranvandning och minskning av lackage)

Stod till miljovanliga produktionsprocesser och resurseffektivitet i sma och medelstora foretag

Skydd, aterstallande och hallbar anvandning av Natura 2000-omraden

Skydd av natur och biologisk mangfald, naturarv och naturresurser samt grén och bla infrastruktur

Skydd, utveckling och framjande av naturarv och ekoturism utom Natura 2000-omraden

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.4. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Specifikt m&l | Fond Kod Regionka- | g, (euro)
P tegori PP
Mer ut-
vecklade 2254 661
Over-
2.4 Eruf 01 gangsreg- 20 585 381
ioner
NSPA 14 998 429

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag
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Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.4. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade

2.4 Eruf 31 | Overgangs-
regioner

NSPA 14 998 429

Mer utveck-
lade

2.4 Eruf 33 Overgangs- 20 585 381
regioner

NSPA
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

2 254 661

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden
33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jamstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 2.4. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt m&l | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 112 733
Overgangsreg-

2.4 Eruf 01 ioner 1 029 269
NSPA 749 921
Mer utvecklade 563 665
Overgangsreg-

2.6 Eruf 02 ioner 5146 345
NSPA 3749 607
Mer utvecklade 1578 263

2.4 Eruf 03 |Overgangsreg- 14 409 767
ioner
NSPA 10 498 901

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Jamstalldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet

2.2.3 Specifikt mal 2.6: Framja 6vergangen till en cirkular ekonomi
Fondernas interventioner

Interventionstyper
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Programmet stdjer den privata och den offentliga sektorns FoUl-samarbete och hdgvérdig fore-
tagsverksamhet inom den cirkulara ekonomin for hallbar anvandning av naturresurserna. En cirkular
ekonomi forutsatter samarbete 6ver de traditionella granserna mellan olika aktérer, sektorer och fo-
retag. En koldioxidneutral cirkular ekonomi minskar materialsvinnet, utslappen och transportbeho-
ven samt forbattrar foretagens konkurrenskraft och méter konsumenternas behov.

Hallbar och sparsam anvandning av naturresurser samt battre materialeffektivitet i olika produktions-
processer fran energiproduktion till gruvindustri samt inom den offentliga sektorn &r centrala mal for
den cirkulara ekonomin. De ravaror som anvands i produktionsprocesserna ska ge ett sa stort mer-
varde som mojligt; malet ar industriella symbioser och slutna kretslopp dar material och resurser
ateranvands for olika andamal under en lang tid och pa ett transparent och sakert sétt.

I en cirkular ekonomi ska materialens varde och kvalitet bevaras aven for féljande anvandningsan-
damal. Stravan efter ett hogt foradlingsvarde och en oavbruten foljd av livscykler ar forknippade med
hallbar anvandning av naturresurser. Biobaserade hogvardiga produkter och material spelar en vik-
tig roll for att minska anvandningen av fossila och begransade naturresurser.

Kommunerna och regionerna utgor tillvaxtplattformar for innovativa klimatneutrala naringar och en
cirkular ekonomi, och de klimatlésningar som skapats i dessa ekosystem minskar koldioxidavtrycket
i produktionen och konsumtionen och optimerar anvandningen av material.

Avfallsférebyggande hor ihop med den cirkuldra ekonomin och en hallbar anvandning av naturresur-
ser. Tillverkningsprocesser forbrukar bade energi och naturresurser och avfall uppkommer saval un-
der olika skeden av produktionen som nér produkterna natt slutet av sin livscykel. Att minska kon-
sumtionen ar en I6sning for hallbar anvandning av naturresurser, och darfor behovs det uppmuntran
for langlivade produkter som kan repareras och ateranvandas samt for delningsekonomi. | framtiden
ar det mojligt att stalla om fran ravarubaserad verksamhet till servicebaserad verksamhet.

For att stimulera den cirkulara ekonomin behovs en saker ateranvandning av material med underlag
fran gedigen forskning. Innovationer som forlanger livscykeln for ravaror och produkter kraver sam-
arbete mellan offentliga och privata aktorer och ofta aven civilsamhéllesaktérer. Méten mellan olika
aktorer bidrar till uppkomsten av nya natverk inom vidareforadling och atervinning. Kommunerna
spelar en viktig roll i att inkludera och engagera invanarna i den cirkulara ekonomin.

Olika it-lésningar, servicedesign, 6ppna data och digitala utbytes- och informationsplattformar intro-
ducerar nya mojligheter for att driva pa den cirkulara ekonomin. Dessutom ar det viktigt att utveckla
system for sparbarhet, utbyte och optimering av materialfloden som ockséa sakerstaller att verksam-
heten ar etisk och att skadliga @mnen fasas ut.

Syftet ar att framja utvecklingen och kommersialiseringen av koncept med internationaliseringspot-
ential inom cirkular ekonomi i sma och medelstora foretag. Overgéngen till cirkular ekonomi och re-
surssmarthet framjas ocksa genom att bland annat stddja foretagens investeringar i bearbetning och
atervinning av industriella bifléden samt industriavfall och kommunalt avfall.

| de industriella losningarna for en cirkular ekonomi ar storforetagen viktiga utvecklingspartner bade
genom materialflodeshanteringen och genom internationella natverk som paskyndar inférandet av
nya l6sningar. Inom det sarskilda malet understods ocksa industrisymbioser som bidrar till effektivt
utnyttjande av insatsvaror och inrattandet av slutna system.
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Aven planeringen och utformningen av infraldsningar och infratjanster — inom exempelvis energi,
region- och samhallsstruktur, vatten, naringskretslopp, avfall och sidofléden, mobilitet och IKT — ska
ske med hansyn till resurseffektivitet, slutna kretslopp och uppbyggnad av integrerade system. Inom
byggnation finns det gott om mojligheter att minska materialanvandningen bland annat genom att
atervinna material och effektivisera multifunktionell anvandning av lokaler samt genom att nyttja tek-
nik, nya material och affarsmodeller fran smarta hus.

Det ska framjas en hallbar bioekonomi med hdg foradlingsgrad samt vidareforadling av fornybara
resurser till produkter som erbjuder ett hogre mervarde. Dessutom ska det utvecklas lI6sningar for
utfasning av olja som rdmaterial i vardekedjor och ges stdd till experiment, skalning och implemente-
ring av demonstrationsmiljoer for klimatneutralitet och cirkular ekonomi. Regionala experiment ger
upphov till basta praxis och innovationer som ska kommersialiseras till exportprodukter som ar i linje
med hallbar utveckling.

Specifika malets huvudsakliga innehall

FoUIl for en cirkular ekonomi och for hégvardig bioekonomi som stddjer den cirkulara ekono-
min

¢ Framja pilottestning, implementering och kommersialisering av miljévanliga produkter,
material, produktionsmetoder och ekologisk kompensation.

e Utveckla FoUl-verksamhet, demonstrationsmiljoer och FoUl-ekosystem som anknyter till den
cirkulara ekonomin samt till en hogvardig bioekonomi, cleantech och kolcykeln.

e Stddja utarbetandet av fardplaner fér en cirkular ekonomi och bioekonomi.

¢ Bidra till hallbart och innovationsframjande offentlig upphandling.

e Uppratta strategier for att forebygga och atervinna avfall samt for att utforma tjanster som er-
satter produkter.

e Utarbeta smart materialhantering som nyttiggor atervunnet material och bifléden samt lagger
grunden for mer ambitiés avfallshantering och mer utbrett samarbete.

e Forbéttra hallbarheten inom naturresurssektorn och hoja foradlingsgraden for naturresurser
och industribiprodukter.

e Framja digitalt utnyttjande av data om miljo, skog, vatten och naturresurser for att bidra till en
hallbar anvandning av naturresurser.

e Stddja FoUl som anknyter till n&ringsdmnenas kretslopp.

e Stddja samarbetet mellan offentliga och privata aktorer for att framja en cirkular ekonomi.

Cirkular ekonomi och hégvardig bioekonomi i féretag

e Starka affars- och marknadskompetensen inom cirkular ekonomi och hégvérdig bioekonomi,
utarbeta nya produkt- och servicekoncept och stddja investeringar i dessa.

e Utveckla produktdesign for den cirkulara ekonomin.

e Bygga upp ekosystem, kompetenskluster och natverk samt stddja andra former av samar-
bete dar aven stora foretag kan delta.

o Framja deltagande i befintliga natverk av industrisymbioser och bidra till uppkomsten av nya
industrisymbioser.

e Stddja atervinning och pilottestning av industrins bifloden och industriavfall i en verklig indu-
strimiljo.

o Framja verksamhet for att minska avfallsméangden.
Stodja utformningen av servicekoncept for sortering, atervinning och hallbara logistikkedjor.

e Framja utveckling och implementering av digitala plattformar och andra verktyg for att hoja
foretagens och vardekedjornas resurseffektivitet.

e Stbddja hogvardig foretagsverksamhet inom den cirkulara ekonomin.

e Stddja samarbetet mellan offentliga och privata aktorer for att framja en cirkular ekonomi.
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e Framja naturbaserade I6sningar inom den cirkuldra ekonomin.
e Framja utvecklingsinsatser for hallbar vattenanvandning och vattenateranvandning samt till
detta anknytande pilot- och demonstrationsprojekt och affarsutveckling.

Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats éverensstamma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sékerstélls projektens ¢éverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform, som &r ett for foretag och andra projektaktorer effek-
tivt och med hansyn till verksamhetens innehall aktiverande instrument for att framja en cirkular eko-
nomi. Bidraget underlattar finansieringsarrangemangen for foretags, laroanstalters och kommunala
utvecklingsbolags projekt genom en havstangseffekt pa den totala finansieringen. Landskapsfoérbun-
den finansierar offentliga FoUI-projekt for en cirkular ekonomi, som inte ar forknippade med intja-
ningslogik. Eftersom egentliga investeringsprojekt inom det specifika malet inte heller tilldelas finan-
siering, lampar sig finansieringsinstrumenten inte for detta specifika mal.

Huvudresultatet av verksamheten ar att verksamhetsprinciperna for den cirkuléra ekonomin har
forankrats i praxisen inom naringsgrenarna i samhallet. Verksamheten har gett upphov till nya l6s-
ningar, innovativa strategier och samarbetsformer for att stimulera den cirkulara ekonomin. Material-
effektiviteten, anvandningen av atervunnet material och hallbarheten i anvandningen av naturresur-
ser har okat. Slutna kretslopp och ramaterialatervinning har 6kat inom industrin och tillverkningen.
Digitala I6sningar bidrar till en hallbar anvandning av naturresurser.

De huvudsakliga malgrupperna

De viktigaste malgrupperna ar sma och medelstora féretag och mikroféretag, utvecklingsbolag,
kommuner och stader, hogskolor, forskningsinstitut, utbildningsanordnare pa andra stadiet, arbets-
marknadsorganisationer och andra organisationer, forsamlingar och kyrkliga samfalligheter samt for-
eningar och stiftelser.

Atgarder for séakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas bland annat genom likabehandlingsplanering
pa programniva. Har ingar vid behov positiv sarbehandling for att framja jamlikhet eller for att for-
hindra eller undanroja olagenheter som beror pa diskriminering. Den cirkulara ekonomin erbjuder
mojligheter till deltagande fér manga olika slags aktorer, och dessa mojligheter ska beaktas till alla
delar i projekten inom det specifika malet.

Jamstalldhet framjas genom att undanréja och ratta till strukturer som vidmakthaller konssegrege-
ring av arbetskarriarer och utbildning. Organisationers och individers kunskaper om jamstalldhet
starks, identifieringen av konsstereotypier forbéttras och rekryteringspraxis utvecklas. Kénssegrege-
ring inom vissa branscher lyfts fram med fokus pa bade kvinnodominerade och mansdominerade
branscher. Data for de dvervakningsindikatorer som hanfor sig till personer insamlas i programmet
for varje kon separat, sa att det ar majligt att dvervaka och analysera atgardernas inriktning pa ko-
nen.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

ITl-instrumentet for hallbar stadsutveckling omfattar framtagning av bland annat koldioxidneutral
hogvardig bioekonomi och cirkular ekonomi i stader, rena Iosningar, cirkular ekonomi fér samhalls-
vatten och ny affarsverksamhet kring hogvardig skogsbaserad bioekonomi och cirkular ekonomi. En
allman beskrivning av ITI-instrumentet finns under specifikt mal 1.1.

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner inriktas med fokus pa utvecklingen av pro-
dukter, affarsverksamhet och FoUl som bygger pa ett hallbart utnyttjande av naturresurserna i Ostra
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och Norra Finland, utvecklingen av saval innovationer inom skogs- och trasektorn som miljoaffars-
verksamhet och miljéteknik, samt utvecklingen av affarskoncept inom hégvardig bioekonomi och cir-
kuléar ekonomi.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Landskapen och de 6vriga storomradena kan samarbeta inom den cirkuldra ekonomin &ven genom
kommunernas forandringsnatverk och natverket for industrisymbioser (FISS) samt via kompetens-
centret for hallbar och innovativ offentlig upphandling KEINO. Landskapen i Ostra och Norra Finland
har uppréattat en gemensam strategi for smart specialisering, som baserar sig pa forvaltning och drift
av en hallbar utveckling samt hallbar anvandning av naturresurser och naturférhallanden inom de
naringsgrenar som ar viktiga for regionen. Den cirkulara ekonomin ar en central del av atgarderna i
strategin. Erufs riksomfattande innovations- och kompetensnéatverk etablerar natverk for projekt med
gemensamma teman. Med tanke pa utvecklingen av cirkular ekonomi ar det ocksa naturligt att sam-
arbeta med andra program, till exempel planen fér den gemensamma jordbrukspolitiken eller Inter-
regprogrammen.

| det tredje meddelandet om EU och Arktis ingar cirkular ekonomi i hallbara innovationer for region-
ala losningar inom cirkular ekonomi. Den nordligaste arktiska regionens omtalighet parallellt med de
traditionella kunskaperna och fardigheterna utgor regionala sardrag som kan gora regionen till en
pionjarregion i klimatfragor. Det ar nodvandigt att ta tillvara urfolket samernas nedarvda kunskap vid
anpassningen av de traditionella naringarna till de nya forhallandena.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjéstrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna.

EU:s strategi for Ostersjoregionen gynnar manganvandningen av resurser och naturtillgdngar ge-
nom en sektorsévergripande strategi och driver fram en hallbar cirkular ekonomi. Resultaten kom-
mer ocksa att paverka genomforandet av EU:s strategi for en hallbar bioekonomi, och insatserna
inriktas pa inférandet av bade nya arbetssatt och nya metoder. Malet ar att paskynda 6vergangen till
en hallbar cirkular ekonomi.

Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna.

Planerad anvéndning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- | D Indikator Matten- | Regionkate- | noimai (2024) Mal (2029)
fikt mal het gori
Mer utveck- 28 122
s lade
Foretag som far Overaangs-
2.6 Eruf RCOOL | o7 st. regio?lerg 120 522
NSPA 46 199
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Mer utveck- 12 50
Foretag som far lade -
2.6 Eruf RCO02 | stod genom bi- st.  [Overgangs- 54 234
drag reg|0ner
NSPA 33 142
Mer utveck- 17 72
Foretag som far lade -
2.6 Eruf RCO04 | icke-ekono- st. [ Overgangs- 66 288
miskt stod regioner
NSPA 13 57
Antal manni- Mer utveck- 1172 713 1172 713
skor som om- lade
fattas av projekt _ | Gvergangs-
2.6 Eruf RCO74 |inom ramen for p(;resro regioner 2392510 2392510
strategier for in-
tegrerad territo- NSPA
riell utveckling.
Strategier for Mer utveck- 641 200 1282 399
integrerad terri- lade _
2.6 Eruf RCO75 j[oriell UtV?Ck|- euro ngrgangs- 3760 002 7 520 004
ing som far regioner
stod NSPA
o Mer utveck- 282 555 1228501
Investeringar i ade
2.6 Eruf NOO1 FoUl-infrastruk- euro ngrgangs- 1 766 402 7 680 007
tur regioner
NSPA 1967 827 8555771
Mer utveck- 6 o5
Nya plattformar lade _
2.6 Eruf NOO02 |eller natverk fér | st. | Overgangs- 23 102
medskapande regioner
NSPA 16 70
Mer utveck- 26 111
Foretag som lade
2.6 Eruf NOO03 | deltar i med- st. | Overgangs- 104 452
skapande regioner
NSPA 43 187
Foretag som Mer utveck- 80 346
samarbetar lade
2.6 Eruf NOO5 | med forsk- st. | Overgangs- 889 3867
ningsorganisat- regioner
ioner NSPA 543 2359
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner
Tabell 3: Resultatindikatorer
Speci- | tong ID Indikator Matten- | Regionka- |1, x0o9)
fikt mal het tegori
Mer utveck- 30
Antal skapade ar- lade
2.6 Eruf RCRO1 | betstilifallen i en- st. | Overgangs- 203
heter som far stod regioner
NSPA 162
Sma och medelstora Mer utveck- 15
26 Eruf | RCRo3 | foretag (SMF) som o |ade
infor produkt- eller Overgangs- 89
processinnovationer regioner




NSPA 60
Mer utveck- 11
) lade
2.6 Erif | RCRog |Mamnade patentan- | [ Gvergéngs- 64
sokningar regioner
NSPA 47
Mer utveck-
2.6 Ersf | RCR1g |FOretag med hogre st. | Overgangs- 562
omsattning regioner
NSPA 440
Innovationer, pro- Mer utveck- 48
dukter, tjanster och lade
processer som ut- Overgangs-
2.6 Eruf NROL | Veckiats av natverk st regioner 289
och innovationseko-
system NSPA 38
Mer utveck- 45
SMF som inleder ex- lade
26 Eruf NRO5 | POt eller utvidgar till st Overgangs-
: en ny exportmark- " | regioner 246
nad NSPA 193
Demonstrationer Mer utveck- 108
som framjar en cir- lade _
2.6 Eruf NR11 |kular ekonomi eller st. | Overgangs- 438
hogvérdig bioeko- regioner
nomi NSPA 399

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminér fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 —interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.6. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Specifikt Fond Kod Regionka- Belopp (euro)
mal tegori

Mer utveck- 127 764
lade

26 Eruf 004  [Overgéngs- 1166 505
regioner
NSPA 849 911
Mer utveck- 2 683 044
lade

2.6 Eruf 030 |Overgangs- 24 496 604
regioner
NSPA 17 848 133
Mer utveck- 1 469 287
lade

2.6 Eruf 046 ngrgéngs- 13 414 806
regioner
NSPA 9773976
Mer utveck-
lade 63 882

26 Eruf 064 |Overgéngs- 583 252
regioner
NSPA 424 956

26 Eruf o065 | Mer utveck- 63 882
lade
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Overgangs- 583 252
regioner
NSPA 424 956
Mer utveck- 191 646
lade

2.6 Eruf 069 |Overgangs- 1749 757
regioner
NSPA 1274 867
Mer utveck- 383 292
lade

2.6 Eruf 072 | Overgangs- 3499 515
regioner
NSPA 2 549 733
Mer utveck- 1277 641
lade

26 Eruf 075 | Overgangs- 11 665 049
regioner
NSPA 8 499 110
Mer utveck-
ol 127 764

26 Eruf o76 | Overgangs- 1166 505
regioner
NSPA 849 911

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som anvands:Error! Not a valid link.

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform

Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.6. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

- o Regionka-
Specifikt mal Fond Kod tegori Belopp (euro)

Mer ut-
vecklade 6388 202
Over-

2.6 Eruf 01 | gangsreg- 58 325 245
ioner
NSPA 42 495 553

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 2.6. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade
Overgangs-
regioner
NSPA

Mer utveck-
lade

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

525 391

2.6 Eruf 03 4 621 348

2.6 Eruf 31




Overgangs-
regioner

NSPA

42 495 553

2.6

Eruf

33

Mer utveck-
lade

5862811

Overgéngs-
regioner

53 703 897

NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
03 Integrerade territoriella investeringar: Funktionella stadsomraden
31 Glesbefolkade omraden

33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 8: Dimension 7 — jamstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jAmstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det

specifika malet 2.6. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt ma&l | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)

Mer utvecklade 255 528
Overgangsreg-

2.6 Eruf 01 ioner 2 333010
NSPA 1699 822
Mer utvecklade 1277 640
Overgangsreg-

2.6 Eruf 02 ioner 11 665 049
NSPA 8499 110
Mer utvecklade 4 855 034
Overgangsreg-

2.6 Eruf 03 ioner 44 327 186
NSPA 32 296 621

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

01 Jamstalldhetsinriktning

02 Jamstalldhetsintegrering
03 Kdnsneutralitet

2.3 Eruf-prioritering 3: Ett mer tillgangligt Finland

2.3.1 Specifikt mal 3.2: Utveckla regional och lokal tillganglighet

Fondernas interventioner

Interventionstyper

70(117)

Investeringar i vagtransporter, som ar centrala i det specifika méalet, genomférs endast i Ostra och
Norra Finland med specialfinansieringen till glesbefolkade norra regioner. Eftersom féretagen i reg-
ionen huvudsakligen ar mikroféretag och sma och medelstora féretag behdvs det stod till foretagens
tillvaxt. Insatserna inom det sarskilda malet ska forbattra och modernisera de forbindelser inom
landsvagstransporter och logistik som &r viktiga for de sma och medelstora foretagens konkurrens-
kraft, kompatibiliteten mellan olika mobilitets- och transportsétt, vagtrafiklederna och vagtrafiktjans-



71(117)

terna som bidrar till naringslivet och sméa och medelstora foretagens verksamhetsmiljo, forbindel-
serna for gang och cykling samt trafiksakerheten. Projektens ekonomiska, sociala och ekologiska
hallbarhet for olika anvandargrupper har stor betydelse.

Genom att en betydande del av Finlands vaxthusgasutslapp harror fran transporter ar det viktigt att
det under det specifika malet kan finansieras FoUl som framjar framtagning av smarta lésningar for
transporter och mobilitet som bidrar till malet om koldioxidneutralitet samt strategisk planering. FoUl-
insatser for transporter och mobilitet kan dven genomforas under specifika malet 1.1 da de anknyter
till en strategi for smart specialisering. FoUl-insatserna kan kompletteras i Ostra och Norra Finland
genom investeringar under detta specifika mal.

Vid vaginvesteringar i Ostra och Norra Finland ar det ocks& majligt att stodja utveckling av transport-
former med alternativa energikallor och till dessa anknytande tekniker (t.ex. konstruktion av anslut-
ningar), med sarskild fokus pa de problematiken kring den glesa befolkningen och de langa avstan-
den.

Under det specifika malet 1.2 for hela programomradet utvecklas inom digitaliseringsdimensionen
ocksa smarta losningar och sétt att utnyttja data for trafik, transport- och resekedjor och tjansters till-
ganglighet (inkl. mobila lI6sningar). Smarta och digitala I6sningar kan minska transportbehoven och
framja saval en ren trafik och laga bullernivaer samt tillgangligheten for olika anvandargrupper.
Detta mojliggor projektpar som kopplar samman de specifika malen 1.2 och 3.2.

De egentliga infrastrukturinvesteringarna under det specifika malet 3.2 fokuserar pa saddana strate-
giska investeringar i vagtrafiken och i gang och cykling i det allmanna vagnatet som ska forbattra
verksamhetsbetingelserna for sma och medelstora tillverkande foretag och turistféretag och samti-
digt den negativa miljopaverkan fran deras mobilitet och transporter. Projekten kan vara lokala eller
inriktade pa att undanrdja en flaskhals i transporterna eller ett problem med trafiksakerheten i ett
storre omrade. Projekten ska bidra till att koldioxidutslappen fran trafiken minskar med 90 procent
fore 2050 i enlighet med EU:s malsattning.

Klimatforandringarna medfor sarskilda utmaningar for vagnatet i norr. Genom det specifika malet 2.4
kan man stodja atgarder for att forbattra klimatsakerheten i de regionala naringarnas logistikvagar,
bland annat genom att se 6ver kartlaggningarna av vagnatets skick och vaghallningsplanerna med
beaktande av klimatférandringarnas effekter. P& den glest befolkade landsbygden, dar avstanden
ofta ar langa, 6kar ocksa betydelsen av platsbaserade l6sningar for smarta transporter.

Transporttjanster, infrastruktur och resekedjor utvecklas i enlighet med riktlinjerna i den riksomfat-
tande trafiksystemplanen. Valet av de projekt som tilldelas finansiering styrs av landskapens trafik-
systemplaner som faststéller fokusomradena och de viktigaste utvecklingsatgarderna atminstone
fram till 2030 och av NTM-centralernas projektkort Gver projekt som vantar pa att genomféras de
narmaste aren.

For sma lokala trafikprojekt ordnas offentliga utlysningar. Ansékningarna utvarderas enligt de all-
manna och de malspecifika urvalskriterierna i programmet pa det satt som beskrivs i sjalvutvarde-
ringen av det nddvandiga villkoret. P& sa satt sakerstalls att de projekt som valjs 6verensstammer
med landskapets trafiksystemplan, med andra ord beviljas ingen finansiering till projekt som strider
mot planen.

Specifika malets huvudsakliga innehall

| Ostra och Norra Finland:
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- Stodja FoUl och investeringar inriktade pa att minska energibehovet inom transporter samt
pa den strategiska planeringen och digitaliseringen av transportsystem.

- Stodja investeringar i vagtransporter och logistik som paverkar sma och medelstora foretags
tillvaxt och investeringar, inkl. forbindelser for gang och cykling.

- Stddja kopplingarna mellan vagtransporter och andra mobilitets- och transportformer samt
lokala projekt for forbindelserna till TEN-T-néatet.

- Stodja projekt for smarta och rena transportlosningar, bullerminskning och trafiksakerhet pa
lokal niva.

- Utveckla transporter med férnybara och alternativa energikallor samt till dem anknytande tek-
nik (t.ex. konstruktion av anslutningar) sarskilt med hansyn till den glesa befolkningen och de
langa avstanden.

Karaktaren av den verksamhet som understdds har konstaterats éverensstdmma med principen om
att inte orsaka betydande skada (DNSH). Vid investeringar sékerstélls projektens éverensstam-
melse med DNSH vid behov under urvalsprocessen.

De infrastrukturprojekt som finansieras genom det specifika malet for Eruf, vars innehall och inter-
ventionstyper avviker fran de Ovriga, ar offentliga vagar som betjanar féretagen i regionen. Finansie-
ring beviljas endast till offentliga s6kande, och av anvandarna uppbars inga vagavgifter eller mot-
svarande som kunde anvandas for betalning av lanet for projektet. Genomférarna (framst kommuner
och i liten utstrackning staten) anslar aven finansiering i sina budgetar. Projekten har ingen intja-
ningslogik, varigenom finansieringsinstrumenten inte &r ett realistiskt alternativ.

Huvudresultatet av verksamheten ar att det har etablerats vagtrafik- och logistikforbindelser som
ar viktiga for de sma och medelstora féretagens konkurrenskraft , férbindelser for gang och cykling
samt transportvagar och transporttjanster som gynnar naringslivet och de sméa och medelstora fore-
tagens verksamhetsmiljo. Antalet tillvaxtforetag och beloppet av deras investeringar har 6kat tack
vare de battre verksamhetsbetingelserna. Lokala projekt har undanréijt flaskhalsar for transporter,
forbattrat trafiksakerheten och minskat bullerolagenheterna och fororeningarna fran trafiken. Det &r
enklare att kombinera olika transportsatt, och digitaliseringen av transporter, och smarta lésningar
underlattar planeringen av logistik och resekedjor samt minskar mobilitetsbehoven och energibeho-
vet for transporter.

De huvudsakliga malgrupperna )
De viktigaste malgrupperna ar sma och medelstora féretag och mikroféretag. Aven kommuner, ut-
vecklingsbolag, forsknings- och utbildningsorganisationer, foreningar och stiftelser kan vara mal-

grupper.

Atgarder for sakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering beaktas bland annat genom likabehandlingsplanering
pa programniva. Har ingar vid behov positiv sarbehandling for att framja jamlikhet eller for att for-
hindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering. | synnerhet beaktas tillgangligheten
till trafiklésningar for olika anvandargrupper.

Jamstalldhet framjas genom att bedémningarna av infrastrukturinvesteringarna aven omfattar kon-
sekvenserna for kdnen och befolkningsgrupperna.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

De vaginvesteringar som genomférs under det specifika malet finansieras enbart med specialfinan-
siering till de nordliga glesbefolkade regionerna i Ostra och Norra Finland. Projekten valjs uti en
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normal finansieringsprocess for landskapsprojekt och landskapsovergripande projekt, med beak-
tande av riktlinjerna i den riksomfattande och i landskapets trafiksystemplan.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Landskapen i Ostra och Norra Finland har uppréttat en gemensam strategi for smart specialisering,
som baserar sig pa forvaltning och drift av en hallbar utveckling samt hallbar anvandning av naturre-
surser och naturférhallanden inom de naringsgrenar som ar viktiga fér regionen.

Finland har valetablerade traditioner for samarbete mellan landskapen och dven mellan storomra-
dena. Landskapsovergripande projekt for klimatatgarder och klimatanpassning byggs pa ett naturligt
satt upp till exempel utifrdn gemensamma prioriteringar for smart specialisering. Med tanke pa ut-
vecklingen av foretag ar det ocksa naturligt att samarbeta med andra program, till exempel planen
for den gemensamma jordbrukspolitiken eller Interregprogrammen. Investeringar i logistik och mobi-
litet kr&ver samordning med andra finansieringsinstrument.

En aspekt av verksamheten enligt Finlands arktiska strategi kan vara en modell for att identifiera be-
hov hos de internationella organisationer som verkar inom det arktiska omradet och koppla dem till
finlandska sma och medelstora foretags kunnande. Nya former maste utvecklas fér matchning av
denna efterfragan med utbudet. Den nordligaste arktiska regionens émtalighet parallellt med de
traditionella kunskaperna och fardigheterna utgor regionala sérdrag som kan géra regionen till en
pionjarregion i klimatfragor.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa de utmaningar som ar gemensamma for
Ostersjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som
utgor grunden for finansieringen av Ostersjostrategins genomférande.

De insatser som finansieras kan vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det ar ocksa
mojligt att synkronisera projektutlysningarna.

Dessutom kan man delta i samarbete pa EU-niva, bland annat med de nordiska landerna. Mdjliga
samarbetsformer inom detta specifika mal ar bland annat transportprojekt vid riksgranserna, som
bor planeras med beaktande av granstrafiken och granssamarbetet.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument

Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- . Matten- | Region- 2 3
fikt ma | Fond ID Indikator het kategori Delmal (2024) Mal (2029)
Mer ut-
vecklade
SMF vars tillgénglig- Over-
3.2 Eruf NOO06 | het har f_brbéttrats ge- st. gangsreg-
nom projektet joner
NSPA 150 650

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Tabell 3: Resultatindikatorer

Speci- -4 D Indikator Métten-  Regionkate- |/« (2029)
fikt mal het gori
3.2 Eruf NR13 euro | Mer utveck-
lade
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Ovriga investe-
ringar for foreta-
gande i projektet

Overgangs-
regioner

NSPA

250 000 000

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminar férdelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 —interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 3.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Specifikt
mal

Fond

Kod

Regionka-
tegori

Belopp (euro)

3.2

Eruf

029

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

3281 604

3.2

Eruf

083

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

6 563 210

3.2

Eruf

089

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

10 501 136

3.2

Eruf

090

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

42 004 544

3.2

Eruf

109

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

3281605

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
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029 Forsknings- och innovationsprocesser, teknikdverféring och samarbete mellan foretag, forskningscent-
rum och universitet med inriktning pa en koldioxidsnal ekonomi, klimatresiliens och klimatanpassning
Infrastruktur for cykling

083 Nybyggda eller uppgraderade sekundéra forbindelsevéagar till TEN-T-vagnéatet och TEN-T-knutpunk-

089 terna

090 Nybyggda eller uppgraderade andra nationella, regionala och lokala tillfartsvagar
109 Multimodala transporter (ej utban mobilitet)

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
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Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 3.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionka-
tegori

Mer ut-
vecklade

Over-
3.2 Eruf 01 géngsreg_

ioner
NSPA 65 632 099
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Specifikt mal Fond Kod Belopp (euro)

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 3.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade

3.2 Eruf 31 | Overgangs-
regioner

NSPA 65 632 099
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden

Tabell 8: Dimension 7 — jamstalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 3.2. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utvecklade

Overgangsreg-
ioner

NSPA 0

Mer utvecklade

Overgangsreg-
ioner

NSPA 6 563 210

Mer utvecklade

Overgangsreg-
ioner

NSPA 59 068 889

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

3.2 Eruf 01

3.2 Eruf 02

3.2 Eruf 03
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NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Jamstélldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering
03 Konsneutralitet

2.4. ESR+-prioritering 4: Ett sysselsattande, kunnigt och inkluderande Finland

2.4.1. Specifikt mal 4.a: Vagar till arbete
Fondernas interventioner

Interventionstyper

Projektverksamheten syftar till att framja tillgangen till sysselsattning for arbetssokande, arbetslosa,
personer i arbete samt grupper utanfor arbetskraften och med svag férankring till arbetsmarknaden.
For att minska arbetslésheten ar det nodvandigt att framja sysselséttningen for dem som trader in
forsta gangen eller aterintrader pa arbetsmarknaden. Malet ar ocksa att hitta metoder for att identifi-
era risker for bland annat ungdomsarbetsloshet och langtidsarbetsloshet och forhindra att arbetslos-
heten blir langvarig samt att erbjuda stod till klienterna redan innan situationen forvarras. For att
stodja sysselsattningen ar det viktigt att hjalpa malgrupperna till olika former av arbete, egenanstall-
ning och entreprendrskap samt att uppmuntra kompetensutveckling. Det behévs stdd och vagled-
ning for de undersysselsatta eller for dem som genom lagavlionad anstallning, som avsetts vara till-
fallig, inte far heltidsarbete.

Det kommer att tas fram och levereras multiprofessionella och sektorsévergripande tjanster for att
forbattra sysselsattningen och kapaciteten inom malgruppen. Tjanster kan ocksa tas fram och lever-
eras i flera kanaler samt som lagtroskeltjanster. Overgangsarbetsmarknaden utvecklas pé ett hallbart
och verkningsfullt satt for att ge personer med en utsatt stéllning pa arbetsmarknaden tillgang till
sysselsattning. Utvecklingen av servicemodellerna ska ge upphov till strukturella férandringar genom
vilka verksamhetsmodellerna sprids och fortlever aven efter att projektverksamheten har avslutats.
Sysselsattningsmojligheterna for egenanstallda ska ocksa forbattras bland annat genom att utveckla
mer heltdckande och sektorsdvergripande tjanster.

Syftet med individanpassade tjanster ar att i samarbete med arbetsgivarna ta itu med matchningspro-
blemen péa arbetsmarknaden, rekryteringssvarigheterna for arbetsgivarna och kraven pa arbetstagar-
nas utbildning och kompetens, exempelvis behov som hanfér sig till digitalisering. Det galler att enga-
gera aktorer fran ett brett spektrum. Det ar nodvandigt att hoja profilen och attraktionskraften hos de
sektorer som har problem med rekryteringen. Utmaningarna kan variera fran region till region, men
mer arbetskraft torde behodvas exempelvis till halso- och sjukvard och langtidsvard pa grund av den
aldrande befolkningen, till ikt-sektorn pa grund av digitaliseringen och till bland annat den cirkulara
ekonomin med anledning av en allt storre fokus pa hallbar utveckling. Trots diversifieringen av arbets-
livet forekommer det vid rekrytering till och med diskriminering av vissa grupper. Det ar nédvandigt att
Oka den dppna arbetsmarknadens mottagningskapacitet och gora arbetsgivarna medvetna om dels
de fordelar som diversitet tillfor, dels de stodtjanster som finns att fa. Konssegregationen pa arbets-
marknaden bor undanrgjas for att battre ta till vara arbetskraftens potential och frAmja jamstalldhet.
Malet ar att i samarbete med arbetsgivarna utreda och utveckla arbetsmajligheterna for olika malgrup-
per.

Utover malgruppens yrkesmassiga rorlighet bor ocksa den regionala rérligheten underlattas. Den reg-
ionala rorligheten ska stddjas genom samarbete mellan aktdrer och branscher bland annat genom att
inratta vaglednings- och radgivningstjanster samt pilottesta nya verksamhetsmodeller. Arbetskraftens
rorlighet bor ocksa framjas genom att satsa pa att sysselsatta medflyttare och utnyttja deras kun-
nande.
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Malet ar att forbattra sociala foretags verksamhets- och sysselsattningsbetingelser och att bygga upp
en overgripande verksamhetsmiljo bland annat med servicesystem och tjnster for utveckling av af-
farsverksamheten och kompetensen samt med annat stéd som beaktar de sociala foretagens sardrag.
Eftersom det primara malet for dessa foretag ar social eller ekologisk nytta, kan det genom att forbattra
deras mojligheter och paverkan vara majligt att 6ka valbefinnandet och delaktigheten i storre utstrack-
ning &n genom entreprentrskap och arbetstillfallen.

Specifika malets huvudsakliga innehall

Sysselsattning for arbetssdkande

- Hjalpa personer som hor till malgrupperna att fa tillgang till den 6ppna arbetsmarknaden, till
bra anstallningar som ger tillrécklig utkomst, till entreprendrskap och egenanstélining eller till
utbildning samt underlatta rekryteringen for hogkvalificerade uppgifter.

- Utnyttja de mojligheter som multilokalitet och olika satt att arbeta erbjuder, med hansyn till
mojligheterna att férena arbete och familjeliv.

- Tavid behov hansyn till malgruppernas behov genom positiv sarbehandling, jamlikhetspla-
nering och jamstalldhetsplanering utifran deras egen expertis.

- | samarbete med féretag och andra arbetsgivare anpassas arbetstillfallen individuellt sarskilt
for personer med partiell arbetsformaga och med invandrarbakgrund, samt framjas forutsatt-
ningarna for att utforma och dela upp arbetsuppgifter och pa detta satt skapa nya arbetstill-
fallen.

- Utveckla 6vergangsarbetsmarknadens kvalitet och effekt.

- Framja arbetskraftens yrkesméssiga och regionala rorlighet dven i samarbete med rekryter-
ande arbetsgivare genom att skapa incitament och praxis for detta.

- Stod till sysselsattningen for medflyttare.

- Slussa arbetssokande till sektorer som har rekryteringsproblem.

- Skapa efterfragan pa arbetskraft bland annat med modeller for sysselsattning genom offent-
lig upphandling.

- Stodja jamstalldhet och motarbeta kdnssegregering i utbildningen och arbetslivet.

Utveckling av sysselsattningsframjande tjanster

- Utveckla, sprida och forankra sektorsovergripande och multidisciplinara tjanstemodeller och
natverksbaserade koncept.

- Hoja kompetensen hos dem som arbetar inom sektorsdvergripande och branschévergri-
pande tjanster nar det galler ledning av verksamhetsmodellen och andra samarbetsfragor
samt gallande sysselsattning, utbildning och sociala fragor som anknyter till klienternas ser-
vicebehov.

- Gora upp handlingssétt for att sékerstalla att servicekedjan &r sammanhéangande och leder
vidare till arbete, utbildning eller nagon annan lamplig I6sning for klienten.

- Effektivisera och utveckla metoder och tjanster for att stodja sysselsattningen under hela aret
fér dem som arbetar inom sédsongsbranscher och for att hjélpa karriarutvecklingen for under-
sysselsatta.

- Starka egenanstalldas mojligheter att fa arbete.

- Utveckla samarbetsmodeller och rekryteringsinsatser mellan foretag, regioner och sektorer
samt hdja profilen, attraktionskraften och anseendet hos de sektor och arbetsgivare som har
svarigheter med rekrytering.

- Svara pa matchningsproblematiken genom att ta fram och testa verksamhets- och tjanste-
modeller for matchning av uppségande och rekryterande foretag.

- Forbattra sociala foretags verksamhets- och sysselséattningsbetingelser.

De insatser som stods 6verensstammer med principen om DNSH, eftersom de pa grund av sin ka-
raktar inte forvantas ha nagon betydande negativ miljopaverkan.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform, vilket ar en forutsattning fér utveckling av system och
tjanster och for framtagning och spridning av sociala innovationer.
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Horisontella principer

Sociala innovationer uppstar i samband med utvecklingen av strukturer for sysselsattningsstod samt
sektorsovergripande och multiprofessionella vaglednings- och radgivningstjanster. Nya metoder ska
spridas och forankras som etablerad praxis.

Huvudresultatet av verksamheten ar att de arbetssdkande, arbetslésa och personer utanfor ar-
betskraften som deltar i projekten i regel har fatt sysselsattning, grundat ett foretag eller évergatt till
utbildning, med beaktande av det rddande sysselsattningslaget. Arbetsgivarnas rekryterings-
kapacitet har 6kat och arbetsmarknaden ar mer diversifierad. Samtidigt har matchningsproblemen
och den strukturella arbetslosheten lindrats. Sysselsattningen har forbattrats genom mer diversifie-
rade mgjligheter att arbeta, bland annat for battre samordning av arbete och privatliv och undanro-
jande av segregering i utbildningen och arbetslivet.

Olika aktorers sektorsévergripande och multiprofessionella vaglednings- och radgivningstjanster for
arbetskraft och samt deras samarbetsnétverk har utformats till en mer funktionell, smidig, effektiv
och tillganglig helhet runtom i Finland, med hansyn till lokala sardrag. De sociala féretagens verk-
samhetsmiljo samt verksamhets- och sysselsattningsbetingelser har forbattrats pa ett mangsidigt
satt.

De huvudsakliga malgrupperna

Malgrupper ar arbetsstkande, arbetslosa, anstéllda och personer utanfor arbetskraften samt perso-
ner/grupper med svag arbetsmarknadsforankring, exempelvis ungdomar, aldre, skolavhoppare, ege-
nanstallda, personer med invandrarbakgrund, romer och partiellt arbetsfora, vilka genom med de
aktuella insatserna kan fa intrade pa arbetsmarknaden och tillgang till utbildning.

Malgruppen ar organisationer, arbetsmarknadens parter, féreningar, stiftelser, kommuner, utbild-

ningsorganisationer samt sociala och andra foretag och foretagare. Malgrupper ar organisationer

som framjar och utvecklar sysselsattning och entreprendrskap, inklusive finansiarerna samt deras
ledning och personal, vars kompetens utvecklas som en del av utvecklingen av tjanster och struk-
turer.

Malgrupperna kan vid behov avgransas narmare utifran regionala sardrag eller nationella behov.

Atgarder for sakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamstalldhet framjas bland annat genom jamstélldhetsplanering. Strukturer och attityder som vid-
makthaller konssegregering av arbetskarriarer och utbildning undanréjs (sdsom stark kvinnodomi-
nans inom social- och halsovarden och inom deltidsarbeten och i gengald mansdominans inom in-
dustrin). Anvandningen av kdns- och genusspecifik information i verksamheten 6kas. Bland annat
organisationers och individers kunskaper om jamstélldhet starks, identifieringen av kbnsstereotypier
forbattras och rekryteringspraxis som bidrar till att minska I6neskillnaderna mellan kvinnor och man
utvecklas i samarbete med arbetsmarknadens parter, det civila samhallet och féretagen Genusper-
spektiv infors i vagledningstjansterna, vilket underlattar utnyttjandet av hela arbetskraftspotentialen
och darigenom bland annat tillgangen till arbetskraft samt bidrar till att manniskor beméts jamlikt och
har lika stallning pa arbetsmarknaden. Data for de 6vervakningsindikatorer som hanfor sig till perso-
ner insamlas i programmet for varje kon separat, sa att det ar mojligt att dvervaka och analysera at-
gardernas inriktning pa koénen.

Jamlikhet beaktas vid utvecklandet och tillhandahallandet av tjanster bland annat genom jamlikhets-
planering. | verksamheten beaktas de arbetssokandes och arbetsgivarnas behov. Har ingar vid be-
hov positiv sdrbehandling for att framja jamlikhet eller for att férhindra eller undanrdja olagenheter
som beror pa diskriminering, inklusive kultursensitiv och egensprakig vagledning. Det utarbetas mo-
deller for att hoja arbetsgivarnas kunskaper i diversitet for att forbattra méjligheterna for arbetslosa
att f arbete. De sarskilda behoven hos personer med funktionsnedséttning beaktas bland annat vid
anpassning av arbetsuppgifterna och i tillgangligheten i kommunikation och tjanster. | verksamheten
beaktas relevanta internationella dverenskommelser.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg
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Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner anvisas till verksamhet i Norra och Ostra Finland
som stdds genom det specifika malet med fokus pa att utveckla och utnyttja digital kompetens vid
sysselsattningsframjande, framja sysselséattningsframjande kompetenskonton och individuella kom-
petensldsningar, integrera olika former av arbete och stédja arbetskraftens rorlighet, framja till-
gangen till sysselsattningsframjande tjanster for att kompensera for langa avstand och brister i bred-
bandstjanster och digitala fardigheter samt framja arbetskrafts- och studentinvandring samt framja
sysselsattning for medinflyttare for att tillgodose féretagens behov av kompetens och arbetskraft.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Regionernas samarbete framjas genom de riksomfattande ESF+-teman for sysselsattningsokning i
vilka alla regioner (utom Aland) kan delta. Regionerna har ocks& annat samarbete éver landskaps-
granserna.

Okat internationellt samarbete kommer att bidra till utformningen, spridningen och férankringen av
basta praxis. Insatserna bidrar till att forbattra tillgangen till sysselsattning for de personer som hor
till malgruppen och lindrar matchningsproblemen bland annat genom att framja regional rorlighet.
Finland deltar i praxisgemenskaper (Community of Practice) inom EU, dar sarskilt natverket Em-
ployment, Education and Skills ger mervarde till det specifika malet. Finland driver ocksa ett projekt
foér kompetenscentrum inom social innovation med Belgien, Tjeckien och Litauen. Projektet arbetar
for att hoja kompetensen inom social innovation i medlemslanderna. Ett kompetenscentrum inom
social innovation som inrattas i Finland skulle framja uppkomsten av social innovation.

Verksamhet enligt arktiska strategin fokuserar pa utmaningarna i den arktiska verksamhetsmiljon,
exempelvis klimatférandringarnas konsekvenser, tillgéngligheten och den glesa befolkningen. Den
arktiska regionens omtalighet utgor ett regionalt sardrag som ocksa kan gdra regionen till en pionjar-
region i klimatfragor.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som &r gemensamma for Oster-
sj6landerna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjostrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna. Natverket for forvaltningsmyndigheterna i Ostersjoregionen utgor ett utmarkt underlag
for foradling av gemensamma teman.

Av sarskilt intresse for Finland &r de internationella samarbetsformerna, bland annat avseende de
effektivaste metoderna for att framja sysselsattningen samt de tjanster som tillhandahalls arbetslésa
och personer utanfor arbetskraften.

Dessutom kan man genom projekten delta i annat internationellt samarbete, bland annat med de
nordiska landerna.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvéandning av finansieringsinstrument.
Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- Fond ID Indikator Matten- | Regionkate- | Delméal | Mal
fikt mal het gori (2024) | (2029)
4.a ESF+ EECOO02 | Arbetsl@sa, inklusive | st. Mer utveck- 2754 11975
langtidsarbetslosa lade
Overgangs- | 6 742 29 312
regioner
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Speci- Fond ID Indikator Matten- | Regionkate- | Delmal | Mal
fikt mal het gori (2024) | (2029)
NSPA 2080 9043
4.a ESF+ EECO18 | Antalet offentliga for- | st. Mer utveck- 1 6
valtningar eller of- lade
fentliga tjanster som Overgangs- 9 41
far stod regioner
NSPA 3 11
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefol-
kade regioner
Tabell 3: Resultatindikatorer
Speci- | Fond | ID Indikator Matt- | Regionka- | Refe- Refe- Mal
fikt enhet | tegori rens- rensar | (2029)
mal scena-
rio el-
ler re-
ferens-
varde
4.a ESF+ | EECR | Deltagare i utbildning | st. Mer utveck- | 9 % 2020 15%
02 efter avslutad atgard lade
Overgangs- | 12 % 2020 15 %
regioner
NSPA 12 % 2020 15%
4.a ESF+ | EECR | Deltagare i syssel- st. Mer utveck- | 39 % 2020 40 %
04 sattning efter avslu- lade
tad atgard Overgangs- | 32 % 2020 35 %
regioner
(Tidigare namn: Del- NSPA 37 % 2020 40 %
tagare i sysselsatt-
ning, inklusive egen-
foretagande, efter av-
slutad atgard)
4.a ESF+ | NR14 | Tjanstens kvalitet betyg | Mer utveck- | 4,1 2020 4,5
(me- lade
deltal) | Overgangs- | 4,1 2020 4,5
regioner
NSPA 41 2020 4,5
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga gles-
befolkade regioner

Preliminar fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 — interventionsomrade

Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.a. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Speci- Regionkate-

ikt mal | Fond Kod gori Belopp (euro)
Mer utveck- 3584 626
lade

4a ESF 134 | Overgangs- 30932 323

regioner
NSPA 8 711 606




Mer utveck- 2 258 314
lade

4.a ESF 135 | Overgangs- 19 487 363
regioner
NSPA 5488 312
Mer utveck- 1684 774
lade

4.a ESF 136 | Overgangs- 14 538 192
regioner
NSPA 4 094 455
Mer utveck- 1 433 850
lade

4.a ESF 137 | Overgangs- 12 372 929
regioner
NSPA 3484 643
Mer utveck- 824 464
lade

4a ESF 138 | Overgangs- 7114 434
regioner
NSPA 2 003 669
Mer utveck- 967 849
lade

4a ESF 141 | Overgangs- 8 351 727
regioner
NSPA 2 352134
Mer utveck-
lade 932 003

4.a ESF 142 Overgangs- 8 042 404
regioner
NSPA 2 265018
Mer utveck- 322 616
lade

4a ESF 143 | Overgangs- 2 783 909
regioner
NSPA 784 045
Mer utveck- 1 505 543
lade

4.a ESF 145 | Overgangs- 12 991 576
regioner
NSPA 3658 875
Mer utveck- 1218 773
lade

4.a ESF 153 | Overgangs- 10 516 990
regioner
NSPA 2 961 946
Mer utveck- 107 539
lade

4.a ESF 155 | Overgangs- 927 970
regioner
NSPA 261 348
Mer utveck- 286 770
lade

4.a ESF 171 | Overgangs- 2 474586
regioner
NSPA 696 929

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade

regioner

Koder som ska anvandas:

134 Atgarder for att forbattra tilltradet till arbetsmarknaden

135 Atgéarder for att framja tilltradet till arbetsmarknaden fér langtidsarbetsldsa
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136 Sarskilt stdd till ungdomssysselsattning och socioekonomisk integration av ungdomar

137 Stod till verksamhet som egenforetagare och till féretagsetablering

138 Stdd till den sociala ekonomin och till sociala foretag

141 Stoéd till arbetskraftens rérlighet

142 Atgarder for att framja kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden och minska den kénsrelaterade segrege-
ringen pa arbetsmarknaden

143 Atgarder for att framja balansen mellan arbete och privatliv, déribland tillgdngen till barnomsorg och vérd
av narstaende

145 St6d for utveckling av digitala fardigheter

153 Vagar till integration och aterintrade pa arbetsmarknaden for missgynnade personer

155 Atgéarder for att forbattra tillg&ngen till utbildning och sysselséattning fér marginaliserade grupper, sdsom
romer, samt framja deras sociala delaktighet

171 Forbattrat samarbete med partner bade inom och utanfér medlemsstaten

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform

Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.a. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Specifikt méal Fond Kod Re}t%ig;);rli(a- Belopp (euro)
Mer utveck- 15 127 121
_. Iadae
4.2 ESF 01 O‘r’:égoan“eﬂs 130 534 402
NSPA 36 762 979
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.a. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade

4.a ESF+ 31 [Overgangs-
regioner

NSPA 36 762 979

Mer utveck-
lade

4.a ESF+ 33 Overgangs- 130 534 402
regioner

NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

15127 121

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden
33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 7: Dimension 6 — ESF+-sekundarteman
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Tabellen beskriver de ESF+-sekundérteman som ska anvéndas och den indikativa EU-finansie-
ringen till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.a. Forklaringarna till koderna finns ne-
danfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod Reg|0nkate- Belopp
gori (euro)
Mer utveck- 1512 712
lade
4.a ESF+ 01 [Overgangs- | 45455 440
regioner
NSPA 3676 298
Mer utveck- 3025 424
lade
4.a ESF+ 02  |Overgangs- | ;s 06 880
regioner
NSPA 7 352 596
Mer utveck- 3781 780
lade
4a ESF+ 05  |Overgangs- | 55 533600
regioner
NSPA 9190 745
Mer utveck-
lade 3025424
4a ESF+ 09  |Overgangs- | .4 106 880
regioner
NSPA 7 352 596
Mer utveck- 12 101 697
lade
4.3 ESF+ 10 |Overgangs- | 404 457521
regioner
NSPA 29 410 383
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade
regioner

Koder som anvands:

01 Bidrag till gron kompetens, gréna jobb och gron ekonomi

02 Utveckling av digitala fardigheter och arbetstillfallen

05 Icke-diskriminering

09 E;j tillampligt

10 Hantering av de utmaningar som identifierats i den europeiska planeringsterminen

Tabell 8: Dimension 7 — jamstéalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jaAmstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 4.a. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod gigrgilonkate- Belopp (euro)
Mer utveck-
lade 251 403

4.a ESF 01 Overgéngs- 2 169 398

regioner
NSPA 610 977
Mer utveck- 14 875 718
lade
regioner
NSPA 36 152 002

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
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01 Jamstalldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering

2.4.2. Specifikt mal 4.g: Ny kompetens for arbetslivet
Fondernas interventioner

Interventionstyper

Malet ar att tillgodose kompetensbehoven till foljd av forandringar i arbetslivet samt att hoja kompe-
tensnivan

For att tillgodose de nya kompetensbehoven kravs flexibilitet i utbildningssystemets sida och mdjlig-
heter att fa tillgang till den utbildning de behover. Alla ska ha lika majligheter till kontinuerligt och
flexibelt Iarande med beaktande av olika livssituationer, utbildnings- och arbetshistoria samt yrkesin-
tresse. Utbildningssystemet och utbildningssektorerna ska utvecklas till en integrerad helhet dar
icke-formella larmiljder ingar. Uthildningsaktorernas kapacitet att tillgodose behoven av kontinuerligt
larande stérks. Verksamhetsmodellernas kontinuitet sakerstélls genom omstruktureringar.

Samhallsforandringar, forandringen av arbetet och digitaliseringen paverkar mest de lagkvalificerade
jobben. Utbildnings- och kompetensnivan behdver hojas pa alla utbildningsstadier. Det behtvs nya
satt att sakerstélla kompetens for att tillgodose utmaningarna i arbetslivet i framtiden. Yrkesutbild-
ningen och uthildningsanordnarna spelar en avgorande roll da det géller att reformera naringsstruk-
turen och identifiera nya utbildningsbehov. Underrepresenterade grupper och specialgrupper inom
utbildningen ska ges stdd i sitt deltagande i kontinuerligt larande.

Malet &r att bygga upp heltackande tjanster for livslang

vagledning och forbattra tillgangen till utbildningar. Sektorsévergripande och multiprofessionellt sam-
arbete bor utnyttjas battre. Det behovs atgarder for tidigt ingripande for att forhindra skolavhopp, stu-
dieavbrott och utanforskap.

Arbetssatten maste ses 6ver och samarbetet intensifieras mellan den offentliga sektorn, arbetsmark-
nadens parter, det civila samhallet och naringslivets aktorer sa att tjansterna och larnatverken for ny
kompetens ska svara mot de fordndrade kompetensbehoven i arbetslivet, trygga foretagens konkur-
renskraft och tillvaxtmajligheter samt forbattra sysselsattningen. Det krdvs battre samordning mellan
arbete och uthildning och stdd till eventuella problem med att orka. Nya metoder som den tekniska
utvecklingen och férandringarna i arbetslivet ger upphov till anvands for att hdja produktiviteten och
sysselsattningsgraden samt forlanga arbetskarriarerna. Framjandet av yrkesmassig rorlighet kraver
atgarder for att de som har ett jobb battre ska kunna tillgodose arbetsgivarnas kompetensbehov och
uppfylla sina egna karriarmal. Speciellt betonas kvaliteten pa och utbudet av utbildning som ar av-
sedd att stodja tillvaxt- och omstallningsbranscher, naringslivets reformer samt smart specialisering.

Finland lockar internationella experter bland annat genom Eures och tar tillvara potentialen hos per-
soner som redan ar i landet. Malet ar att hoja foretagens rekryteringskapacitet och attraktionskraft
som arbetsgivare och lara foretag att marknadsfora sig som en intressant arbetsplats.

Malet ar att identifiera och erkéanna kompetenser och kompetensbehov samt att utveckla prognosti-
seringsdata och prognos- och kompetensnéatverk.

Avsikten ar att hoja arbetslivets kvalitet och modernisera arbetsorganisationerna genom kompetens-
okning som tar fasta pa bland annat arbetets produktivitet, arbetshalsan samt balansen mellan ar-
bete och privatliv. Man bdr identifiera teman for utveckling av arbetslivet som ar strategiskt viktiga
for organisationerna och de mest effektiva satten att utveckla dem. Pa arbetsplatserna ar det viktigt
att identifiera betydelsen av kontinuerligt larande och kollegialt larande. Uppfattningen av ledarskap
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forandras. Ledningens kunnande bor utvecklas sarskilt inom aldersmedvetet ledarskap och kompe-
tensledning samt inom ledning av distansarbete och multilokalt arbete. Det behovs ocksa utveckling
av sjalvledarskap pa olika nivaer. Atgéarderna stodjer utvecklingsprogrammet for arbetet och vélbe-
finnandet i arbetet (ARBETE2030), som omfattas av regeringsprogrammet.

Jamstalldheten bor framjas och segregeringen i utbildningen och arbetslivet motarbetas.

Specifika malets huvudsakliga innehall

Kontinuerligt larande och flexibla utbildningsvéagar

Oka utbudet av individuella, diversifierade tids- och platsoberoende utbildningshelheter for
kontinuerligt larande, inklusive fortbildning, specialisering och utveckling av grundlaggande
fardigheter.

Stbdja avlaggandet av examina och examensdelar samt framja och utveckla erkdnnandet
och identifieringen av utlandska kvalifikationer och examina samt utbildningen for dem
Stodja anvandningen av nya metoder och digitalisering samt till dessa hérande larande och
kompetensutveckling pa arbetsplatserna.

Framja entreprendérskap och affarskunnande som en del av utbildningen och arbetslivet.
Stodja utvecklingen av olika sektorer inom ekosystemen och starka kompetensen inom
tjansteproduktion.

Utveckla uppstkande metoder sarskilt for att na grupper som ar underrepresenterade inom
utbildningen.

Utveckla utbildningsstrukturer och larmiljoer for kontinuerligt larande samt pedagogik som
stoder larandet.

Stodja smidigare 6vergangar mellan utbildning och arbetsliv samt mellan skolstadier fran och
med den grundlaggande utbildningen.

Utveckla kvaliteten pa och utbudet av utbildning, bland annat med tanke pa smart speciali-
sering och tillvéxt- och strukturomvandlingssektorernas behov.

Genom kontinuerligt larande stddja en mer diversifierad naringsstruktur och uppkomsten av
nya servicestrukturer, bland annat genom utnyttjande av kreativt kunnande.

Stodja jamstalldhet och motarbeta kbnssegregering i utbildningen och arbetslivet.

Utveckla tjanster

Utveckla, sprida och befasta sektorstvergripande, multiprofessionella och flerkanaliga vag-
lednings- och radgivningstjanster inom utbildning och arbetsliv samt starka experternas for-
maga att tillgodose behoven hos en diversifierad kundkrets.

Stodja uppkomsten av tjanster for den kreativa sektorn och stérka kompetensen inom pro-
duktion av kulturtjinster.

Forbattra matchningen och framja yrkesrdrligheten genom att utveckla, utnyttja och kombi-
nera tjanster.

Framja rekryteringen av internationella experter till Finland och integrera dem som redan be-
finner sig i landet genom insatser fran Eruf och Talent Boost.

Foregripa forandringar och kompetens utifran arbetsmarknadens behov

Stodja prognostiseringen av kompetensbehov och utnyttjandet av prognosdata.
Framja integreringen FoU i utbildningen.

Arbetslivsutveckling

Framja kompetensen for utveckling av ett gott arbetsliv, inklusive arbetshélsa, foretagshéalso-
vard och friskvard, balans mellan arbete och privatliv samt mer mangfald pa arbetsplatserna.
Framja arbetssatt och digitala losningar som forbattrar saval produktiviteten och arbetspre-
stationerna som arbetshalsan samt mgjligheter till pAbyggnadsutbildning och omskolning
som hojer saval produktiviteten och produktivt arbete som arbetshalsan.
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- Utveckla kompetensen, den positiva installningen till larande och omskolning i mikro- och
sma och medelstora féretag och hos de anstallda, inklusive cheferna, sarskilt inom alders-
medvetet ledarskap och kompetensledning.

- Starka foretagens omstallningskapacitet genom utbildning, radgivning, vagledning och nat-
verk.

De insatser som stods 6verensstammer med principen om DNSH, eftersom de pa grund av sin ka-
raktar inte forvantas ha nagon betydande negativ miljopaverkan.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform, vilket ar en forutsattning bland annat for utveckling av
system och tjanster och for framtagning och spridning av sociala innovationer.

Horisontella principer

Sociala innovationer uppstar bland annat i samband med uppbyggnaden av utbildnings- och hand-
ledningstjanster och utvecklingen av multiprofessionella vaglednings- och radgivningstjanster. Nya
metoder ska spridas och férankras som etablerad praxis.

Huvudresultatet av verksamheten ar att de som deltar i projekten ar battre matchade mot arbetsli-
vets och samhallets behov och att kompetenser identifieras battre an tidigare. Stod till studiefardig-
heterna hos specialgrupper och personer med lag utbildningsniva har bidragit att forbattra deras for-
utsattningar for kontinuerligt larande och motverkat avbrytande av studier. Deltagarna har slutfort
sina studier och intradet pa arbetsmarknaden har forbattrats.

Ett flexibelt utbildningssystem och mer diversifierade undervisningsmetoder har 6kat mojligheterna
for studier oberoende av tid och plats.

Integrationen av FoU &r battre integrerad i utbildningen an tidigare. Utvecklingen och utnyttjandet av
kreativt kunnande har starkts.

Det har byggts upp en positiv installning till larande i organisationer. Organisationer har battre kom-
petens, arbetshélsa och produktivitet samt battre omstallningsberedskap och aldre fortsatter langre i
arbetslivet. Utvecklingen av verksamhetsmodellerna, samarbetet och styrningen av tjanster har haft
positiva effekter pa studierna, den yrkesmassiga rorligheten och sysselsattningen inom arbetskraf-
ten, inklusive specialgrupperna.

De huvudsakliga malgrupperna

Malgruppen for projekten ar den arbetsfora befolkningen, inklusive sysselsatta, arbetslésa och per-
soner utanfor arbetskraften, exempelvis studerande. Till malgruppen hor bl.a. unga, aldre, skolav-
hoppare, egenanstallda, ensamféretagare, personer med invandrarbakgrund, romer och partiellt ar-
betsfora.

Malgruppen ar anstallda och chefer i foretag och organisationer inom den privata och den offentliga
sektorn. Malgruppen ar arbetsgivare och arbetstagare som omfattas av omstallningar. Till malgrup-
perna hor ocksa sadana personer i arbetslivet vars nuvarande kunnande behover uppdatering eller
vars langre arbetsliv tryggas.

Malgruppen omfattar organisationer, arbetsmarknadens parter, féreningar, stiftelser, kommuner, pe-
dagogiska organisationer och utbildningsorganisationer, forskningsinstitut, konst- och kulturinstitut-
ioner och andra utvecklare av arbetslivet och tjanster samt deras personal.

Malgrupperna kan vid behov avgransas narmare utifran regionala sardrag eller nationella behov.
Atgarder for séakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamstalldhet framjas bland annat genom jamstéalldhetsplanering. Strukturer som vidmakthaller kons-
segregeringen inom arbetsliv och utbildning ska undanréjas. Stédja jamstalldhet och motarbeta
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konssegregering i utbildningen och arbetslivet. Information och malséattningar efter kon utokas i pro-
jekten. Organisationers och individers kunskaper om jamstalldhet stérks, identifieringen av kénsste-
reotypier forbattras och rekryteringspraxis utvecklas. Genusperspektiv infors i vagledningstjans-
terna, vilket underlattar utnyttjandet av hela arbetskraftspotentialen och darigenom bland annat till-
gangen till arbetskraft samt bidrar till att manniskor bemots jamlikt och har lika stallning inom utbild-
ning och pa arbetsmarknaden. Data for de évervakningsindikatorer som hanfor sig till personer in-
samlas i programmet for varje kon separat, sa att det a&r mojligt att 6vervaka och analysera atgarder-
nas inriktning pa kénen.

Jamlikhet beaktas vid utvecklandet och tillhandahallandet av tjanster bland annat genom jamlikhets-
planering och mangfaldsutbildning. Har ingar vid behov positiv sarbehandling for att framja jamlikhet
eller for att forhindra eller undanrdja olagenheter som beror pa diskriminering, inklusive kultursensi-
tiv och egensprakig vagledning. | verksamheten tas fram modeller for kompetenshojning i mang-
faldsfrdgor hos utbildningsanordnarna och arbetsgivarna Behoven hos personer med funktionsned-
séttning beaktas bland annat vid utformningen av utbildningsmaterial och i tillgangligheten av kom-
munikation och tjanster. | verksamheten beaktas relevanta internationella dverenskommelser.

Jamstalldhets- och jamlikhetsplaneringen utvecklas for att hoja utbildningens och arbetslivets for-
maga att svara pa jamstalldhets- och jamlikhetsproblem, inklusive segregering och stereotypier.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner anvisas till verksamhet i Ostra och Norra Finland
ska framja fungerande utbildnings- och arbetskraftsinvandring med metoder som tar hansyn till de
regionala behoven. Tillgangen till utbildning bor forbattras ytterligare i synnerhet for den sysselsatta
befolkningen och personer med lag anstallbarhet. Tillgangen till utbildningen ska vara battre kopplad
till héjning av féretagens innovationspotential i regionen och férbattring av foretagsbetingelserna i
glesbefolkade regioner. Det finns stora skillnader i FoUl-intensiteten i regionen. De starka kompe-
tensklustren i Uledborg, Kuopio och Joensuu ska anvandas battre for att hdja FoUl-intensiteten i
den dvriga regionen narmare medelnivan for hela landet.

Turism och evenemangsaktiviteter har en stor stimulerande effekt pa regionens livskraft och attrakt-
ionskraft. Fornyelse, hallbar tillvaxt och internationalisering inom dessa branscher starks genom in-
satser for kompetenshojning, natverk och arbetskraftstillgang. Utifran utvecklingskapaciteten inom
den kreativa sektorn och branschovergripande samarbete byggs upp en stark regional tillvaxtsektor
med attraktiva arbetstillfallen och starka foretag. Digitala tjanster och utbudet starker regionens profil
och attraktionskratft.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Regionernas samarbete framjas genom de riksomfattande ESF+-teman for framjande av utbildning
och kompetens i vilka alla regioner (utom Aland) kan delta. Regionerna har ocksa annat samarbete
Over landskapsgranserna.

Internationellt samarbete ska bidra till utformningen, spridningen och férankringen av béasta praxis.
Insatserna ska bidra till att forbattra kompetensen inom olika aspekter av utbildning och arbetslivsut-
veckling hos malgruppen. Finland deltar i praxisgemenskaper (Community of Practice) inom EU, dar
sarskilt natverket Employment, Education and Skills ger mervarde till det specifika malet. Finland
driver ocksa ett projekt for kompetenscentrum inom social innovation med Belgien, Tjeckien och Li-
tauen. Projektet arbetar for att hoja kompetensen inom social innovation i medlemslanderna. Ett
kompetenscentrum inom social innovation som inrattas i Finland skulle framja uppkomsten av social
innovation.

Verksamhet enligt arktiska strategin fokuserar pa utmaningarna i den arktiska verksamhetsmiljon,
exempelvis klimatférandringarnas konsekvenser, tillgéngligheten och den glesa befolkningen. Den
arktiska regionens omtalighet utgor ett regionalt sardrag som ocksa kan gdra regionen till en pionjar-
region i klimatfragor.
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EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar p& utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjdstrategins genomférande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det ar ocksa mojligt att synkronisera projektut-
lysningarna. Natverket for forvaltningsmyndigheterna i Ostersjoregionen utgor ett utmarkt underlag
for foradling av gemensamma teman.

Samarbetsomraden med storst intresse for Finland anknyter till att minska skolavhopp samt héja
kompetensen hos den sysselsatta befolkningen.

Dessutom deltar projekten i annat internationellt samarbete, bland annat med de nordiska landerna.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- Fond ID Indikator Matten- | Regionkate- | Delmal | Mal
fikt mal het gori (2024) (2029)
4.9 ESF+ EECO04 | Utanfor arbetskraften | st. Mer utveck- 164 222
lade
Overgangs- | 298 572
regioner
NSPA 77 156
4.9 ESF+ EECOO05 | Anstallda, inklusive st. Mer utveck- 369 1606
egenféretagare* lade
Overgangs- | 3127 13 596
regioner
NSPA 741 3222
4.9 ESF+ NOO07 Yngre &n 30 ar st. Mer utveck- | 1 695 7 369
lade
Overgangs- | 5969 25 950
regioner
NSPA 1086 4722
49 ESF+ EECO18 | Antalet offentliga for- | st. Mer utveck- 5 22
valtningar eller of- lade
fentliga tjanster som Overgangs- |21 89
far stod regioner
NSPA 11 47
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefol-
kade regioner
Tabell 3: Resultatindikatorer
Specifikt | Fond ID Indikator Matt- | Region- | Referens- | Refe- Mal
mal en- kategori | scenario | rensar | (2029)
het eller refe-
rens-
vérde
49 ESF+ EECRO | Deltagare som erhal- st. Mer ut- 5% 2020 10 %
3 ler en kvalifikation ef- vecklade
ter avslutad atgard Over- 3% 2020 10 %
gangs-
regioner
NSPA 3% 2020 10 %
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Specifikt | Fond ID Indikator Matt- | Region- | Referens- | Refe- Mal
mal en- kategori | scenario | rensar | (2029)
het eller refe-
rens-
varde
4.9 ESF+ EECRO | Deltagare i sysselsatt- | st. Mer ut- 7% 2020 15 %
4 ning efter avslutad at- vecklade
géard Over- 18 % 2020 20 %
gangs-
regioner
NSPA 22 % 2020 25%
4.9 ESF+ NR14 Tjanstens kvalitet betyg | Mer ut- 4,1 2020 4,5
(me- | vecklade
del- | Over- 4,1 2020 4,5
tal) gangs-
regioner
NSPA 4,1 2020 4,5

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefol-
kade regioner

Preliminar férdelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 —interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.g. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Speci- Regionkate-
fikt mal Fond Kod gori Belopp (euro)

Mer utveck-
lade 1452 204
regioner
NSPA 3 529 246
Mer utveck- 453 814
lade

4g ESF 142 ngrgéngs- 3916 032
regioner
NSPA 1102 889
Mer utveck-
lade 695 848
regioner
NSPA 1691 097
Mer utveck- 1119 407
lade

4.9 ESF 144 | Overgangs- 9 659 546
regioner
NSPA 2 720 460
Mer utveck-
lade 1724 492
regioner
NSPA 4190 980
Mer utveck- 1391 695
lade

49 ESF 146 = 2
Overgangs- 12 009 165
regioner




90(117)

NSPA 3382194
Mer utveck- 484 068
lade
regioner
NSPA 1176415
Mer utveck-
lade 272 288
regioner
NSPA 661 734
Mer utveck- 1 966 526
lade
44 ESF 149 [Overgangs- | 16969 47,
regioner
NSPA 4779 187
Mer utveck-
lade 1391 695
4.9 ESF 150 | Overgangs-
regioner 12 009 165
NSPA 3382194
Mer utveck-
lade 3055678
4g ESF 151 Overgéngs' 26 367 949
regioner
NSPA 7 426 122
Mer utveck- 544 576
lade
4.9 ESF 154 | Overgéngs-
regioner 4 699 238
NSPA 1323 467
Mer utveck-
lade 574 831
4.9 ESF 171 | Overgangs- 4 960 307
regioner
NSPA 1396 993
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade

regioner

Koder som ska anvandas:

137 Stdd till verksamhet som egenféretagare och till foretagsetablering

142 Atgéarder for att framja kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden och minska den kénsrelaterade segrege-
ringen p& arbetsmarknaden

143 Atgéarder for att framja balansen mellan arbete och privatliv, daribland tillgangen till barnomsorg och vérd
av narstdende

144 Atgéarder for en sund och valanpassad arbetsmiljo som motverkar hélsorisker, inbegripet framjande av fy-
sisk aktivitet

145 Stod for utveckling av digitala fardigheter

146 Stod for anpassning till foréandringar for arbetstagare, foretag och entreprendrer

147 Atgarder fér att uppmuntra ett aktivt och hélsosamt aldrande

148 Stdd till forskoleverksamhet och barnomsorg (exklusive infrastruktur)

149 Stdd till grundskole- och gymnasieutbildning (exklusive infrastruktur)

150 Stod till hégre utbildning (exklusive infrastruktur)

151 Stod till vuxenutbildning (exklusive infrastruktur)

154 Atgarder for att forbattra tillgangen till utbildning och sysselsattning for marginaliserade grupper, sdsom
romer, samt frimja deras sociala delaktighet

171 Forbattrat samarbete med partner bade inom och utanfor medlemsstaten

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform
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Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.g. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

- o Regionka-
Specifikt mal Fond Kod tegori Belopp (euro)
Mer utveck- 15 127 121
lade
4.9 ESF 01  [Overgangs-| ;4052 40p
regioner
NSPA 36 762 979
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning

Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.g. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade
Overgangs-
regioner
NSPA

Mer utveck-
lade
Overgangs-
regioner
NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

49 ESF+ 31

36 762 979

15127 121

4.9 ESF+ 33

130 534 402

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden
33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 7: Dimension 6 — ESF+-sekundarteman

Tabellen beskriver de ESF+-sekundarteman som ska anvandas och den indikativa EU-finansie-
ringen till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.g. Forklaringarna till koderna finns ne-
danfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod Regionkate- | Belopp

gori (euro)
Mer utveck- 3781 780
lade
regioner
NSPA 9190 745
Mer utveck- 2 269 068
lade

4.g ESF+ 02 ngrgéngs- 19 580 160
regioner
NSPA 5514 447




Mer utveck- 3025 424
lade

4g ESF+ 03 Overgangs' 26 106 880
regioner
NSPA 7 352 596
Mer utveck- 1512 712
lade

4.9 ESF+ 05 OVQrgangs- 13 053 440
regioner
NSPA 3676 298
Mer utveck- 3025 424
lade

4g ESF+ 09 Overgangs' 26 106 880
regioner
NSPA 7 352 596
Mer utveck- 12 101 697
lade

4.g ESF+ 10 |Overgangs- | 14, 457521
regioner
NSPA 29 410 383

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag till gron kompetens, gréna jobb och grén ekonomi
02 Utveckling av digitala fardigheter och arbetstillfallen

03 Investeringar i forskning och innovation och smart specialisering

05 Icke-diskriminering

09 E;j tillampligt
10 Hantering av de utmaningar som identifierats i den europeiska planeringsterminen

Tabell 8: Dimension 7 — jamstalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det

specifika malet 4.g. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod ;{gﬁmnkate- Belopp (euro)
Mer utveck- 684 237
lade
regioner
NSPA 1662 881
Mer utveck-
lade 14 442 883

49 ESF 02  |Overgangs- | 15 a0 005
regioner
NSPA 35 100 097

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:

01 Jamstalldhetsinriktning

02 Jamstalldhetsintegrering

2.4.3. Specifikt mal 4.h: Jamlik delaktighet

Fondernas interventioner

Interventionstyper

92(117)
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Malet &r att starka aktiv medverkan och delaktighet hos de som ar mest utsatta pa arbetsmarknaden
och loper storst risk for social utsatthet samt att starka deras inkludering i utbildning och pa arbets-
marknaden. Tidigt ingripande och st6d bidrar till att bryta spiralen av arbetsléshet och utanférskap och
till att forebygga avhopp fran skolan eller studierna. Malet ar att framja halsan och valbefinnandet hos
malgruppen samt att uppratthalla och forbattra deras arbets- och funktionsférmaga, sa att de har till-
rackliga resurser for att aktivt forsoka forbattra sin egen och vid behov dven sina narstaendes livssi-
tuation.

For att hjalpa de mest svarsysselsatta till arbete ska anvandningen av metoder for stod av arbetsfor-
magan och stddd sysselsattning ckas och effektiva handlingsmodeller séttas i verket. Det behovs
atgarder for att personer med psykisk ohalsa och missbruksproblem ska kunna delta i studier och
arbete. Det bor ocksa tas hansyn till det 6kande antalet personer med inlarningssvarigheter. Till-
gangen till och kvaliteten pa tjanster for och rehabilitering av arbetslosas arbetsformaga bor forbatt-
ras. Malet ar att integrera de sektorsovergripande valfards-, social-, halsovards- och rehabiliterings-
tjansterna i sysselsattnings- och utbildningstjansterna. P& detta satt sakerstalls att servicekedjan ar
sammanhangande och att individen far tillgang till de tjanster som tillhandahalls av samhallet och
andra projekt vid en andamalsenlig tidpunkt och till full omfattning. Partiellt arbetsforas tillgang till
sysselsattning framjas genom insatser som ingar i ovan namnda mal och som stodjer programmet
for arbetsformaga enligt regeringsprogrammet.

Malet ar att forbattra kompetensen, samarbetet och natverkskompetensen hos yrkesutbildade som

arbetar med barn, unga, personer i arbetsfor alder och familjer. Generationstéverskridande utanfor-
skap och fattigdom férebyggs genom att stédja familjer och framja foréldrars deltagande i utbildning
och arbetsliv. Missgynnade familjer ges multiprofessionellt stdd och barns delaktighet starks genom
att vagleda dem till fritidsaktiviteter. Insatserna tar fasta pa befintliga strukturer, som lokalt och reg-
ional familje- och vuxensocialarbete. Ungdomar ges 6vergripande stdd for intréde i studier och ar-

betslivet och deras funktionsformaga och fardigheter starks till exempel med psykosociala metoder.

Jamlikheten ska framjas genom att tillgodose funktionshindrade personers réttigheter och starka in-
kluderingen av invandrarminoriteter och etniska minoriteter. Malet ar att stodja boendet, valbefinnan-
det och delaktigheten for de mest utsatta (t.ex. brottspafoljdsklienter, bostadslésa, missbrukare,
mentalvardsrehabiliteringens klienter, inkomstlosa). Tjansterna (t.ex. arbetskraftstjanster, halso- och
sjukvard, utbildning) ska utvecklas sa att de ar lampliga for alla samt fysiskt och socialt tillgangliga.

Tjansterna ska béttre an tidigare ta hansyn till anvandarnas och i forekommande fall aven till deras
narstdendes sarskilda behov. Det kan handla om bland annat att framja undervisning pa det egna
spraket, nya former av social integration och goda relationer till samhallet. Malet &ar att utveckla och
ha ett ndra samarbete med den offentliga sektorn, den tredje och fjarde sektorn samt foretagen samt
att ta fram aktorsovergripande handlingsmodeller med strategiska partnerskap. | insatserna anlitas
erfarenhetsexperter och kamratstodgrupper samt sakkunskap hos parter som foretrader malgruppen.

Det bor utarbetas icke-statliga och andra handlingsmodeller. Malet ar att 6ka det kollektiva valstandet
i regionerna genom insatser for att minska ensamheten och 6ka delaktigheten. Det ska tas fram lat-
tillgangliga och mangsidiga tjanster i manniskornas vardagsmiljo, sarskilt for personer som &r utsatta
genom sin sociala och kulturella position eller annan sarbarhet och som annars &r svara att na.

Syftet ar att skapa ett narmare samarbete med arbetsgivarna for att stddja sysselsattningen exempel-
vis genom tranings- och rehabiliteringsatgarder pa arbetsplatsen. Vagarna fran arbetsverksambhet till
den dppna arbetsmarknaden och till utbildning ska stakas ut battre och det ska byggas upp en arbets-
marknad med majligheter till sysselséttning fér grupper som befinner sig utanfor arbetslivet.

Orsakerna for marginaliserade och utsatta personers deltagande i arbetslivet &r ofta kbnsrelaterade.
Hos kvinnor handlar det om exempelvis vald i nara relationer eller psykisk ohalsa, och hos man om
missbruk eller 1&g utbildningsnivad. Genom att ta hansyn till jamstalldhetsperspektivet i alla insatser
som syftar till att forebygga utanforskap och framja delaktighet sakerstalls att jamstalldhet uppnas
och att insatserna har effekt.

Specifika malets huvudsakliga innehall
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Framja lika mojligheter och delaktighet

- Stodja pa manga olika satt integrationen av de mest utsatta pa arbetsmarknaden i samhallet,
utbildningen och arbetsmarknaden samt bekdmpa social utslagning och utanférskap.

- Oka samverkan mellan olika befolkningsgrupper.

- Oka valstandet for ensamstéende och personer med missbruksproblematik och/eller nedsatt
arbets- och funktionsférmaga bland annat genom sociala atgarder och rehabilitering.

- Framja att funktionshindrade personers, etniska minoriteters och andra missgynnade befolk-
ningsgruppers rattigheter tillgodoses.

- Utveckla medborgaraktivism och kollektiva tjanster samt framja minoriteters och specialgrup-
pers deltagande i beslutsfattandet och planeringen av tjansterna.

- Utnyttja biblioteks-, kultur- och idrottstjanster for att framja delaktighet, valfard och sysselsatt-
ning.

Forbattra mojligheternatill sysselsattning

- Forbattra de mest utsattas formaga att fa tillgang till utbildning och intrade pa arbetsmark-
naden.

- Bygga upp en inkluderande arbetsmarknad, 6ka anvandningen av och effektiviteten hos me-
toder for stod av arbetsformagan och stodd sysselsattning samt utveckla innehallet i arbets-
verksamhet.

Utveckla tjanster

- Utveckla, sprida och férankra sektorsovergripande, lagliga, tillgangliga och sammanhang-
ande tjanster inom konst, kultur, valfard, socialservice, halso- och sjukvard, rehabilitering,
utbildning och sysselsattning samt utarbeta metoder och natverksarbete inom bland annat
familje- och ungdomsarbete.

- Framja partnerskap, samarbete och kompetens mellan yrkesutbildade, tredje och fjarde sek-
torn och myndigheterna for att forbéttra tjansterna och den sociala integrationen for utsatta
grupper.

- Tafram resultatgivande modeller fér bland annat social rehabilitering och missbrukarrehabili-
tering for personer i arbetsfor alder samt tjanster riktade pa arbets- och funktionsférmagan.

- Utveckla kompetensen inom jamstalldhet och jamlikhet inom social- och halsovarden, bild-
ningsvasendet och sysselsattningstjansterna for att battre kunna svara pa utmaningarna
kring jamstalldhet, jamlikhet och intersektionell diskriminering.

De insatser som stods 6verensstammer med principen om DNSH, eftersom de pa grund av sin ka-
raktar inte forvantas ha nagon betydande negativ miljopaverkan.

Insatserna finansieras med stdd i bidragsform, vilket &r en forutsattning for bland annat utveckling av
tjanster, framtagning och spridning av sociala innovationer och aktivering av sma aktorer.

Horisontella principer

Sociala innovationer uppstar bland annat i samband med uppbyggnaden av strukturer som motver-
kar utanforskap och starker delaktigheten samt utvecklingen av multiprofessionella vaglednings- och
radgivningstjanster. Nya metoder ska spridas och férankras som etablerad praxis.

Huvudresultatet av verksamheten ar att valbefinnandet, delaktigheten, jAmlikheten, arbets- och
funktionsformagan, det aktiva deltagandet och kompetensen hos de arbetslésa och de unga och per-
soner i arbetsfor dlder som deltagit i projekten har forbattrats sa att flera av dem har tratt in i utbildning
eller arbete eller pa en vag mot dessa. Halso- och valfardsskillnaderna mellan olika befolkningsgrup-
per (inkl. kbnen) och mellan regioner har minskat. Projekten har bekdmpat social utslagning, generat-
ionsovergripande fattigdom och utanférskap.

Sektors- och organisationsévergripande servicesystem med flera aktorer tillhandahaller samman-
hangande och lagliga tjanster och stddjer experternas samarbete. Aktérer inom den tredje och fjarde
sektorn och kamratstddjare medverkar i servicesystemen och i sysselséttnings- och utvecklingsverk-
samhet och bidrar pa s& séatt till integrationen av utsatta personer i samhéllet. Atgarder som tagits
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fram for att stbdja de vuxna i familjer och for att 6ka kunskapen och medvetenheten hos dem som
arbetar med familjer hjélper &ven barnen.

Arbetsmarknaden ar mer inkluderande an tidigare och erbjuder mdjligheter till sysselsattning for per-
soner med en utsatt stallning pa arbetsmarknaden. Resultatet ar en 6kning av goda och mangsidiga
arbets- och verksambhetstillfallen med lag troskel.

De huvudsakliga malgrupperna

De mest missgynnade grupperna pa arbetsmarknaden, inklusive minoriteter och specialgrupper,
vars sociala delaktighet man vill framja. Malgruppen omfattar grupper med svag arbetsmarknads-
férankring, som ungdomar, aldre, skolavhoppare, personer med invandrarbakgrund, romer och par-
tiellt arbetsfora. Malgruppen omfattar personer som loper risk for utanférskap, oberoende av deras
tidigare utbildnings- och arbetshistoria eller brist pa sadan, och indirekt aven exempelvis deras nar-
stadende.

Till malgruppen hor ocksa bland annat tillhandahallare av sektorsovergripande tjanster inom konst,
valfard, socialvard, halso- och sjukvards, rehabilitering, utbildning och radgivning samt deras ledning
och personal vilkas samarbete och kunnande man vill utveckla.

Malgrupperna kan vid behov avgransas narmare utifran regionala sardrag eller nationella behov.

Atgarder for sékerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamstalldhet framjas bland annat genom jamstéalldhetsplanering. Strukturer som vidmakthaller kéns-
segregeringen inom arbetsliv och utbildning ska undanrdjas. Kénsmedvetna metoder tillampas mer
inom vagledning och andra tjanster, med battre insikt i eventuella kdnsrelaterade faktorer bakom ut-
anforskap. Jamstélldhets- och jamlikhetskunnandet utvecklas for att battre kunna tackla jamstalld-
hets- och jamlikhetsproblem. Data for de évervakningsindikatorer som hanfor sig till personer insam-
las i programmet for varje kon separat, sa att det ar mojligt att dvervaka och analysera atgardernas
inriktning pa konen.

Delaktighet framjas genom att stérka medborgaraktiviteten, det sociala kapitalet och gemenskapen.
Utvecklingen utgar fran lokala behov och genomférs med medverkan av lokala invanare och aktorer.
Insatser finansieras inte samtidigt med lokala utvecklingsinsatser som finansieras fran landsbygds-
fonden eller fiskerifonden.

Jamlikhet beaktas vid utformningen och tillhandahallandet av tjanster. | verksamheten beaktas varje
malgrupps sarskilda behov samt kultursensitiv och egensprakig vagledning. Har ingar vid behov po-
sitiv sarbehandling for att framja jamlikhet inom utbildning och pé arbetsmarknaden eller for att for-
hindra eller undanréja olagenheter som beror pa diskriminering. Genom verksamheten utarbetas
metoder for att motarbeta diskriminering i samhéllet och 6ka jamlikheten mellan olika minoriteter.
Personer med funktionsnedsattning beaktas bland annat i frdga om tillgangligheten av projektens
material, kommunikation och tjanster. | verksamheten beaktas relevanta internationella 6verenskom-
melser.

Sarskilda malterritorier, inklusive planerad anvandning av territoriella verktyg

Specialfinansiering till glesbefolkade norra regioner anvisas till verksamhet i Norra och Ostra Finland
med fokus pa att minska halso- och valfardsskillnaderna for att framja arbets- och studieférméagan,
stodja delaktigheten och samhdrigheten for ungdomar och familjer genom sektorsdvergripande kun-
skaper och bland annat kreativa metoder for att forbattra attraktionskraften och integrationen i reg-
ionen, forbattra tjansternas tillgénglighet (digitala tjanster och innovativa insatser) och starka ung-
domsarbetet och stddet till familjer.

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder
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Regionernas samarbete framjas genom de riksomfattande ESF+-teman for social delaktighet, i vilka
alla regioner (utom Aland) kan delta. Regionerna har ocksé annat samarbete 6ver landskapsgran-
serna.

Okat internationellt samarbete kommer att bidra till utformningen, spridningen och forankringen av
basta praxis. Atgarderna ska framja delaktigheten, sysselséattningen och deltagandet i utbildning hos
malgruppen. Finland deltar i praxisgemenskaper (Community of Practice) inom EU, dar sarskilt nat-
verket Social Inclusion ger mervarde till det specifika malet. Finland driver ocksa ett projekt for kom-
petenscentrum inom social innovation med Belgien, Tjeckien och Litauen. Projektet arbetar for att
hdja kompetensen inom social innovation i medlemslanderna. Ett kompetenscentrum inom social
innovation som inréttas i Finland skulle framja uppkomsten av social innovation.

Verksamhet enligt arktiska strategin fokuserar p& utmaningarna i den arktiska verksamhetsmiljon,
exempelvis klimatférandringarnas konsekvenser, tillgangligheten och den glesa befolkningen. Den
arktiska regionens omtalighet utgor ett regionalt sardrag som ocksa kan gora regionen till en pionjar-
region i klimatfragor.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sj6landerna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjostrategins genomfoérande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa mgjligt att synkronisera projektut-
lysningarna. Natverket for forvaltningsmyndigheterna i Ostersjoregionen utgor ett utméarkt underlag
for foradling av gemensamma teman.

Samarbetsomraden med storst intresse for Finland &r bland annat aktivera personer utanfor arbetsli-
vet i integrationsframjande verksamhet och utbildning samt att hitta eller skapa arbetstillfallen som
lampar sig for denna malgrupp.

Dessutom kan man genom projekten delta i annat internationellt samarbete, bland annat med de
nordiska landerna.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.

Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer
Tabellen beskriver outputindikatorerna for Europeiska socialfonden (ESF+) och malnivaerna for dem
aren 2024 och 2029 per regionkategori under det specifika malet 4.h.

Specifikt : Matt- Regionkate- |Delmal Mal
mal Fond ID Indikator enhet gori (2024) (2029)
vier utveck- 634 2 758
4.h ESF+ |EECOO03 |Langtidsarbetslosa* st. Averaanas.
>rgang 3881 16 876
regioner
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NSPA 1420 6176
Mer utveck- 2278 9903
lade
4.h ESF+ |EECOO04 | Utanfér arbetskraften st. Overgangs- 2627 11 420
regioner
NSPA 976 4242
Mer utveck- 1619 7039
Delt d ut iade
eltagare med ut- Overganas-
ah | ESF+ |EECOL4| indsk bakbrund | regoner 3052 | 13271
gioner
NSPA 830 3611
Mer utveck- 2 10
Antalet offentliga for- lade
4h ESF+ |EECO1g|Valtningarelleroffent-| o [ Svergangs- 10 42
liga tjanster som far regioner
stod NSPA 7 28

NSPA = Nordliga glesbefolkade regioner

Tabell 3: Resultatindikatorer

Tabellen beskriver resultatindikatorerna for Europeiska socialfonden (ESF+) och malnivaerna for
dem 2029 per regionkategori under det specifika malet 4.h.

Referens-
Specifikt . Matt- [Regionka- |scenario [Refe- Mal
mal Fond ID Indikator enhet |tegori eller refe- |rensar (2029)
rensvarde
) Mer utveck- . 2020 10 %
Deltagare som so- lade _ 1%
4.h ESF+ | EECROL1 | ker arbetg ef_Fer st. [Overgangs- . 2020 10 %
avslutad atgard regioner 3%
NSPA 3% 2020 10 %
Mer utveck-
2020 15 %
Deltagare i utbild- lade _ 6 %
4.h ESF+ | EECRO2 Ting efter avslutad | st. | Overgangs- . 2020 15 %
atgard* regioner 7%
NSPA 7% 2020 15 %
Mer utveck-
2020
Deltagare i syssel- lade 4 % 10 %
4.h ESF+ | EECRO04 | sattning efter av- st. | Overgangs- 2020
slutad atgard regioner 11% 15 %
NSPA 13 % 2020 15 %
Mer utveck- 41 2020 45
betyg [lade
4.h ESF+ NR14 | Tjanstens kvalitet (me- Overgang& 41 2020 45
deltal) | regioner
NSPA 4,1 2020 4.5

NSPA = Nordliga glesbefolkade regioner

Preliminar fordelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp
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Tabell 4: Dimension 1 —interventionsomrade

Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

Speci- Regionkate-
fiktmal | Fond Kod gori Belopp (euro)
Mer utveck- 679 177
lade
4h ESF 142 | Overgangs- 5960 102
regioner
NSPA 1551 209
Mer utveck-
Iade 2 305 087
4n ESF 145 | Overgangs- 20 228 225
regioner
NSPA 5264 709
Mer utveck-
lade 3231235
4h ESF 152 | Overgangs- 28 355 637
regioner
NSPA 7 379 994
Mer utveck- 2716 707
lade
4h ESF 153 |Overgéngs- 23 840 408
regioner
NSPA 6 204 836
Mer utveck-
lade 2 387 409
4h ESF 154 | Overgangs- 20 950 662
regioner
NSPA 5452 734
Mer utveck- 370 460
lade
4h ESF 155  |Overgéngs- 3250 965
regioner
NSPA 846 114
Mer utveck-
lade 1008 475
4.h ESF 157 | Overgangs- 8 849 848
regioner
NSPA 2303311
Mer utveck- 267 555
lade
4h ESF 171 | Overgangs- 2347 919
regioner
NSPA 611 082
NSPA = Yitersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Koder som ska anvandas:

142 Atgarder for att framja kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden och minska den kénsrelaterade segrege-
ringen pa arbetsmarknaden

145 Stod for utveckling av digitala fardigheter

152 Atgéarder for att framja lika mojligheter och aktivt deltagande i samhallet

153 Vagar till integration och aterintrade pa arbetsmarknaden for missgynnade personer

154 Atgarder for att forbattra tillgangen till utbildning och sysselséttning for marginaliserade grupper, sdsom
romer, samt frimja deras sociala delaktighet

155 Stod till organisationer i det civila samhéllet som arbetar med marginaliserade befolkningsgrupper, sdsom
romer

157 Atgéarder for social integration av tredjelandsmedborgare
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171 Forbattrat samarbete med partner bade inom och utanfér medlemsstaten

Tabell 5: Dimension 2 — finansieringsform

Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvéndas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor
tabellen.

- o Regionka-
Specifikt mal Fond Kod tegori Belopp (euro)
Mer utveck- 12 966 105
lade
4h ESF 01  [Overgéngs-| ;555766
regioner
NSPA 29 613 989

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 — territoriell genomforandemetod och territoriell inriktning
Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finan-
sieringen till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.h. Forklaringarna till ko-
derna finns nedanfor tabellen.

Regionkate-
gori

Mer utveck-
lade

31 Overgangs-
regioner
NSPA

Mer utveck-
lade

33 Overgangs-
regioner
NSPA

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-
ioner

Specifikt mal | Fond Kod Belopp (euro)

4.h ESF

29 613 989

12 966 105

4.h ESF

113 783 766

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden
33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 7: Dimension 6 — ESF+-sekundarteman

Tabellen beskriver de ESF+-sekundarteman som ska anvandas och den indikativa EU-finansie-
ringen till dem efter regionkategori under det specifika malet 4.h. Forklaringarna till koderna finns ne-
danfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod Regionkate- | Belopp
gori (euro)
er utveck- | 483 053
4h ESF 05 g
>rgang 56 891 883
regioner




NSPA 14 806 995
Mer utveck- 2593 221
lade

4.h ESF 06  |Overgangs- | ., o560 753
regioner
NSPA 5922 798
Mer utveck- 2593 221
lade

4.h ESF 09  |Overgangs- | ., o560 753
regioner
NSPA 5922 798
Mer utveck- 10 372 884
lade

4.h ESF+ 10 |Overgangs- | o) o5 013
regioner
NSPA 23691 191

Koder som ska anvandas:

05 Icke-diskriminering

06 Bekampning av barnfattigdom
09 E;j tillampligt

10 Hantering av de utmaningar som identifierats i den europeiska planeringsterminen

Tabell 8: Dimension 7 — jamstalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det

specifika malet 4.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod ;{gﬁlonkate- Belopp (euro)
Mer utveck- 737 630
lade

4h ESF 01 Overgéngs-
regioner 6473053
NSPA 1684712
Mer utveck-
lade 12 228 475
regioner
NSPA 27 929 277

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Jamstalldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering

2.5. ESR+-prioritering 5: Finland av sociala innovationer
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[_] Detta ar en prioritering for ungdomssysselsattning

X[_] Detta &r en prioritering for sociala innovativa atgarder

[] Detta &r en prioritering for stod till de personer som har det samst stéllt, inom ramen for det
specifika malet i artikel 4.1 m i ESF+-forordningen*

[ ] Detta ar en prioritering for stod till de personer som har det samst stallt, inom ramen for det
specifika mélet i artikel 4.1 | i ESF+-forordningen?

av artikel 7.4 i ESF+-férordningen.

Om resurser inom ramen for det specifika mélet i artikel 4.1 | i ESF+-férordningen tas i beaktande vid tillimpning
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[ ] Detta &r en prioritering for det specifika malet for urban mobilitet i artikel 3.1 b viii i forord-
ningen om Eruf och Sammanhallningsfonden

[ ] Detta ar en prioritering for det specifika malet for digital konnektivitet i artikel 3.1 a v i forord-
ningen om Eruf och Sammanhallningsfonden

2.5.1 Specifikt mal 5.h: Skyddsnat for ungdomars framtid
Fondernas interventioner

Interventionstyper

Inom det sarskilda malet hjalps upp livssituationen och livshanteringen for barn och unga som ar
klienter inom barnskyddet och i synnerhet fér dem som ar placerade utanfér hemmet. Syftet ar att
utforma lattillgangliga stodatgarder och tjanster som utgar fran barns och ungas behov och produce-
ras av lokala sektorsdvergripande natverk som ar lyhérda fér dem. Lokala organisationer eller andra
aktorer som inte agerar i en myndighetsroll kan komplettera myndigheternas verksamhet med tjanster
som bistar barnskyddet och skapar nya och lattillgangliga servicehelheter pa lokal niva.

Den socioekonomiska polariseringen i samhallet har medfért att ohélsan bland unga som redan var i
en utsatt stallning har okat, vilket avspeglas som 6kande missbruk och mental ohélsa, liksom ocksa
grova valdsbrott bland minderariga. Efter en andring av barnskyddslagen kan eftervarden i barnskyd-
det paga tills klienten fyller 25 ar, vilket ocksa tkar behovet av utveckling av tjansterna.

Det finns manga indikatorer som kopplar klientrelationer inom vard utanfér hemmet och barnskyddet
till social utsatthet som vuxen. Enligt undersokningar I6per personer som vuxit upp utanfor hemmet
stdrre risk for marginalisering an den 6vriga befolkningen. Enligt undersékningar I6per omhéandertagna
personer till och med hdgre risk att bli utan bade avgangsbetyg fran den grundlaggande utbildningen
och examen efter grundskolan. De ar ocksa mer sannolikt mottagare av mentalvardstjanster och ut-
komststod &n sina jamnariga. Personer som placerats utanfor hemmet i tonaren har fem ganger hogre
sannolikhet att stanna pa grundskoleniva an den 6vriga befolkningen. Att rada bot pa detta kraver nya
handlingsmodeller.

Enligt statistik har behovet av barnskydd okat i Finland de senaste &ren. Ar 2019 gjordes en barn-
skyddsanmalan om 85 746 barn, vilket var en 6kning med 7 procent. Den stérsta gruppen av bland
klienterna inom 6ppenvarden inom barnskyddet (52 858 personer) var 16—17-aringar (5,9 % av
jamnariga i befolkningen). Ar 2019 hade sammanlagt 18 928 barn och unga placerats utanfér hem-
met, vilket var en dkning med 2 procent jamfort med aret innan. Ar 2019 omfattades sammanlagt

7 646 barn och unga av eftervard inom 6ppenvarden. Storsta delen av dem (86,2 %) hade fyllt

18 ar.

Enligt en rapport fran Institutet for halsa och valfard (2020, 8) var cirka 2 000 barn och unga i aldern
13-17 ar placerade enligt barnskyddslagen ar 2018, ofta handlade det om akutplacering pa institut-
ion. | uppskattningsvis 60 procent av fallen var det fraga om ungdomskriser i vilka det kunde ha varit
maojligt att ingripa med en intensiv och effektiv intervention inom éppenvarden och pa sa satt undvika
placering utanfér hemmet.
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Tonaringar och unga med svara symtom far inte tillracklig hjéalp av basservicen, utan blir alltfor ofta
annu som nastan myndiga klienter inom barnskyddet och till och med intagna pa institution. Service-
systemet och dess effektivitet brister bade inom 6ppenvarden och den allra mest kravande servicen.

Det behovs insatser for att underlatta en reform av innehallet och strukturerna hos 6ppenvarden, var-
den utom hemmet och eftervarden inom barnskyddet genom att utveckla och férdjupa samarbetet och
de gemensamma insatserna mellan akttrer och pa sa satt identifiera och forankra effektiva arbetssétt.
Nya arbetsséatt behovs speciellt for akutplacering och omhandertagande av barn i hogstadiealdern
och unga som gatt ut grundskolan. | sddana situationer behdvs metoder som utnyttjar servicen och
kompetensen inom Oppenvarden och varden utom hemmet pa ett nytt satt i samarbete med andra
tjanster och aktorer, sa att tonaringarnas behov ska bli effektivt bemoétta ocksa pa andra sétt &n om-
handertagande. Det behovs ocksa utveckling av eftervarden inom barnskyddet. | detta syfte starks
barnskyddspersonalens kapacitet for utvecklingskompetenser samt medskapande med skolor och ut-
bildningsinstitut, social- och halsovarden och kontaktpunkter for unga osv. for generering av sociala
innovationer.

Utveckling behdvs i synnerhet inom kvaliteten pa och tillgangen till service for kravande vard utom
hemmet och andra former av kravande stod. Behovet av tjanster och platser inom kravande vard utom
hemmet har okat stadigt. Arbetsgruppen for reform av kravande vard utom hemmet lagger i sin rapport
(Social- och halsovardsministeriets rapporter och promemorior 2020:28) fram flera forslag som un-
derlag for reformer av bland annat servicens kvalitet, personalens kompetens och utveckling av tjans-
terna. Det ar orovackande ar att den grundlaggande ratten till utbildning inte tillgodoses for en del av
de barn och unga som omfattas av vard utom hemmet. Avsaknaden av utbildning praglar den redan
svara livssituationen och 6vergangen till vuxenlivet. De projekt som planeras ska ta hansyn till resul-
taten av relevanta arbetsgrupper och andra studier pa omradet.

Inlarningssvarigheter och negativa upplevelser fran skolan ar en av bakgrundsfaktorerna till att en
betydande andel av de barn och ungdomar som omfattas av vard utom hemmet blir utan avgangsbe-
tyg fran den grundlaggande utbildningen eller examen pa andra stadiet. Avsikten ar att ta itu med
inlarningssvarigheterna och pa sa satt hjalpa ungdomarna att séka sig till fortsatt utbildning och eta-
blera sig pa arbetsmarknaden. Utéver sarskilda och omfattande inlarningssvarigheter ska det ocksa
agnas uppmarksamhet at sadana inlarningssvarigheter som beror pa en svar livssituation eller en
sjukdom. Projekten inom det sarskilda malet bidrar till utformningen av nya tjanster och arbetsmetoder
som stoder och uppmuntrar till [arande och utbildning samt till integreringen av tjansterna och meto-
derna i verkningsfullt barnskyddsarbete. Inom det specifika malet bor utvecklas tjanster for personer
med inlarningssvarigheter samt olika delomraden och koncept i serviceprocessen. Utveckling av hela
temat ar en omfattande uppgift; inom ramen for tjanster for vard utom hemmet kan utvecklingsarbetet
daremot goras bade specifikt och sa att resultaten kan éverforas till exempelvis arbets- och narings-
tjanster for vuxna, tjanster for handledning for studier och tjanster for kompetensutveckling. | projekten
ska beaktas ocksa de svarigheter som anknyter till larande, kompetens och uppmuntran vid 6ver-
gangen till arbetslivet och identifieras ungdomarnas behov av individuell handledning som starker
arbetslivsfardigheterna pa lang sikt.

Utvecklingsinsatserna stods och riktas in genom rundabordssamtal mellan experter pa omradet, er-
farenhetsexperter, anordnare av utbildning pa andra stadiet, samt i synnerhet barnskyddsaktorer med
sina samarbetsnatverk. De gemensamma utvecklingsinsatserna starker projekten och tillgodoser
ocksa de juridiska, kvalitativa och etiska aspekterna. Det inrattas ocksa ett samordningsprojekt som
stodjer och utvarderar verksamheterna och vars kunnande kan eventuellt anvands vid framtagningen
av sociala innovationer inom andra specifika mal i programmet. Vid urvalet av projekt betonas de
sociala innovationernas potential for utredningar och utveckling samt planerna for spridning av resul-
taten. Forvantningarna ar hoga pa de nya, innovativa arbetssatt som tas fram i projekten samt pa de
resultat som kommer att erhallas. Resultaten férvantas vara battre an i andra utvecklingsprojekt.

Specifika malets huvudsakliga innehall
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- Utveckla innehdllet och strukturerna inom 6ppenvarden, varden utom hemmet och efter-
varden inom barnskyddet med avseende pa servicens kvalitet, sektorsovergripande ka-
raktar, de anstalldas kompetensniva, inkl. digitalisering och aktorernas delaktighet.

- Utveckla den kravande varden utom hemmet och dess sektorsévergripande dimension.

- Ta fram stodatgarder for barn och unga med inlarningssvarigheter och neuropsykiatriska
problem, med hansyn till sval studier och 6vergang till arbetslivet.

- Utforma latt och snabbt tillgangliga tjanster och stodatgarder som utgar fran barns och
ungas behov och produceras av lokala sektorsoévergripande natverk som ar lyhdrda for
dessa behov. Sadana tjanster ar till exempel mentalvards- och missbrukarvardstjanster,
smidiga halso- och sjukvardsprocesser, stod till delaktighet och fritidsaktiviteter inom bland
annat kultur- och idrottsverksamhet, stdd for att studera och soka sig till studier, stéd for
att hantera vardagen, boendet och hemmet samt stod for att hitta arbete och 6verga till
arbetslivet.

- Starka tillampande forskning och verksamhetens paverkan.

- Sprida och forankra de basta modellerna som bestaende praxis.

De insatser som stdds Overensstammer med principen om DNSH, eftersom de pa grund av sin ka-
raktar inte forvantas ha nagon betydande negativ miljopaverkan.

Insatserna finansieras med stod i bidragsform, vilket ar motiverat med tanke pa arbetet i malgrup-
perna, de nya och sma projektgenomférarna och det utformningen som pilotprojekt. Bidragsformen
ar en forutsattning for utveckling av system och tjanster och for framtagning och spridning av sociala
innovationer.

Huvudresultatet av verksamheten ar att kvaliteten pa den service som tillhandahalls malgruppen
hojs. De sociala innovationer som skapats i projekten har férankrats och fatt spridning.

De huvudsakliga malgrupperna

Malgruppen omfattar aktérerna inom 6ppenvarden, varden utom hemmet och eftervarden inom barn-
skyddet. Till malgruppen hor ocksa aktérerna inom barnskyddets samarbetsnatverk, till exempel sko-
lorna och laroanstalterna samt hogskolorna, social- och halsovardssektorn, tjanster for unga, arbets-
och naringstjansterna, kommunernas sysselsattningstjanster, Navigatorn, missbruks- och mental-
vardstjansterna samt organisationerna.

Indirekt omfattar malgruppen de barn och unga i dldern 12—17 ar som ar klienter inom barnskyddet,
samt deras familjer. Aven de unga vuxna som &r barnskyddsklienter inom eftervarden tills de fyller
25 hor till malgruppen. Tonaringar &r den storsta klientgruppen bland éppenvarden inom barnskyd-
det och varden utom hemmet. De ar ocksa foremal for stérsta delen av barnskyddsanmalningarna.

Atgarder for séakerstallande av jamlikhet, inkludering och icke-diskriminering

Jamstalldhet framjas bland annat genom medvetenhet om eventuella kénsrelaterade faktorer som
paverkar socialt utanforskap. Av alla placerade barn ar 2019 var 53 procent (9 997) pojkar och 47
procent (8 931) flickor. Fran och med 1990-talet har andelen pojkar varit stérre an andelen flickor av
alla barn och unga som placerats utanfor hemmet (THL, statistik 2019). Data for de 6vervakningsin-
dikatorer som hanfor sig till personer insamlas i programmet for varje kon separat, sa att det ar moj-
ligt att 6vervaka och analysera atgardernas inriktning pa kénen.

Delaktigheten framjas genom att sékerstalla att barn och unga som hor till malgruppen for tjansterna
och strukturerna har mojlighet att paverka de for dem planerade insatsernas innehall, genomférande
och tidpunkter.
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Jamlikhet beaktas vid utformningen och tillhandahallandet av insatserna. | verksamheten beaktas
barns sarskilda behov samt kultursensitiv och egensprakig vagledning. Har ingar vid behov positiv
sarbehandling for att framja jamlikhet for att férhindra eller undanroja olagenheter som beror pa
bland annat diskriminering eller ekonomisk utsatthet. | verksamheten beaktas relevanta internation-
ella 6verenskommelser, framfor allt konventionen om barnets rattigheter Konventionen om barnets
rattigheter - hela texten

Interregionala, gransoverskridande och transnationella atgarder

Det interregionala samarbetet effektiviseras genom ett nationellt samordningsprojekt och en styr-
grupp for det specifika malet. Regionerna har ocksa annat samarbete 6ver landskapsgranserna
kring det specifika malets tema.

Internationellt samarbete ska bidra till utformningen, spridningen och férankringen av basta praxis
for utveckling av organisationerna. Finland deltar aktivt i internationellt samarbete genom ESF+-te-
manatverket for sociala innovationer. Darigenom stker man modeller framférallt for framtagning,
etablering och spridning av sociala innovationer. Temanatverket for social inkludering erbjuder
ocksa ett forum for en debatt kring storre delaktighet for barn och unga inom barnskyddet. Finland
driver ocksa ett projekt for kompetenscentrum inom social innovation med Belgien, Tjeckien och Li-
tauen. Projektet arbetar for att héja kompetensen inom social innovation i medlemslanderna. Ett
kompetenscentrum inom social innovation som inréttas i Finland skulle framja uppkomsten av social
innovation.

Verksamhet enligt arktiska strategin fokuserar pa utmaningarna i den arktiska verksamhetsmiljon,
exempelvis klimatférandringarnas konsekvenser, tillgéngligheten och den glesa befolkningen. Rikt-
linjerna och malen i Finlands férestaende politiska strategi for Arktis ska beaktas i tillampliga delar
speciellt i samarbetet mellan myndigheterna, organisationerna och invanarna.

EU:s strategi for Ostersjoregionen (EUSBSR) svarar pa utmaningar som ar gemensamma for Oster-
sjolanderna. Prioriteringarna och atgarderna i strategin presenteras i handlingsplanen , som utgor
grunden for finansieringen av Ostersjéstrategins genomférande. De insatser som finansieras kan
vara projekt, projektgrupper eller projektplattformar. Det &r ocksa majligt att synkronisera projektut-
lysningarna. Natverket for forvaltningsmyndigheterna i Ostersjéregionen utgér ett utmarkt underlag
for foradling av gemensamma teman.

Samarbetsomraden med storst intresse for Finland anknyter till utvecklingen av tjanster for barn-
skyddet.

Dessutom kan man genom projekten delta i annat internationellt samarbete, bland annat med de
nordiska landerna.

Planerad anvandning av finansieringsinstrument
Det specifika malet innehaller ingen planerad anvandning av finansieringsinstrument.
Indikatorer

Tabell 2: Outputindikatorer

Speci- Fond ID Indikator Matten- | Regionka- | Delmal | Mal
fikt mal het tegori (2024) | (2029)
5.h ESF+ EECO18 | Antalet offentliga st. Mer utveck- | 11 48

forvaltningar eller lade

offentliga tjanster Overgangs- | 63 276

som far stod regioner

NSPA 17 76

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner



https://www.unicef.fi/lapsen-oikeudet-2/konventionen-om-barnets-rattigheter-hela-texten/
https://www.unicef.fi/lapsen-oikeudet-2/konventionen-om-barnets-rattigheter-hela-texten/
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Tabell 3: Resultatindikatorer
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Speci- Fond ID Indikator Matt- | Region- Refe- Refe- Mal
fikt mal enhet | kategori rens- rensar | (2029)
scena-
rio eller
refe-
rens-
varde
5.h ESF+ NR14 Tjanstens kvalitet betyg | Mer ut- 4,1 2020 4,5
(me- | vecklade
del- Over- 4,1 2020 4,5
tal) gangsreg-
ioner
NSPA 4,1 2020 4,5
NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Preliminar férdelning av anslagna medel (EU) efter interventionstyp

Tabell 4: Dimension 1 —interventionsomrade
Tabellen beskriver de interventionsklasser som ska anvandas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 5.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Speci- Regionkate-
ikt mal | Fond Kod gori Belopp (euro)

Mer utveck-
lade 70 824

5.h ESF 145 | Overgangs- 685 112
regioner
NSPA 178 331
Mer utveck- 177 061
lade

5h ESF 149 | Overgangs- 1712781
regioner
NSPA 445 828
Mer utveck-
lade 106 237

5.h ESF 150 | Overgangs- 1027 668
regioner
NSPA 267 497
Mer utveck- 283 298
lade

5.h ESF 151 | Overgangs- 2 740 449
regioner
NSPA 713 325
Mer utveck-
lade 1097 778

5.h ESF 152 | Overgangs- 10 619 240
regloner
NSPA 2764 134
Mer utveck- 106 237
lade

5h ESE 154 | Overgangs- 1027 668
regioner
NSPA 267 497

5h ESF 158 Mer utveck- 354 122
lade




Overgangs- 3425 561
regioner
NSPA 891 656

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade

regioner

Koder som ska anvandas:
145 Stod for utveckling av digitala fardigheter

149 Stdd till grundskole- och gymnasieutbildning (exklusive infrastruktur)

150 Stéd till hégre utbildning (exklusive infrastruktur)
151 Stéd till vuxenutbildning (exklusive infrastruktur)

152 Atgarder for att framja lika méjligheter och aktivt deltagande i samhaéllet
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154 Atgarder for att férbattra tillgangen till utbildning och sysselsattning fér marginaliserade grupper, sdsom
romer, samt framja deras sociala delaktighet
158 Atgéarder for att forbattra lika och snabb tillgéng till kvalitativa, hallbara och ekonomiskt dverkomliga tjans-

ter

Tabell 5: Dimension 2 —finansieringsform
Tabellen beskriver de finansieringsformer som ska anvéndas och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 5.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.
Specifikt mal Fond Kod Regionka- Belopp (euro)
tegori
Mer utveck- 2 195 557
lade
5.h ESF 01 Overgangs- 21 238 479
regioner
NSPA 5 528 268

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-

ioner

Koder som ska anvandas:
01 Bidrag

Tabell 6: Dimension 3 —territoriell genomférandemetod och territoriell inriktning
Tabellen beskriver de territoriella genomférandemekanismerna och den indikativa EU-finansieringen
till dem efter regionkategori under det specifika malet 5.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor

tabellen.

Specifikt mal

Fond

Kod

Regionkate-
gori

Belopp (euro)

5.h

ESF

31

Mer utveck-
lade

Overgangs-
regioner

NSPA

5528 268

5.h

ESF

33

Mer utveck-
lade

2 195557

Overgangs-
regioner

21238 479

NSPA




NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade reg-

ioner

Koder som ska anvandas:
31 Glesbefolkade omraden
33 Ingen territoriell inriktning

Tabell 7: Dimension 6 — ESF+-sekundarteman

Tabellen beskriver de ESF+-sekundarteman som ska anvandas och den indikativa EU-finansie-
ringen till dem efter regionkategori under det specifika malet 5.h. Forklaringarna till koderna finns ne-

danfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod gRgrgilonkate- Belopp (euro)
Mer utveck- 1097 778
lade
regioner
NSPA 2764 134
Mer utveck-
lade 1097 779
regioner
NSPA 2764 134

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
05 Icke-diskriminering
06 Bekampning av barnfattigdom

Tabell 8: Dimension 7 — jamstalldhetsdimensionen
Tabellen beskriver finansieringen till tre jamstalldhetsdimensioner efter regionkategori under det
specifika malet 5.h. Forklaringarna till koderna finns nedanfor tabellen.

Specifikt mal | Fond Kod ;{gﬁlonkate- Belopp (euro)
Mer utveck- 106 804
lade

5.h ESF 01 Ove_rgéngs' 1033 154
regioner
NSPA 268 925
Mer utveck-
lade 2088 753
regioner
NSPA 5259 343

NSPA = Yttersta randomraden och nordliga glesbefolkade regioner

Koder som ska anvandas:
01 Jamstalldhetsinriktning
02 Jamstalldhetsintegrering

2.6. ESR+-prioritering 6: Finland motarbetar materiell fattigdom

[ ] Detta &r en prioritering for ungdomssysselsattning

[] Detta &r en prioritering fér sociala innovativa atgarder
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X[] Detta &r en prioritering for stdd till de personer som har det samst stéllt, inom ramen for det
specifika malet i artikel 4.1 m i ESF+-férordningen*

[] Detta &r en prioritering for stod till de personer som har det samst stéllt, inom ramen for det
specifika malet i artikel 4.1 | i ESF+-férordningen?

[] Detta ar en prioritering for det specifika méalet for urban mobilitet i artikel 3.1 b viii i férord-
ningen om Eruf och Sammanhallningsfonden

[] Detta &r en prioritering for det specifika méalet for digital konnektivitet i artikel 3.1 a v i férord-
ningen om Eruf och Sammanhaliningsfonden

2.6.1 Specifikt mal 6.m: Utrustad for livet

Interventionstyper

Materiellt bistand

Det materiella bistandet till malgruppen utgors av betalkort for kép av livsmedel och basférnéden-
heter. P& sa satt vill man tillgodose mottagarnas individuella behov och ta hansyn till hallbar utveckl-
ing, sarskilt i fraga om livsmedlen. Fore den forsta utlysningen ska Livsmedelsverket kartlagga och
konkurrensutsatt upphandlingen av debit-kort med EU symbolen samt teckna ett ramavtal om kor-
ten. De utvalda projekten fyller pa varde pa debit-korten inom ramen for den beviljade projektfinan-
sieringen och delar ut korten till bistandsmottagarna i samband med kompletterande atgarder. Kor-
ten kan anvandas for att betala i dagligvarubutiker for livsmedel och/eller basférnédenheter, med un-
dantag av alkohol, tobak och tippning. Bistdndsmottagare kan anvanda de anonyma betalkorten
utan att behovs identifiera sig. Kortet kan sparras enligt dess unika serienummer. Outnyttjat saldo
pa korten aterbetalas till projektaktoren.

Kompletterande atgarder

| anslutning till det materiella bistandet tillhandahaller projekten ocksa vagledning och radgivning.
Verksamheten medvetandegor malgruppen om moéjligheterna att anvanda sig av olika slags service
och stdd, social- och halsovard, sysselsattnings- och utbildningstjanster och verksamheter som ord-
nas av olika organisationer. Till exempel skuldradgivning, psykologiskt stod och utveckling av digi-
tala fardigheter starker mottagarnas forméaga att klara sig pa lang sikt. Bistdndsmottagarna informe-
ras ocksd om olika projekt, inklusive ESF+-projekten inom det sarskilda malet Jamlik delaktighet.
Deltagande i kompletterande atgarder ar frivilligt for bistandsmottagarna.

Det materiella bistandet och kompletterande atgarderna ar gratis for bistandsmottagarna.

Huvudresultatet av verksamheten ar attpersoner i malgruppen har fatt halsosam mat och/eller
basfornddenheter. De har ocksa fatt vagledning till tjanster. Bistdndsmottagarnas méjligheter att
delta i utbildning, fa arbete och hantera vardagen forbattras, och de negativa konsekvenserna av
fattigdom minskar.

De huvudsakliga malgrupperna

Sarskild fokus riktas pa arbetslésa och missgynnade personer samt personer som tillhér deras hus-
hall.-Enligt Eurostat I6per cirka 30 procent av de arbetslosa i Finland risk for fattigdom eller utslag-
ning, d& den genomsnittliga risken for fattigdom eller utslagning &r 16 procent av befolkningen i ar-
betsfor alder och endast 3,2 procent av den sysselsatta befolkningen i arbetsfor alder.

2 Om resurser inom ramen for det specifika malet i artikel 4.1 | i ESF+-férordningen tas i beaktande vid tillimpning
av artikel 7.4 i ESF+-férordningen.
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Insatsernas effekt kan htjas genom att rikta in det materiella bistdndet med hjalp av demografiska
eller socio-ekonomiska faktorer. Malgrupper kan vara exempelvis enforaldersfamiljer och invand-
rare. Enligt Eurostat I6per till exempel 35 procent av enféraldersfamiljerna och 31 procent av invand-
rarna risk for fattigdom eller utslagning i Finland.

For att styra genomforandet inrattas en tvarsektoriell (Livsmedelsverket, ANM, SHM) expertgrupp,
som samordningsgrupp for projektet. | samordningsgruppen faststaller de nationella myndigheterna
kriterierna for de 2—3-ariga projekten och definierar malgrupperna fér materiellt bistand och de kom-
pletterande atgarderna vid varje utlysning.

Aven om bistandet i forsta hand ar avsett for en viss malgrupp kommer ingen att avvisas fran verk-
samheten i projektet.

Beskrivning av de nationella eller regionala stédsystemen

Det materiella bistandet till dem som har det samst stallt varken ingar i den nationella sociala trygg-
heten eller ersétter den. | Finland finns ett flertal hjéalp- och volontarorganisationer som delar ut ma-
teriellt bistdnd och annat stéd. Aven atervinning och redistribution av dverskottslivsmedel har effekti-
viserats de senaste aren. Mer information finns bland annat pa ruoka-apu.fi/ (pa finska).

Vid organiseringen av EU-medfinansierat materiellt bistand beaktas annat regionalt bistand till de
som har det sdmst stéllt.

Malet ar att integrera det materiella bistandet till dem som har det samst stallt till befintliga aktors-
och sektorévergripande natverk for att pa sa satt hjalpa de mest utsatta. Verksamheten mojliggor
flexibel tillgang till bistand vid omstallningar eller kriser, da behovet av materiellt bistand och psyko-
logiskt stod 6kar pa manga olika satt.

Malgrupperna informeras om det materiella bistandet och de kompletterande atgarderna via web-

ben, anslagstavlor och personliga servicekontakter. Darigenom ska bistandet na de malgrupper
som har akut behov av hjalp och dar hjalpbehovet ar stoérst.

Tabell 3: Resultatindikatorer

. . i . _ | Refe- ) Uppgift- Anmark-
Insats- ﬁl?tefr:él Fond :?eegy;)inka ID Indikator hM:ttten rens- rReer:(sér skélla ningar
omréde 9 varde [200] [200]
Mer utveck- EURA
lade Anta_l_ slu- 88 461 2020 2021
_ tanvan-
6 m EsF+ |OVergangs- | pyopqg | dare av st. | 543406 | 2020 [EYRA
regioner vardesed- 2021
lar eller
NSPA kort -
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3. Finansieringsplan

3.A Overforingar och bidrag

3.1 Anslag per ar

Tabell 10
2026 2027
Alue- .
Rahasto ~ [I"45 2021 2022 2023 2024| 2025 (raararanat TAaararahat Yhteensa
ilman Joustomaara [ilman Joustomaara
joustomaaraa jjoustomaaraa
Kehitty-
neemmat o 6946660 9330364 9481201l 9635054  3990101] 3990101 4070135  4070134| 51513750
alueet
:;:gTa o| e7185508] 83969732] 85326986 86711379 35930315| 35930315| 36650485 36650485 468 355 205
EAKR

Syrjaisimmat
ja pohjoisen
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0] 59263 181 60 216 501, 61189 119| 62 181 187 25 763 692, 25763 692 26 279 769 26 279 770 346 936 911

Yhteensé 0| 133305340 153516507 1550907306 158527620 e5684108] 65684108 67000389 67000389 866 805 866
:]Z?:h'zzfm o s8ore646| 8906412 oo40008] 9196458] 3808235 3808235 3884423 3884423] 51514830
Siirtyma-

alueet 0] 74624571 76 038 774 77266220 78 518 209 32 533 948 32 533 947 33 185 238 33 185 237 437 886 144

ESR+  |Syrjdisimmat
ja pohjoisen

harvaan 0] 19306 363] 19 616 481 19932801 20 255 449 8392 041 8392 042 8 559 882 8559 882 113 014 941
asutut alueet
Yhteensa 0] 102907 580] 104 561 667 106 249 019] 107 970 116 44 734 224 44 734 224 45 629 543| 45 629 542 602 415 915

Yhteensé 0] 236302929 258078 264 262 246 325| 266497 736] 110418 332| 110418 332 112 629 932 112629 931 1469 221 781
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3.2 Totala anslag per fond och nationell medfinansiering

Tabell 11

EUTT0en )
laskentape Unionin rahoitusosuuden jakautuminen Kansallisen
rusta rahoitusosuuden
Toimintapo Toimintalin (tukikelpoi Alteluokk Unionin Unionin rahoitusosuus Joustomaara Kansallinen | ohjeellinen jakautuminen Yhteisrahoi
liittiset . sten Rahasto . R - 36 artiklan 5 | . _ K rahoitusosuu Yhteensa
N ja a rahoitus-osuus |ilman 36 artiklan ilman 36 artiklan| 36 artiklan 5 tusosuus
tavoitteet kustannust kohdan s
5 kohdan Kai 5 kohdan kohdan mukaisen| Julki Yksityi
en . mukaista & kmu ASEN ) ukaista teknista] - teknisen awun ulkinen sityinen
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e ® ©) [0) (0] A=(e)+(0) © ® @=@+a@** | (=Ee)
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1 ) julkinen EAKR —
1 Syrjaisimmat
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e pone 175518521 144143759 5045032 25439355 800376| 117012348 117012348 292530 869 0,60
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::?:I‘j:;em 15557 152 12679 190 243771 2351875 82316 23335728 23335728) 33892 830} 040
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2 A julkinen EAKR  |[siirty 142039 124 115971067 4058 985 21264 804 7aa068| 94692750 94692750 236731874 060
Syrjaisimmét
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P 103 489 168 8499053 2974 668 14998 997, saoes| 68992779 68992779 172481947 0,60
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o 44949 160) 36766 296 1470650 6454 051] 28163 67423740|  67423740) 112372 900 040
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4 ¥ julkinen ESR+ —
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R 107 265 543 87669 290) 3506 771 15470657, 618825 71510363 71510363 178 775 90 0,60
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Laa‘:‘?:;‘n"se" 5749 308} 4698 997) 187959 829271 3171 302600} 302 600) 6051999 095
asutut alueet
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4. Nodvandiga villkor

De nédvandiga villkoren presenteras i en separat tabellbilaga (bilaga till programdokumentets
punkt 4 Nodvandiga villkor).
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5. Programmyndigheter

Programmyndigheter Institutionens Kontaktpersonens E-post
namn namn:

Forvaltande myndighet | Arbets- och na- Johanna Osenius johanna.ose-
ringsministeriet nius@gov.fi
(ANM)

Revisionsmyndighet Finansministeriet | Kari Rouvinen kari.rouvinen@gov.fi
(EM)

Organ som tar emot Arbets- och na- Attesterande or- tovi@gov.fi

betalningar fran kom- ringsministeriet gan/Minna Harkdnen

missionen ANM

Organ som tar emot Arbets- och néa- Attesterande or- tovi@gov.fi

betalningar som galler | ringsministeriet gan/Minna Harkonen

tekniskt stod enligt ar- | (ANM)

tikel 30.5

6. Partnerskap

Genom den lagstiftning som reglerar regionutvecklingen och strukturfondsverksamheten (lag om ut-
veckling av regionerna och forvaltning av strukturfondsverksamheten, 7/2014) har arbets- och na-
ringsministeriet,

som den forvaltande myndigheten i Finland under programperioden 2014-2020, alagts uppgiften att
utarbeta strukturfondsprogrammet. Hosten 2018 tillsattes arbetsgruppen Koheesio 2021+ for utarbe-
tandet av programmet. Arbetsgruppen leddes av arbets- och naringsministeriet och i den ingick fol-
jande statsforvaltningsorganisationer och regionutvecklingsmyndigheter: undervisnings- och kultur-
ministeriet, finansministeriet, social- och halsovardsministeriet, miljoministeriet, kommunikationsmi-
nisteriet, jord- och skogsbruksministeriet, nérings-, trafik- och miljocentralerna samt landskapsfor-
bunden och representanter for de storsta staderna och regionstaderna. Samarbetspartner i arbets-
gruppen var Kommunfdrbundet, Centralhandelskammaren, Finlands Fackférbunds Centralorgani-
sation FFC rf, Akava rf, Tjanstemannacentralorganisationen STTK rf, Finlands naringsliv EK,
Centralférbundet for lant- och skogsbruksproducenter MTK, Foretagarna i Finland rf, SOSTE Fin-
lands social och hélsa rf och Finlands naturskyddsférbund. Partnerna medverkar i enlighet med
kommissionens delegerade férordning (EU) nr 240/2014 i utarbetandet av programmen som galler
bland annat analys och kartlaggning av behov och faststéllande och urval av prioriteringar.

Den av statsradet tillsatta delegationen for fornyelse i regionerna behandlade utarbetandet av pro-
grammet och partnerskapstverenskommelsen. Arbetsgruppen utgjorde en av sektionerna i delegat-
ionen. | delegationen ingick foretradare for ministerierna, NTM-centralerna och landskapsférbunden
samt for de viktigaste arbetsmarknads- och naringslivsorganisationerna, Kommunférbundet och
kommuner i olika storleksklasser. Delegationen samordnar och dvervakar under programperioden
den strategiska helheten av regionutveckling, som omfattar bdde EU-medfinansierade och nation-
ella insatser.

Arbetsgruppen Koheesio 2021+ och delegationen for fornyelse i regionerna har varit det centrala fo-
rum dar olika parter, inklusive organisationer for naringslivets och arbetsmarknadens parter och be-
rorda parter, har diskuterat programmet innehall, utvarderingsresultaten, prioritetsurval och andra
fragor i anslutning till programmet. UtGver utarbetandet av programmet behandlade arbetsgruppen
partnerskapstverenskommelsen, Interregprogrammen samt EU:s politik for Arktis och andra EU-
strategier och initiativ som &r viktiga for programperioden. Organisationspartnerna har medverkat i
utformningen av det innehall som &r relevant for dem. UtGver arbetet i Koheesio 2021+ har ANM
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ordnat arbetsmoten for att stodja och samordna programutarbetandet, speciellt med NTM-cen-
tralerna och landskapsforbunden, fokuserade workshoppar (bl.a. jamstalldhet och jamlikhet, sér-
skilda mal, indikatorer) och andra diskussioner med olika parter (inkl. presentationer for intressenter
samt separata samrad). ANM har lagt ut det viktigaste materialunderlaget for utarbetandet pa sin
webbplats.

Utarbetandet av programmet styrs av dels den finlandska forvaltningstraditionen med tonvikt pa
samrad,

dels den géllande lagstiftningen om regionutvecklingen och strukturfondsverksamheten

som foreskriver om partnernas deltagande i utarbetandet och

genomférandet av EU:s strukturfondsprogram. Enligt bestdmmelserna om regionutveckling och
strukturfondsverksamhet

ska programmen beredas i samverkan. ANM har férhandlat separat om programmets Eruf- och
ESF+-dimensioner med en representant for samerna. Om programmets innehall har ordnats tva for-
handlingar i enlighet med sametingslagen (16.1.2020 och 26.4.2021), varvid det faststalldes att pro-
gramarbetet tar hansyn till det samiska urfolkets naringar och valfard genom landskapsprogrammet
och i programmets innehall genom bland annat effekterna av klimatforandringarna och réatten till
eget sprak. Enligt programmet ar det viktigt att genom medelanvandningen stodja urfolket samerna,
romerna samt andra befolkningsgrupper pa ett kulturkansligt satt. ANM ordnade att samrad 12 feb-
ruari 2020 for minoritetsgrupper, inklusive romer. ANM presenterade inledandet av programarbetet
for delegationen for romska fragor 16 januari 2019. Jamstalldhetsexperter och miljéférvaltningsex-
perter har medverkat vid utarbetandet av programmet.

Utlatanden om programforslaget och miljokonsekvensbeskrivningen till det inhamtades via webben
20.3-16.4.2021. Sammanlagt inlamnades 99 utlatanden. | responsen berémdes beredningsproces-
sen och strategin och insatserna i programmet ansags vara lampliga. | flera utlatanden namndes
dock att det utéver regionkategorierna hade varit befogat att géra en behovsanalys pa landskaps-
niva. Genomforandet av programmet bygger pa framtagningen av landskapsprogrammen och valen
av smart specialisering, med vilka genomférandet preciseras. Det lades fram synpunkter pa bland
annat bistandsmottagare, hallbar utveckling, jamstalldhet, indikatorer och den verksamhet som
stods. Responsen har beaktats i innehallet avseende programmets viktigaste mal om att framja na-
ringsverksamheten och sysselsattningen. En del av responsen kan beaktas genom anvisningarna
for genomforandet.

Vid den regionala beredningen har partnerskapsprincipen verkstéllts dels i landskapens samarbets-
grupper

och samarbetsgruppernas sekretariat, landskapsstyrelserna och -fullmaktige, intressentméten och
regionala beredningsgrupper, dels genom 6ppna samrads- och diskussionsmoten. Mdéjlighet att
lamna synpunkter pa programutkastet har ocksa funnits i samband med webbaserade intressentfor-
fragningar.

| landskapets samarbetsgrupp ingar representanter for landskapsforbundet och dess medlemskom-
muner, de statliga myndigheter som finansierar programmet samt parter som &ar viktiga med avse-
ende pa regionutvecklingen, inklusive arbetsmarknadens och néringslivets organisationer, och
andra organ som foretrader det civila samhallet, liksom miljdorganisationer och jamstalldhetsorgani-
sationer. Informationstillgangen och majligheterna att paverka har ocksa realiserats genom samrad
och informationsmoten for landskapen och regionerna. | dessa moéten har deltagit representanter for
kommuner, organisationer, utbildnings- och forskningsorganisationer, utvecklingsbolag, teknologi-
center, naringsliv och foretag. | borjan av utarbetandet av programmet ordnades ett dppet webb-
samrad som utfoll i synpunkter fran ett brett aktorsfalt pa de enligt beredningsgruppen viktigaste om-
varldsutmaningarna. Medborgare och intressenter gors ocksa delaktiga i programutarbetandet ge-
nom fdrfarandet for beddmning av planer och program.

Arbets- och naringsministeriet svarar for bedémningen av miljokonsekvenserna av strukturfondspro-
grammet for Fastlandsfinland.

Allmanheten och myndigheterna har beretts maojlighet att framfora sina synpunkter och paverka utar-
betandet av programmet

och miljokonsekvensbeddmningen i inledningsskedet och under bedémningen. Statsradet
faststéllde prioriteringarna for programutarbetandet den 27 november 2019.
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Den 29 november 2019 publicerades en kungorelse om att utarbetandet av programmet 2021-2027
och dartill hérande miljokonsekvensbedomningen har inletts samt inleddes samrad med miljomyn-
digheterna om miljérapportens innehall (29.11-31.12.2019). | enlighet med deltagande- och bedém-
ningsplanen upprattades i anslutning till beredningen en miljérapport (lag om bedémning av miljo-
konsekvenserna av myndigheters planer och program (200/2005) jamte dartill hérande statsradets
forordning (347/2005)). Miljérapporten upprattades av Gaia Consulting Oy.

Miljorapporten behandlades pa partnerskapsgruppens sammantraden och uppdaterades nar pro-
grammets struktur justerades. | responsen till miljorapporten konstaterades att rapporten innehaller
en relativt heltédckande och tydlig beskrivning av miljokonsekvenserna for varje prioritering och de
specifika malen. Milickonsekvensbedémningen ar dock relativt generell och kvalitativ pa grund av att
innehallet i programforslaget ar generellt och inte hanfor sig till konkreta projekt. | rapporten har
ocksa tagits fasta pad genomférandets roll i att eventuellt starka positiva effekter och mildra negativa
effekter. Rattelser och tillagg foreslogs till rapporten avseende kulturmiljon samt arbetshéalsan och
arbetarsakerheten.

De organisationer som &r viktiga med avseende pa genomforandet av programmet och andra be-
rorda parter medverkar i att genomfora, folja upp och utvardera programmet pa riksniva genom
overvakningskommittén och pa

regional nivd genom landskapens samarbetsgrupper. Overvakningskommittén arbetar for att framja
partnerskapsprincipen och tillfér mervarde i utarbetandet av programmet. Landskapens samarbets-
grupper &r ett viktigt partnerskapsorgan i regionerna.

En del av kommunikationssamarbetet som leds av ANM ar att aktivera organisations- och intres-
sentpartnerna i kommunikationen om programmet och i kommunikationsplaneringen. Samarbets-
partnerna

har haft en viktig roll i den forvaltande myndighetens kommunikationsnatverk och sa kommer det att
vara aven under féljande programperiod.

De myndigheter som fungerar som férmedlande organ vagleder och ger rad till aktérerna med att
ansoka om finansiering och genomfora projekt, bland annat med hansyn till sma organisationers och
aktorers behov.

| bérjan av programperioden upprattas en plan foér utbildning som ska ordnas for de férmedlande or-
ganen, arbetsmarknadens

parter och civilsamhallesorganisationer. Utbildningarna utformas i samarbete med respektive part-
ner for att pa basta satt tillgodose malgruppens behov. | utbildningsplanen faststalls vilka utbild-
ningsmoment som ankommer pa den férvaltande myndigheten, de formedlande organen eller andra
parter, till exempel i samordningsprojekt fér specifika teman inom programmet. Planen uppdateras
regelbundet och for utbildningarna reserveras tillracklig finansiering som técker behoven enligt den
forvaltande myndighetens uppskattningar och ansprak fran faltet. Partnerskapet omfattar ocksa pro-
jektens styrgrupper.

7. Kommunikation och synlighet

| kommunikationen lyfts fram ar ett innovativt och klimatneutralt Finland, sysselsattning, kompetens
och delaktighet samt bek&dmpning av materiell fattigdom. Kéarnbudskapet ar prestation och effektivi-
tet. Den forvaltande myndigheten informerar potentiella finansieringsstkande om finansieringsmaj-
ligheterna och tillhandahaller kommunikationsmedel och mallar till projektaktorerna. Den forvaltande
myndigheten skoter kommunikationen till den allmanheten, dar fokus ligger pa de erhalina resultaten
och mervardet for unionen av att malen uppnas. Den forvaltande myndigheten ska arligen ta fram
en kommunikationsplan och redogoéra for utfallet till évervakningskommittén.

Som indikatorer fér kommunikationen f6ljs upp antalet bestkare och diskussionsaktiviteten pa
webbsidorna och i sociala medier. Kommunikationen till projektaktérerna och de férmedlande orga-
nen foljs upp med bland annat férfragningar om nyttan med kommunikationsriktlinjerna. Som indika-
torer kan tillAmpas bland annat en extern parts analys av mediesynligheten och genomslaget med
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ett antal grundlaggande indikatorer, som bostadsort, samhallelig position, utbildning och alder. Upp-
foljning av kommunikationen ingér i den grundlaggande kommunikationen och inkluderas i separata
stérre kommunikationslanseringar. Kommunikationen kan bli foremal for utvardering. Den forval-
tande myndigheten ska i fondernas datasystem lagga ut en forteckning 6ver stodmottagarna pa
finska, svenska och engelska. Vid strategiskt viktiga insatser organiseras en kommunikationsinsats
med kommissionen och den foérvaltande myndigheten.

Kommunikationen riktas till de finansieringssokande, projektaktorerna, allmanheten, medierna, de
politiska aktorerna, samarbetspartnerna och myndigheterna. Malgrupper ar ocksa sma och ocksa
medelstora foretag, mikroforetag, forsknings- och utbildningsorganisationer, utvecklingsbolag, kom-
muner och stader, foreningar, stiftelser, den arbetsfora befolkningen och personer i riskzonen for
social utestéangning. Kommunikationen syftar till att sprida tydlig information till potentiella projektge-
nomfoérare och samarbetspartner. Syftet ar att stddja projektgenomférarna och uppmuntra nya ge-
nomforare att anvanda sig av finansieringsmajligheterna i programmet. Meningen &r att genom kom-
munikation medvetandegtra allmanheten om programmet inom EU:s regionalpolitik och strukturpoli-
tik och dess resultat.

Det framsta kommunikationsmedlet ar webbplattformen strukturfonder.fi. Av de sociala medierna an-
vands Facebook, Twitter och YouTube for kommunikation till projekten och allménheten.. Myndig-
heterna kan anvanda ett Google-konto for intern kommunikation, bland annat for att dela bilder. Pa
sociala medier ordnas temakampanjer. Centrala teman kan presenteras med e-publikationer. Till-
ganglighetskraven ska uppfyllas i webbtjansten och i de sociala medierna.

Bedréagerimedvetenhet och nolltolerans mot bedrageri ar integrerade i den forvaltande myndighet-
ens kommunikation till allmanheten. Den forvaltande myndigheten ska pa webbplatsen ha en kanal
for anonym rapportering av misstanke om missbruk eller otillborligt forfarande.

Den foérvaltande myndigheten ska utse en kommunikationsansvarig fér programmet. Den nationella
kommunikationssamordnaren leder det nationella kommunikationsnatverket av kommunikationsan-
svariga for ministerierna, de formedlande organen och samarbetspartnerna. Natverket sammantra-
der 2—4 ganger per ar efter behov. Den férvaltande myndigheten har kommunikationssamarbete
med EU-programmen vid JSM (landsbygdsfonden och havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden
EHFVF) och IM (fonderna for inrikes fragor).

Regionerna har egna kommunikationsnatverk som administreras av de férmedlande organen. De
utlyser stéden minst tre ganger om aret, informerar om ansokningstiderna och bidragsbeloppen
samt tillhandahaller vagledning och radgivning till projekten. | regionerna ordnas informations- och
utbildningsmoéten for projektaktdérerna samt publikevenemang.

Den foérvaltande myndigheten deltar i méten och annan verksamhet inom EU-kommissionens kom-
munikationsnatverk INFORM EU. Den forvaltande myndigheten deltar ocksa i andra av kommission-
ens kommunikationsinsatser, som kampanjen EU in My Region. De férmedlande organen och pro-
jekten kan ocksa ta del av de kommunikationsmajligheter som kommissionen erbjuder. Den forval-
tande myndigheten arrangerar utbildningar for myndigheterna framst pa webben och deltar i publik-
evenemang, bland annat pa Europadagen.

Projektaktorerna ska aktivt kommunicera om verksamheten och resultaten och uppfylla sina kom-
munikationsskyldigheter. Det formedlande organet ger projekten anvisningar om kommunikations-
skyldigheterna och 6vervakar att dessa uppfylls. Kommunikation anvands for att informera om EU:s
region och strukturpolitik. De regionala styrkorna i EU-projekten kan framhavas genom kommunikat-
ion. Projektaktorerna kommunikation har en stor betydelse. Med hjalp av kommunikation ar det méj-
ligt att nd nya projektaktorer, sprida resultat och fa battre synlighet.

Kostnaderna for kommunikationen ersatts fran det tekniska stodet. Stodet till kommunikationen far
uppga till hégst 0,3 procent av finansieringen till programmet. Med det tekniska stodet finansieras
bland annat webbtjansten strukturfonder.fi, basutrustning fér kommunikation, kostnader for organi-
sering av evenemang och webbevent samt andra anskaffningar for kommunikationen. Utbildning
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och resekostnader som hanfor sig till kommunikationen kan betalas fran den del av det tekniska sto-
det som reserverats for kommunikationen. Vid strategiskt viktiga insatser iakttas de mal som besk-

rivs ovan.

8. Anvandning av forenklade kostnadsmodeller

Tabell 14: Anvandning av forenklade kostnadsmodeller (artikel 88 och 89 i allm&nna férordningen)

Tillampning av artiklarna 88
och 89

Ja

Nej

Fran och med att programmet
har antagits tillampas de for-
enklade kostnadsmodellerna
enligt artikel 88 i allmanna for-
ordningen.

Fran och med att programmet
har antagits tillampas de for-
enklade kostnadsmodellerna
enligt artikel 89 i allmanna for-
ordningen.
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Projektets namn Tidsplan
Eruf

Innovations- och kompetensnétverk 2021-2027
ESF+

Arbetslivsutveckling 2021-2027
Fungerande vardag for inflyttare i Finland: arbete, kompetens och delaktig- | 2021-2027
het

Utveckling av tjanster for barn, ungdomar och familjer och befordran av val- | 2021-2027
befinnande mot jamlikheten

Stod och samordning av delaktighet, jAmstélldhet mellan kénen och jamlik- | 2021-2027

het i Europeiska socialfondens arbete




