
Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Hakuinfon ohjelma, 7.3.2025

• Avaussanat (Pirkanmaan liitto, aluekehitysjohtaja Matti Lipsanen)

• Pirkanmaan liiton EAKR-haun esittely (Pirkanmaan liitto, erityisasiantuntija Tiina Harala)

• Energiayhteisöt Pirkanmaalla (Pirkanmaan liitto, projektipäällikkö Tiina Luukkonen)

• Pirkanmaan alueellinen digikompassi (Pirkanmaan liitto, projektipäällikkö Nadja Nordling)
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Käytännön ohjeet tilaisuuteen

- Kysymyksiä voi esittää chatissa ja aikataulun salliessa myös kättä nostamalla kunkin 
puheenvuoron jälkeen

- Kysymyksiin vastataan mahdollisuuksien mukaan heti tilaisuudessa, mutta viimeistään 
Q&A –paperissa

- Tilaisuuden esitykset ja Q&A julkaistaan nettisivulla https://rakennerahastot.fi/lansi-
suomi/materiaalipankki/pirkanmaan-liitto

- Pidäthän mikrofonin ja kameran kiinni tilaisuuden ajan (pois lukien mahdolliset 
puheenvuoropyynnöt) 

https://rakennerahastot.fi/lansi-suomi/materiaalipankki/pirkanmaan-liitto
https://rakennerahastot.fi/lansi-suomi/materiaalipankki/pirkanmaan-liitto
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Uudistuva ja osaava Suomi 
2021 – 2027/Euroopan 

aluekehitysrahasto (EAKR)

Pirkanmaan liiton hakuinfo 7.3.2025/

EAKR-haku 3.3.2025 – 30.4.2025

Toimintalinja 1: Innovatiivinen Suomi (et.1.2 Digitalisaatio)

Toimintalinja 2: Hiilineutraali Suomi

Tiina Harala
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Pirkanmaan liiton EAKR-haku 3.3.2025 – 30.4.2025

Toimintalinja 1: Innovatiivinen Suomi

• Erityistavoite 1.2 Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja julkishallinnon 
hyväksi

Toimintalinja 2: Hiilineutraali Suomi

• Erityistavoite 2.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja kasvihuonekaasupäästöjen 
vähentäminen

• Erityistavoite 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkäisemisen ja katastrofivalmiuden 
ja -palautuvuuden edistäminen

• Erityistavoite 2.3 Kiertotalouteen siirtyminen edistäminen

Hakuilmoitus tämän linkin takaa

Haettavissa oleva 
rahoitus yhteensä:

noin 2,1 miljoonaa 
euroa

https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus/5958b6fa-e2da-4ea4-93a6-5d75d97a1cb9/
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- Haetaan erityisesti sellaisia tki-hankkeita, jotka tukevat ohjelman tavoitteita vähähiilisen 
talouden edistämisestä tai kykyä selviytyä ilmastonmuutoksesta

- Lisätietoa Uudistuva ja osaava Suomi 2021 – 2027 -ohjelmasta ja ohjelma-asiakirja löytyy 
nettisivulta https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027

Hanketta miettiessä ja hakemusta laatiessa tutustu erityistavoitteittain ainakin seuraaviin 
ohjelma-asiakirjan kohtiin:

- Yleinen tavoitekuvaus (Tukitoimien tyypit –otsikon alla)
- Erityistavoitteen pääasiallinen sisältö
- Tärkeimmät kohderyhmät

https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027
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Muita tärkeitä dokumentteja:

- Pirkanmaan maakuntaohjelma 2022-2025

- Hakemuksissa on kuvattava hankkeen yhteys Pirkanmaan maakuntaohjelmaan (esim. kohdassa ’Minkä tarpeen tai 
ongelman hanke ratkaisee’)

- Erityistavoite 1.2: Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja julkishallinnon hyväksi

- Pirkanmaan digikompassi: lisätietoa tämän linkin takaa

- Toimintalinja 2/ Hiilineutraali Suomi

- Hiilineutraali Pirkanmaa 2030 tiekartta: lisätietoa tämän linkin takaa

- Erityistavoite 2.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja kasvihuonekaasupäästöjen 
vähentäminen

- Pirkanmaan energiastrategia: lisätietoa tämän linkin takaa

• HUOM! Haussa auki olevien erityistavoitteiden sisältö on tiukkarajaisempi kuin Pirkanmaan maakuntaohjelman/ 
Pirkanmaan digikompassin/ Hiilineutraali Pirkanmaa 2030 tiekartan/ Pirkanmaan energiastrategian sisällöt -> hakemusta 
laadittaessa tunnistettava miltä osin em. Dokumenttien mukaiset asiat voivat olla EAKR-rahoituksella tuettavissa = 
Uudistuva ja osaava Suomi 2021 – 2027 –ohjelma on määräävä

https://pirkanmaa.mediafiles.fi/catalog/Pirkanmaa/r/1961/viewmode=previewview
https://www.pirkanmaa.fi/pirkanmaan-digitaalinen-kompassi/
https://www.pirkanmaa.fi/kehittaminen/ymparisto-ja-ilmasto/hiilineutraali-maakunta/
https://www.pirkanmaa.fi/kehittaminen/ymparisto-ja-ilmasto/pirkanmaan-energiastrategia-2030/
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Tuensaajat, Indikaattorit

• Tuensaajat/ hakijat: esim. tutkimus- ja koulutusorganisaatiot, julkisomisteiset kehittämisyhtiöt, 
kunnat, kuntayhtymät, yleishyödylliset yhdistykset ja järjestöt…

• Pirkanmaan liitto ei voi rahoittaa yksittäisen yrityksen tai ammatinharjoittajan 
hankkeita!

• Indikaattorit:

• Kuhunkin erityistavoitteeseen liittyy tiettyjä tulos- ja tuotosindikaattoreita -> jokaisen 
rahoitettavan hankkeen tulee tuottaa joitakin ko. indikaattoreista

• Sisältömäärittelyitä indikaattoreille löytyy hakemusta täytettäessä hakemuksen kohdasta 
’Määrälliset tavoitteet’

• Indikaattoreita on käsitelty Länsi-Suomen yhteisessä infotilaisuudessa 20.1.2022. EAKR-
indikaattoreita koskeva esitys löytyy tästä linkistä

https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/116989123/EAKR-indikaattorit+-+P%C3%A4ivi+M%C3%A4ntym%C3%A4ki+(1).pdf/fa1c0f5d-4326-c890-1468-b485d6b343f5/EAKR-indikaattorit+-+P%C3%A4ivi+M%C3%A4ntym%C3%A4ki+(1).pdf?t=1652272644650
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Tukiprosentit, Investoinnit, Hankkeiden kesto

• Tukitasot kehittämishanke max. 70%, investointihanke max. 50%

− Ei rahoiteta pelkkiä investointihankkeita, investoinnin osuus voi olla enintään puolet haettavan 
hankekokonaisuuden kokonaiskustannuksista

• Hankkeiden kesto: lähtökohtaisesti enintään 3 vuotta (toteutus voi jatkua vuoden 2028 puolelle)
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Hankkeiden valintaperusteet

Yleiset valintaperusteet 1. 2. 3.
Erityiset valintaperusteet/  
a) Horisontaaliset 
valintaperusteet 0-3 p 

Erityiset valintaperusteet/ 
b) Erityistavoitekohtaiset 
valintaperusteet 0-5 p 

Kyllä / Ei –arviointi. Rahoitettavan 
hankkeen tulee täyttää kaikki yleiset 
valintaperusteet -> hakemus etenee 
pisteytykseen

Haasteet: 

- Hakija ei ole tukikelpoinen

- Hankkeen on oltava sen eritystavoitteen 
mukainen josta sitä haetaan rahoitettavaksi 

- Hankkeella oltava konkreettinen suunnitelma

- Resurssit tarkoituksenmukaiset 

- Ei normaalitoimintaa 

Yleiset valintaperusteet löytyvät tämän linkin 
takaa

Ovat kaikissa erityistavoitteissa samat: 

- Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa 

- Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan 
periaatteita mukaan lukien 
yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 
esteettömyyttä 

- Hanke tukee kestävän kehityksen 
periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa 

- Hanke tukee EU:n Itämeren alueen 
strategiaa 

Nettisivulta 
https://rakennerahastot.fi/hankkeiden-
yleiset-ja-erityiset-valintaperusteet löytyy 
linkit lisätietoihin EU:n perusoikeuskirjasta ja 
EU:n Itämeri-strategiasta

Valitaan hakukohtaisesti kunkin 
erityistavoitteen osalta. Näillä 
pyritään suuntaamaan hankkeiden 
sisältöä haluttuun suuntaan. 

Voidakseen tulla rahoitetuksi, 
hankkeen on läpäistävä kaikki 
yleiset valintaperusteet ja 
saatava vähintään 50 % 
erityisten valintaperusteiden 
(a)+b)) maksimipistemäärästä.

Hankkeet asetetaan paremmuusjärjestykseen 
saadun pistemäärän (%) perusteella ja eniten 
pisteitä saaneita hankkeita esitetään 
rahoitettavaksi rahoituskehyksen puitteissa

https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/106731053/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf/502ccd65-6da0-95ab-da59-517f35a293b2/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf?t=1675688923870
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/106731053/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf/502ccd65-6da0-95ab-da59-517f35a293b2/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf?t=1675688923870
https://rakennerahastot.fi/hankkeiden-yleiset-ja-erityiset-valintaperusteet
https://rakennerahastot.fi/hankkeiden-yleiset-ja-erityiset-valintaperusteet
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Hankkeiden horisontaaliset valintaperusteet – pohdintaa hakemuksen 
laadintavaiheeseen
- Kaikissa hankkeissa on noudatettava ja kunnioitettava horisontaalisia periaatteita

sen lisäksi

- Hankkeen keskeisenä kehittämissisältönä voi erityisesti olla yhden tai useamman horisontaalisen periaatteen tai sen 
jonkin ulottuvuuden edistäminen

- Horisontaalisilla valintaperusteilla suhteellisen iso painoarvo pisteytyksen kokonaisuudessa

➔millä tavalla oma hanke AIDOSTI tukee/ toteuttaa jonkun / joidenkin horisontaalisten 
valintaperusteiden mukaisia teemoja?

➔ esim. sukupuolten tasa-arvo: ”hanke on sukupuolineutraali/ kaikilla on tasa-arvoiset mahdollisuudet osallistua hankkeeseen”
-> johtopäätös arvioinnissa; hanke ei loukkaa horisontaalisia periaatteita muttei ole myöskään mitään erityistä kehittämissisältöä tasa-arvon 
suhteen -> ei korkeita pisteitä

- Lukuvinkki: Valtioneuvoston tasa-arvopoliittinen selonteko (2022) 

- Periaatteiden toteutumista seurataan hankkeen toteutuksen aikana ja tuen saajan on raportoitava hankkeen 
loppuraportissa horisontaalisten periaatteiden toteutumisesta

- Horisontaalisista periaatteista lisätietoa tämän linkin takaa

sukupuolten tasa-arvo

EU:n perusoikeuskirja

Kestävä kehitys ja unionin 
ympäristöpolitiikka

EU:n Itämeren alueen 
strategia

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164219
https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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o Valintaperusteet:
• Horisontaaliset (0-3 pistettä)

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita mukaan lukien yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 

esteettömyyttä
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

Lisätietoa horisontaalisista periaatteista löytyy tämän linkin takaa

• Erityistavoitekohtaiset (0-5 pistettä)
• Hanke edistää digitalisaation hyödyntämistä TKI-toiminnassa
• Hanke tukee uusien digitaalisten työmenetelmien käyttöönottoa julkisella ja/ tai yksityisellä sektorilla
• Hanke edistää digitalisaation ja sitä hyödyntävien teknologioiden soveltamista tai hyödyntämistä
• Hanke tukee älykkään ja vähäpäästöisen liikkumisen innovaatioita ja digitalisaatiota

• Tuotos-/ tulosindikaattorit: keskeisiä mm. seuraavat: yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa, tuote- tai prosessi-
innovaatioita tekevät pk-yritykset, de minimis –tukea saaneet yritykset

Erityistavoite 1.2 Digitalisaation etujen hyödyntäminen 
kansalaisten, yritysten ja julkishallinnon hyväksi Haettavissa oleva rahoitus:

n. 563 000 euroa

maksimipisteet 
32

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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o Valintaperusteet:
• Horisontaaliset (0-3 pistettä)

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita mukaan lukien yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja esteettömyyttä
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

Lisätietoa horisontaalisista periaatteista löytyy tämän linkin takaa

• Erityistavoitekohtaiset (0-5 pistettä)
• Hanke tukee hiilineutraalien ratkaisujen tai toimintamallien kehittämistä
• Hanke edistää energiatehokkuutta koskevaa yhteistyötä eri toimijoiden välillä
• Hanke edistää uusiutuviin energialähteisiin tai energiatuotannon monipuolistamiseen liittyvää ja energiatehokkuutta lisäävää 

tutkimus- ja kehitystyötä
• Hanke edistää pk-yritysten hiilineutraalisuutta edistävien tuotteiden, materiaalien, palvelujen tai tuotantomenetelmien 

kehittämistä, pilotointia ja kaupallistamista
• Hanke edistää elinkeinoelämäverkottunutta tutkimusta, yhteiskehittämistä tai julkisia innovatiivisia hankintoja 

energiansäästön tai energiatehokkuuden parantamiseksi

Tuotos-/ tulosindikaattorit: keskeisiä mm. seuraavat: yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa, tuote- tai prosessi-

innovaatioita tekevät pk-yritykset, päästövähennyksiä edistävät uudet ratkaisut, de minimis –tukea saaneet yritykset

Erityistavoite 2.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja 
kasvihuonekaasupäästöjen vähentäminen Haettavissa oleva rahoitus:

n. 448 000 euroa

maksimipisteet 
37

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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o Valintaperusteet:
• Horisontaaliset (0-3 pistettä)

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita mukaan lukien yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 

esteettömyyttä
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

Lisätietoa horisontaalisista periaatteista löytyy tämän linkin takaa

• Erityistavoitekohtaiset (0-5 pistettä)
• Hanke edistää hiilinielujen säilyttämistä
• Hanke tukee yritysten ja alueiden pilotointi- ja kokeiluympäristöjen kehittämistä hiilineutraaliuteen sekä 

ilmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyen
• Hanke tukee elinkeinojen sopeutumista ilmastonmuutokseen
• Hankkeessa kehitetään työvälineitä ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja riskienhallintaan liittyvien 

suunnittelukäytäntöjen ja -prosessien kehittämiseen

• Tuotos-/ tulosindikaattorit: keskeisiä mm. seuraavat: yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa, de minimis –tukea saaneet yritykset

Erityistavoite 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien 
ehkäisemisen ja katastrofivalmiuden ja –palautuvuuden 
edistäminen Haettavissa oleva rahoitus:

n. 722 000 euroa

maksimipisteet 
32

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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o Valintaperusteet:
• Horisontaaliset (0-3 pistettä)

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita mukaan lukien yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja 

esteettömyyttä
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

Lisätietoa horisontaalisista periaatteista löytyy tämän linkin takaa

• Erityistavoitekohtaiset (0-5 pistettä)
• Hanke tukee kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen, cleantechiin tai hiilenkiertoon liittyvää 

TKI-toimintaa
• Hankkeessa kehitetään älykästä materiaalien hallintaa ja hillitään jätteiden syntyä
• Hankkeella kehitetään luonnonvara-alan kestävyyttä ja nostetaan luonnonvarojen ja teollisuuden 

sivutuotteiden jalostusastetta
• Hankkeessa kehitetään ekosysteemejä, osaamiskeskittymiä ja verkostoja sekä tuetaan muita 

yhteistyömuotoja, joihin voi osallistua myös suuria yrityksiä

• Tuotos-/ tulosindikaattorit: keskeisiä mm. seuraavat: yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa, tuote- tai prosessi-
innovaatioita tekevät pk-yritykset, de minimis –tukea saaneet yritykset

Erityistavoite 2.3 Kiertotalouteen siirtymisen edistäminen
Haettavissa oleva rahoitus:

n. 421 000 euroa

maksimipisteet 
32

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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Ryhmähankkeet ja ylimaakunnalliset hankkeet (1)

• Ryhmähanke korvaa aiemman yhteishankkeen; ryhmähankkeita on käsitelty Länsi-Suomen 
infotilaisuudessa 17.3.2022; Tilaisuuden esitys löytyy tämän linkin takaa

• Esityksessä on lisätietoja muun muassa siitä, miten ryhmähanke ”rakentuu” ja hallinnoidaan EURA 2021 –
järjestelmässä

• Jos ryhmähanke kohdistuu useamman maakunnan alueelle, tulee hakemus jättää lähtökohtaisesti sen 
maakunnan hakuun, jonka alueella pääosa hankkeesta toteutetaan (”päämaakunta”) – ei siis 
päätoteuttajan vaan toiminnan sisällön mukaan

• Vastaava menettely muissakin ylimaakunnallisissa hankkeissa (yhden toteuttajan 
ylimaakunnalliset hankkeet) = hakemus tulee jättää lähtökohtaisesti sen maakunnan hakuun jonka 
alueella pääosa hankkeesta toteutetaan (”päämaakunta”)

https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/101280464/Ryhm%C3%A4hankkeet+-+Johanna+Lepp%C3%A4nen.pdf/913c7450-b4c1-8fb4-7583-286637bba4d2/Ryhm%C3%A4hankkeet+-+Johanna+Lepp%C3%A4nen.pdf/Ryhm%C3%A4hankkeet+-+Johanna+Lepp%C3%A4nen.pdf/Ryhm%C3%A4hankkeet+-+Johanna+Lepp%C3%A4nen.pdf?t=1647858233971
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Ryhmähankkeet ja ylimaakunnalliset hankkeet (2)

• POIKKEUS EDELLISIIN: Mikäli ryhmähankkeessa/ ylimaakunnallisessa hankkeessa toimintaa kohdistuu 
Uudellemaalle, tulee koko ryhmähanke/ ylimaakunnallinen hanke jättää Uudenmaan liiton avoinna 
olevaan hakuun (riippumatta siitä kuinka iso osa toiminnasta kohdistuu Uudellemaalle)

• Ylimaakunnallisissa hankkeissa riittää, että haku on auki sillä alueella, jonka hakuun hakemus osoitetaan

• Hakemuksen arviointiprosessi, EAKR-varojen siirrot maakunnan liittojen kesken ja muut tarvittavat 
toimenpiteet hoidetaan ko. maakunnan liiton ja Pirkanmaan liiton kesken – hakija(t) asioivat rahoittajana 
toimivan maakunnan liiton kanssa

• Ylimaakunnallisista hankkeista, jotka kohdistuvat myös Pirkanmaalle, mutta joihin haetaan rahoitusta 
jostakin muusta maakunnan liitosta (eli hakemus jätetään johonkin muuhun maakunnan liittoon) on hyvä 
olla etukäteen yhteydessä myös Pirkanmaan liittoon (esim. käytettävissä olevien EAKR-varojen tilanne saattaa estää hyvänkin 

hankkeen rahoittamisen)
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Hankkeen nimi ja hankekuvaus 
(tiivistelmä) hakemuksessa

• Hankkeen nimen tulee olla sellainen, että jo nimestä käy ilmi mistä hankkeessa 
on kyse (esim. ei kryptisiä kirjainyhdistelmiä)

• Hankekuvaus (julkinen kuvaus) hakemuksessa: kansantajuinen tiivistelmä 
hankkeen tarpeesta, tavoitteista, toimenpiteistä, tuloksista ja vaikuttavuudesta
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Käytettävissä olevat kustannusmallit tässä 
rahoitushaussa

- Flat rate 40 % kehittämishankkeissa – ensisijainen kustannusmalli
- Flat rate 7 % kehittämishankkeissa, toissijainen kustannusmalli
- Flat rate 1,5 % investointihankkeissa, jotka ovat aina osa kehittämishanketta
- Flat rate 7% kehittäminen ja flat rate 1,5% investointi

Jos flat rate 40 % -kehittämishankkeen rinnalla haetaan 1,5 % -investointihanketta, se 
pitää hakea teknisesti erillisenä hankkeena, kuten ohjelmakaudella 2014-2020. 

Flat rate 7 % -kehittämishanke ja 1,5 % -investointihanke on mahdollista yhdistää 
samassa hakemuksessa (sama hankekoodi) EURA 2021 –järjestelmässä. 

Tsekkaa Länsi-Suomen infotilaisuuksien materiaalit (Kustannusmalleja koskeva tilaisuus 
13.1.2022) Rakennerahastojen sivuilta!

https://rakennerahastot.fi/lansi-suomi/alueen-yhteiset-materiaalit
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Flat rate 40% -kehittämishankkeet, 
erityistä huomioitavaa

• Hakemuksessa on kuvattava ainakin vähintään kansallisen kynnysarvon 
(60 000€) ylittävät hankinnat. 

• Kuvatkaa myös hankkeen tarkoituksenmukaisen toteuttamisen kannalta 
tarvittavat ostopalvelut ja viestintätoimenpiteet.  

• Jos flat rateen sisältyy vähäisiä kone- ja laitehankintoja max 3 000 €/kone 
tai laite (ei pidetä investointina), niistä on esitettävä arvio hakemuksessa.  
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Flat rate 7% -kehittämishankkeet, 
erityistä huomioitavaa

Flat rate 7 % -kustannusmallin käyttämisen edellytyksenä on, että tukipäätöksessä 
hyväksytyn hankesuunnitelman mukaan: 

➢Ei ole lainkaan hankehenkilöstön palkkakustannuksia; tai 
➢Ostopalveluista aiheutuvat kustannukset ovat vähintään 30 prosenttia 

hankehenkilöstön palkkakustannuksista; tai 
➢Matkakustannukset ovat vähintään 20 prosenttia hankehenkilöstön 

palkkakustannuksista.

Vähintään yhden edellytyksen on täytyttävä hankehakemus- ja tukipäätösvaiheessa. 

Kustannusmallia sovelletaan hankkeeseen koko sen toteuttamisajan mahdollisesta 
kustannusrakenteen muutoksesta huolimatta.
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Flat rate 1,5% -investointihankkeet
• Oltava aina osa kehittämishanketta – pelkkää investointia ei rahoiteta

• Lue tukikelpoisuusasetuksen 10§, mitä hankkeen kustannuksina voi olla 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210866 )

Flat ratella katetaan muun muassa: 

1) ennen tukihakemuksen vireille tuloa aiheutuneet hankkeen esivalmistelun kustannukset, 
viranomaismaksut, ympäristö- ja ilmastovaikutusten arvioinnin kustannukset ja muut vastaavat 
kustannukset; 
2) hankkeen hallinnointia varten varatuista toimitiloista, koneista, laitteista ja kalustosta aiheutuvat 
kustannukset; 
3) kirjanpito-, yleishallinto- ja toimistokustannukset; 
4) hankkeen ohjausryhmän kustannukset.

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2021/20210866
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Käytettävissä olevat palkka- ja 
matkakustannusmallit tässä rahoitushaussa

• Palkkakustannusmallit:
− Palkkojen yksikkökustannukset (ns. tuntitaksamalli)
− Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset (ns. vakiosivukulumalli)

− Lisätietoa palkkakustannusmalleista tästä linkistä

• Matkakustannusmallit:
− Matkakustannusten yksikkökustannukset
− Tosiasiallisesti aiheutuneet matkakustannukset

− Lisätietoa matkakustannusten yksikkökustannusmallista tästä linkistä

− HUOM! Tämä on relevantti vain flat rate 7% -hankkeissa

https://rakennerahastot.fi/palkkakustannusmallit
https://rakennerahastot.fi/matkakustannusmallit
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Työaika ja tehtävänkuvaukset 

• Hankehenkilöstön työajan osuus 
vuotuisesta työajasta oltava 
lähtökohtaisesti vähintään 20%.

• Perustellusta syystä voi olla alle 20%, 
mutta ei vähemmän kuin 10% 
vuotuisesta 100 prosentin työaikaosuutta 
vastaavasta työajasta.

• Ei henkilönimiä hakemukseen - Nimen 
sijaan työntekijästä on käytettävä EURA 
2021 –järjestelmässä aina vain 
tehtävänimikettä 

• Pääasialliset tehtävät hankkeessa= Kerro 
roolista, tehtävistä ja vastuista hankkeen 
toteuttamisessa.

• Palkkakustannusten tarpeellisuus= Perustele, 
tehtävänkuvan tarpeellisuus hankkeessa.

• Palkkakustannusten kohtuullisuus= Perustele, 
minkä palkkataulukon/ työehtosopimuksen 
tms. mukaan palkkakustannukset on 
laskettu.

• Tukipäätöksen jälkeen tuensaaja tulostaa 
tehtäväkuvauksen Eurasta ja täydentää sen 
nimitiedoilla (jäljitettävyys taattava)
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Muistilistaa ja muuta huomioitavaa
• Tutustu AURA-ohjelmaan (eli Uudistuva ja Osaava Suomi 2021-2027 –ohjelmaan) -> valitse oikea erityistavoite

-> vastaako hanke haussa asetettuja valintaperusteita?

-> syntyykö hankkeessa erityistavoitteen mukaisia indikaattoreita?

• Tutustu Pirkanmaan maakuntaohjelmaan/ Pirkanmaan digikompassiin/ Hiilineutraali Pirkanmaa 2030 tiekarttaan/ 
Pirkanmaan energiastrategiaan – Tukeeko hanke maakunnan tavoitteita? Kuvaa hakemukseen miten.

• Hankkeen toteutusaika!: Hakemukseen kirjattava hankkeen aloituspäiväksi se päivämäärä, jolloin hanketta oikeasti 
aletaan toteuttaa (eli päivämäärä, jolloin hankkeelle aletaan kerryttää kustannuksia)

Näin mm. siksi, että uudet palkkakustannusmallit ovat tuoneet uusia haasteita ja molemmissa palkkamalleissa 
muutokset hankkeen aikana työläitä:

- vakiosivukulumalli: kiinteät työaikaprosentit määrittyvät hyväksytyn hankesuunnitelman mukaan, ja niitä on 
käytettävä kun palkkakustannuksia hankkeelle kohdistetaan; kaikki muutokset haettava etukäteen 
muutoshakemuksella

- tuntitaksamalli: hankesuunnitelmaan kirjattujen tuntien siirto hankkeen toimintavuosien välillä monimutkaista

-> Hankehenkilöstö mietittävä perusteellisesti jo hakemusvaiheessa ja käytännössä lyötävä lukkoon ennen 
rahoituspäätöstä

KESKUSTELKAA ORGANISAATIONNE TALOUSHALLINNON KANSSA SIITÄ, MITÄ 
PALKKAKUSTANNUSMALLIA HANKKEESSA OLISI KÄYTETTÄVÄ
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Lopuksi
• Varaa riittävästi aikaa hakemuksen tekoon! Hankesuunnitelmien on oltava 

lähestulkoon valmiita toteutettavaksi sellaisenaan.

• Kirjoita hankehakemus yleistajuisella suomenkielellä, huomioiden erityisesti 
hakemuksen kohta ’Millä konkreettisilla toimenpiteillä hanke saavuttaa kuvatut 
tavoitteet’ 

• Kiinnitä huomiota, että kerrot selkeästi, mitä muutosta nykytilaan hankkeella 
tavoitellaan

• Haku päättyy 30.4.2025

• Huomio myös ESR+ -rahoitusmahdollisuudet osaamisen kehittämiseen liittyen

Pirkanmaan liiton yhteystiedot

Erityisasiantuntija Tiina Ramstedt-Sen, puh. 044 422 2266
Rahoitusasiantuntija Jaana Niittyniemi, puh. 050 326 1620
Aluekehitysjohtaja Matti Lipsanen, puh. 050 506 0697

Sähköpostiosoitteet ovat muotoa etunimi.sukunimi@pirkanmaa.fi
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KIITOS
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