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1. Ohjelmastrategia: keskeiset haasteet ja poliittiset toimet

Kansalliset strategiset tavoitteet ja alueiden alykkaan erikoistumisen valinnat ohjaavat EU:n alue- ja
rakennepolitiikan ohjelman muutosjoustavaa toimeenpanoa. Kansalliset tavoitteet korostavat jatku-
van oppimisen ja koulutusjarjestelméan kehittamista, tyollisyyden edistamista ja tydhon osallistumi-
sen laajentamista, elinkeinolahtdisté innovaatiopolitikkaa ja kestavaa kasvua seké toimia, jotka
edistavat hiilineutraaliin talouteen ja yhteiskuntaan siirtymista.

Kestava kehitys, sukupuolten tasa-arvo, yhdenvertaisuus, digitaalisuus, kansainvalistyminen, ilmas-
tonmuutos ja innovatiivisuus siséllytetaan kaikkeen toimintaan tarkoituksenmukaisesti siten, etta ak-
tivoidaan toimijoita ndkem&éan uusia potentiaaleja ja kehittdmaéan toimintaansa periaatteiden mukai-
seen suuntaan. Kestavan kehityksen mukaan ymparisto, ihminen ja talous otetaan tasavertaisesti
huomioon paattksenteossa ja toiminnassa. Tuettavaa toimintaa arvioidaan kestavan kehityksen kol-
men osa-alueen mukaan. Kunkin hankehakemuksen kestava kehitys arvioidaan, kun hakemukset
kéasitellaan ja pisteytetdaan valittavissa toimielimissa. ESR+ tukee erityisesti YK:n kestavan kehityk-
sen tavoitteita 1-5 ja 8. EAKR tukee erityisesti tavoitteita 7-10 ja 12-13. Ohjelman toteutuksessa
noudatetaan "Do no significant harm” —periaatetta, joka tarkoittaa, etta ei voida rahoittaa ymparistta
merkittévasti vahingoittavia hankkeita. Periaate ja Pariisin ilmastosopimus sitovat kaikkea EU:n ra-
hankayttoa ja kaikkia rahastoja. Ohjelman toimilla tuetaan myos kansallista energia- ja ilmastosuun-
nitelmaa. Ohjelman EAKR-rahoituksesta sitoutuu 35 % ilmastotoimenpiteisiin kansallisen linjauksen
mukaisesti.

Sen liséksi, etta tasa-arvo huomioidaan kaikissa hankkeissa, voidaan rahoittaa myds hankkeita, joi-
den paaasiallisena tavoitteena on sukupuolten tasa-arvon edistaminen. Alkuperéiskansa saame-
laisten, romanien ja muiden vaestbryhmien ja yhteistjen tukeminen kulttuurisensitiivisesti on tarkeda
ohjelmaa toteutettaessa. Vammaisten henkildiden oikeuksien, ty6llistymismahdollisuuksien ja yhteis-
kunnallisen osallisuuden vahvistaminen seké toimien saavutettavuus huomioidaan tuettavassa toi-
minnassa. Ohjelman toimet toteutetaan perusoikeuskirjan mukaisesti. Toimilla vAhennetéén osal-
taan epatasa-arvoisuutta.

Ohjelman sisall6llisten valintojen maarittamisen tukena ja erityisesti toimeenpanon aikana alykkaan
erikoistumisen strategiaty0 on keskeinen valine EAKR:n ja ESR+:n osarahoittamassa toiminnassa
alueilla. Alykkaan kasvun liséksi tulee toteutuksessa huomioida myds kestava ja osallistava kasvu.
Ohjelmalla varaudutaan muutosjoustavaan toimeenpanoon ohjelmakauden muuttuvissa tilanteissa.
Ulkoisten riskitekijoiden ja &killisten suhdannemuutosten uhatessa on tarkeaa painottaa toimia, joilla
tuetaan yritystoimintaa ja tyopaikkojen sailymista tai muita kriiseista selviytymiseen liittyvia seka akil-
lisia etta pitemman kehityskaaren toimia kansallisten ja alueellisten tarpeiden pohjalta. Ohjelmakau-
den alkua leimaa COVID-19 —pandemian seuraukset ja vaikutukset erityisesti yritystoiminnan ja ty6l-
lisyyden osalta. Elvytystoimissa korostuvat lapileikkaavasti digitaalisuus, vihred kasvu ja ilmasto.

Alueelliset erot ja painotukset heijastuvat toimeenpanon valinnoissa. Vaeston keskittymiskehitys ja
kaupungistuminen ja toisaalta vdheneva vaestt toisaalla luovat taustaa ohjelman toimeenpanolle.
Kaikilla alueilla on seké kasvavia ettd taantuvia seutuja. Kaupunkiseuduille paaosin keskittyvan kas-
vavan yritys- ja innovaatiotoiminnan resursoinnissa tulee huomioida myés yhteisty® ymparoéivan
seudun toimijoiden kanssa. Tyossakayntialueiden laajentuminen ja tydn tekemisen uudistuvat tavat
voivat lisata tyollisyysastetta alueilla, joissa tydmarkkinoiden toimimattomuus on haaste. Vaeston
muutos ja vaesttrakenteen muutos nakyvat eri tavoin eri alueilla. Kaupungit kohtaavat haasteita he-
terogeenisen vaeston palvelujen kehittdmisesséd. Samaan aikaan harvaan asutuilla alueilla pyritaan
[oytamaan uuden tyyppisia palvelujen jarjestamisen tapoja. Digitalisaatio edistaa paikasta riippuma-
tonta tyon tekemista, yritystoimintaa ja palveluja seké tukee monipaikkaista elaméaé, kehittymista ja
kasvua.

Kestavan kaupunkikehittamisen toimet kootaan ITI-strategiaan. EAKR-osarahoitteisia toimia tuetaan
TL:ssa 1 ja erityistavoitteissa 2.1. ja 2.Vi.

Pohjoisen harvaan asutun alueen erityisia alueellisia kehityseroja lieventdmaan tarkoitettua erityisra-
hoitusta (NSPA) suunnataan erityisesti elinkeino- ja yritystoimintaa edistavdan saavutettavuuteen
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seka koulutuksellista tasa-arvoa, hyvinvointia ja osallisuutta lisd&vien palvelujen saavutettavuuden
kehittamiseen esimerkiksi digitalisaation avulla. NSPA-tuki kohdennetaan It&- ja Pohjois-Suomen
alueen erityshaasteiden ratkaisemiseen. Naita haasteita ovat mm. pysyvat kilpailukykyhaitat, jotka
johtuvat harvasta asutuksesta ja pitkista etaisyyksista. ET 3.ii. on kaytossa vain NSPA-alueella. Alu-
eella on rakennety6ttomyyttd, korkeampi tyottomyys, alhaisempi koulutusaste ja harvasta asutuk-
sesta johtuen haasteita koulutuksen ja tyémarkkinoiden saavutettavuudessa.

Ohjelman toimin tuetaan EU:n Itdmeristrategian ja arktisen strategian toimeenpanoa seka ediste-
taan kansainvalista yhteistyota seka raja-alueilla etta laajemmin.

Ohjelma taydentaa ja tukee muita EU:n strategioita ja politikkoja ml. vihreén kehityksen ohjelmaa,
Euroopan digitaalista strategiaa seké& energiaunionin strategiaa seké kansallista ilmastonmuutoksen
sopeutumissuunnitelmaa. Ohjelman toimeenpanossa huomioidaan Uusi eurooppalainen Bauhaus
aloite erityisesti ET:ssé 2.i. Ohjelman toimilla tuetaan tydllisyyden suuntaviivoja, EU:n strategiaa ro-
manien tasa-arvosta ja osallisuudesta, nuorisotakuuta ja osin lapsitakuuta ESR+-kehittamistoimin.

Kumppanuussopimuksessa kuvatusti Suomen kestavan kasvun ohjelman (RRF) osalta synergia
muodostuu toisaalta sisallollisesti, toisaalta toteutustason ja —mittakaavan ndkdkulmasta. EAKR- ja
ESR+-toimet ovat paaosin luonteeltaan pienimuotoisempia paikallisia tai alueellisia yksittaisiin, tark-
karajaisiin tarpeisiin raataldityja hankkeita RRF-toimien nakoékulman ollessa valtakunnallinen. RRF:n
digitalisaatiota edistavien investointien avulla parannetaan laajakaistaverkon valtakunnallista katta-
vuutta. Rahoituksesta 50 % suunnataan vihre&a siirtymaa edistaviin toimiin. Suomen kestavan kas-
vun ohjelma (RRF) ei sisdlla varsinaisia investointeja tieverkkoon. Sen sijaan RRF-varoin on tarkoi-
tus rakentaa sahkon lataus- ja kaasun tankkausinfrastruktuuria erityisesti harvaan asutuilla alueilla.
RRF:lld uudistetaan tydvoimapalveluja laaja-alaisesti pohjoismaisen tydvoimapalvelumallin mukai-
sesti ja lisataan korkeakoulujen aloituspaikkoja.

Rahastot tukevat kansallisia toimia elinkeino-, energia-, ilmasto-, innovaatio-, koulutus- ja tyollisyys-
politikassa seka syrjaytymisen ja kbyhyyden vastaisessa tydsséa seka lisaéamalla toimenpiteisiin vo-
lyymia, etta tuottamalla uusia toimintamalleja, menetelmia ja verkostoja politiikan kehittdmiseksi. Re-
levantteja maakohtaisia suosituksia on kasitelty taulukossa 1. Komission v. 2019 Annex D:ssa esit-
tamat sisallolliset ndkemykset toiminnan painopisteistd on huomioitu valinnoissa.

EAKR tukee Horisontti Eurooppa -ohjelman tavoitteita rahoittamalla yritysten ja oppilaitosten inno-
vaatiotyota ja verkostoja painottuen erityisesti teknologisen valmiustasoasteikon (TRL) keski- ja yla-
tasoille 3-9 (TRL1-tason perustutkimus on lahtokohtaisesti poissuljettu). EAKR:n yritystuet toimivat
koordinoidusti maaseuturahaston yritystukien kanssa. EAKR:n yritystuet, kansalliset ja EU:n osara-
hoittamat rahoitusinstrumentit seka yritystoiminnan muu kehittdminen toimivat koordinoituna koko-
naisuutena.

Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteet toteutuvat Suomessa nykyisellaén varsin hyvin.
ESR+-toimilla on kuitenkin tarpeen tukea etenkin tyéllisyyden, jatkuvan oppimisen ja tyéelaman ke-
hittdmista, sukupuolten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta, yhtalaisia mahdollisuuksia ja osallisuutta.
Kansalliset tasa-arvotavoitteet tukevat ohjelman toteutusta. Maaseuturahastosta tuettava Leader-
toiminta tukee maaseutualueiden elinvoimaisuutta ja myos osallisuutta maaseutualueilla. ESR+:1&
tuetaan osittain samoja maahanmuuttajaryhmia kuin Turvapaikka-, maahanmuutto- ja kotouttamisra-
hastolla (AMIF). ESR+-toimet ovat kuitenkin laaja-alaisempia, silla AMIF keskittyy tyypillisesti alku-
vaiheen kotoutumista edistavaan toimintaan, joka kohdistuu kolmansista maista tuleviin kansalai-
siin. Rahastot tdydentavat kansallisella rahoituksella rahoitettavia kotoutumislain mukaisia kotoutta-
mistoimia.

Ohjelmakauden 2014-2020 arvioinnin mukaan hallinnon haasteet liittyvat niukkojen resurssien te-
hokkaaseen kayttdon ja asiakaslahtbisen uudistuvan hanketoiminnan aktivointiin. Hallinnon vah-
vuuksia ovat entistéd sujuvampi s&hkdinen asiointi, kayttoon otetut kustannusmallit ja maksatusten
nopeutuminen. Myos jatkossa yksinkertaistetaan kustannusmalleilla ja edelleen kehittyvilla sahkoi-
silla prosesseilla. Toimijoita kannustetaan hyddyntdméaan strategisesti innovatiivisia julkisia hankin-
toja huomioiden laatu-, elinkaari-, ymparisto- ja sosiaaliset kriteerit.
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Valtakunnallista ja ylimaakunnallista hanketoimintaa arviointi piti pd&osin hyvana. Valtakunnalliset

hankkeet poistavat toiminnallista paallekkaisyyttd, edistavat tulosten levidmista ja tuovat erityisasi-
antuntemusta hanketoimintaan. Ylimaakunnalliset hankkeet edistavét keskindista oppimista ja tuo-
vat mittakaavaetuja, kun toimia toteutetaan yhta maakuntaa suuremmalla alueella. Arvioinnin mu-

kaan toimenpiteissa tulee kiinnittda jatkossa huomioita aluenadktkulmaan, silla valtakunnallisten ja
alueellisten hankkeiden vélilla ei ole ollut riittdvasti synergiaa.

Tavoitteena on vahvistaa EAKR ja ESR+ -rahastojen yhteensovittamista laajempien paamaérien to-
teuttamiseksi mm. hankekokonaisuuksien avulla. Aiemmalla ohjelmakaudella tasséa on onnistuttu
arvioinnin mukaan vain kohtuullisesti.

Jarjestdja osallistava asioiden valmistelu on hyvalla tasolla Suomessa. Sosiaalipartnerit ja kansa-
laisjarjestot osallistuvat myds ohjelmatyéhon ja niiden osaamista lisataan teknisella tuella luvussa 6
kuvatulla tavalla.

TKl-haasteet

Globaalin toimintaympariston muutokset, kuten nopea teknologinen ja taloudellinen kehitys seka ym-
paristbhaasteet edellyttivat panostuksia elinkeinoelamalahtdiseen innovatiiviseen tutkimus- ja kehit-
tdmistoimintaan. Kansallisessa uudistusohjelmassa on asetettu T&K-menojen tavoite 4 9%:iin
BKT:sta. Suomen TKI-intensiteetti oli 2,8% suhteessa BKT:hen v. 2019. Tavoitteen saavuttaminen
edellyttaa niin julkisten kuin myos yksityisten T&K investointien merkittdvaa kasvua.

Julkisen tutkimuksen yksityisen yhteisrahoituksen maara on EU:n keskiarvoa pienempi. Suomessa
yksityisiin TKI-investointeihin kykenevien keskisuurten yritysten joukko on kapea ja liséaksi nopeasti
kasvavien innovatiivisten yritysten osuus on pienempi kuin keskiméaéarin EU:ssa.

Tutkimus- ja korkeakoulusektorin haasteena on riittamatdn kansainvalistyminen. Suorat ulkomaiset
investoinnit ovat pysyneet matalalla tasolla. My6s suomalaisten ulkomailla TKI-toimintaan harjoitta-
vien monikansallisten yritysten maaré on rajallinen. Suhteellisen korkeiden tyévoimakustannusten
lisdksi syrjdinen maantieteellinen sijainti ja kielimuuri rajoittavat Suomen kykya houkutella kansain-
valisia osaajia ja investointeja.

Liiketoiminnan innovaatiot keskittyvat enimmékseen pienten parannusten tekemiseen ja toiminnan
tehostamiseen yrityksissa ja tydpaikolla. Henkildéstdn osaamisen ja sita kautta innovaatiokyvykkyy-
den lisédminen on tarke&a innovaatiopotentiaalin kasvattamiseksi. Ammatillisten oppilaitosten rooli
TKI-kehittamisessa on ndilta osin alihyddynnetty.

2014-2020 arviointi toteaa, etta tutkimuksen ja kehittdmisen edistdmisen osalta rakennerahasto-oh-
jelman vaikutus jai vahaiseksi tutkimus- ja kehittamistoiminnan kokonaismenoihin suhteutettuna. Ra-
kennerahastojen TKI-toiminnan rahoitus nayttaytyy kuitenkin rakenteellisesti tarkeéna kahdessa
suhteessa. Sen avulla juurrutettiin alueellisia TKI-keskittymi& ja innovaatioekosysteemeja koskevaa
alueellista innovaatiopolitikkaa. Rakennerahastot lisasivat ja suuntasivat TKI-toimintaa erityisesti
maakunnissa, joissa yritysten TKI-intensiteetti on alhainen.

Digitaalisuushaasteet

Vaikka digitaaliset taidot ovat yksi Suomen tarkeimmista kilpailueduista, yrityksilla on vaikeuksista
loytaa tyontekijoita tieto- ja viestintatekniikan erityisosaamista edellyttaviin tehtaviin. Yritysten valilla
on huomattavia eroja digitaalisten teknologioiden integroinnissa ja liiketoiminnassa. Yrityksen digita-
lisaation asteeseen vaikuttaa merkittavalla tavalla yrittdjan ja muiden avainhenkildéiden osaaminen.
Etenkin pienet yritykset tarvitsevat sparrausta ja matalan kynnyksen etenemismalleja digikyvykkyy-
den kehittdmiseen.

Digitalisoituminen on Suomelle keskeinen mahdollisuus tuottavuuden lisdamiseen. Siihen liittyva
teollinen murros edellyttaa tietoliikenneinfrastruktuurin ja tulevaisuuden digitaalisiin palveluihin
liittyvdn osaamisen seka tutkimuksen ja innovaatiotoiminnan vahvistamista. Digitaaliset palvelut,
etatyo- ja opiskelu vahentavat matkustustarvetta ja tdmén johdosta kasvihuonekaasu- ja muita
paastoja. Tata kehitysta vauhditti merkittavasti v.2020 COVID-19 -pandemia, joka pakotti
yhteiskunnan nopeasti siirtymaan digitaalisten yhteyksien ja palvelujen kayttoon. Kokemukset
osoittivat kaytdnnodssa, kuinka tieto- ja viestintateknologian yha laajempi hyddyntadminen
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yhteiskunnassa tehostaa toimintoja, vahentaa niiden paikkasidonnaisuutta ja tuo tarjolle uusia
tyokaluja ja tydmenetelmid. Samalla korostuvat kuitenkin yha suuremmissa maarin tietoturvaa ja —
suojaa seka kyberturvallisuutta koskevat kehittamistarpeet. Pandemian opetukset tulee pystya
hyédyntamaan TKI-toiminnassa, yritysten tuotekehityksessa ja julkisissa palveluissa.

Pk-yritysten haasteet

Suomen perinteisilta teollisuuden aloilta on vahentynyt kymmenia tuhansia tyopaikkoja. Kasvava di-
gitalisaatio, kiertotalous, terveysteknologia palveluineen seka ilmastonmuutoksen vaatimat toimet
tarjoavat uusia liiketoimintamahdollisuuksia. Pk-yritysten rooli elinkeinorakenteen monipuolistami-
sessa on keskeinen, silla suurin osa uudesta liiketoiminnasta ja uusista tyopaikoista seka tuottavuu-
den kehityksesta tapahtuu nopeasti kasvavissa pk-yrityksissa. Suomen yrityskentéalle tyypillista on
mikroyritysvaltaisuus ja yksinyrittajyys. Nopeaa kasvua hakevia yrityksia on Suomessa vahan. Yri-
tysten kansainvalistymisessa on edelleen kehitettavaa. Viennissa ja muussa kansainvalisen liiketoi-
minnan osuuksissa on toimialojen ja yritysten valilla huomattavia eroja. Pk-yritysbarometrin 2/2020
mukaan COVID-19 -pandemia on laskenut investointihalukkuutta ja liikevaihdon kehityksen ja kan-
nattavuuden odotuksia.

Yritysten tutkimus- ja kehittAmistoiminnan menot supistuivat 2010-luvulla Suomessa jyrkemmin kuin
missddn muussa EU-maassa. Innovaatioilla on kuitenkin huomattava vaikutus yritysten toimintaan,
uusiutumiskykyyn ja menestykseen. Korkeakouluyhteistybhdn osallistuvat yritykset ovat muita
aktiivisempia kehittamaan tuotantoprosessejaan ja tuoteinnovaatioita seka edistamaan
organisaationsa toimintaa. lImastoteknologian ja vahahiilisen tuotannon tuomat mahdollisuudet elin-
keinoelamassa tulee hyddyntaa taysimadaraisesti. Suomessa on merkittavaa korkean teknologian
cleantech-osaamista monilla aloilla mutta ei riittavasti kansainvalistymista ja vientid. Haasteena on
synnyttaa riittdvan vahvoja konsortioita, jotka tukevat toisiaan, ja ovat kilpailukykyisia globaaleilla
markkinaoilla.

Useimmat uudet yritykset ja tytpaikat syntyvat keskimaaraista alhaisemman tuottavuuden aloille.
Palvelualoille syntyvien tyopaikkojen lisdksi tulee luoda tydpaikkoja myos korkean tuottavuuden
aloille. Uudenlaiset liiketoimintamallit ja palvelutuotanto edellyttavat tuotannon investointien liséksi
panostuksia osaamiseen, osaavan tydvoiman saatavuuteen, uudistumiseen seka tutkimusintensi-
teetin kasvattamista. Yli puolet pk-yrityksistd kokee osaavan ja yrityksen tarpeita vastaavan tyovoi-
man saatavuuden olevan rajoite kasvulle ainakin jossain maarin. Pk-yritysten puutteellinen uusiutu-
miskyky osaamisessa ja omistajanvaihdoksissa vaarantaa etenkin pienyritysvaltaisten alueiden elin-
voimaa. Yritykset ovat pyrkineet COVID-19 -pandemian aiheuttamien vaikeuksien keskella pitdmaan
kiinni osaavasta tydvoimastaan osittain lomautusjarjestelméaéa hyddyntamalla.

2014-2020 arvioinnin mukaan pk-yritysten kilpailukyvyn kehittymista tuettiin monipuolisesti. EAKR-
tukea saaneiden yritysten kasvua on mahdollistettu tavoitteisiin ndhden hyvin; tosin osa vaikutuk-
sista tulee nakyviin vasta pidemman ajan kuluessa. Ohjelmassa onnistuttiin yritysten kansainvalisty-
misen edistamisessa. Sen sijaan ohjelman vaikutukset elinkeinorakenteen monipuolistamiseen ja
uusien yritysten syntymiseen jaivat vaatimattomat.

Vahabhiilisyys- ja ilmastonmuutoshaasteet

Suomen tavoitteena on olla hiilineutraali v. 2035 mennesséa. Haasteena on I6ytaé keinot luoda kan-
nustimia sitoutua ja valita vahabhiilisia ratkaisuja seka tasoittaa siirtymén epavarmuuksia. llmaston-
muutoksen hillintd edellyttd& isoja muutoksia energia- ja paastointensiivisessa teollisuudessa ja yh-
teiskunnassa luomalla tulevaisuuteen ulottuvan tarpeen vahentaa energiankulutusta ja uudistaa tuo-
tantoa vahemman paastoja aiheuttavaksi.

Suomelle avautuu huomattavia uusia liiketoimintamahdollisuuksia ja ratkaisuja globaaleilla markki-
noilla. Seka julkinen etta yksityinen tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminta on kd&nnettava kasvu-
uralle uuden kasvun luomiseksi ja globaalien haasteiden ratkaisemiseksi. Perinteisten menestysalo-
jemme rinnalla hiilineutraalisuus, ekologiset investoinnit, luova talous, cleantech ja kiertotalous syn-
nyttavat uusia suomalaisen elinkeinojen kasvutarinoita. Keskeista on pk-yritysten vahabhiilisten inno-
vatiivisten tuote- ja palveluideoiden tuotteistaminen, kaupallistaminen ja paasy markkinoille.
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llImastonmuutos on vaikuttaa koko Suomessa. Myds pohjoisella arktisella alueella se maarittaa alu-
een tulevaisuuden kehityspolkua. Paikallisyhteistjen ml. alkuperaiskansa saamelaisten mahdolli-
suuksia sopeutua muutokseen on kehitettava. Teknologiakehitys mahdollistaa entista kestavampia
ratkaisuja vuorovaikutuksen kehittamiseen. Monipaikkaisuus ja etatyd- ja opiskelu, uudet vahabhiili-
semmat liikennemuodot, uusiutuvan energian ratkaisut, luonnon ja kulttuuriympariston virkistys-
kayttd ja matkailu edellyttéavat yhteistyon kehittdmista kaupunkien ja maaseudun valilla. Ohjelmalla
mahdollistetaan naihin teemoihin liittyvaa kestavan liikketoiminnan innovatiivista kehittamistyota ja
siina tarvittavaa osaamista.

Kaikki yritykset voivat osallistua hiilineutraalisuutta tavoittelevan kestavan talouden edistamiseen.
Perinteisetkin liikketoiminta-alueet hyotyvat, kun toiminta tehostuu, energiaa kaytetaan saastavaisesti
ja raaka-aineita kierratetaan. Pk-yritykset tarvitsevat tuekseen veturiyritysten, tutkimuslaitosten,
koulutusorganisaatioiden seka tydmarkkina-, elinkeino- kansalais- ja kuluttajajarjestjen yhteistyota.
Suomessa on merkittavaa korkean teknologian osaamista monilla aloilla. Edellakéavijamarkkinoiden
avulla luodaan kehittamisalustoja globaalia kysyntaa ajatellen. My6s monet paastérajojen
tiukennukset luovat kasvun mahdollisuuksia suomalaisille korkean osaamisen ja teknologian
yrityksille.

Saavutettavuushaasteet

Suomella on erityinen maantieteellinen sijainti ja siita syysta pk-yrityksilla on fyysisestéa toimintaym-
paristdsta johtuvia haasteita. Maa on osittain harvaan asuttu ja etaisyydet ovat pitkia. Saavutetta-
vuudella on keskeinen merkitys elinkeinoelaman kilpailukyvyssa. Saavutettavuuden haasteet ovat
etenkin Ita- ja Pohjois-Suomelle Kilpailuhaitta. Pitkat etdisyydet ja harva asutus aiheuttavat haasteita
kuljetus- ja matkaketjuissa. NSPA-erityisrahoituksella toteutettavat infrastruktuurihankkeet kytkeyty-
vat laajempiin kehittdmiskokonaisuuksiin. Euroopan komission “Regions in Industrial Transition” -
pilotissa valmistuneessa It&- ja Pohjois-Suomen alykkaan erikoistumisen strategiassa on tunnistettu
yhteisia kasvualoja. Ita- ja Pohjois-Suomessa yritysten investointikynnysta on madallettava ja mah-
dollistettava yritystoiminnan laajentaminen. Tama edellyttaa tuotannolliseen toimintaan ja matkailun
yritystoimintaan keskittyvia pienimuotoisia liikenneinfrastruktuurinankkeita tukemaan yritystoiminnan
kehittymista alueella.

Tydllisyyshaasteet

Tyoikaisen vaestdn osuuden ennustetaan supistuvan Suomessa v. 2050 asti. Vaestonlisays
tapahtuu yksinomaan maahanmuuton kautta. Vuonna 2020 tydllisyysaste oli 71,6 prosenttia, kun se
vuonna 2019 oli 72,6 prosenttia (15—64-vuotiaat). Tyottomyys lisdantyi COVID-19 -pandemian ai-
kana. Ty6ttomyysaste nousi v. 2020 keskimaéarin 7,8 prosenttiin, vuonna 2019 se oli 6,7 prosenttia.
Vuonna 2020 koronapandemian vaikutukset olivat paasyy tyollisyyden heikentyneeseen kehityk-
seen. Negatiivisia tydllisyysvaikutuksia aiheutui erityisesti tietyille sektoreille kuten matkailu- ja ravit-
semusalalle ja tietyille teollisuuden aloille. Merkittdva osa tyottdmien maaran kasvusta aiheutui lo-
mautuksista. Myos pitkaaikaistydttomyys lisdantyi. Nuorten tyottémyys lisadntyi erityisesti suurissa
kaupungeissa. Nuorisotydttomyys on kuitenkin edelleen EU:n keskiarvon ylapuolella. Muuttuvissa
tilanteissa on tarke&a myos rahoittaa toimia, joilla tuetaan yritystoimintaa ja tyopaikkojen sailymista
ulkoisten riskitekijoiden ja akillisten suhdannemuutosten uhatessa.

Tybn murros edellyttdd panostuksia ja valmiutta jatkuvaan oppimiseen. Osaavan tyévoiman saata-
vuusongelmat vaikuttavat uusien teknologioiden, automaation ja robotiikan kehittdmiseen ja hyddyn-
tamiseen seka ylipdatansa yritysten tuottavuuteen ja kasvumahdollisuuksiin. Alhaisemman osaamis-
vaatimuksen omaavat tyot voidaan korvata teknologisilla ratkaisuilla. Jatkossa myo6s ilmastonmuu-
tokseen liittyvien haasteiden vastaaminen tulee vaikuttamaan osaamisvaatimuksiin yha enemman.
Tybvoiman saatavuutta haastavat vaeston ikdantyminen, ihmisten paikkasidonnaisuus ja osassa
maata pitkat etaisyydet. Tydvoiman liikkkuvuus maan sisalla seka tydperdinen maahanmuutto ovat
alhaisella tasolla. Suomen tyémarkkinoiden erityinen haaste on sukupuolten valinen ammatillinen
segregaatio. Sen johdosta osaamispotentiaali ei tule taysimaaraisesti kayttoon.

Tybelaman ulkopuolella olevien osatyokykyisten tydllistymista on tarpeen edistaé tyodllisyysasteen
nostamiseksi. Yhteisotalous ja yhteiskunnalliset yritykset voivat osaltaan tarjota tyépaikkoja ja osaa-
misen kehittdmisen mahdollisuuksia myds osatydkykyisille ja muille heikossa asemassa oleville.
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2014-2020 arviointi toteaa, ettd etenkin ikdantyneiden tyollistymisessa saatiin hyvia tuloksia, mutta
nuorten tydllistymisen suhteen tavoitteisiin ei paasty. Pitkdaikaistytttomyyteen vaikuttaminen oli oh-
jelman keinoin rajallista. Padosaltaan ESR-toimilla kyettiin vaikuttamaan kansallista rahoitusta pa-
remmin osallistuneiden tyéllisyyteen.

Osaamishaasteet

Osaaminen tulee 2020-luvulla olemaan merkittavin kasvun edellytys, ja osaavan tydévoiman saata-
vuus maarittdéa pitkalti asemaamme kansainvalisessa kilpailussa. Uuden teknologian kayttbonotto ja
tybn murros lisdavat vaeston osaamisen paivittamisen ja jatkuvan oppimisen tarvetta huomattavasti.
OECD:n arvion mukaan 21 % tydtehtavistd muuttuu merkittavalla tavalla seuraavien 10-20 vuoden
aikana. Murros edellyttaa tydeldmaén jatkuvaa kehittdmista. V. 2018 tydolotutkimuksen mukaan digi-
talisaatio on lapéissyt suomalaisen tydelaman. Sosioekonomisten ryhmien valiset erot laitteiden kay-
tOssa ja osaamisessa ovat suuria. lkaantyvat ovat muita useammin huolissaan digitaidoistaan.
Tybnantajan tarjoamaan koulutukseen osallistuminen ja osaamisen kehittdmisen mahdollisuudet ei-
vat ole viime vuosina juuri lisd&ntyneet, vaikka toimintaymparistd muuttuu vauhdikkaasti.

Ennakointitulosten mukaan uusista tydpaikoista 80 % edellyttdd korkea-astetasoista osaamista. Toi-
miala- ja ammattirakenteiden siséiset muutokset vaikuttavat osaamismuutosten tunnistamisen tar-
peeseen ja niiden ennakointiin seka tydn tekemisen kulttuuriin. Organisaatioiden tulee oppia tunnis-
tamaan ja kehittamaan eri tydnteon muotoja. Jatkuva oppiminen yhdistettyna tyéelaman kehittami-
seen helpottaa osaavan tydvoiman saatavuutta, lisda taloudellista tuottavuutta ja parantaa organi-
saatioiden johtamista. My6s muiden tarkeiden tydelaman kehittamisen teemojen, kuten tyéhyvin-
voinnin ja —turvallisuuden, tunnistaminen edistédéd osaamisen hankinnan fokusointia ja koko organi-
saation kehittymista. Ty6elaman laatu ja tuottavuus paranevat myos tydyhteistjen oppiessa enna-
koimaan muutoksia. Sukupuolen mukainen eriytyminen nakyy edelleen koulutuksessa ja tydela-
massa. Liséksi koulutuksessa aliedustettujen ryhmien osaamisen kasvattaminen on térkeda oppi-
miserojen tasaamiseksi, koulutuksellisen ja yhteiskunnallisen tasa-arvon edistamiseksi seké ty6-
markkinoiden polarisaatiokehityksen vahentamiseksi.

Palvelujarjestelméé kehitetaan siirtyma- ja muutosvaiheen tukielementteja paremmin hyddyntaviksi.
Koulutuksen ja tydelaman nivelvaiheita seka tyosta tydhon valisia siirtymia sujuvoitetaan ja nopeute-
taan erityisesti huomioiden muuttuvan tydelamaéan tarpeet ja muutosturvan toimintamallin kehittaminen.
Vaikka Suomessa on toimiva koulutusjarjestelma, ovat koulutustulokset heikentyneet, osaamistaso
on kaantynyt laskuun, erot eri ryhmien valilla ovat kasvaneet, koulunkéaynnin keskeyttaneiden osuus
on kasvanut ja merkittavalla osalla on puutteita perustaidoissa. OECD:n PISA-tutkimuksen mukaan
nuorten osaamistaso on heikentynyt lukutaidossa, matematiikassa ja luonnontieteissa, ja alueiden
valilla on havaittavissa aiempaa suurempia eroja. Erityisend huolenaiheena on maahanmuuttajien
osaaminen. PIAAC-tutkimuksen mukaan kaikkien 16-65-vuotiaiden tietoyhteiskuntataidot eivat ole
silla tasolla, jolla parjaisi nyky-yhteiskunnassa. Taustana olevalla tutkinnolla (ylioppilastutkinto vai am-
matillinen tutkinto) on edelleen paljon merkitysta jatko-opintoihin siirtymisessa.

Arvioinnin mukaan 2014-2020 saatiin hankkeisiin aiempaa enemman vain perusasteen suorittaneita.
Ohjelmalla voitiin osaltaan vaikuttaa mm. koulutuksen keskeytysten vahentamiseen ja siihen, etta
yha harvempi nuori jaa koulutuksen tai tyon ulkopuolelle. Toimenpiteilla ei kuitenkaan ole edistetty
riittavasti elinikaista oppimista. Kohderyhmista tyollisten maara suhteessa tydttomiin ja tydvoiman
ulkopuolella oleviin korostui. Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen tarjonnan ja laadun paran-
tamisen osalta kehittamistoimet vastasivat kasvualojen ja alykkaan erikoistumisen edellyttamaan
osaamisen vahvistamiseen. Hankkeissa vahvistettiin digitaalisessa yhteiskunnassa tarvittavaa osaa-
mista seka kehitettiin digitaalisia oppimisymparistdja ja koulutusmalleja.

Syrjaytymishaasteet

Suomessa vaeston keskuudessa tapahtuu polarisaatiota ja huono-osaisuus ja kéyhyys kasautuu ja
periytyy. Myos alueelliset erot kasvavat. Kdyhyyden tai sosiaalisen syrjaytymisen riski on edelleen
pieni, vaikka alueiden ja vaestoryhmien valilla on jossain maarin eroja. Matalasti koulutettujen
vanhempien lapsilla sosiaalisen syrjaytymisen tai kdyhyyden riski on suuri.
Maahanmuuttajataustaisten lasten koyhyysriski on merkittavasti suurempi (20 %) kuin
suomalaistaustaisilla lapsilla. Kéyhyydelld on kytkenta nuorten erilaisiin ongelmiin ja syrjaytymiseen
seka 16-24- vuotiaiden tyokyvyttomyyselakkeisiin.
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Suomessa on noin 70 000 koulutuksen ja tyon ulkopuolella olevaa (NEET) nuorta. Ty0- tai
koulutuspaikan puuttuminen NEET-nuorella lisdd huono-osaisuuden, syrjaytymisen ja yksindisyyden
kokemusten riskid. Monella nuorella on haasteita osaamisessa ja elamanhallinnassa. Toisen asteen
koulutuksen keskeyttdminen, tydomarkkinoiden ja koulutuksen ulkopuolella olevien nuorten suuri
maara ja ongelmien kasaantuminen nuorille miehille ovat keskeisia haasteita.
Mielenterveysongelmat ovat olleet tyokyvyttomyyseldkkeiden myodntamisen yleisin syy v. 2000
saakka. Mielenterveydenhairiot aiheuttavat tyokyvyttomyytta etenkin 18-34-vuotiaille.

Osatytkykyisten, vammaisten, ulkomaalaisten, etnisiin vahemmistéihin kuuluvien ja ikdantyneiden
tyonhakijoiden tydllistymisesséa on haasteita. Tyottomyys heikentaa tyo- ja toimintakykya ja niin
ik&&n vajaus tyo- ja toimintakyvyssa heikentaa tyollistymismahdollisuuksia.

Tyollisyysaste tydikaisten maahanmuuttajien keskuudessa on kantavaestdd matalammalla tasolla ja
niin ikaan tyottomyysprosentti on korkeampi. Peruskoulun paattaneilla maahanmuuttajataustaisilla
nuorilla on erityisen korkea riski tydmarkkinoiden ulkopuolelle jadmiseen. Ulkomaalaistaustaisten
tyollistymista vaikeuttavia tekijéitd ovat muun muassa syrjinta, kotimaisten kielten puutteellinen taito,
tyokokemuksen puute Suomessa seka ongelmat, jotka liittyvat ulkomailla suoritettujen tutkintojen ja
koulutusten tunnistamiseen.

2014-2020 arvioinnin mukaan sosiaalista osallisuutta ja kbyhyyden torjuntaa edistavassa toimin-
nassa kehittdmishankkeet kohdistuivat suuremman koyhyys- ja syrjaytymisriskin henkiltille. Vertai-
lun perusteella ndiden hankkeiden tulokset olivat parempia kuin vastaaville kohderyhmille tarkoite-
tussa kansallisessa toiminnassa. Jatkossa toimet osallisuuden lisaamiseksi tulisi kytkea paremmin
seka kansallisiin rakenteisiin ettd muuhun rakennerahastotoimintaan.

Lasten ja nuorten sijaishuoltoon ja lastensuojeluun sosiaalisia innovaatioita

Yhteiskunnan sosioekonominen eriytyminen on osaltaan johtanut siihen, ettd jo aiemmin huono-osai-
set nuoret voivat entistd huonommin ja erityisesti nuorten pahoinvointi nékyy lisdantyneina paihde- ja
mielenterveysongelmina. Sijaishuollon ja lastensuojelun asiakkuus on monilla mittareilla yhdistetta-
vissa huono-osaisuuteen myos aikuisena. Sijaishuollossa kasvaneilla on tutkimusten mukaan aikui-
sena suuremmat riskit ajautua marginaaliin kuin vaestdssa yleensa. Ohjelman sosiaalisten innovaati-
oiden toimintalinja edistaa lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuollon sisalléllista ja rakenteellista uu-
distamista kehittamalla ja syventamalla eri toimijoiden valista yhteisty6ta ja yhdessa tekemista vaikut-
tavien toimintatapojen l6ytadmiseksi ja juurruttamiseksi.

Aineellisen puutteen haasteet

Suomessa elaa yli 800 000 henkiléa koyhyys- tai syrjaytymisriskissd. Huono-osaisuuden vahenta-
miseksi ja ruuan puutteen lieventamiseksi seka ruokahavikin vahentamiseksi eri toimijat jakavat mm.
kauppojen ylijadmaruokaa seka tavaraa ilmaiseksi vahavaraisille henkilille. Ruuan ja muun materi-
aalisen avun jakamisen ohessa lisdtddn avunsaajien sosiaalista osallisuutta seka tietoisuutta mm.
havikkiruuan ja materiaalisen tuen saamisessa, velkaneuvonnasta, terveydenhuollosta, sosiaa-
liavusta ja erilaisista mm. rakennerahastojen osarahoittamista kehittamishankkeista.

Komission v. 2018 julkaiseman Suomen vahavaraisten avun ohjelmaa koskevan raportin mukaan
ohjelma on tukenut ruoanjakoon osallistuneita tahoja seka aineellisesti muodostamalla osan jaetta-
vasta ruoasta, ettd lisdnnyt niiden organisoitumista ja osaamista ruokajakelun hallinnoimisesta.
Tama on nakynyt myoés mahdollisuutena toteuttaa muutakin tukea litdnnaistoimien muodossa.

Turpeesta luopumisen oikeudenmukaisen siirtymén haasteet

Hallitusohjelman mukaisesti Suomi tavoittelee turpeen energiakayton puolittamista v. 2030 men-
nessa. On todennakoista, ettd turpeen kayttd vahenee v. 2030 mennessa hallituksen tavoitetta
enemman. Puolittamista koskevan sitoumuksen seurauksena turpeen energiakéyton tavoitellaan
laskevan v. 2019 TWh tasosta 15,7 v. 2030 tasoon 2,0. Vastaavasti kokonaispaastot vahenevat v.
2019 Mt-tasosta 7,9 v. 2030 tasoon 1,0.
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Turve on energiantuotannossa paikallinen resurssi, joten sen energiakaytto keskittyy samoihin maa-
kuntiin kuin sen tuotanto. V. 2019 turvetoimialan liikevaihto koko maassa oli 455 miljoonaa euroa ja
tyollisyys 1 400 henkildtydvuotta (htv). Turvetoimialan tuotannon bruttoarvo oli kuitenkin liikevaihtoa
suurempi, noin 500 miljoonaa euroa, josta toimialan oma jalostusarvo oli noin 126 miljoonaa euroa.

Turvetoimialalla on todettu kuitenkin myds sen suoria vaikutuksia laajemmat vaikutukset alueen ta-
louteen. Panos-tuotostaulujen perusteella turvetoimialan tuottamasta arvosta noin 40 %:ia muodos-
tuu turvetoimialalla, reilut 30 %:ia muilla toimialoilla, reilut 20 %:ia tulee tuonnista ja veroista vajaat

viisi %:ia.

Tuotantoketjun tyollisyydesta tuli noin 55 %:ia turvetoimialalta, loput muilta toimialoilta, kuten konei-
den ja laitteiden korjauksesta ja kuljetuksesta. Turvetoimialan tuotantoketju tyollistd& noin 1,8 kertaa
toimialan oman tydllisyyden verran. Talléin v. 2019 turvetoimialan 1 404 htv:ta tarkoittivat koko tuo-
tantoketjussa noin 2 500 htv:ta.

Turvetuotannon merkittdvan vahenemisen tai alasajon seurauksina on siten odotettavissa suuria so-
sioekonomisia ja ymparistdllisia alueellisia haittavaikutuksia, joihin Suomen JTF-strategialla vasta-
taan tyollisyyden ja kestévien aluetalouksien turvaamiseksi. Koska turve on energiantuotannossa
paikallinen resurssi, haittavaikutukset korostuvat nimenomaan kunta- ja seutukuntatasolla. Oikeu-
denmukaisen vahabhiiliseen talouteen siirtyman tukemiseksi strategiassa korostetaan elinkeinojen
monipuolistamista ja toimialan tydvoiman sopeuttamista.

Alueelliset siirtymasuunnitelmat noudattavat tiukasti Suomen JTF-strategiaa ja ovat linjassa kansalli-

sen energia- ja ilmastosuunnitelman ja keskipitkan aikavalin ilmastosuunnitelman kanssa. JTF tukee
Suomessa YK:n kestavan kehityksen tavoitteita muiden rahastojen ohella, erityisesti tavoitetta 15.

Taulukko 1. Toimintapoliittiset tavoitteet, erityistavoitteet ja perustelut

Taulukko 1 EAKR

Toimintapoliittinen | Erityistavoite | Perustelut (tiivistelma)

tavoite

1. Alykkaampi ET 1i Jotta Suomi v0|S|.tuIeva|su.ude.ss§1k|n olla |.nn0\./aat|.010htlgja
Euroopassa, tarvitaan uusia toimintamalleja elinkeinoela-

Eurooppa

man ja tutkimuksen yhteistydhon seka osaamisen siirtoon.
Kansallisilla strategiatoimilla sekd maakuntien alykk&an
erikoistumisen strategioilla on tarkea rooli elinkeinoelaman
muutosprosessissa ja alueellisen innovaatiokapasiteetin
kehittAmisessa. Toimilla tuetaan kansallista tavoitetta
nostaa T&K-investointien osuus bkt:sta 4 %:iin ja niiden
tulee olla linjassa ilmastotavoitteiden ja "do no significant
harm” —periaatteen kanssa. Muutoksiin vastaaminen
edellyttda alueiden ominaispiirteet tunnistavaa
kehittamista. Innovaatioiden syntyminen ei ole
paikkariippuvaista.
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Osaamisen ja taitojen kehittdminen synnyttaa uusia toimin-
tamalleja pohjaksi joustaville, monialaisille
innovaatioekosysteemeille ja kiertotalouden kehittymiselle.

On edistettava erityisesti korkeakoulujen ja tutkimuslaitos-
ten valmiuksia kansainvalistya ja kytkeytya EU-tason
arvoverkkoihin, parantaa tutkimushankkeiden kaupallista
hyddynnettavyytta sekéa osallistua vuorovaikutteisiin ja
avoimiin innovointiprosesseihin. TKI-toiminnassa keskeista
on monialainen yhteisty6 eri toimijoiden, kuten
korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten, oppilaitosten, yritysten,
kuntien, liikelaitosten, yhdistysten ja saatididen seka valtion
ja kansainvalisten kumppaneiden valill.

Yksityisen ja julkisen sektorin — erityisesti tutkimus- ja ke-
hittdmisorganisaatioiden, kaupunkien ja kuntien — yhteisel-
I& innovaatiotoiminnalla tuetaan globaalien haasteiden
ratkaisemista ja luodaan kasvua. Kansainvdlisten ja kan-
sallisten ilmasto- ja ymparistdsopimusten ja -sitoumusten
painoarvon kasvaessa tulee tunnistaa saantelyn positiivi-
nen vaikutus kestavan kasvun, uusien markkinoiden ja
tuotekehityksen suuntaajana.

Komissio suosittaa vuosien 2019 ja 2020 maakohtaisissa
suosituksissa Suomea investoimaan tutkimukseen ja inno-
vointiin, vahahiiliseen talouteen ja energiaan siirtymiseen
seka kestavaan liikenteeseen alueelliset erot huomioiden.
Nailla toimilla tuetaan komission Suomelle antamien
maakohtaisten suositusten toteutumista.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 1.i

1. Alykkaampi
Eurooppa

ET L.ii

Digitalisoituminen on Suomelle keskeinen mahdollisuus
tuottavuuden lisdamiseen. Siihen liittyva teollinen murros
edellyttéda tulevaisuuden digitaalisiin palveluihin liittyvan
osaamisen vahvistamista. On my@s tarkeaa luoda organi-
saatio- ja sektorirajat ylittavia hyotyja yhteentoimivilla data-
avaruuksilla.

Digitalisaatio tarkoittaa digitaalisen teknologian kasvavaa
integroimista paivittdiseen elamé&én. Digitaaliset palvelut,
etaty6t ja —opiskelu seké videoneuvottelut vahentavat mat-
kustustarvetta ja tamén johdosta kasvihuonekaasu- ja mui-
ta paastoja. Digitaaliset palvelut tuotetaan ja jaetaan ver-
koissa ja palveluiden kayttajat ovat enenevassa maarin
niiden tuottajia. Kayttdjien oman tiedon hallinnan ja omien
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tietojen hyddyntamismahdollisuuksien merkitys kasvaa tu-
levaisuudessa.

Uuden teknologian ratkaisut, digitalisaatio, automaatio ja
esim. robatiikka luovat mahdollisuuksia kehittaa yritysten
tuotantoprosesseja ja palveluja avaten samalla myds uusia
liketoimintamahdollisuuksia. Digitaaliset innovaatiokeskit-
tymat tukevat yrityksia ja julkisia organisaatioita uusien
teknologioiden kayttdonotossa ja alykkaiden prosessien
kehittAmisessa niin eurooppalaisella, kansallisella kuin
paikallisellakin tasolla.

Tata kehitysta vauhditti merkittavasti vuonna 2020 puhjen-
nut koronaviruspandemia, joka pakotti yhteiskunnan nope-
asti siirtymaan digitaalisten yhteyksien ja palvelujen kayt-
t6on. Kokemukset osoittivat kaytdnnossa, kuinka tieto- ja
viestintateknologian yha laajempi hyodyntaminen yhteis-
kunnassa tehostaa toimintoja, vahentaa niiden paikka-
sidonnaisuutta ja tuo tarjolle uusia tyokaluja ja tydmene-
telmid. Koronakriisin opetuksiin ja kaytdnnossa havaittuihin
kehittAmistarpeisiin tulee nopeasti tarttua TKI-toiminnassa
ja yritysten tuotekehityksessa.

Taman erityistavoitteen toimet vastaavat erityisesti komis-
sion vuosien 2019 ja 2020 maakohtaisissa suosituksissa
korostamiin tutkimus- ja innovointitarpeisiin seké vihreaan
ja digitaaliseen siirtymaan.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 1.ii

1. Alykkaampi
Eurooppa

ET L.ii

Yritysten TKI-toiminnan menot supistuivat 2010-luvulla
Suomessa jyrkemmin kuin missddn muussa EU-maassa.
Innovaatioilla on huomattava vaikutus yritysten toimintaan,
uusiutumiskykyyn ja menestykseen. Korkeakouluyhteis-
tyéhon osallistuvat yritykset ovat muita aktiivisempia
kehittamaan tuotantoprosessejaan ja tuoteinnovaatioita
seka edistamaan organisaationsa toimintaa. Korkeaan
arvonlisdykseen tdhtdavaa innovaatiotoimintaa ja sita
tukevia kyvykkyyksia, kuten esim. luovan osaamisen
hyddyntamista tulee lisata.

Vaikka Suomessa on merkittavaa korkean teknologian
osaamista monilla aloilla, on talouden monipuolisuuden
puute haaste eikd uusissa ja pienissa yrityksissa tapahtuva
kehitys ole sité viela kompensoinut. Puutteet
kansainvalisyydessa seka sukupuolten valinen
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ammatillinen segregaatio kaventavat mahdollisuuksia
uusien innovaatioiden syntymiselle.

Innovatiiviset kv. verkottuneet liiketoimintaekosysteemit
toimivat talouskasvun moottoreina luomalla uusia
kasvualoja ja uudistamalla elinkeinorakennetta. Tuottavuus
pitaa palauttaa kasvu-uralle kv. kilpailukyvyn lisadamiseksi.
Alykkaan erikoistumisen mukaisesti on hyodynnettava
uusia kasvun lahteita mutta myos elvytettava alueiden
perinteisia toimialoja esim. jalostusastetta kasvattamalla
huomioiden "DNSH” —periaate sekd Suomen
hiilineutraalisuustavoite v. 2035 mennessa.

Komissio kehottaa v. 2019 ja 2020 maakohtaisissa
suosituksissa investoimaan tutkimukseen ja innovointiin,
vahabhiiliseen talouteen ja energiaan siirtymiseen seka pk-
yritysten tukemiseen. Toimilla vastataan ndaihin tavoitteisiin.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 1.iii

2. Vihredmpi

Eurooppa

ET 2.i

Suomi on sitoutunut olemaan hiilineutraali vuoteen 2035
mennessa. Siind energiatehokkuuden kehittdminen ja
kasvihuonekaasupaastodjen vahentaminen ovat tarkedssa
roolissa. llmastonmuutoksen hillinnan lisdksi energiaa on
tarkeaa saastda myos mm. energian saatavuuden
turvaamiseksi, tuontienergian tarpeen vahentamiseksi ja
energiakustannusten alentamiseksi. Suomen energia- ja
ilmastosuunnitelmassa todetaan energiankulutuksen
vahentamisen yhdistettyna tavoiteltuun bkt:n kasvuun
olevan teollisuutemme energiaintensiivisyyden vuoksi
erityisen haasteellista. Koska suunnitelmallinen
energiatehokkuuden edistaminen kaynnistyi maassamme
jo 1993, on ilmeisimmat ja helpoimmat keinot jo toteutettu.
Osana energiatehokkuuden parantamista onkin myds
kiinnitettdva huomiota uusiutuvien energialahteiden kayton
ja energian varastoinnin kehittdmiseen.

Tavoitteena on parantaa erityisesti pk-yritysten toiminnan,
tuotteiden ja palveluiden energia- ja resurssitehokkuutta
seka edistaa rakennusten energiatehokkuuteen liittyvaa
TKI-toimintaa. Paaosin kasvihuonekaasupaastot syntyvat
vdlillisesti s&hkon ja kaukolammon tuotannossa.

Kaikki yritykset voivat osallistua hiilineutraalisuutta tavoitte-
levan kestavan talouden edistamiseen. Yrityksen oma
polttoaineen kayttd, kuten 6ljylammitys tai likenne
aiheuttaa suoria kasvihuonekaasupaastoja. Alykkaat ICT-
sovellukset ovat tehokas tapa edistéaa energia- ja resurs-
sitehokkuutta. Vastuullinen ja ympéaristomyonteinen imago
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lisdavat asiakasuskollisuutta. My6s osaavat tyontekijat
vaativat tydnantajiltaan vastuullisuutta. Pk-yritykset
tarvitsevat tuekseen veturiyritysten, tutkimuslaitosten,
koulutusorganisaatioiden seké tydmarkkina-, elinkeino-,
kansalais- ja kuluttajajarjestdjen yhteistyota.
Edellakavijamarkkinoiden avulla luodaan kehittamisalustoja
globaalille kysynnalle.

Vuoden 2019 maakohtaisissa suosituksissa komissio mai-
nitsee mm. tutkimuksen ja innovoinnin, vahahiiliseen
talouteen ja energiaan siirtymisen seka vihrean ja
digitaalisen siirtyman seka kestavan liikenteen. TAman
erityistavoitteen toimilla tuetaan naiden suositusten
toteutumista.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 2.i

2. Vihredmpi
Eurooppa

ET 2.iv

[Imastonmuutos luo elinkeinotoiminnalle merkittavia
fyysisia ja yhteiskunnallisia riskeja. Myds muissa maissa ja
maanosissa tapahtuvat muutokset heijastuvat
suomalaisyritysten toimintaan esim. raaka-aineiden
saatavuuden, logistiikkareittien ja tuotannon sijoittumisen
nakokulmasta. Osa muutoksista voidaan kaantaa myos
uusiksi liiketoimintamahdollisuuksiksi.

llImastonmuutoksen hillitseminen eri tahoilla on kuitenkin
aina ensisijainen toimenpide sopeutumiseen nahden. Mer-
kittava osa kaytannon sopeutumistoimenpiteista tehdaan
paikallisella ja alueellisella tasolla. Kaupungeilla ja
maakunnilla on sopeutumistarkasteluja tai -suunnitelmia
joko erillisind tai osana laajempaa ilmasto- tai ymparisto-
ohjelmaa. Paikallistason toimijoiden kaytadnnon ty6ta varten
tarvitaan alueellisia arvioita ilmastonmuutoksen vaikutuk-
sista, ilmastoriskeista seka haavoittuvuuteen ja sopeutu-
miskyvyn vahvistamiseen vaikuttavista tekijoista. Yrityksille
nama tiedot ovat arvokkaita niiden laatiessa strategiapro-
sessiin liittyvid toimintaymparistotarkasteluja.
llImastonmuutos asettaa aivan erityisid haasteita ja
ennakointitarpeita esimerkiksi luontomatkailulle ja
kulttuuriperintdkohteille. On tarke&, etta tietoa sovelletaan
tehokkaasti seka levitetdan kaytannon kokemuksia riskien
arvioinnin ja -hallinnan menetelmista ja kaytannoista.

Sopeutumisstrategiassa on my6s paamaarana lisata tutki-
mus- ja kehitystyolla seka viestinnalla yhteiskunnan sopeu-
tumiskykya seka kehittda innovatiivisia ratkaisuja joista voi
kehittya myos liiketoimintaa ja vientimahdollisuuksia.
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Vuosien 2019 ja 2020 maakohtaisissa suosituksissa
komissio mainitsee tutkimuksen ja innovoinnin,
vahabhiiliseen talouteen ja energiaan siirtymisen, vihrean ja
digitaalisen siirtyman seka kestavan liikenteen. TAman
erityistavoitteen toimilla tuetaan valillisesti niita kaikkia, silla
iimastonmuutos on naiden kaikkien suositusten taustalla.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 2.iv

2. Vihredmpi
Eurooppa

ET 2.vi

llImastonmuutoksen edetessa monien uusiutuvien ja uusiu-
tumattomien raaka-aineiden saatavuus hankaloituu tuotan-
toalueiden siirtyessa, satojen vahentyessa ja louhintaolo-
suhteiden vaikeutuessa. Kiertotalouden tavoitteena on te-
hostaa resurssien ja materiaalien kaytt6a niin, etta niiden
arvo ja raaka-aineet sailyvat kierrossa entista paremmin.
Tama vaikuttaa usein myods energiatehokkuuteen edistaen
pyrkimisté kohti hiilineutraalisuutta.

Tuotteet tulee suunnitella pitkaikaisiksi huomioiden samalla
korjattavuus tai paivitettavyys seka osien kierratettavyys.
Kun tuote kaytetaan tai valmistetaan uudelleen, saastetaan
merkittdva osa alkuperéiseen tuotantoon menneestéa
energiasta. Tulee myds huomata, ettd jokainen
kierratyskerta ja kierratysraaka-aineiden kuljetus vaativat
my0s energiaa ja tuottavat paastoja.

Teollisissa symbiooseissa yritykset tuottavat lisdarvoa toi-
silleen kierrattamalla raaka-aineita, teknologiaa, osaamista,
palveluja ja energiaa. Nain tehostetaan eri toimijoiden
materiaali- ja energiavirtojen keskindista hyodyntamista,
pyritdan sailyttamaan materiaalit ja niiden arvo kierrossa ja
luodaan kierratysmateriaaleista uusia kilpailukykyisia
tuotteita ja palveluita.

My0s korkean jalostusasteen biotalous voi olla kiertotalout-
ta. Biologisia ja uusiutuvia resursseja ei kuitenkaan pida
kayttaa niiden uusiutumista nopeammin jotta
luontopd&oma voisi vahvistua, mika on yksi kiertotalouden
keskeisista tavoitteista.

Kiertotalous ja resurssien kaytdn tehostaminen avaa mah-
dollisuuden uusille liiketoimintamalleille, joista yhtena esi-
merkkina on jakamistalous. Siina kulutuksen luonne muut-
tuu omistuksesta kayttoon. Palveluilla ja digitalisaatiolla on
tarked rooli osana seka tuotannon ettd kulutuksen ja
tuotteiden ja palvelujen elinkaarihallintaa.
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Komissio suosittaa vuosien 2019 ja 2020 maakohtaisissa
suosituksissa Suomea investoimaan mm. tutkimukseen ja
innovointiin, vahahiiliseen talouteen ja energiaan siirtymi-
seen seka vihreaan ja digitaaliseen siirtyméaan. Talla eri-
tyistavoitteella tuetaan naita teemoja.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 2.vi

3. Yhteenliitetympi

Eurooppa

ET 3.ii

Ité- ja Pohjois-Suomen pitkat etéisyydet seka harva asutus
vaikuttavat yritysten toimintaedellytyksiin seka niiden sijoit-
tumis-, liikketoiminta- ja investointipaatoksiin alueella. Pieni-
muotoisilla pk-yritystoimintaa edistavilla likenneinfrastruk-
tuurihankkeilla on siten merkittava NSPA-aluen
yritysinvestointeihin.

Tuella on merkittava vipuvaikutus kuntien infrastruktuuriin
tekemiin investointipaatdksiin. Etenkin asukasluvultaan
pienissé, harvaan asutuissa kunnissa rahoituksella on
merkittdva vaikutus investointien liikkeelle 1&aht66n ja yritys-
ten liiketoimintaan alueella. NSPA- alueen kehittdmiseen
tarvitaan monipuolisia toimia. Myds syrjassa sijaitsevien
kuntien elinvoimaa ja saavutettavuutta tulee kehittaa.

NSPA-alueiden lisarahoituksella parannetaan pk-yritysten
kilpailukyvyn kannalta tarkeita liikenne- ja logistiikkayhteyk-
sid, liikenneturvallisuutta, kavelyn ja pyo6railyn yhteyksia ja
eri liikennemuotojen yhteenliitettavyytta seka puhtaan ja
kestavan liikkenteen edistamisté valtakunnallisen liikenne-
jarjestelmasuunnitelman mukaisesti. Yritystoiminnan
kehittyminen on toimenpiteiden ensisijainen tavoite.

Matkailulla on merkittava rooli Ita- ja Pohjois-Suomen alue-
taloudelle. Alan kasvun keskeinen edellytys on hyva ja toi-
miva infrastruktuuri seka toimivat likenteen palvelut ja mat-
kaketjut. Niita tulee kehittaa valtakunnallisen liikennejarjes-
telmasuunnitelman linjausten mukaisesti.

OECD on kiinnittanyt huomiota NSPA-alueen saavutet-
tavuuden kehittdmiseen todeten selvityksessaan, etta
EAKR-rahoitusta on NSPA-alueella perusteltua kohdentaa
likenneinfrastruktuuriin - erityisesti silloin, kun se saa
aikaan ylialueellisia hyotyja ja edistaa uusia yksityisen
sektorin investointeja.

Komissio suosittaa v. 2019 ja 2020 maakohtaisissa
suosituksissa Suomea investoimaan mm. vahahiiliseen
talouteen ja energiaan siirtymiseen, vihredén ja digitaali-
seen siirtymaan seka kestavaan liikkenteeseen alueelliset
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erot huomioiden. Toimilla tuetaan erityisesti kestavan
likenteen kehittamista lahtokohtana alueelliset erot.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 3.ii

Taulukko 1 ESR+

Toimintapoliittinen

tavoite

Erityistavoite

Perustelut (tiivistelma)

4. Sosiaalisempi ja
osallistavampi

Eurooppa

ET 4.a

Tyoikdisen vaestdn osuuden ennustetaan supistuvan
vuoteen 2050 asti. VaestOnlisdys tapahtuu yksinomaan
maahanmuuton kautta. Tyollisyysaste kehittyi positiivisesti
2010-luvun loppupuolella ja yli puolet uusista tyéntekijoista
tydllistyi tydémarkkinoiden ulkopuolelta. Huolimatta
tydllisyyden kasvusta Suomen tarkeimmilla talouden aloilla
on rakenteellinen ty6ttémyys sailynyt korkeana. Vaikka
nuorisoty6ttémyyskin on hieman vahentynyt, on se
edelleen EU:n keskiarvon ylapuolella.

Osaavan tydvoiman saatavuus on merkittava yritysten kas-
vun este. Tyon murros, digitaalisuuden lisdantyminen ja
ekologiset haasteet edellyttavat tarvetta osaamisen paivit-
tamiseen kohtaannon parantamiseksi. Tyon tekeminen li-
saantyy valiaikaisissa verkostoissa, globaaleilla alustoilla ja
ilman perinteista tydntekija-tydnantajasuhdetta — tamakin
edellyttdd uudenlaista osaamista. Ihmiset tulevat enene-
vassa maarin vaihtamaan ammattia useasti tyduransa ai-
kana ja tarvitsevat siina tukea.

Ty6voiman ammatillinen ja alueellinen liikkuvuus on
Suomessa suhteellisen vahaista. Erityinen haaste on
sukupuolten vélinen ammatillinen segregaatio, jonka
johdosta osaamispotentiaali ei tule taysimaaraisesti
kayttoon. Lisdksi mm. tydelamén ulkopuolella olevien osa-
tyokykyisten tyollistymistd on tarpeen edistaa tyollisyysas-
teen nostamiseksi.

Suomen eri alueiden ja yritysten elinvoimaisuuden seka ih-
misten hyvinvoinnin varmistamiseksi on koko tyévoimapo-

tentiaali saatava kaytt6on. Tata on tarpeen edistaa yhteis-

tydssa tyonantajien kanssa.

Tyottomille, tydvoiman ulkopuolella oleville ja tydmarkki-
noille heikosti integroituneille ryhmille kuten ulkomailla syn-
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tyneille seka muille vahemmistdéille tarvitaan Suomen saa-
mien maakohtaisten suositusten mukaisesti monialaisia
palveluita heidan aktivoimisekseen ja ohjaamisekseen
avoimille tydomarkkinoille, koulutukseen tai yrittajaksi. Tarvi-
taan myds toimia, joilla vahennetdan syrjintaa ja edistetaén
sukupuolten tasavertaista osallistumista tydmarkkinoille.
Toimet painottuvat sosiaalisten oikeuksien pilarin tyolli-
syytta koskevaan periaatteeseen.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 4.a.

4. Sosiaalisempi ja
osallistavampi

Eurooppa

ET 4.9

Vaikka Suomessa on toimiva koulutusjarjestelmé, ovat
koulutustulokset heikentyneet, osaamistaso on laskenut,
erot eri ryhmien valilla ovat kasvaneet, koulunkaynnin kes-
keyttaneiden osuus on noussut ja monilla on puutteita pe-
rustaidoissa. OECD:n PISA-tutkimuksen mukaan nuorten
osaamistaso on heikentynyt lukutaidossa, matematiikassa
ja luonnontieteissa ja erot alueiden vélilla ovat kasvaneet.
Huolenaiheena on etenkin maahanmuuttajien osaaminen.
PIAAC-tutkimuksen mukaan kaikkien 16-65-vuotiaiden tie-
toyhteiskuntataidot eivat riita nyky-yhteiskunnassa parjaa-
miseen.

Uusista tyopaikoista 80 % edellyttéda korkea-astetasoista
osaamista. Toimiala- ja ammattirakenteiden sisaiset muu-
tokset vaikuttavat osaamistarpeiden ennakointiin. Huo-
miota tulee kiinnittdd myos sukupuolen mukaisen segre-
gaation lieventamiseen koulutuksessa ja tytelamassa.
TyOnantajat tarvitsevat tukea mm. rekrytointikdytantjen
kehittamiseen, inhimillisen pddoman hyédyntamiseen ja
tyo- ja yksityiselaman yhteensovittamisen edistamiseen.
Jatkuva oppiminen helpottaa osaavan tydvoiman saata-
vuutta, lisda tyévoiman tuottavuutta ja parantaa organisaa-
tioiden johtamista ja tydelaman kehittamista.

Muuttuvan tyfelaman vaatimukset lisdavat jokaisen oman
osaamisen paivittdmisen ja olemassa olevan osaamisen
todentamisen merkitysta. Joustavien jatko- ja uudelleen-
koulutusmahdollisuuksien edistaminen, ammatinvaihdon
helpottaminen seké koulusta tydeldmé&én ja tydsta tyohon
siirtymisen tehostaminen parantavat tyossa pysymista ja
uralla etenemistd. Myds matalimman tulo- ja koulutustason
aikuiskoulutuksen kehittdmiseen ja koulutuksellisesti ali-
edustettujen ryhmien osaamisen parantamiseen tulee kiin-
nittd& huomiota tydmarkkinoiden polarisaatiokehityksen va-
hentdmiseksi.
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Osaamisen kehittamista tukevien palvelujen, mm. henkil-
kohtaisen ohjauksen, tulee olla linkitettdvissa monimuotoi-
siin tydn muotoihin. Nailla toimilla tuetaan komission Suo-
melle antamien maakohtaisten suositusten toteutumista
seké sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatetta oikeudesta
elinikaiseen oppimiseen.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella.Perustelut:
ks. ET 4.9.

4. Sosiaalisempi ja
osallistavampi

Eurooppa

ET 4.h

Suomen vaeston keskuudessa tapahtuu polarisaatiota,
huono-osaisuus ja kdyhyys kasautuu ja periytyy.
Kodyhyyden tai sosiaalisen syrjaytymisen riski on edelleen
pieni, vaikka alueiden ja vaestéryhmien valilla onkin eroja.
Matalamman koulutustason omaavien vanhempien lapsilla
sosiaalisen syrjaytymisen tai kdyhyyden riski on suuri.
Maahanmuuttajataustaisten lasten koyhyysriski on
huomattavasti suurempi kuin suomalaistaustaisilla lapsilla.
Koyhyys kytkeytyy nuorten erilaisiin ongelmiin ja
syrjaytymiseen sekéa 16-24- vuotiaiden
tyokyvyttomyyselakkeisiin.

Ty6- tai koulutuspaikan puuttuminen lisda nuoren huono-
osaisuuden, syrjaytymisen ja yksinaisyyden kokemusten
riskid. Monella nuorella on haasteita osaamisessa,
terveydessa ja elaméanhallinnassa. My6s
sukupuolivihemmistdt ovat haavoittuvassa asemassa.
Toisen asteen koulutuksen keskeyttaminen,
tydmarkkinoiden ja koulutuksen ulkopuolella olevien
nuorten suuri maara (noin 70 000 NEET-nuorta) ja
ongelmien kasaantuminen nuorille miehille ovat keskeisia
haasteita. Mielenterveysongelmat ovat olleet
tyokyvyttomyyselakkeiden yleisin syy vuodesta 2000
alkaen. Mielenterveydenhairit aiheuttavat tyokyvytto-
myyttéa etenkin 18-34-vuotiaille.

Tarkeaa on tunnistaa tyollistymiseensa tukea tarvitsevat
henkiloryhmat. Tyodllisyysasteen nostamisen ja ihmisten hy-
vinvoinnin, osallisuuden ja yhtalaisten mahdollisuuksien
edistamisen kannalta on tarke&é saada tydelaméan ulko-
puolella olevia tybelamaan ja parantaa heikossa tydomark-
kina-asemassa olevien tyollistymisedellytyksid. Tyottomyys
heikentaa tyo- ja toimintakykya ja siten myos
tydllistymismahdollisuuksia. Masennus on yleisin
yksittdinen syy siirtymiseen tyokyvyttomyyselakkeelle.

Suomen saamien maakohtaisten suositusten mukaisesti
monialaiset ja moniammatilliset palvelut ovat tarkea valine
kohderyhman tarpeisiin vastaamisessa ja aktiivisen
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osallisuuden edistamisessa. Toimet tukevat sosiaalisten oi-
keuksien pilaria yhtalaisten mahdollisuuksien ja sukupuol-
ten tasa-arvon edistamisessa sekd vammaisten osallista-
misessa.

Toimet rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 4.h.

4. Sosiaalisempi ja
osallistavampi

Eurooppa

ET 5.h

Lastensuojelun asiakkaana olevat ja kodin ulkopuolelle si-
joitetut lapset ja huoret ovat usein erityisen haavoittuvassa
tilanteessa ja siksi on tarkeaa kehittdd naiden lasten ja
nuorten elamantilannetta ja parjaamista tukevia uusia pal-
veluja ja toimintatapoja.

Vuonna 2019 sijoitettiin kiireellisesti 4 522 lasta, mika oli 4
prosenttia enemman kuin edellisend vuonna. Kiireellisesti
sijoitettiin eniten 16-vuotiaita. Myds huostassa (yhteensa
11 178) oli eniten 16—17 -vuotiaita (2,3 % ikéluokasta) ja
toiseksi eniten 13—-15-vuotiaita (1,5 %).

Luvut kertovat lasten ja nuorten pahoinvoinnin lisaantymi-
sestd. Monet sijaishuollossa olevista lapsista ja nuorista ei-
vat saa suoritetuksi peruskoulua loppuun tai hankituksi toi-
sen asteen tutkintoa, eivatka kaikki sijoitettuna olevat lap-
set ja nuoret saa tarvitsemaansa tukea tai hoitoa. Myos li-
saa oikea-aikaisia, huostaanottoja ennaltaehkaisevia pal-
veluja tarvitaan.

Toimilla tuetaan komission vuonna 2021 hyvaksymaa las-
ten oikeuksia koskevaa EU-strategian toimeenpanoa erityi-
sesti edistamalla vaikeassa asemassa olevien lasten ja
nuorten yhtalaisia mahdollisuuksia. Samoin tuetaan ehdo-
tuksessa neuvoston suositukseksi eurooppalaisen lapsita-
kuun kayttdonotoksi mainittuja toimia sosiaalisen osallisuu-
den ja yhtalaisten mahdollisuuksien parantamiseksi.

Komissio suosittaa vuoden 2020 maakohtaisissa suosituk-
sissa Suomea huomioimaan palvelujarjestelmaa
kehittdessaan erityisen haavoittuvassa asemassa olevat
henkil6t ja heidan eldaméantilanteensa. Komissio suosittaa
monialaisen tuen ja palveluiden kehittdmista.
Erityistavoitteen toimilla tuetaan komission Suomelle
antamien maakohtaisten suositusten toteutumista seka
sosiaalisten oikeuksien pilarin lapsille annettavan tuen
periaatetta.

Toiminnassa korostuu sosiaalisten innovaatioiden
kehittdminen, levittdminen ja juurruttaminen.
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Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella. Perustelut:
ks. ET 5.h.

4. Sosiaalisempi ja
osallistavampi

Eurooppa

ET 6.m

Huono-osaisuuden, kdyhyyden ja ruuan puutteen lieventa-
miseksi seka ruokahavikin vahentamiseksi monet toimijat
Suomessa jakavat mm. kauppojen ylijaamaruokaa tai lah-
joitusruokaa vahavaraisille henkiléille. On arvioitu tarpeel-
liseksi jakaa myos EU-osarahoitteista aineellista apua vai-
keimmassa asemassa oleville.

EU-osarahoitteinen toiminta on tarpeen sovittaa yhteen
muiden vahavaraisimmille apua tarjoavien tahojen toimen-
piteiden kanssa seka osallistua mm. ruoka-aputoiminnan
koordinaation parantamiseen.

Mm. ECAn erityiskertomuksen 5/2019 mukaan EU-ruoka-
avun saajat ovat tyytyvaisia saamaansa apuun, mutta avun
vaikuttavuudesta kdyhyyden lieventadmiseksi ei ole nayttoa.
Selvitysten perusteella EU-ruoka-avun osuus on Suo-
messa noin 10 % kaikesta ruoka-avusta. TAman johdosta
ohjelmakaudella 2021-2027 EU-osarahoitteista aineellista
apua on tarpeen kohdentaa aiempaa enemman sen vaikut-
tavuuden parantamiseksi. Suomessa on Eurostatin mu-
kaan 870 000 henkilta kdyhyys- tai syrjaytymisriskissa. Ti-
laston mukaan erityisen heikossa asemassa ovat mm. yk-
sinhuoltajat, maahanmuuttajat, tyottomat ja tydvoiman ul-
kopuolella olevat.

On tarpeen kiinnittaa huomiota liitannaistoimiin ja niiden
avulla pyrkia edistamaan kohderyhméaan kuuluvien ela-
mantilanteen parantamista ja yhteiskuntaan integroitu-
mista. Kdyhyyden ja sosiaalisen syrjaytymisen riskit vaihte-
levat alueittain ja vaestoryhmittdin ja avun tarpeet vaihtele-
vat henkiléittain. Taman johdosta on pyrittava aineellisen
avun ja liitAnnaistoimien tarjoamisessa huomioimaan avun-
saajien yksiltlliset tarpeet. Muiden ESR+-hankkeitten tar-
joamat tyollisyytta, osaamista ja osallisuutta edistavat toi-
met pyritddn soveltuvin osin nivomaan osaksi litannaistoi-
mia.

Komissio suosittaa vuoden 2019 maakohtaisissa
suosituksissa Suomea lieventamaan aineellista puutettava
jakamalla elintarvikkeita vah&varaisimmille ja tarjoamalla
litdnnaistoimenpiteitd. Toimilla tuetaan osaltaan my6s so-
siaalisten oikeuksien pilarin yhtalaisten oikeuksien periaa-
tetta.

Erityistavoitteen toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tu-
ella. Toiminnan siséltd ja kohderyhman erityislaatuisuus
huomioiden avustus on perusteltu tukimuoto toteutuksen
onnistumisen kannalta.
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Taulukko 1 JTF

Toimintapoliittinen

tavoite

Erityistavoite

Perustelut (tiivistelma)

JTF, Turpeesta luo-
pumisen alueelli-
sesti oikeudenmu-
kainen siirtyma

ET:

Antaa alueille
ja ihmisille
mahdollisuus
kasitella niita
sosiaalisia,
tyollisyyteen
liittyvid, talou-
dellisia ja ym-
paristbon liit-
tyvia vaiku-
tuksia, joita
on pyrkimyk-
sella saavut-
taa vuotta
2030 koskeva
unionin ener-
gia- jailmas-
totavoite ja
unionin siirty-
misella ilmas-
toneutraaliin
talouteen
vuoteen 2050
mennessa
Pariisin sopi-
muksen mu-
kaisesti

Pellervon taloustutkimus PTT:n kevaalla 2021 julkaiseman
selvityksen mukaan turpeen kaytén vaheneminen valta-
kunnan tasolla 50 %:lla vuodesta 2019 vuoteen 2030 las-
kee valittémien ja valillisten tyollisten maaraa 1 250 htv:lla.
Vastaavasti vaheneminen 75 %:lla laskee tydllisten maa-
raa 1 875 htv:lla. Téh&n mennessa tehdyt arviot osoittavat,
ettd energiaturpeen tuotanto tulee véheneméaan kaikilla
JTF-alueilla vahintaan 75 %:lla jo ennen vuotta 2030.

Koska turve on energiantuotannossa paikallinen resurssi,
tulee sen tuotannon vahenemisen tydpaikkamenetykset
korostumaan nimenomaan kunta- ja seutukuntatasolla.
Laajempina haittavaikutuksina turvealan tydpaikkojen pois-
tuminen vahentaa kysyntdd myads alueen palveluille ja hei-
kentéa julkisten palveluiden rahoituspohjaa sekéa ennen
kaikkea alueen elinvoimaa, kun nuorten kaytannossa ai-
noat tydnsaantimahdollisuudet haviavat.

JTF-toimien kohdealuetta ei erityistavoitteessa rajata turve-
alueisiin. Oleellista on, etta toimenpiteiden hydty suuntau-
tuu ahdinkoon joutuneen turvetoimialan valittémien ja valil-
listen haittojen vaikutusalueeseen, joka voi olla niiden laa-
juudesta ja luonteesta riippuen maantieteellisesti suhteelli-
sen laajakin. Esim. elinkeinojen monipuolistamisen toimen-
piteet kohdistuvat paaosin turvetoimialan ulkopuolisille sek-
toreille maakunnan alykkaéan erikoistumisen strategian mu-
kaisesti, kun turvealueiden oma kehittdmispotentiaali on
kapeampi. Sen sijaan tydvoiman sopeuttamisen toimenpi-
teissa ensisijaisena kohderyhmana ovat turvesektorilta
tyottomaksi jaéneet tai tyottdomyysuhanalaiset erityiskohde-
ryhmana nuoret.

Erityistavoitteessa on myds perusteltua hyddyntéé ole-
massa olevaa yritysten ja TKI-instituutioiden vélista yhteis-
tydn potentiaalia uusien liiketoimintamahdollisuuksien ja
uusien korkean teknologian ratkaisujen luomiseksi erityi-
sesti vihrean talouden aloilla.

Erityistavoitteen mukaisesti huolehditaan myds turvetuo-
tannosta poistuvien soiden ennallistamisesta ja jalkikay-
tosta (esim. kosteikko- ja energiakasvien viljely) paastojen
minimoimiseksi. Nama toimet kohdistuvat myds suoraan
turvesektorilta tyottomaksi jaaneisiin.

Erityistavoitteessa on tarkoituksenmukaista toimien haas-
teellisuuden vuoksi kayttdd avustusmuotoista tukea, Kks.
ET.




24(116)
2. Toimintalinjat

2.1. EAKR-toimintalinja 1: Innovatiivinen Suomi

2.1.1 Erityistavoite 1.i: Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja kehittyneiden teknologioiden
kayttoonoton parantaminen

Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Tavoitteena on TKI-intensiteetin kasvattaminen ja elinkeinoelamalahtdisen innovaatiotoiminnan
edistaminen ilmasto- ja kestavan kehityksen tavoitteet huomioiden. Ohjaavina kehikkoina toimivat
kansallinen TKI-tiekartta seka maakuntaohjelmat, joissa maéaritelladén maakunnan lahestymistapa
alykkaaseen erikoistumiseen seka painopisteet, joihin kehittamispanostukset suunnataan.
Alykkaalla erikoistumisella on keskeinen rooli alueellisen innovaatiokapasiteetin ja -kumppanuuksien
kehittamisesséa sekd muutosprosessien arvioinnissa ja seurannassa. Ennakointitydn vahvistaminen
liittyy tahan oleellisesti. Alueellinen ja kansallinen innovaatiotoiminta tukevat toisiaan. Innovaatioiden
syntyminen ei ole paikasta riippuvaista. Innovaatio- ja oppimisympaéristojen tulee pystya
palvelemaan my6s esim. maaseudulla olevia mahdollisuuksia ja tarpeita. Valtion ja kaupunkien
valiset innovaatioekosysteemisopimukset ovat osa kokonaisuutta.

Tavoitteena on lisata elinkeinoelaman, korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten, ammatillisten
oppilaitosten ja muiden koulutuksen jarjestajien, muiden kehittamistoimijoiden (ml. kaupungit ja
kunnat seka kolmas sektori) seké loppukéayttgjien (kuluttajat, kansalaiset) yhteisty6ta palveluiden ja
tuotteiden koko arvoketjussa. Vahvistetaan muotoilu-, brandi- ja aineettomiin oikeuksiin liittyvaa
osaamista. Jotta edellakavijamarkkinoita voi syntya, tarvitaan julkisia investointeja pilotointi- ja
kokeilutoimiin, alustoja, joissa haetaan innovatiivisia ratkaisuja ja kehitetaan lilketoimintaa
testaamalla uusinta teknologiaa ja osaamista sekd hyddyntamalla julkisia hankintoja.

Kansallinen ja kansainvélinen verkostoituminen on keskeista. Koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden
tyon tulokset tulee hyddyntad tehokkaammin, nopeammin ja laajemmin liiketoiminnassa. Yhteistyolla
ja osaamisen siirrolla tuetaan uuden teknologian kayttéonottoa ja sen tarjoamien mahdollisuuksien
hyddyntamista yrityksissa. Elinkeinoelaman tarpeista lahtevaa TKI-toimintaa seka
koulutusorganisaatioiden ja tutkimuslaitosten profiloitumista ja yhteisty6ta keskenaan ja yritysten
kanssa tuetaan alykkaan erikoistumisen strategioiden mukaisesti yhteensovittaen korkeakoulujen
strategioiden ja TKI-tiekartan kanssa. My6s 2. asteen koulutuksen jarjestgjien osaamisella ja
yhteistyélla yritysten kanssa on tarkea rooli.

Innovaatiotoimien parempaan vaikuttavuuteen pyritaan kehittamalla alueellisten ja kansallisten
toimien yhteensovittamista, myds mm. Business Finlandin sek& maaseutuohjelman toimenpiteiden
osalta. Alueille luodaan edellytyksia kytkeytya osaksi kansallisia ja kansainvalisia arvoverkkoja.
Keskeisena kanavana ovat alykkaan erikoistumisen verkostot EU:n sisamarkkinoilla, ml. ItAmeren
alueella.

Liittyessaan teknologiakonseptien kehittamiseen ohjelman TL:lla 1 ja 2 tuettava TKI painottuu
erityisesti teknologisen valmiustasoasteikon (TRL) keski- ja ylatasoille (3-9), jolloin pAdhuomio on
soveltavassa tutkimuksessa seka uusien teknologioiden kayttdonotossa ja jalostamisessa kohti
kaupallistamista ja markkinoille vientia. Tulee kuitenkin voida tukea my6s innovaatiotasoltaan
heikompien alueiden, kuten maaseutualueiden, kehittAmismahdollisuuksia ja siten huomioida
lahtdkohdiltaan erilaisten alueiden osaamisen haasteet, jolloin myds TRL-taso 2 voi tulla kyseeseen
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(TRL1-tason perustutkimus on lahtékohtaisesti poissuljettu). Euroopan vihredn kehityksen ohjelman
(Green Deal) mukaisissa teemoissa (erityisesti energiatehokkuus ja kiertotalous), toteutetaan TKI-
toimia TL:n 2 (Hiilineutraali Suomi) erityistavoitteissa. TKI-tiekartta ja @lykkaan erikoistumisen
strategiat huomioidaan toimia ohjaavana taustakehikkona. Liikenteen ja liikkuvuuden kehittdmiseen
tahtaavia TKI-toimia voidaan toteuttaa tassa erityistavoitteessa silloin, kun ne linkittyvat alykkaan eri-
koistumisen strategiaan.

Kestavan kaupunkikehittamisen ITI-strategiaa toteutetaan EAKR-erityistavoitteissa 1.i, 1.ii, 1.iii, 2.i ja
2.vi. Naissa kehitetaan kaupunkien innovaatiokyvykkyytta ja -ekosysteemeja perustuen kaupungin
toimintaan innovaatioalustana elinkeinoelaman, tutkimuslaitosten ja korkeakoulujen yhteistyon
vahvistamiseksi. Kaupungit toimivat kansainvalisia investointeja ja osaajia Suomeen houkuttelevina
hankkeiden kehitys- ja kokeiluymparistdind seka edellakavijoina digitaalisten seka vahahiilisten
yhdyskuntien rakentamisessa.

Erityistavoitteen p&aasiallinen siséalto

TKI-toiminta

e vahvistetaan osaamista, ennakointi- ja innovointitoimintaa edistamalla pk-yritysten
tuotteiden, materiaalien, palvelujen ja tuotantomenetelmien kehittamista, pilotointia ja
kaupallistamista seka uusien teknologioiden kayttéonottoa ja hyddyntamista

e tuetaan erityisesti elinkeinoelaman tarpeista lahtevien innovatiivisten ja alykkaiden ratkai-
sujen, avointen toimintamallien sek& kokeilu-, pilotointi-, demonstraatio- ja oppimisympa-
ristbjen seka tutkimusinfrastruktuurien kehittdmista ja yhteiskayttoa

+ tuetaan mm. kaupunkien ja kuntien pilotointi- ja kokeiluympadristéjen kehittamista

e kehitetdan innovatiivisia ja kestavia julkisia hankintoja seka niiden parempaa hyodynta-
mista referenssiymparistdina seka TKI-yhteistydn vaikuttavuuden kasvattajana

o edistetdan vihreaa siirtymaa tukevaa TKI-toimintaa, mukaan lukien resurssiviisaus,
kierto- ja biotalous ja uudistuva teollisuus

TKI-yhteisty0 ja kehittyneiden teknologioiden kayttdénoton parantaminen

e luodaan TKI-yhteistydmalleja ja toimintatapoja korkeakoulujen, tutkimuslaitosten seka
toisen asteen koulutuksen jarjestdjien ja yritysten yhteistytlle, osaamisen ja teknologian
siirrolle seka kulttuuri- ja luovan osaamisen paremmalle hyddyntamiselle TKI-toiminnassa

e kehitetaan elinkeinoelaman ja tutkimuksen yhteistytta seka elinkeino- ja tydelamaléahttisen
soveltavan tutkimuksen hyédyntamista yritystoiminnassa

e tuetaan elinkeino- ja tydelamalahtdisen TKI-toiminnan vahvistamista seka osaamis- ja in-
novaatioekosysteemien syntymista, kehittamista ja kytkeytymisté kansallisiin ja kansain-
valisiin arvoverkostoihin ml. vihredan siirtymaan

e tuetaan alueellisten alykk&éan erikoistumisen strategioiden hyvaa hallintaa, toimeenpanoa
ja TKl-verkostojen kytkeytymist& arvoverkostoihin seka vahvistetaan yritysten kiinnitty-
mista alykkaan erikoistumisen prosesseihin

¢ tuetaan alykkaéaseen erikoistumiseen liittyvia alueiden ja alojen vélisia seka kansainvalisia
kumppanuuksia

o edistetdan teknologioiden uutta soveltamista ja tuetaan uusien teknologioiden kayttoon-
ottoa ja skaalautumista

e tuetaan huippuosaamisen soveltamista ja teknologisten valmiuksien parantamista seka
tutkimuksessa syntyneen tiedon kanavoimista yritysten ja yhteiskunnan kayttoon

o edistetdan ymparistda saastavien tuotteiden, materiaalien ja tuotantomenetelmien pilo-
tointia ja demonstraatioita seka niiden kayttéonottoa ja kaupallistamista
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Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.

Avustukset yrityksille ja muille hanketoimijoille ovat tehokas, innovatiivisuutta lisdava muoto edistaa
TKI-tavoitteita ja maakuntien alykasta erikoistumista. Avustus helpottaa yritysten, oppilaitosten ja
kuntataustaisten kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja vivuttaen kokonaisrahoitusta.
Julkisten tutkimus- ja koulutuslaitosten ja kuntien kehitysyhtididen alykkaan erikoistumisen mukaiset
innovaatio- ja verkostohankkeet liittyvat kehitysketjun sellaiseen vaiheeseen, etteivat ne pdasaantoi-
sesti viela tuota tuloja eika toteuttajilla siten ole edellytyksia lainan takaisinmaksuun. Rahoitusvali-
neet eivat siten sovellu ao. hankkeiden rahoittamiseen.

Toiminnan péaasiallisena lopputuloksena innovaatiojarjestelmét toimivat paremmin ja tukevat
elinkeinoelamalahtoista TKI-toimintaa. Tiedon ja osaamisen jakaminen on parantunut ja yritysten
valinen seka yritysten innovaatioyhteisty6 koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden kanssa on lisdénty-
nyt. Se on aiempaa enemman julkisten ja yksityisten toimijoiden yhteiskehittamista, perustuen alyk-
kaan erikoistumisen strategioihin sekéa yhteiskunnan ja elinkeinoelaman tarpeisiin. Pk-yritysten pa-
nostukset TKI-toimintaan ovat kasvaneet ja innovaatioiden kaupallistaminen on kehittynyt — on luotu
uusia tuotteita ja palveluita niin koti- kuin ulkomaanmarkkinoillekin. Alueelliset alykk&éan erikoistumi-
sen mukaiset osaamis- ja innovaatioekosysteemit ovat vahvistuneet. Kulttuurialan TKI-toimintaa ja
luovaa osaamista hyddynnetaan enemman yrityksissé ja muissa organisaatioissa. llmastonmuutok-
sen ymparistbhaittojen ja -riskien vahentamiseen seké kiertotalouden edistamiseen on syntynyt uu-
sia innovaatioita. Yritykset huomioivat ymparistotavoitteet paremmin ja hyddyntavat ilmastonmuutok-
seen sopeutumisen tarjoamat liiketoimintamahdollisuudet. Koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden
kansainvélisyys on lisdantynyt ja TKI-yhteistyd kehittynyt EU:n ml. Itdmeren alueella.

Tarkeimmat kohderyhmat

Tarkeimpia kohderyhmia ovat yritykset, korkeakoulut, tutkimuslaitokset, toisen asteen koulutuksen
jarjestajat, kehittamisyhtiot, valtion viranomaiset, kunnat ja kuntayhtymat sekéa naiden muodostamat
verkostot ja innovaatioekosysteemit seka yhdistykset ja saatiot.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys huomioidaan eri alojen TKI-toiminnassa muun mu-
assa yhdenvertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa myo6s positiivinen
erityiskohtelu yhdenvertaisuuden edistdmiseksi tai syrjinnésta johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai
poistamiseksi. Osallistavuus ja yhdenvertaisuus nahdaan kehittamistoiminnassa voimavarana: mo-
nitahoisten haasteiden ratkaisemiseen tarvitaan toisiaan taydentavia, erilaisia ndkokulmia.
Sukupuolten tasa-arvoa edistetaan purkamalla ja korjaamalla suunnitelmallisesti eri alojen TKI-toi-
minnan segregaatiota yllapitavia ja sukupuolistereotypioihin pohjautuvia rakenteita ja asenteita seka
rekrytointikaytantoja. Henkiloitd koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot ker&td&n ohjelmassa su-
kupuolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten valineiden suunniteltu kaytto

Kestavan kaupunkikehittamisen ITl-strategia perustuu sopimuksiin, jotka valtio tekee 16 kaupun-
kiseudun kanssa; pdédkaupunkiseudun (Helsinki, Espoo, Vantaa) sek& 15 muun kaupungin (Tam-
pere, Turku, Oulu, Jyvaskyla, Vaasa, Lappeenranta ml. Imatra, Lahti, Joensuu, Kuopio, Pori, Ka-
jaani ml. Sotkamo, Kokkola, Seingjoki, Rovaniemi, Mikkeli). Kaupunkien yhteisena haasteena on ja-
ettu tarve vahvistaa innovaatiotoiminnan ekosysteemeja. Kaupunkikohtaiset haasteet méaaritellaan
ekosysteemisopimuksissa, joista johdetaan kaupunkeja yhdistava ITl-strategia. ITI-strategia toteut-
taa osaltaan uutta Leipzigin peruskirjaa. Vaikka toiminta on keskuskaupunkivetoista, kohdistuvat vai-
kutukset koko kaupunkiseudulle.

Kumppanuuteen perustuvalla mallilla tuetaan 6AIKA-ohjelman tavoin kansainvalisesti vetovoimai-
sempien innovaatiokeskittymien kehittymista. Keskeista on yhteinen strategia ja yhteistyo yritysten,
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korkeakoulujen, tutkimuslaitosten, talous- ja sosiaalipartnerijarjestdjen seka julkisten toimijoiden va-
lilla. Kaupungit toimivat innovaatioiden kehitysalustoina uusien liiketoimintamahdollisuuksien aikaan-
saamiseksi vahahiilisiin ja resurssiviisaisiin ratkaisuihin seka digitalisaatioon ja teknologisiin murrok-
siin liittyen.

Rahoitettavat toimenpiteet valitaan kaupunkien toimesta. Valittdva viranomainen vastaa ohjelman-

mukaisuus- ja tukikelpoisuusharkinnasta. Kansallisesta koordinaatiosta vastaa ty0- ja elinkeinomi-

nisterio ja sen kokoama ohjausryhma ja naita tukeva koordinaatiohanke. Strategiaa voidaan rahoit-
taa myos kansallisella sekd muulla EU-rahoituksella.

Pohjoisen harvaan asuttujen alueiden erityisrahoituksella rahoitetaan erityisesti korkeaan osaa-
miseen, kansainvalisen tason erikoistumiseen ja vahvuuksiin perustuvien arvoverkkojen kehitta-
mista. Innovaatioekosysteemeja kehitetddn ja tuetaan innovaatioiden kaupallistamista huomioiden
iimastoneutraalit ratkaisut. Innovaatiotoiminnalla haetaan keinoja vastata elinkeinorakenteen ja teol-
lisuuden murroksiin. TKI-toimintaa kohdistetaan tuotteiden jalostusarvon nostamiseen, alykkaisiin
ratkaisuihin tuotteissa ja tuotantoprosesseissa seka yritysten kestavan kasvun vauhdittamiseen.

Alueiden véliset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Ylimaakunnallinen tai kansallisen tason hanketoiminta rakentuu esim. yhteisten dlykkaan erikoistu-
misen painopistealojen pohjalta ja kansallisen TKI-tiekartan kannustamana. Téarke&a on myos yh-
teisty® muiden ohjelmien, kuten CAP-suunnitelman tai Interreg-ohjelmien kanssa. Vuorovaikutusta
kansallisen TKI-rahoituksen, kuten Business Finlandin ja Suomen Akatemian kanssa tiivistetaan
edelleen. Valtakunnalliset Innovaatio- ja osaamisverkostot linkittavat hankkeita yhteisten teemojen
kautta. My6s Ita- ja Pohjois-Suomen yhteiset erikoistumisteemat tuottavat yhteishankkeita.

Suomen arktisen strategian mukaisessa TKI-toiminnassa haetaan yhteisia ratkaisuja k&ytannon on-
gelmiin. Digitalisaatiota tulee kayttaa arktisella alueella julkisten palveluiden kehittamiseen, esim.
pitkat etaisyydet ja harva asutus tuovat haasteita opetus- ja sote-palveluiden tarjoamiseen seka eta-
tydhon ja -opiskeluun. Arktisen alueen hauraus mutta myds perinteinen osaaminen ja taidot ovat eri-
tyispiirre, mink& vuoksi alue voi toimia edelldkavijana ilmastonmuutokseen liittyvissé kysymyksissa.
Alkuperaiskansa saamelaisten perinnetiedon hyddyntaminen on valttamaténta perinteisten elinkei-
nojen sopeutumisessa muuttuviin olosuhteisiin. Arktisen tieteen, tutkimuksen ja datankasittelyn kes-
kittyman kytkeytyminen maailmanlaajuiseen verkostoon hyodyttdd koko maata.

EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltameren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén [tAmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia.

Suomelle tarkeita erityistavoitteen 1.i. teemoja ovat kansainvélisten TKI-verkostojen kehittaminen ja
Itameren alueen hiilineutraaliuteen pyrkimista edistavat kansainvaliset yhteistythankkeet. ltAmeren
aluetta laajemmin yhteisty6té harjoitetaan mm. RIS3-verkostojen, Horisontti Eurooppa -ohjelman
seka Digitaalinen Eurooppa ja Interregional Innovation Investments -ohjelmien puitteissa.

Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason yhteisty6hon, kuten pohjoismaiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- Mitta- Vialitavoite | Tavoite
tavoite Rahasto |Tunnus Indikaattori yI§- i Alueluokka (2024) (2029)
sikkd
Tuetut yritykset (joista Kehittyneet 2 311
1i EAKR RCOO01 [ mikro-, pk- ja suuryri- kpl Siirtyméa 268 1164
tyksid) NSPA 97 422
Kehittyneet 13 58
Li EAKR | RCO02 @‘l’(gztt“ks'”a wewtyr- o | siityma 53 232
NSPA 40 174
Kehittyneet 58 253
1 EAKR | Rcoos |Muutakuinrahoitustu- | [ajiryms 214 932
kea saaneet yritykset
NSPA 57 248
Yhteisiin tutkimushank- Kehittyneet 14 62
Li EAKR RCOO07 | keisiin osallistuvat tut- kpl | Siirtyméa 22 97
kimusorganisaatiot NSPA 11 47
Yritykset yhteistydssa Kehittyneet 214 929
Li EAKR RCO10 | tutkimuslaitosten kpl | Siirtyma 898 3906
kanssa NSPA 420 1827
Yhdennettyjen alueke- Kehittyneet | 1172713 | 1172713
hitysstrategioiden puit- Siirtyma 2392510 | 2392510
Li EAKR RCO74 |teissa toteutettavien hlo
hankkeiden pl!_r!_ln__kuu- NSPA
luva asukasmaéra
Tuen piiriin kuuluvat Kehittyneet ! !
1i EAKR RCO75 [ yhdennetyt aluekehi- kpl | Siirtyméa 1 1
tysstrategiat NSPA
Kehittyneet | 1414959 | 6 151994
1 EAKR | nNooi | TKHinfrastruktuuri-in-1 o o I'Siiyma 7461014 | 32439193
vestoinnit
NSPA 3333498 | 14 493 469
Yhteiskehittdmista tu- Kehittyneet 23 100
Li EAKR NOO02 |kevat alustat ja verkos- kpl | Siirtyméa 130 567
tot NSPA 55 266
Kehittyneet 94 408
Li EAKR | Noo3 | Ynteiskehittamiseen kpl | siityma 516 2242
osallistuvat yritykset
NSPA 80 346

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet
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Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Euroopan Aluekehitysrahaston (EAKR) tulosindikaattorit ja niiden tavoiteta-
sot vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 1.i

Erityis- Mitta- Tavoite
y Rahasto |Tunnus |Indikaattori yk- Alueluokka
tavoite - (2029)
sikko
Kehittyneet 58
. Tuettuihin yksikéihin - N
li EAKR RCRO1 luodut tyGpaikat kpl Siirtyma 438
NSPA 227
Yksityiset investoinnit, Kehittyneet | 11 508 416
Li EAKR RCRO02 | jotka ovat saaneet jul- euro | Siirtyma 38 143 207
kista tukea NSPA 29 813 207
Tuote- tai prosessi-in- Kehittyneet 72
. novaatioita toteuttavat - N
1. EAKR RCRO03 pienet ja keskisuuret kpl Siirtyma 436
yritykset (pk-yritykset) NSPA 239
Kehittyneet 18
: Tehdyt patenttihake- - N
1i EAKR RCRO06 mukset kpl | Siirtyméa 110
NSPA 61
Verkostojen ja innovaa- Kehittyneet 418
. tioekosysteemien kehit- - N
1i EAKR NRO1 tAmat innovaatiot, tuot- kpl | Siirtyméa 1945
teet ja palvelut NSPA 761
Kehittyneet 20
: TKl-infrastruktuuria = N
Li EAKR NRO2 Kayttavat yritykset kpl | Siirtyma 121
NSPA 24

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 1.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

\Iir)iitt)éista- Rahasto | Koodi Alueluokka | M&aéra (euroa)
Kehittyneet 2067 070
1. EAKR 004 Siirtyma 18 739 217
NSPA 10 110 211
Kehittyneet 147 648
1. EAKR 008 Siirtymé 1338516
NSPA 722 158
Kehittyneet 738 239
1. EAKR 010 Siirtymé 6 692 579
NSPA 3610 790
Kehittyneet 1919422
1. EAKR 012 Siirtymé 17 400 701
NSPA 9 388 053
Kehittyneet 295 296
1. EAKR 023 Siirtymé 2677031
NSPA 1444 316
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Kehittyneet 1476 479
Li EAKR 026 Siirtyma 13 385 155
NSPA 7 221 580
Kehittyneet 1624 127
Li EAKR 027 Siirtyma 14 723 671
NSPA 7943738
Kehittyneet 1771774
1i EAKR 028 Siirtymé& 16 062 186
NSPA 8 665 897
Kehittyneet 4724732
1i EAKR 029 Siirtymé& 42 832 497
NSPA 23109 052
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NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

004 Investoinnit julkisten tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen kayttéomaisuuteen, tutkimusinfrastruktuuri
mukaan lukien, joka on suorassa yhteydessa tutkimukseen ja innovointiin

008 Investoinnit julkisten tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen aineettomaan omaisuuteen, joka on suo-
rassa yhteydessa tutkimukseen ja innovointiin

010 Tutkimus ja innovointi pienissa ja keskisuurissa yrityksissd, myos verkottuminen

012 Tutkimus ja innovointi julkisissa tutkimuskeskuksissa, korkeakouluissa ja osaamiskeskuksissa, myos
verkottuminen (teollinen tutkimus, kokeellinen kehittdminen, toteutettavuustutkimukset)

023 Taitojen kehittaminen alykéasta erikoistumista, teollisuuden muutosprosessia, yrittajyytta ja yritysten
muutosjoustavuutta varten

026 Tuki innovaatioklustereille, my6s yritysten, tutkimusorganisaatioiden ja viranomaisten valisille innovaa-
tioklustereille, ja yritysverkostot, jotka hyddyttavat padasiassa pk-yrityksia

027 Innovointiprosessit pk-yrityksissa (prosessien, organisaation, markkinoinnin, yhteiskehittamisen, kéayt-
tajien ja kysynnan ohjaama innovointi)

028 Teknologian siirto ja yhteistyd yritysten, tutkimuskeskusten ja korkea-asteen koulutuksen valilla

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen valinen teknologian siirto

ja yhteistyd, jossa keskitytdaan vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytyd ilmastonmuutoksesta ja
sopeutua siihen

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 1.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 14 764 787

Li EAKR 01 Siirtyma 133 851 553
NSPA 72 215795

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus
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Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantédnpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset tadytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-

rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka Maara (euroa)

Kehittyneet 2101 563

Li EAKR 03 Siirtyméa 18 485 393
NSPA
Kehittyneet

1i EAKR 31 Siirtyma
NSPA 72 215795
Kehittyneet 12 663 224

1i EAKR 33 Siirtyma 115 366 160
NSPA

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
03 Yhdennetyt alueelliset investoinnit: Toiminnalliset kaupunkialueet

31 Harvaan asutut alueet

33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-

hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 590 592
1i EAKR 01 Siirtymé 5 354 063
NSPA 2888 632
Kehittyneet 1919 422
1i EAKR 02 Siirtyma 17 400 702
NSPA 9388 053
Kehittyneet 12 254 773
1i EAKR 03 Siirtymé 111 096 788
NSPA 59 939 110

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.1.2 Erityistavoite 1.ii Digitalisaation etujen hyédyntdminen kansalaisten, yritysten ja
julkishallinnon hyvaksi

Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit

Ohjelmalla tavoitellaan digitalisaatioon, datatalouteen ja teknologisiin murroksiin liittyvien liiketoimin-

tamahdollisuuksien kattavaa hyodyntamisté. Digitaalisuutta edistavien TKI- tulosten avoin
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kayttoonotto ja skaalautuminen direktiivin 2019/1024 mukaisesti ovat keskeisia liiketoiminnan
kasvun mahdollistamiseksi. Edistetaan yhteentoimivien data-avaruuksien rakentamista.

Koronapandemia toi esiin akuutin tarpeen vauhdittaa yritysten digitaalista liiketoimintaosaamista.
Yrittgjille tarjotaan tukea digitalisaation hyddyntamiseen ja kayttbonottoon seka palveluprosessien
muuttamiseen digitaaliseen muotoon, digitaalisten asiointikanavien kehittdmiseen, uudenlaiseen
arvonluontiin ja ansaintakeinojen mahdollisuuksiin (esim. jakamis-, alusta- ja luova talous seka data-
pohjaiset palvelut).

Tuetaan yritysten ja tutkimuksen yhteiskehittamista hyodyntéen tutkimusinfrastruktuureja ja edistaen
testausta ja kokeiluja. Siten edistetdaan osaamisen siirtoa ja uuden teknologian hyédyntamista
yritysten liiketoiminnassa. Digitaalisia palveluja kehitetdan asiakaslahtoisiksi, turvallisiksi ja
digitaalisuuden mahdollisuuksia laajasti hyddyntaviksi. Julkisen sektorin digitalisaatio ja rohkeat
kokeilut tuovat merkittavan lisan ekosysteemien toimintaan.

Digitaalisuutta edistetdan tukemalla kaupunkien, kuntien ja yhteisojen digitaalista siirtyméaa ja no-
peuttamalla digitaalisten sisamarkkinoiden hyétyjen tuottamista paikallisille yhteisoille ja kansalai-
sille. Tuetaan ja kehitetdaan innovaatio- ja osaamiskeskittymia ja digitaalisia oppimisymparistoja seka
parannetaan organisaatioiden tietoturvaa ja -suojaa seka kybervalmiuksia.

Kaynnistetaan ja kehitetddn asiantuntijaorganisaatioiden muodostamia digitaalisia innovaatiokes-
kuksia (digital innovation hub, DIH) ja edistetaan niiden yhteistyota niin eurooppalaisella, kansalli-
sella kuin alueellisella tasolla. EU-tasolla toimivien EDIH-konsortioiden erityisvahvuutena tulee olla
Euroopan digitalisaatiostrategian ja Digitaalinen Eurooppa -ohjelman mukainen erikoistuminen
eurooppalaisen digitalisaatiokehityksen kannalta merkittavimpiin teknologioihin —
suurteholaskentaan, tekoalyyn, koneoppimiseen ja kyberturvallisuuteen.

Digitaaliset innovaatiokeskukset tarjoavat yrityksille kanavan laajempaan asiantuntija- ja palveluver-
kostoon. Ne toimivat yli rajojen verkostoituen kansallisella ja EU-tasolla ja avaten
tutkimusinfrastruktuurien yhteiskayttdmahdollisuuksia. Toimijat ja toiminta verkottuvat ja linkittyvéat
paikalliseen, kansalliseen ja eurooppalaiseen kehittamiseen. Verkosto tarjoaa erityisesti pk-yritysten
kayttoon laajan valikoiman digitaalisia palveluja ja tukea tietopohjaisen liiketoiminnan luomiseen.

Digitalisaatio ja uudet teknologiat vauhdittavat kehitysta ja kasvua uusissa kehittamiskohteissa kuten
robotiikka, 10T, 3D-tulostus, tekoaly seka arvoketjujen eri jarjestelmien ja koneiden digitaalinen yh-
distaminen. Digitalisaation lisdaantyessa myos kyberturvallisuushaasteet korostuvat. Koneet
integroituvat osaksi alykkaita jarjestelmia verkostomaisessa toimintaymparistdsséa, jossa tekoalylla
on merkittéava rooli. Teknologioiden kehittdmisen pilotointi- ja kehitysymparistdilla luodaan perusta
osaamisen kasvulle.

Vahvistetaan yritysten uudistumiskyky& huomioiden digitalisaation ja robotisaation luomat
tehokkuusedut, virtuaalimaailman ja tekodlyn hyédyntaminen, integraatio eri laitteiden valilla, data-
analytiikan ja big datan hyddyntaminen seka dataan perustuvat uudet palvelut ja liiketoimintamallit.
Edistetaan digitransformatiivisten yritysten perustamista, kehittamisté ja kasvua seka kansainvalisty-
mista.

Kehitetddn alykkaita ratkaisuja ja datan hyodyntamisté liikkenteen ja likkumisen, kuljetus- ja matka-
ketjujen seka palvelujen saavutettavuuden tarpeisiin koko maassa (ml. mobiilit ratkaisut). Edistetédan
jo rakennettujen, tehokkaiden ja toimintavarmojen valokuituverkkojen ja niihin varattujen
kayttoliittymien hyddyntamistd mm. tukemalla julkisen ja yksityisen sektorin toimijoiden



33(116)

yhteistoimintaa ja erityisesti haja-asutusalueille suunnattujen kapasiteettia vaativien digipalvelujen
kehittamista.

Digitaalisilla ratkaisuilla tuetaan monipaikkaista asumista, monipaikkaisen ja paikkariippumattoman
tydn ja etatydn tekemista ja opiskelua ajasta ja paikasta riippumattomasti. Digitaalinen siirtyma
vauhdittaa siten laajasti myos vihre&a siirtymaa.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

Digitalisaatio ja sitéd hyddyntavat teknologiat

edistetaan digitalisaation hyddyntamista TKI-toiminnassa, yksityisen ja julkisen sektorin
haasteissa ja kehittamisessa, palveluiden kehittamisessa ja saavutettavuudessa, jatku-
vassa oppimisessa seka teknologisiin murroksiin liittyvien uusien liiketoimintamahdolli-
suuksien kehittAmisessa

tuetaan uusien digitaalisten tyémenetelmien kayttdonottoa seka julkisella etté yksityisella
sektorilla

edistetaan digitalisaation ja sitéd hyddyntavien teknologioiden soveltamista ja hyddynta-
mista (esim. avoin data, robotiikka, automaatio, 10T, kyberturvallisuus, data-analytiikka,
tekoaly)

tuetaan julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin toimijoiden yhteisty6ta ja palvelujen yh-
teiskehittdmista ja parannetaan tietojen hyddynnettavyytta kehittdmalla yhteentoimivuutta
tuetaan digitaalisten innovaatiokeskusten (digital innovation hub) kdynnistamista, kehitta-
mista ja yhteisty6ta niin eurooppalaisella, kansallisella kuin alueellisella tasolla

tuetaan investointeja uusien digitaalisten ratkaisujen pilotointiin tukemalla esimerkiksi
demonstraatio- ja laboratorioymparistdja kehitysalustoina

tuetaan digitaalisten teknologioiden soveltamista ja siihen liittyvaa TKI-toimintaa
edistetaan jo rakennettujen tehokkaiden tietoliikenneverkkojen taysimaaraista hyddynta-
mista kapasiteettia vaativien palvelujen valityskanavina

tuetaan alykkaan ja vahapaastoisen likkkumisen innovaatioita ja digitalisaatiota

tuetaan liikenteen datan reaaliaikaisuuden parantamista ja likennepalveluja seka tilanne-
ja olosuhdetietoja koskevan tiedon edistamisté valtakunnallisella ja alueellisella tasolla
tuetaan digitaalisuuden eri mahdollisuuksien tuomista palvelukenttaan kuten virtuaali-
suutta ja ennakoivien palvelujen kehittdmista dataa hyodyntamalla eri toimialoilla ja sek-
toreilla

Digitalisaation edistaminen yritystoiminnassa

tuetaan uusien teknologioiden ja digitaalisten tytkalujen ja tuotteiden, palvelujen ja liike-
toimintamallien ja -prosessien kehittamista, soveltamista ja kayttdonottoa yritysten, palve-
lujen ja ratkaisujen kehittamisessa seka vahvistetaan pk-yritysten kyber- ja tietoturvaval-
miuksia

tuetaan pk-yritysten digitalisaatiota automaatioasteen nostamisessa, robotisaatiossa
seka uusien teknologioiden soveltamista ja kaytt6onottoa yritysten, palvelujen ja ratkaisu-
jen kehittdmisessa

vahvistetaan pk-yritysten valmiuksia digitalisaatioon (esim. uudet digitaaliset tuotteet, pal-
velut, liiketoimintamallit ja -prosessit, tietoturva ja -suoja seka kyberturvallisuus)

tuetaan yritysten sahkoista liikketoiminnan, asiakaspalvelun ja teknologisen osaamisen
kehittamista ja teknologian kayttoonottoa

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.
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Avustukset yrityksille ja muille hanketoimijoille ovat tehokas ja hankkeiden innovatiivisuutta lisaava
muoto edistaa digitaalisuustavoitteita. Avustus helpottaa yritysten, oppilaitosten ja kuntataustaisten
kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja vivuttaen kokonaisrahoitusta. Julkisten toimijoi-
den digitalisaatiota edistavat TKI-hankkeet ja julkisten tutkimusymparistdjen tukeminen eivat paa-

saantdisesti tuota tuloja eika niissa siten ole rahoitusvalineiden kayttoon liittyvaéa ansaintalogiikkaa.

Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena digitalisaation kaytto ja sen hyddyntamiseen liittyva
osaaminen on kasvanut ja eri toimijoiden yhteisty0 lisaéntynyt. Digitalisaation avulla on luotu uutta
liketoimintaa ja kasvua seka tehostettu yhteiskunnan toimintoja. Tutkimuslaitosten tutkimusinfra-
struktuurit ovat aikaisempaa laajemmin yhteiskayttssa. Digitaalisten innovaatiokeskusten toiminta
palvelee yritysten tarpeita ja yritykset ovat kiinnittyneet eurooppalaisiin arvoverkostoihin. Julkisen ja
yksityisen sektorin yhteiskehittdmisen ja moniammatillisen yhteistyon tuloksena digitaalisten palvelu-
jen ja palvelukanavien tarjonta seka kayttéonotto ovat laajentuneet. Rakennetut valokuituverkot ovat
kattavammin kaytossa ja niiden paalle rakennettuja palveluja on laajasti tutkimuksen, elinkeinoela-
man, opetuksen ja eri yhteiskunnan toimintojen kaytéssa. Paikkariippumattoman tyon, etatyon ja
monipaikkaisen asumisen mahdollisuudet ovat aiempaa paremmat ja niita hyddynnetddn. Suomen
asema digitalisaation edellak&vijana on vahvistunut.

Tarkeimmaéat kohderyhmat

Tarkeimpia kohderyhmia ovat yritykset, korkeakoulut, tutkimuslaitokset, toisen asteen koulutuksen
jarjestajat, kehittamisyhtiot, kunnat ja kuntayhtymat seké naiden muodostamat verkostot ja
innovaatioekosysteemit, seurakunnat ja seurakuntayhtymat seka yhdistykset, osuuskunnat ja
saatiot.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys huomioidaan muun muassa ohjelmatason yhden-
vertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityiskohtelu yh-
denvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinndsta johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.
Digitaalisten ymparistdjen, palvelujen ja tuotteiden kehittamisessa niiden saavutettavuuteen tulee
kiinnittaa erityista huomiota.

Sukupuolten tasa-arvoa edistetaan purkamalla ja korjaamalla ty6- ja koulutusurien sukupuolenmu-
kaista eriytymista yllapitavia rakenteita. Lisatadan organisaatioiden ja yksildiden tasa-arvo-osaamista,
edistetdan sukupuolistereotypioiden tunnistamista seka kehitetaan rekrytointikaytantéja. Sukupuo-
lenmukainen segregaatio on digitalisaatioon liittyvilla toimialoilla tunnistettu ongelma, johon on kiinni-
tettdva huomiota. Henkiloita koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot kerataan ohjelmassa suku-
puolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten vélineiden suunniteltu kaytto

Kestdvan kaupunkikehittamisen ITl-strategian puitteissa kehitetddn kaupunkiseutujen omiin vah-
vuusprofiileihin nojautuvia teemoja, kuten digitalisaatiota kaupunkiympariston muutoksessa, robotiik-
kaa, digitaalisia oppimisymparisttja seka alykasta ja kestavaa teollisuutta. Kestavan kaupunkikehit-

tamisen ITI-strategian yleiskuvaus on esitetty erityistavoitteessa 1.i.

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella rahoitettavassa toiminnassa huomioi-
daan erityisesti uusien digitaalisten teknologioiden hyddyntdminen ja soveltaminen palveluiksi Ita- ja
Pohjois-Suomen saavutettavuuden parantamiseksi kaikilla yhteiskunnan sektoreilla, rakennettujen
valokuituyhteyksien taysimaarainen hyddyntaminen, uusien teknologioiden hyddyntaminen etéatyds-
kentelyn ja monipaikkaisuuden tukemisessa sekéa kansalaisten, tydntekijoiden, yritysten ja organi-
saatioiden digivalmiuksien ja -kyvykkyyksien vahvistaminen.
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Alueiden vdliset, rajat ylittavat ja valtioiden véaliset toimet

Digitalisaation edistamisessd maakuntien ja suuralueiden vélinen yhteistyd perustuu alykkaassa eri-
koistumisessa ja maakuntastrategioissa tehtyihin valintoihin. Synergiahyotyja saadaan tekemalla yh-
teisty6tda CAP-suunnitelmasta ja Suomen kansallisesta rahoituksesta vastaavien toimijoiden kanssa.
EAKR:n valtakunnallinen Innovaatio- ja osaamisverkostot -toiminta verkottaa hankkeita yhteisten
teemojen kautta. Samoin Ita- ja Pohjois-Suomen yhteiset erikoistumisteemat tuottavat yhteishank-
keita.

Teknologian laajan kayttéonoton, digitaalisten valmiuksien ja digitaalisten innovaatiokeskittyminen
kehittamisen kannalta tarke&a on kansainvalinen verkostoituminen. Tasséa voidaan hyédyntaa alu-
eellisten kehitys- ja investointirahastojen ohella Horisontti Eurooppa ja digitaalinen Eurooppa -ohjel-
mia. Digitaalinen siirtyma tukee alueiden ilimastonmuutokseen vaikuttamisen tavoitteita ja toimia,
edistaa erityisesti arktisen alueen sopeutumista ilmastonmuutokseen ja vahvistaa arktisen alueen
mainetta kestavan kehityksen edistajana.

EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltameren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén [tAmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat
toimet voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat
mahdollisia.

Suomen nakdkulmasta erityistavoitteen 1.ii. tarkeita teemoja ovat kansainvélisen EDIH-verkoston
kehittaminen ja Itameren alueen digitalisaatioon liittyvat kansainvdliset yhteistybhankkeet. Itameren
aluetta laajemmin yhteisty6té harjoitetaan esim. RIS3-verkostojen, Horisontti Eurooppa -ohjelman
seka Digitaalinen Eurooppa — ja Interregional Innovation Investments —ohjelmien puitteissa.

Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason yhteistyéhon, kuten pohjoismaiseen yhteistydhon.
Esim. Ita- ja Pohjois-Suomi tekee tiivista yhteistydta Pohjois-Ruotsin ja Pohjois-Norjan harvaan
asuttujen alueiden kanssa digitalisaation etujen hyddynnettavyyden parantamiseksi.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto

Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.
Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Taulukossa on kuvattu Euroopan Aluekehitysrahaston (EAKR) tuotosindikaattorit ja niiden tavoiteta-
sot vuosille 2024 ja 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii

Erityis- Rahasto |[Tunnus |Indikaattori Mkifta_ Alueluokka Valitavoite Tavoite
tavoite yx- (2024) (2029)
sikkd
Tuetut yritykset (joista Kehittyneet 33 145
L. EAKR RCOO01 [ mikro-, pk- ja suuryrityk- kpl Siirtyma 180 784
SE)
) NSPA 85 370
Kehittyneet 23 98
Li EAKR | RCO02 Qgt“sm"s'”a tetutyrityk- |0 | siirtyma 137 596
NSPA 73 318
Kehittyneet 11 47
- Muuta kuin rahoitustukea - N
L. EAKR RCO04 saaneet yritykset kpl | Siirtyma 43 188
NSPA 12 52
Yrityksille kehitettyjen di- Kehittyneet | 230491 | 1002135
L.ii EAKR RCO13 | gipalveluiden, -tuotteiden | euro [ Siirtyméa 1418497 | 6167377
ja -prosessien arvo
NSPA 439969 | 1912907
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Digipalvelujen, -tuottei- Kehittyneet 3 15
. den ja -prosessien kehit- - N
Lii EAKR RCO14 timiseen tukea saaneet kpl Siirtyma 14 59
julkiset laitokset NSPA 9 37
Yhdennettyjen aluekehi- Kehittyneet 1172713 (1172713
tysstrategioiden puit- = N
L. EAKR RCO74 | teissa toteutettavien hlo Siirtyma 2892510 |2392510
hankkeiden piiriin kuu-
luva asukasméaéra NSPA
Tuen piiriin kuuluvat yh- Kehittyneet 1 1
L.ii EAKR RCO75 [ dennetyt aluekehitysstra- kpl | Siirtyma 1 1
tegiat NSPA
Kehittyneet 4 16
- Yhteiskehittamista tuke- - ..
Li EAKR NOO2 vat alustat tai verkostot kpl Siirtyma 15 67
NSPA 9 37
Kehittyneet 23 100
- Yhteiskehittamiseen - ..
1ii EAKR NOO03 osallistuvat yritykset kpl Siirtyma 134 582
NSPA 19 82
Kehittyneet 69 208
Digitaalisten innovaa- Siirtyma 9 o
; tiokeskittymien (DIH) pal- 17 7
Li EAKR NOO4 veluja kayttavat yritykset kpl
ja julkiset organisaatiot NSPA
33 145
Kehittyneet 128 556
- Yritykset yhteistydssa - N
L EAKR NOO5 tutkimuslaitosten kanssa kpl | Siirtyma 768 3338
NSPA 127 550

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Euroopan Aluekehitysrahaston (EAKR) tulosindikaattorit ja niiden tavoiteta-
sot vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii

Erityis- Mitta- Tavoite
y Rahasto [ Tunnus Indikaattori yk- Alueluokka
tavoite N (2029)
sikko
Kehittyneet 132
Lii EAKR | Rcro1 | Tuettuihinyksikoininluo- | o fgjityma 804
dut tydpaikat
NSPA 515
Tuote- tai prosessi-inno- Kehittyneet 29
Lii EAKR RCRo3 | vaatioita toteuttavat pie- kpl | Sityma 174
net ja keskisuuret yrityk-
set (pk-yritykset) NSPA 95
Kehittyneet 13
Lii EAKR | RCRog |lendytpatentinakemulc | | siiryma 67
NSPA 60
Verkostojen ja innovaa- Kehittyneet 167
Li EAKR | NRo1 |Uoekosysteemienkehit- | 1 Iy mas 507
tamat innovaatiot, tuot-
teet ja palvelut NSPA 209

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan
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Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Ecr)iitt)éista— Rahasto | Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 208 444
L.ii EAKR 004 Siirtyma 1903 125
NSPA 1 006 061
Kehittyneet 1146 442
L.ii EAKR 013 Siirtyma 10 467 189
NSPA 5533335
Kehittyneet 1198 553
L.ii EAKR 015 Siirtyma 10 942 970
NSPA 5784 850
Kehittyneet 1302 775
L.ii EAKR 018 Siirtyma 11 894 534
NSPA 6 287 882
Kehittyneet 573 222
L.ii EAKR 019 Siirtyma 5233594
NSPA 2 766 667
Kehittyneet 52 111
L.ii EAKR 094 Siirtyma 475 781
NSPA 251516
Kehittyneet 312 666
Lii EAKR 095 Siirtymé 2 854 688
NSPA 1509 091
Kehittyneet 104 222
Lii EAKR 119 Siirtymé 951 563
NSPA 503 030
Kehittyneet 312 666
Lii EAKR 120 Siirtymé 2 854 688
NSPA 1509 091

NSPA = Pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

004

013

015

018
019

094
095

119

Investoinnit julkisten tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen kayttdomaisuuteen, tutkimusinfrastruktuuri
mukaan lukien, joka on suorassa yhteydessé tutkimukseen ja innovointiin

Pk-yritysten digitointi (mukaan lukien verkkokauppa ja -liiketoiminta, verkottuneet liiketoimintaproses-
sit, digitaaliset innovointikeskukset, elavéat laboratoriot, verkkoyrittdjat ja tieto- ja viestintatekniikan star-
tup-yritykset, yritystenvalinen kauppa)

Pk-yritysten tai suurten yritysten digitointi (mukaan lukien verkkokauppa ja -liiketoiminta, verkottuneet
liketoimintaprosessit, digitaaliset innovointikeskukset, elavat laboratoriot, verkkoyrittdjat ja tieto- ja
viestintatekniikan startup-yritykset, yritystenvalinen kauppa) kasvihuonekaasupaastojen vahentamista
tai energiatehokkuutta koskevien kriteerien mukaisesti

Tietotekniikkapalvelut ja digitaalisten taitojen ja digitaalisen osallisuuden sovellutukset

Sahkoisen terveydenhuollon palvelut ja sovellukset (mukaan lukien s&hkéinen hoito, esineiden internet
fyysista aktiivisuutta ja tietotekniikka-avusteista asumista varten)

Liikenteen digitalisointi: maantiet

Liikenteen digitalisointi, kun tarkoituksena on osittain kasvihuonekaasupaéastdjen vahentaminen:
maantiet

Liikenteen digitalisointi: muut liikennemuodot
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120 Liikenteen digitalisointi, kun tarkoituksena on osittain kasvihuonekaasupéaastdjen vahentaminen: muut
likennemuodot

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maaréa (euroa)
Kehittyneet 5211101

1ii EAKR 01 Siirtyma 47578 132
NSPA 25151 523

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytdntonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka Maaré (euroa)

Kehittyneet 1313477

1ii EAKR 03 Siirtyma 11553371
NSPA
Kehittyneet

1ii EAKR 31 Siirtyma
NSPA 25151 523
Kehittyneet 3897624

1ii EAKR 33 Siirtyma 36 024 761
NSPA

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

03 Yhdennetyt alueelliset investoinnit: Toiminnalliset kaupunkialueet
31 Harvaan asutut alueet

33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 208 444
1ii EAKR 01 Siirtymé 1903 125
NSPA 1 006 061
Kehittyneet 1 250 664
1ii EAKR 02 Siirtymé 11 418 752
NSPA 6 036 366
Kehittyneet 3751993
1ii EAKR 03 Siirtymé 34 256 255
NSPA 18 109 096

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet
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Kaytettavat koodit:

01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.1.3 Erityistavoite 1.iii: Pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantaminen
Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Tavoitteena on pk-yritysten resurssiviisas kasvu koti- ja ulkomaanmarkkinoilla seka toiminnan uudis-
tuminen tukemalla niiden kasvu- ja kansainvalistymisvalmiuksia, liketoimintaosaamista, digitalisaa-
tiota seka kasvua, uudistumista ja tuottavuutta edistavia investointeja ja TKI-toimintaa. Tavoitteena
on my6s uudistaa liiketoimintamalleja esim. jakamis- ja alustataloudessa sekéa datapohjaisissa pal-
veluissa. Pk-yritysten yhteistyon ja verkostoitumisen edistaminen seka liikketoimintaosaamisen pa-
rantaminen erityisesti alykkaan erikoistumisen karkialoilla ovat myo6s keskeisia tavoitteita. Tuettavien
toimien tulee olla ilmastotavoitteiden ja "do no significant harm” -periaatteen mukaisia.

Pk-yritysten kasvua ja kansainvalistymista tavoitellaan lisdamalla yritysten kykyja ja valmiutta laa-
jentaa yrityksen markkina-aluetta tukemalla investointeja ja kehittémishankkeita, parantamalla
liketoimintaymparistoa seka kehittamalla yritysklustereita, verkostoja ja muita yhteistyén muotoja.
Kansainvalisia rekrytointeja edistetaan mm. alykkaan erikoistumisen toimialoilla seka tyévoima-
pulasta karsivilla aloilla. Yritysten innovointikykya monipuolistetaan myos lieventamalla sukupuolten
ammatillista eriytymista. Yhteistyd korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten kanssa vahvistaa pk-
yritystoimintaa.

Pk-yritysten innovointitoimintaa vahvistetaan mm. edistamalla tuotteiden, materiaalien, palvelujen ja
tuotantomenetelmien parantamista, prototyyppeja, pilotointia, demonstrointia, skaalaamista ja
kaupallistamista sekéa uusien teknologioiden kayttéonottoa. Alueelliset kokeilut voivat toimia naita
tavoitteita tukevana alustana esimerkiksi julkisen sektorin kanssa tehtavan yhteistyon puitteissa.

Toiminnassa huomioidaan maakuntien alykkaan erikoistumisen strategiat ja niiden painoalat seka
maakuntaohjelmat. Alykas erikoistuminen tukee pk-yritysten kasvun edellytyksia lisaten mm. verkos-
toitumista ja yhteistyo6ta.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

Pk- yritysten kasvu ja kansainvalistyminen

e parannetaan pk-yritysten kasvu-, kansainvalistymis-, markkinointi- ja innovointivalmiuksia
tuetaan pk-yritysten kasvua ja kansainvalistymista tukevia, toimintaa uudistavia ja tuotta-
vuutta lisdavia investointeja

e parannetaan pk-yritysten teknista osaamista (esim. laiteinvestointien yhteydessd) osana
liketoiminnan kehittAmista

Pk-yritysten TKI-toiminta

e tuetaan pk-yritysten tuotteiden, palveluiden ja tuotantomenetelmien parantamista ja kau-
pallistamista seka innovatiivisten liiketoimintakonseptien syntymista huomioiden ilmasto-
kestavyys



40(116)

e tuetaan aktiivista innovaatiotoimintaa edistavien prosessien kayttéonottoa yrityksissa

o edistetdan kestavien uusien toimintatapojen, teknologioiden ja ratkaisujen soveltamista ja
kayttdonottoa yrityksissa sekéa datan hyddyntamista ja edistetadn niihin liittyvaa yritystoi-
mintaa

o vahvistetaan hiilineutraaliin talouteen liittyvaa liikketoiminta- ja markkinaosaamista ja pa-
rannetaan tuote- ja palvelukonsepteja

e vahvistetaan pk-yritysten valmiuksia luovan osaamisen hyédyntamiseen (esim. digitaali-
set tuotteet, palvelut ja liiketoimintamallit, muotoiluosaaminen)

o tuetaan hiilineutraalisuus/vahahiilisyystavoitteiden mukaista toimintaa (ml. cleantech)

Uusi liiketoiminta ja verkostoitumisen edistaminen

e tuetaan uutta tai uudistuvaa liiketoimintaa seka yritysten jatkuvuutta omistajavaihdoksia
edistamalla, kehitetdan uusia tapoja tukea uutta liikketoimintaa (ml. yrityskiihdyttamo- ja
hautomomallit) ja luodaan yritysneuvontaan liittyvia uusia toimintamalleja

o kehitetdan ekosysteemeja, osaamiskeskittymia ja verkostoja seké tuetaan muita yhteis-
tydmuotoja, joihin voi osallistua myds suuria yrityksia

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.
Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella.

Avustukset ovat tarpeen erityisesti riskipitoisten yrityskohtaisten hankkeiden kokonaisrahoituksen
jarjestymiseksi COVID-19 —pandemian liséatessa yritysten rahoitusvaikeuksia. Avustukset mahdollis-
tavat innovatiivisia yrityskohtaisia toimia kasvun, kansainvalistymisen, TKI-toiminnan, uuden liiketoi-
minnan ja yritysten verkostoitumisen edistamiseksi seka uusien digitaalisten ja hiilineutraalien inno-
vaatioiden kehittamiseksi. Yritysten kaytettavissa kasvun ja kilpailukyvyn kehittdmiseen ovat myos
mm. EAKR-rahoitteinen InvestEU-toiminta seka muut rahoitusvalineet. Maakuntaliitot eivat rahoita
yksittaisten yritysten hankkeita, vaan rahoitettavien hankkeiden vaikutukset ovat yhta yritysta laa-
jemmat esim. elinvoiman tai yritysten toimintaymparistdjen naktkulmasta, eiké niissa paasaantoi-
sesti ole tuloja tuottavaa ansaintalogiikkaa.

Toiminnan péadasiallisena lopputuloksena pk-yritysten kasvu on nopeutunut ja tuottavuus on kas-
vanut seka innovaatio-, liiketoiminta- ja kansainvélistymisosaaminen on lisdantynyt. Suomessa on
enemman kilpailukykyisia yrityksid, jotka hakevat kasvua, kansainvalistyvat, uudistavat liketoiminta-
mallejaan, lisdavat tuottavuuttaan, hyddyntavat luovaa osaamistaan, kehittavat innovaatioita markki-
noille ja toimivat arvoverkostoissa. Uudet innovaatiot liittyvat esim. kiertotalouteen seka hiilineutraa-
liin talouteen ja iimastonmuutoksen hillitsemiseen ja siihen sopeutumiseen. Lopputuloksena on
myds enemman yrityksia, jotka hyddyntavét digitaalisuutta ja luovaa osaamista liiketoiminnassaan,
lisdavat liikevaihtoaan sahkoisten palvelujen ja tuotteiden avulla ja kehittavat liiketoimintaansa uu-
distuvan teknologian avulla.

Tarkeimmaét kohderyhmat

Tarkeimpia kohderyhmié ovat pk- ja mikroyritykset. Yritysten toimintaymparistoa kehittavissa
hankkeissa myds kunnat, kehittamisyhtiot, tutkimus- ja koulutusorganisaatiot ja yhdistykset voivat
olla kohderyhmina.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattdmyys huomioidaan muun muassa ohjelmatason yhden-
vertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityiskohtelu yh-
denvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinnasta johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus nahdaan kehittamistoiminnassa voimavarana: monitahoisten haastei-
den ratkaisemiseen tarvitaan toisiaan tdydentavia, erilaisia nakokulmia.
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Sukupuolten tasa-arvoa edistetaan purkamalla ja korjaamalla ty6- ja koulutusurien sukupuolenmu-
kaista eriytymista yllapitavia rakenteita. Lisdtdan organisaatioiden ja yksildiden tasa-arvo-osaamista,
edistetaan sukupuolistereotypioiden tunnistamista seka kehitetaan rekrytointikaytantoja. Toimialoit-
tainen, sukupuolenmukainen segregaatio huomioidaan ja pyritdén tukemaan seka naisvaltaisia etta
miesvaltaisia toimialoja. Henkiloita koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot keratéd&an ohjelmassa
sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.
Mikali tukien kohdistumisessa havaitaan sukupuolittaisia vinoutumia, voidaan tarvittaessa kohdistaa
erityisia hakuja tietyille toimialoille tai teemoille.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten véalineiden suunniteltu kaytto

Kestavan kaupunkikehittamisen ITI-strategian puitteissa edistetaan mm. yritysten uusia tuotanto-
tapoja, palvelumalleja ja digitaalisia ratkaisuja ja alykkaasti uudistuvaa teollisuutta. Kestavan kau-
punkikehittamisen ITI-strategian yleiskuvaus on esitetty erityistavoitteessa 1.1.

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella rahoitettavassa toiminnassa huomioi-
daan erityisesti alkavien ja toimivien yritysten kehittymisen ja investointien tukeminen seké yritysten
omistajavaihdosten edistdminen.

Alueiden vdliset, rajat ylittavat ja valtioiden véaliset toimet

Maakuntien ja suuralueiden valinen yhteistyd perustuu alykkaassa erikoistumisessa ja maakunta-
strategioissa tehtyihin valintoihin. My6s yhteistyé muiden ohjelmien, kuten CAP-suunnitelman tai In-
terreg-ohjelmien valilla on yritystoiminnan kehittdmisen nakokulmasta luontevaa. EAKR:n valtakun-
nallinen Innovaatio- ja osaamisverkostot —toiminta verkottaa hankkeita yhteisten teemojen kautta.
Samoin Ita- ja Pohjois-Suomen yhteiset erikoistumisteemat tuottavat yhteishankkeita.

Arktisen strategian mukaisessa toiminnassa yhtena nakokulmana voi olla toimintamalli, jossa pyri-
tédan tunnistamaan arktisella alueella toimivien kansainvalisten organisaatioiden tarpeita ja yhdista-
maan ne suomalaisten pk-yritysten osaamiseen. Tata kysyntaa ja tarjontaa yhdistamaan tulee kehit-
tda uusia muotoja. Pohjoisimman arktisen alueen hauraus mutta my®s perinteinen osaaminen ja tai-
dot ovat alueen erityispiirre, mink&a vuoksi alue voi toimia edellakavijana ratkaistaessa ilmastonmuu-
tokseen liittyvia kysymyksia. Alkuperdiskansa saamelaisten perinnetiedon hyddyntaminen on valtta-
matonta perinteisten elinkeinojen kehittdmisessa muuttuvissa olosuhteissa.

EU:n Itdmeren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltdmeren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaédn [tdmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia.

Suomen nékodkulmasta erityistavoitteen 1.3. tarkedna teemana on tukea pk-yritysten ja niiden ver-
kostojen kytkeytymista Itameren alueella toimiviin laajempiin arvoverkostoihin.

Itdmeren aluetta laajemmin yhteisty6ta harjoitetaan RIS3-verkostojen, Horisontti Eurooppa -hankkei-
den ja esim. Industrial Transition -pilottien puitteissa. Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason
yhteisty6hon, kuten pohjoismaiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto

Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.
Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Taulukossa on kuvattu Euroopan Aluekehitysrahaston (EAKR) tuotosindikaattorit ja niiden tavoiteta-
sot vuosille 2024 ja 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 1.iii
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Erityis- . . Mitta- Valitavoite .
tavoite Rahasto Tunnus | Indikaattori yksikko Alueluokka (2024) Tavoite (2029)
Tuetut yritykset Kehittyneet 126 547
Liii EAKR RCOO01 | (joista mikro-, pk- ja kpl Siirtyma 682 2 966
suuryrityksia) NSPA 237 1031
Kehittyneet 83 363
Lii EAKR | RCOO2 |AVustuksilla tuetut kpl | Siityma 508 2209
yritykset
NSPA 184 801
Muuta kuin rahoitus- Kehittyneet 42 184
L.iii EAKR RCO04 | tukea saaneet yrityk- kpl Siirtyméa 174 757
set NSPA 53 230
Kehittyneet 22 96
Lii EAKR | RCOO5 lg‘tet“t uudet yrityk- kol | siirtyma 89 387
NSPA 33 144
Perustettujen yritys- Kehittyneet s 15
L.ii EAKR RCO15 | hautomojen kapasi- kpl Siirtyméa 46 200
teett NSPA 12 50
Yhdennettyjen alue- Kehittyneet | 1172713 1172713
kehitysstrategioiden Sirtvma 2392510 2392 510
puitteissa toteutetta- ) lirtyma
1.iii EAKR RCO74 vien hankkeiden pii- hlo
riin kuuluva asukas- NSPA
maara
Tuen piiriin kuuluvat Kehittyneet L L
L.ii EAKR RCO75 | yhdennetyt aluekehi- kpl Siirtyméa 1 1
tysstrategiat NSPA

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Euroopan Aluekehitysrahaston (EAKR) tulosindikaattorit ja niiden tavoiteta-

sot vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa L.iii

Erityis- | pahasto | Tunnus | Indikaattori Mitta- | A yeluokka | Tavoite (2029)
tavoite yksikkd
Kehittyneet 1300
Tuettuihin yksikéihin - N
L.iii EAKR RCRO1 luodut tybpaikat kpl Siirtyma 6 343
NSPA 3128
Tuote- tai prosessi- Kehittyneet 102
innovaatioita toteut- ~ -
L.iii EAKR | RCRO3 |tavat pienet ja kes- kpl | Siirtyma 619
kisuuret yritykset
(pk-yritykset) NSPA 311
Kehittyneet 24
Lii | EAKR | RCRos | ehdytpatenttina- kpl | siityma 149
kemukset
NSPA 73
Kehittyneet 255
Liii EAKR | RCR1g | Yriykset joilla on kol | siirtyma 1551
suurempi liikevaihto
NSPA 606
Pk-yritykset, jotka Kehittyneet 111
L.iii EAKR NRO3 | aloittavat uuden lii- kpl Siirtyméa 543
ketoiminnan NSPA 194




Pk-yritykset, jotka

aloittavat viennin tai
L.iii EAKR NRO5 [ laajentavat

uudelle vientimark-

kina-alueelle

Kehittyneet 126
kpl Siirtyma 304
NSPA 253

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus

alueluokittain erityistavoitteessa 1.iii Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

E(r)iitt)éista— Rahasto | Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 295 296
L.iii EAKR 013 Siirtyma 2677031
NSPA 1444 316
Kehittyneet 590 591
L.iii EAKR 015 Siirtymé& 5354 063
NSPA 2 888632
Kehittyneet 590 592
L.iii EAKR 020 Siirtymé& 5354 063
NSPA 2888631
Kehittyneet 6 644 155
L.iii EAKR 021 Siirtyma 60 233 198
NSPA 32 497 107
Kehittyneet 590 591
L.iii EAKR 023 Siirtymé 5 354 062
NSPA 2888632
Kehittyneet 590 591
L.iii EAKR 024 Siirtymé 5 354 062
NSPA 2 888632
Kehittyneet 738 240
L.iii EAKR 025 Siirtymé 6 692 578
NSPA 3610 790
Kehittyneet 590 591
L.iii EAKR 026 Siirtyma 5 354 062
NSPA 2 888632
Kehittyneet 1033535
L.iii EAKR 027 Siirtymé 9 369 609
NSPA 5 055 106
Kehittyneet 885 887
L.iii EAKR 028 Siirtymé 8 031093
NSPA 4332948
Kehittyneet 2214718
L.iii EAKR 029 Siirtymé 20077 732
NSPA 10 832 369

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
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013 Pk-yritysten digitointi (mukaan lukien verkkokauppa ja -liketoiminta, verkottuneet liiketoimintaprosessit, di-
gitaaliset innovointikeskukset, elavat laboratoriot, verkkoyrittajat ja tieto- ja viestintatekniikan startup-yrityk-
set, yritystenvalinen kauppa)

015 Pk-yritysten tai suurten yritysten digitointi (mukaan lukien verkkokauppa ja -liiketoiminta, verkottuneet likke-
toimintaprosessit, digitaaliset innovointikeskukset, elavat laboratoriot, verkkoyrittdjat ja tieto- ja viestintatek-
niikan startup-yritykset, yritystenvalinen kauppa) kasvihuonekaasup&astdjen vahentamista tai energiate-
hokkuutta koskevien kriteerien mukaisesti

020 Pk-yritysten liiketoimintainfrastruktuuri (myos teollisuusalueet)

021 Pk-yritysten kehittdminen ja kansainvalistyminen, mukaan lukien tuotannolliset investoinnit

023 Taitojen kehittdminen alykasté erikoistumista, teollisuuden muutosprosessia, yrittajyytta ja yritysten muu-
tosjoustavuutta varten

024 Pitkalle kehitetyt tukipalvelut pk-yrityksille ja niiden ryhmittymille (myds johtamis-, markkinointi- ja suunnitte-
lupalvelut)

025 Yrityshautomot, tuki spin-off- ja spin-out-yrityksille ja startup-yrityksille

026 Tuki innovaatioklustereille, myds yritysten, tutkimusorganisaatioiden ja viranomaisten vélisille innovaatio-
klustereille, ja yritysverkostot, jotka hyddyttavat padasiassa pk-yrityksia

027 Innovointiprosessit pk-yrityksissa (prosessien, organisaation, markkinoinnin, yhteiskehittamisen, kayttajien
ja kysynnan ohjaama innovointi)

028 Teknologian siirto ja yhteistyd yritysten, tutkimuskeskusten ja korkea-asteen koulutuksen valilla

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen valinen teknologian siirto ja yh-
teisty0, jossa keskitytddn vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta ja sopeutua
siihen

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 1.iii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 14 764 787

L.iii EAKR 01 Siirtyma 133 851 553
NSPA 72 215 795

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantdonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.iii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka M&aéara (euroa)

Kehittyneet 1 838 868

Liii EAKR 03 Siirtymé 16 174 719
NSPA
Kehittyneet

Liii EAKR 31 Siirtymé
NSPA 72 215 795
Kehittyneet 12 925919

Liii EAKR 33 Siirtyma 117 676 834
NSPA

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
03 Yhdennetyt alueelliset investoinnit: Toiminnalliset kaupunkialueet
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31 Harvaan asutut alueet
33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 1.iii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 516 768
L.iii EAKR 01 Siirtyma 4 684 804
NSPA 2 527 552
Kehittyneet 4429 436
L.iii EAKR 02 Siirtyma 40 155 466
NSPA 21664 739
Kehittyneet 9 818 583
L.iii EAKR 03 Siirtyma 89 011 283
NSPA 48 023 504

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.2. EAKR-Toimintalinja 2: Hiilineutraali Suomi

2.2.1 Erityistavoite 2.i: Energiatehokkuustoimenpiteiden edistdminen ja kasvihuonekaasu-
paastojen vahentaminen

Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Kauden 2014-2020 lahestymistavan pohjalta tuetaan "Energiatehokkuus ensin” - periaatteen mukai-
sesti TKI-toimintaa ja innovatiivisten ratkaisujen kayttbonottoa energiatehokkuuden edistamiseksi koko
energiajarjestelmassé, ml. energiajarjestelmien integroinnin jatkaminen uusiutuvan energian osuu-
den kasvattamiseksi ja siten myds kasvihuonekaasupaastdjen vahentamiseksi kannustaen integroitui-
hin l&hestymistapoihin energiatehokkuuden parantamiseksi.

Suomen energia- ja ilimastosuunnitelmassa todetaan energiaintensiivisen teollisuutemme vastaavan
noususuhdanteessa lahes 50 % energiatarpeesta. Siksi tavoite alentaa energiankulutusta samanai-
kaisen bkt:n kasvutavoitteen kanssa, on haasteellinen. "Energiatehokkuus ensin” -periaate liittda
energiatehokkuuden ja uusiutuvan energian kasvavan hyddyntamisen tiiviisti yhteen. Edistetaan
energiatehokasta energiajarjestelman muutosta tdhdéaten kasvihuonekaasupaastdjen méaéaran nope-
aan ja merkittavaan vahenemiseen. Systeeminen muutos koskettaa mm. energiaintensiivista teolli-
suutta, rakennuskantaa ja energiantuotantoa.

Energiajarjestelman muutos toteutuu olemassa olevien ratkaisujen kehittdmisen ja uusien innovaati-
oiden kayttéonoton kautta. Energiatehokkuuden kehittdmisen paatavoitteena on kasvihuonekaasu-
paastojen kustannustehokas vahentaminen. limastonmuutoksen hillinnan liséksi energiaa tulee
saastaa energiakustannusten alentamiseksi, resurssitehokkuuden lisddmiseksi ja uusiutuvan ener-
gian osuuden kasvattamiseksi.
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Edistetaan pk-yritysten energiatehokkuutta ja siihen kytkeytyvda materiaalitehokkuutta kehittamalla
mm. energiatehokkaita ja kasvihuonekaasupaastojen vahentamista edistévia tuotteita, palveluja ja
tuotantomenetelmia, prototyyppeja, pilotointia, skaalaamista ja kaupallistamista seké uusien teknolo-
gioiden kayttdonottoa. Edistetaan kansainvalistymispotentiaalia omaavien liiketoimintakonseptien
kehittamista ja kaupallistamista. Tuetaan julkisen ja yksityisen sektorin yhteiskehittamisté ja kuntien
ja julkisyhteistjen investointien ja innovatiivisten julkisten hankintojen hyédyntamista demonstroin-
tialustana.

Energiamurros mahdollistaa pienen mittakaavan ratkaisujen pilotoinnin kotimarkkinoilla seka uuden
liketoiminnan kansainvalisilla markkinoilla. Rahoitetaan erityisesti lahella markkinoille tuloa olevien

TKl-avausten tukemiseen seka paastoja vahentavien energiaratkaisujen pilotointiin, demonstrointiin
ja kayttoonottoon EU-paastokaupan (ETS) ulkopuolisilla toimialoilla, kuten rakentaminen, rakennus-
ten lammitys, asuminen, maatalous ja jatehuolto.

Rakennuskannassa (ml. kulttuurihistorialliset rakennukset) on pitkén aikavalin korjausrakentamisen
strategian mukaisesti suuri potentiaali merkittaviin paastovahennyksiin 6ljynkayton lopettamisella,
energiatehokkuuden parantamisella, alyratkaisuilla ja kasvattamalla rakennuskannan
omaenergiatuotantoa.

Suomen kasvihuonekaasupaastoista suurin osa tulee energiasektorilta. Luovuttaessa fossiilisten
polttoaineiden kaytdsta tulee kehittad, demonstroida ja voida ottaa nopeasti kayttéon erilaisia
energiatehokkaita uusiutuvan energian ratkaisuja. Energiaomavaraisuutta lisataan tukemalla ha-
jautettuja ratkaisuja ja paikallisiin energialahteisiin pohjautuvaa kehittamista.

Energiamurrosta nopeutetaan tukemalla CO2-paéastdjen hyddyntamista raaka-aineena huomioiden
EU ETS; sahkosta tuotteiksi (Power to X) ja vetytalouden ratkaisujen kayttéonottoa alueilla seka
edistamalla energian varastointiin ja kestavaan akkuteknologiaan liittyvaa TKI-toimintaa energiate-
hokkuuden optimoimiseksi.

TKI-toimenpiteilla tehostetaan energiatehokasta uusiutuvan energian kayttéa myos julkisella sekto-
rilla, mm. kaukolampddn ja siihen liittyvaan sahkon tuotantoon liittyen. Tuetaan liséksi julkisen ja yk-
sityisen sektorin yhteiskehittdmisté ja demonstrointia uuden teknologian ja liiketoiminnan edisté-
miseksi seka vetovoimaisten osaamiskeskittymien vahvistumista ja kansainvalista verkottumista.

Energiatehokkaiden energiajarjestelmien yhdentyessa energiaverkkojen rooli korostuu, jotta
energian muunto muodosta toiseen, varastointi ja kaksisuuntainen siirto onnistuvat tehokkaalla
tavalla. Murroksessa on siten huolehdittava myos energiaverkkojen toimintaedellytyksista.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

Energiatehokkuutta ja siihen kytkeytyvan uusiutuvan energian kayttoa edistava TKI-toi-
minta

e tuetaan tutkimusperusteisten toimintamallien sek& demonstraatio-, tutkimus-, pilotointi- ja op-
pimisymparistdjen kehittamista, kayttdonottoa ja yhteiskayttta

o edistetdan ja tuetaan energiatehokkuutta ja siihen kytkeytyvaa uusiutuvaa energiaa koske-
vaa yhteisty6ta yrityssektorin, kuntien, tutkimustahojen ja kolmannen sektorin kanssa ml. ra-
kennuskannan omaenergiatuotanto seka hiilen talteenotto ja hyddyntdminen raaka-aineena

o kehitetdan energiatehokkuuteen liittyva korjausrakentamista (ml. kulttuurihistoriallinen ra-
kennuskanta) sek& rakennusten energia- ja materiaalitehokkuutta ja alyratkaisuja

e tuetaan hukkalampoon seka paastottomiin ja alykkaisiin energiajarjestelmiin liittyvaa TKI-toi-
mintaa ja -infrastruktuureja

o edistetdan puhtaisiin energialéhteisiin ja hajautettuun monipuoliseen energiantuotantoon liit-
tyvaa TKI-tyoté ja uusia liiketoimintamahdollisuuksia
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o kehitetdan alykkaita ja kustannustehokkaita energiajarjestelmia ja -verkkoja seka energian
varastointia (mm. kestava akkuteknologia ja akkuklusteri)

e edistetdan sahkosta tuotteiksi (Power to X) -ratkaisuihin, vetytalouteen ja hiilidioksidin tal-
teenottoon (pl. direktiivin 2003/87/EY liitteessa 1 mainitut toiminnot) liittyvaa TKI-ty6ta sekéa
paikallisia demonstraatiohankkeita

Energia- ja materiaalitehokkuuden edistaminen yritystoiminnassa

¢ kehitetdan uusien energiatehokkuutta ja siihen kytkeytyvaa materiaalitehokkuutta paranta-
vien toimintatapojen, teknologioiden ja ratkaisujen soveltamista yrityksissa seké edistetaan
niihin liittyvaa liilketoiminta- ja markkinaosaamista

e tuetaan pk-yritysten hiilineutraalisuutta edistavien tuotteiden, materiaalien, palvelujen ja tuo-
tantomenetelmien kehittamista, pilotointia ja kaupallistamista (esim. rakentaminen ja kiinteis-
t6jen hallinta, uudet energiaratkaisut)

o edistetdan teollisuuden prosessien ja koneiden sahkoistamisen energiatehokkuutta ja ener-
giaomavaraisuuden parantamista, seka digitaalisten ratkaisujen kayttdonottoa

¢ lisataan alueiden ja elinkeinoelaman tietimysta energiaratkaisuista ja -tehokkuudesta

Tavoitteena hiilineutraalisuus ja kasvihuonekaasupéastdjen vahentadminen

¢ edistetdaan elinkeinoelamaverkottunutta tutkimusta, yhteiskehittamista ja julkisia innovatiivisia
hankintoja energiansaaston ja energiatehokkuuden parantamiseksi

e kehitetdan energiatehokasta puurakentamista, rakentamisen kestavyytta ja pitkaan hiilta sito-
via tuotteita ja tuotantotapoja seka rakentamisen ja rakennusten kayton energia- ja materiaa-
litehokkuutta huomioiden rakennusten koko elinkaari

¢ kehitetaan tydkaluja hiilineutraalisuustavoitteiden monitorointiin ja seurantaan osana kilpailu-
kykyisten tuotteiden, palvelujen ja ratkaisujen kehittamista seka elinkeinoelamaléhtoista tutki-
musta

o kehitetdan kunnille ja yrityksille keinoja hyddyntaa vertailukelpoista paéstdodataa ja tietoa eri-
laisten toimenpiteiden potentiaalisista paastovahennyksistd, kustannuksista ja hyodyista eri-
tyisesti energia-asioissa

o edistetdan kestavia julkisia hankintoja ml. ilmastokriteerien kaytt6

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on tehokas ja toiminnan sisallén kannalta akti-
voiva, perusteltu muoto edistaa energiatehokkuutta ja hiilineutraaliutta. Avustus helpottaa yritysten,
oppilaitosten ja kuntataustaisten kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja. Rahoitettavissa
julkisissa TKI-hankkeissa tuetaan tyypillisimmin tutkimusymparist6ja tai idean jalostamista tuotteeksi
seka sen saattamista kohti markkinoita. Koska varsinainen kaupallistamisvaihe tapahtuu useimmiten
muulla rahoituksella, eivat rahoitettavat hankkeet vield tuota tuloja joilla maksaa lainaa takaisin.
Koska mydskaan varsinaisia investointihankkeita ei rahoiteta, eivat rahoitusvélineet sovellu tahan
erityistavoitteeseen.

Toiminnan p&éasiallisena lopputuloksena alueet ja yritykset ovat tehneet merkittdvan energiate-
hokkuusreformin. Kasvihuonekaasupaastot ovat vahentyneet alueilla merkittdvasti. Samanaikaisesti
my0s energiatehokkaiden uusiutuvien kotimaisten energiamuotojen hyddyntaminen on lisdantynyt ja
monipuolistunut ja niilla on korvattu fossiilisia tuotantomuotoja. My6s alykkaat energiaverkot ja kulu-
tuksen energiatehokas ohjaus on otettu laajasti kayttoon. Kotimaan markkinoilla osoitettujen refe-
renssien tuella pk-yritysten arvoverkostojen vienti on kasvanut ja on kehitetty uusia vientituotteita.



48(116)

Tarkeimmat kohderyhmat

Tarkeimpia kohderyhmié ovat yritykset, kehittdmisyhtitt, kunnat, kaupungit ja kuntayhtymat,
korkeakoulut, tutkimuslaitokset, toisen asteen koulutuksen jarjestgjat, seurakunnat ja
seurakuntayhtymat seké yhdistykset ja saatiot.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus huomioidaan muun muassa yhdenvertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huo-
mioidaan tarvittaessa myos positiivinen erityiskohtelu yhdenvertaisuuden edistamiseksi tai syrjin-
nasté johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.

Sukupuolten tasa-arvoa edistetdan purkamalla ja korjaamalla eri alojen segregaatiota yllapitavia ja
sukupuolistereotypioihin pohjautuvia rakenteita ja asenteita seka rekrytointikaytantdja. Henkiloita
koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot keratddn ohjelmassa sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden
kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten véalineiden suunniteltu kaytto

Kestavan kaupunkikehittamisen ITI-strategian puitteissa kehitetddn mm. rakennusten, energian
ja kaupunki-infran ratkaisuja ja kestéavia ja alykkaita energiajarjestelmia. Kestavan kaupunkikehitta-
misen ITl-strategian yleiskuvaus on esitetty erityistavoitteessa 1.i.

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella rahoitettavassa toiminnassa huomioi-
daan erityisesti yhteiskunnan sahkoistymisen edistdminen energiatehokkaalla tavalla, uusiutuvien
energiamuotojen edistaminen seka puurakentamisen TKI- ja kansainvalisyyshankkeet.

Alueiden véliset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Hiilineutraalisuuden edistamiseen tarvitaan rajat ylittavaa yhteistydta. Maakuntien ja suuralueiden
valinen yhteisty6 rakentuu luontevasti yhteisten alykkaan erikoistumisen painopistealojen ja kansalli-
sen TKI-tiekartan pohjalta. Esimerkiksi Ita- ja Pohjois-Suomen maakuntien yhteisty6ta ja yhteishank-
keiden syntymista tukee yhteinen alykk&aan erikoistumisen strategia, jossa on perustana kestavan
kehityksen hallinta ja yllapito seka luonnonvarojen kestava kaytto alueelle tarkeilla toimialoilla.
EAKR:n valtakunnallinen Innovaatio- ja osaamisverkostot -toiminta verkottaa hankkeita yhteisten
teemojen kautta.

EU:n kolmannen arktisen tiedonannon lahtékohta on ilmastokestavyyden osalta yhteneva Itameren
alueen strategian kanssa. Arktisen luonnonympariston erityispiirteet vaativat ilmastonmuutoksen na-
kokulmasta erityistoimia. Tiedonannossa kestava kehitys on yksi paateemoista. Osana sita kehite-
téan erilaisia vihredn ja sinisen talouden teknologisia ratkaisuja, kuten esimerkiksi monilahteisia
energiajarjestelmia.

EU:n Itdmeren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltdmeren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitelladn [tdmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia.

EU:n Itdmeren alueen strategiassa energiatehokkuutta parannetaan alueilla tehostamalla alueiden
valista yhteisty6ta, yhdentdmalla sahkdmarkkinoita seka kehittamalla ilmastokestavaa energiainfra-
struktuuria.

[tdmeren alueen strategiaan on integroitu EU:n tavoite ilmastoneutraaliudesta vuoteen 2050 men-
nessa seka EU:n kestavan kehityksen tavoitteet. Toimenpiteet ovat pddosin yhtenevat taman ohjel-
man tavoitteiden kanssa. Niilla edistetddn mm. ekosysteemien sietokykyé ilmastonmuutoksessa
seka ilmastokestavan ja sopeutuvan biotalouden kehittdmista. Lisaksi voidaan osallistua muuhun
EU-tason yhteistyohon, kuten pohjoismaiseen yhteistyohon.


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.

Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit
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Erityis- . . Mitta- Vélitavoite .
tavoite Rahasto | Tunnus | Indikaattori yksikko Alueluokka (2024) Tavoite (2029)
Tuetut yritykset (joista Kehittyneet 17 72
2. EAKR | RCOO01 | mikro-, pk- ja suuryri- kpl Siirtyma 88 384
tyksia
yksid) NSPA 45 197
Kehittyneet 13 57
. Avustuksilla tuetut yri- - N
2. EAKR RCO02 kpl Siirtyméa 67 202
tykset
NSPA 41 178
Kehittyneet 3 15
. Muuta kuin rahoitustu- - N
2. EAKR RCO04 kea saaneet yritykset kpl Siirtyméa 21 92
NSPA 4 19
Yhdennettyjen alueke- Kehittyneet | 1172 713 1172713
hitysstrategioiden puit- . 2 23092 51 239251
2. EAKR | RCO74 |teissa toteutettavien hlo Siirtyma 392510 392510
hankkeiden piiriin kuu- NSPA
luva asukasmaara
Tuen piiriin kuuluvat Kehittyneet 1 1
2. EAKR | RCO75 |yhdennetyt aluekehi- kpl Siirtyma 1 1
tysstrategiat NSPA
Kehittyneet | 108 036 469 721
. TKI-infrastruktuuri-in- - N
2. EAKR NOO1 vestoinnit euro Siirtyma 667 249 2 901 082
NSPA 506 520 2 202 263
Yhteiskehittdmista tu- Kehittyneet 4 16
2. EAKR NOO2 | kevat uudet alustat tai kpl Siirtyma 15 67
verkostot NSPA 9 37
Kehittyneet 23 100
. Yhteiskehittdmiseen = N
2. EAKR NOO03 osallistuvat yritykset kpl Siirtyma 134 582
NSPA 19 82
Kehittyneet
Yritykset yhteistydssa — y" 45 195
2. EAKR NOO5 | tutkimuslaitosten kpl Siirtyma 172 748
kanssa
NSPA 95 413

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet




Taulukko 3: Tulosindikaattorit
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Erityis- Rahasto [ Tunnus |Indikaattori Mitta- | Alueluokka | Tavoite (2029)
tavoite yksikko
Kehittyneet 105
. Tuettuihin yksikéihin - -
2. EAKR RCRO1 luodut tybpaikat kpl Siirtyméa 639
NSPA 499
Tuote- tai prosessi-in- Kehittyneet 44
2i EAKR | RCRo3 |Novaatiolta toteuttavat kol |Siityma 268
pienet ja keskisuuret
yritykset (pk-yritykset) NSPA 185
Kehittyneet 9
2i EAKR | RCRog | TeNdyt patenttiake- kpl | Siityma 53
mukset
NSPA 33
Kehittyneet 25
2 EAKR | RCR1g | Yritykset, joilla on suu- kol | siityma 151
rempi liikevaihto
NSPA 88
. 22 300
Kehittyneet (Iahtotaso 23 800)
. Arvioidut kasvihuone- t CO2 - . 131 200
2i EAKR RCR29 kaasupaastot ekv/v Siirtyma (lahtétaso 139 900)
94 000
NSPA (Iahtotaso 100 300)
Verkostojen ja innovaa- Kehittyneet 167
2 EAKR | NRoy [foekosysteemienkehit-| — Tqjinymy 507
tamat innovaatiot, tuot-
teet ja palvelut NSPA 209
Pk-yritykset, jotka aloit- Kehittyneet 15
2 EAKR | NRos [lvatviennintailagjen- | . [gjinyms 93
tavat uudelle vienti-
markkina-alueelle NSPA 44
Kehittyneet 8 534 925
2. EAKR | NRO6 er]'g;is;ssa saastetty KWhiv | Siirtyma 50 261 225
NSPA 36 036 350
Paastdvahennyksia Kehittyneet 50
2. EAKR NRO7 | edistévat uudet ratkai- kpl Siirtyméa 300
sut NSPA 200
Paastovahennyksia, Kehittyneet 99
energiatehokkuutta tai - -
2. EAKR NRO8 | uusiutuvaa energiaa kpl Siirtyma 457
Sg;stavat demonstraa- NSPA 363
Pk-yritykset, jotka aloit- Kehittyneet 31
tavat energiatehokkuu- Siirtvma 188
i ; lirtyma
2i EAKR | NRog [ieentaiuusiutuvan kpl
energian ratkaisuihin
perustuvaa uutta liike- NSPA 92
toimintaa

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet



Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
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Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus

alueluokittain erityistavoitteessa 2.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Ecr)iitt)éista— Rahasto |Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 63 882
2. EAKR 004 Siirtyma 583 252
NSPA 424 956
Kehittyneet 1980 343
2. EAKR 029 Siirtyma 18 080 825
NSPA 13173 622
Kehittyneet 894 349
2. EAKR 038 Siirtyma 8 165534
NSPA 5949 377
Kehittyneet 383 292
2. EAKR 040 Siirtyma 3499 515
NSPA 2549 733
Kehittyneet 127 764
2. EAKR 041 Siirtyma 1166 505
NSPA 849 911
Kehittyneet 127 764
2. EAKR 042 Siirtymé 1 166 505
NSPA 849 911
Kehittyneet 319 410
2. EAKR 044 Siirtymé 2916 262
NSPA 2124778
Kehittyneet 319 410
2. EAKR 045 Siirtymé 2916 262
NSPA 2124778
Kehittyneet 383292
2. EAKR 046 Siirtymé 3499515
NSPA 2549 733
Kehittyneet 63 882
2. EAKR 049 Siirtymé 583 252
NSPA 424 956
Kehittyneet 63 882
2. EAKR 050 Siirtymé 583 252
NSPA 424 956
Kehittyneet 574 938
2. EAKR 052 Siirtymé 5249 274
NSPA 3824598
Kehittyneet 511 056
2. EAKR 053 Siirtymé 4 666 020
NSPA 3399 644
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Kehittyneet 574 938
2 EAKR 075 Siirtyméa 5249 272
NSPA 3824 600

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

004 Investoinnit julkisten tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen kayttbomaisuuteen, tutkimusinfrastruktuuri
mukaan lukien, joka on suorassa yhteydessa tutkimukseen ja innovointiin

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen vélinen teknologian siirto ja
yhteistyo, jossa keskitytdan vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta ja so-
peutua siihen

038 Energiatehokkuus ja esittelyhankkeet pk-yrityksissa ja tukitoimenpiteet

040 Energiatehokkuus ja esittelyhankkeet pk-yrityksissa tai suurissa yrityksissa ja tukitoimenpiteet energia-
tehokkuuskriteerien mukaisesti

041 Asuntokannan energiatehokkuutta parantava peruskorjaus, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet

042 Asuntokannan energiatehokkuutta parantava peruskorjaus, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet energia-
tehokkuuskriteerien mukaisesti

044 Julkisen infrastruktuurin energiatehokkuutta parantava peruskorjaus, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet

045 Julkisen infrastruktuurin energiatehokkuutta parantava peruskorjaus tai sita koskevat energiatehokkuus-
toimenpiteet, esittelyhankkeet ja tukitoimenpiteet energiatehokkuuskriteerien mukaisesti

046 Tuki yhteisoille, jotka tarjoavat palveluja, joilla edistetdan vahahiilista taloutta ja kykya selviytya ilmaston-
muutoksesta, mukaan lukien tiedotustoimet

049 Uusiutuvat energialahteet: biomassa

050 Uusiutuvat energialahteet: biomassa, jonka avulla voidaan saavuttaa merkittavat kasvihnuonekaasupaas-
téjen vahennykset

052 Muut uusiutuvat energialédhteet (myds geoterminen energia)

053 Alykkaat energiajarjestelméat (myos alykkaat verkot ja tieto- ja viestintatekniset jarjestelmaét) ja niihin liit-
tyva varastointi

075 Tuki pk-yritysten ymparistdystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 2.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 6 388 202

2. EAKR 01 Siirtyma 58 325 245
NSPA 42 495 553

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytdntddnpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka M&aéara (euroa)
Kehittyneet 1225912
2. EAKR 03 Siirtymé 10 783 146
NSPA
Kehittyneet
2. EAKR 31 Siirtymé
NSPA 42 495 553
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Kehittyneet 5162 290
2. EAKR 33 Siirtymé& 47 542 099
NSPA

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

03 Yhdennetyt alueelliset investoinnit: Toiminnalliset kaupunkialueet
31 Harvaan asutut alueet

33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.i. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 191 646
2. EAKR 01 Siirtyma 1749 757
NSPA 1274 867
Kehittyneet 2235871
2. EAKR 02 Siirtyma 20 413 837
NSPA 14 873 443
Kehittyneet 3 960 685
2. EAKR 03 Siirtyma 36 161 651
NSPA 26 347 243

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.2.2 Erityistavoite 2.iv: lImastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkéisemisen ja kata-
strofivalmiuden ja -palautuvuuden edistaminen

Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Ohjelmalla kootaan ilmastonmuutoksen aiheuttamien riskien varautumisen ja selviytymiskeinojen
kehittamisen TKI-ty6té alueilla niin, etta julkinen ja yksityinen sektori |[0ytavat yhdessa uusia
ratkaisuja.

llImastonmuutokseen sopeutuminen on aktiivista varautumista ilmastonmuutoksen vaikutuksiin,
kielteisten vaikutusten ennakointia, vahentamista ja myonteisten vaikutusten luomiin
mahdollisuuksiin tarttumista. Sopeutuminen on ilmastonmuutoksen hillintd&n tahtd&vien toimien
rinnalla valttamatonta. Yhteiskunnan yleisesti hyvasta varautumisen tasosta huolimatta alueet,
elinkeinot ja vaestéryhmat ovat haavoittuvia ja alttiita ilmastonmuutoksen vaikutuksille.

Kansallisen sda- ja ilmastoriskiarvion mukaan ilmastonmuutos vaikuttaa mm. luonnonvarojen kesta-
van kayton ja elinkeinoelamén toimintaedellytyksiin sekéa yhdyskuntiin (mm. rakennetun ja
kulttuuriymparistén seka liikennevaylien kunto ja rasitus, rakentaminen, asuinymparistdjen laatu ja
turvallisuus). llmastonmuutoksen suorien vaikutusten lisaksi on sopeuduttava valillisiin vaikutuksiin,
joita heijastuu suomalaiseen yhteiskuntaan ja elinkeinoelamaan mm. raaka-aineiden saatavuuden,
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alihankintaketjujen ja logistiikan seka ihmis- ja rahavirtojen kautta. Haittojen ehkéaisemiseksi vaadi-
taan suunnitelmallista sopeutumista.

Suomen kansallisen ilmastonmuutokseen sopeutumissuunnitelman tavoitteena on, etté yhteiskun-
nalla on kyky sopeutua ilmastossa tapahtuviin muutoksiin ja hallita niihin liittyvat riskit.
Kansallisessa riskiarvioinnissa on tunnistettu ilmastonmuutoksen vaikutuksia kuten lisdantyneet /
pitkittyneet kuivuuskaudet, voimakkaat tuulet sekd metsépalot, joiden yhteisvaikutukset voivat
kertautua ja ketjuuntua aiheuttaen laajamittaista haittaa useille eri sektoreille ja toimialoille.
Yhteisvaikutuksiin ja vaikutusketjuihin liittyvien riskien muodostuminen kytkeytyy myés laajemmin
yhteiskunnan kehitykseen.

Energia- ja vesihuoltoverkot, jatehuolto ja ruokaturva ovat sopeutumiskyvyn nakdkulmasta kriittisia
alueita. Sopeutumiseen on kaytdssa runsaasti eri toimia, kuten erilaiset &arimmaisiin sada- ja
vesioloihin liittyvat ennakkovaroitusjarjestelmat, ohjeistukset ja varautumissuunnitelmat, kayttay-
tymisen muuttamiseen tahtddva tiedotus, infrastruktuurin kuten vesi-, energia-, liikenne- ja viestinta-
verkkojen ilmastokestéavyyden parantaminen seké seurantajarjestelmét nopean reagoinnin mahdol-
listamiseksi. On tarke&& huomioida paitsi lyhyen aikavélin myds usein haastavammat pitk&n
aikavalin toimenpiteet.

llImastonmuutokseen sopeutuminen edistaa yritysten kestavaa kasvua ja vaikuttaa alueiden viihty-
vyyteen ja turvallisuuteen. Riskien arviointi ja sopeutuminen auttavat yrityksida ennakoimaan
tuotanto- ja kustannusrakenteen muutoksia, asiakkaiden odotusten ja kysynnan vaihtelua,
arvioimaan investointien kannattavuutta seka erottautumaan kilpailijoista.

llImastonmuutokseen sopeutumiseen liittyvat innovaatiot voivat olla Suomelle globaali kilpailukyky-
tekija. llmastoriskien hallinnan ratkaisuille on kasvava tarve, joka tarjoaa mahdollisuuksia suoma-
laisen teknologian ja osaamisen vientiin. Tulevaisuudessa Suomen houkuttelevuus sijoitusymparis-
toéné voi kasvaa vakaiden olosuhteiden ja luonnonympariston ansiosta, mika luo mahdollisuuksia
suunnata taloudellista kasvua myods kasvukeskusten ulkopuolelle.

liImastonmuutokseen sopeutumisessa alueilla ja paikallisesti kehitettavat ja toteutettavat kaytannon
toimet ja ratkaisut ovat avainasemassa. llmastoriskien hallinta on viela puutteellista eik& sopeutumi-
sen suunnitteluun ja toimeenpanoon ole panostettu riittavasti, jotta ilmastonmuutoksen haitallisia
vaikutuksia voitaisiin tehokkaasti vahentaa. Erityisesti alue- ja paikallistasolla tulee kehittaa toimi-
joiden tietoisuutta ja valmiuksia ilmastoriskien hallitsemiseksi ja ilmastokestavyyden parantamiseksi
toimijalahtdisesti.

Alueilla, joilla sopeutuminen on jo integroitu osaksi maakunnallista ilmastostrategiaa, on panostet-
tava niiden toimeenpanoon. limastostrategioissa ei kuitenkaan ole aina huomioitu ilmastonmuutok-
seen sopeutumista osana alueellista iimastoty6ta. Valtakunnallisesti koordinoidulle strategiselle
suunnittelulle on tarvetta alueellisella ja paikallisella tasolla, jotta sopeutumistoimissa voidaan huo-
mioida alueiden ominaisuudet ja erityistarpeet ja suunnata toimia niiden mukaisesti. Strategia- ja
suunnittelutydssa tulee tuoda yhteen toimijat eri sektoreilta ja tunnistaa ilmastonmuutoksen luomia
mahdollisuuksia liiketoiminnan kehittdmiseen yksityisen ja julkisen sektorin yhteistyona.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisélto

IImastonmuutoksen ehkdisemiseen ja siihen sopeutumiseen liittyva TKI-toiminta

e tuetaan tutkimus- ja kehittdmistoiminnalla yritysten ja alueellisten pilotointi- ja kokeiluympéris-
t6jen kehittamista ilmastokestavyyden takaamiseksi
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kehitetaan tyovalineita ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja riskienhallintaan liittyvien
suunnittelukaytantdjen ja -prosessien kehittamiseen alueellisille ja paikallisille toimijoille il-
mastoriskien ja niiden vaikutusten ennakointiin ja hallintaan

kehitetaan innovatiivisia menetelmia, teknologioita ja tuotteita, joiden avulla edistetdan so-
peutumista ilmastonmuutokseen ja varautumista sdan aari-ilmidihin seké edistetdén niihin
liittyvaa liikketoimintaa ja vientimahdollisuuksia

kehitetdan innovatiivisia menetelmia elinkeinotoiminnan ymparistdhaittojen ja -riskien vahen-
tamiseksi

vahvistetaan monihydétyisten viherrakenteiden ja luontopohjaisten ratkaisujen kehittamista ja
kayttdonottoa ilmastonmuutokseen sopeutumiseksi, seka edistetdaan niihin liittyvaa liiketoi-
mintaa ja vientimahdollisuuksia

vahvistetaan kansallista ja kansainvélista yhteistyota

IImastonmuutoksen ehkdisemiseen ja siihen sopeutumiseen liittyva yritystoiminta

tuetaan ilmastonmuutokseen sopeutumiseen seka ymparistohaittojen ja -riskien
vahentamiseen liittyvien alykkaiden ratkaisujen ja palvelukokonaisuuksien kehittdmista,
pilotointia ja skaalautumista kasvavaksi liiketoiminnaksi

tuetaan pk-yritysten tuotteiden ja palveluiden kehittamista ja kaupallistamista seké innova-
tiivisten liiketoimintakonseptien kehittamista ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja riskien
ehkaisemiseen

kehitetaan ilmastonmuutoksen edellyttamia turvallisuuteen ja katastrofivalmiuteen liittyvia
tuotteita ja ratkaisuja, ml. digitekniikka

tuetaan elinkeinoelamaa ja yrityksia tarvittaessa yhteistydssa kuntien kanssa kehittamaan
toimintamalleja ilmastoriskien hallitsemiseksi ja ilmastonmuutokseen sopeutumiseksi, huomi-
oiden myds luonnon monimuotoisuus, vesiensuojelu ja kulttuuriymparisto

tuetaan elinkeinojen sopeutumista ilmastonmuutokseen, ml. luontomatkailu ja muu ekosys-
teemipalveluihin perustuva liiketoiminta sek& perinteiset ja saamelaiselinkeinot

IImastonmuutokseen sopeutumiseen liittyva suunnittelu, toimeenpano ja tiedotus

tuetaan alueellisten ja paikallisten sopeutumisstrategioiden seka -suunnitelmien valmistelua
huomioiden ilmastonmuutoksen vaikutusten ja sopeutumistarpeiden alueelliset erot (mm.
elinkeinorakenne)

lisatddn neuvontaa ja tukea ilmastotydn (sopeutuminen ja hillintd) organisoitumisessa ja re-
sursoinnissa, ml. iimastotiekarttojen valmistelu, tukiverkostot ja strateginen ja viestinnallinen
tuki toimeenpanolle

vahvistetaan alueellisten elinkeinojen logistiikkareittien iimastokestavyytta mm. tieverkon
kuntokartoitusten ja tienpidon suunnitelmien kehittamiselléa ilmastonmuutoksen vaikutukset
huomioiden

vahvistetaan ennakointi- ja riskienhallintaosaamista seké turvallisuusalan suunnittelua ja pi-
lotointia

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.

Avustukset yrityksille ja muille hanketoimijoille ovat tehokas ja toiminnan sisallén kannalta aktivoiva,
perusteltu muoto edistaa ilmastoty6ta. Avustus helpottaa yritysten, oppilaitosten ja kuntataustaisten
kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja vivuttaen kokonaisrahoitusta. Erityistavoitteessa
rahoitettavat kehittdmishankkeet ovat luonteeltaan sellaisia, ettei niihin liity tuotto-odotuksia tai an-
saintalogiikkaa. Erityistavoitteen luonne huomioiden eivat rahoitusvélineet siten sovellu tahén erityis-
tavoitteeseen.
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Toiminnan péaasiallisena tuloksena alueellisen ja paikallisen ilmastotyon kokonaisuus on vahvis-
tunut ja alueiden, ja kuntien ja paikallisyhteis6jen ennakointi- ja varautumisvalmius ilmastoriskeihin
on parantunut merkittavasti. Toiminnalla on kehitetty alueiden tarpeisiin ja erityispiirteisiin vastaavia
ratkaisuja ilmastonmuutokseen sopeutumiseksi ja yritykset ovat kehittdneet uutta liiketoimintaa. Yri-
tysten ja elinkeinoelaman toimintaedellytykset ovat parantuneet ilmastonmuutokseen varautumisen
ja sopeutumisen ansiosta ja yritykset pystyvat ennakoimaan ilmastonmuutoksen vaikutuksia liiketoi-
mintaansa.

Tarkeimmat kohderyhmat

Tarkeimpia kjohderyhmia ovat yritykset, kunnat ja kuntayhtymat, maakunnan liitot ja muut alueelliset
toimijat, korkeakoulut, tutkimuslaitokset ja kehitysyhtiot, tydémarkkina- ja muut jarjestot, yhdistykset ja
paikalliset toimijat.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattdmyys huomioidaan muun muassa yhdenvertaisuussuun-
nittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa myds positiivinen erityiskohtelu yhdenvertai-
suuden edistamiseksi tai syrjinndstéa johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi. Erityista-
voitteen hankkeissa tulee myds tunnistaa se, etta ilmastonmuutoksen vaikutukset voivat kohdistua
eri ihmisryhmiin hyvin eri tavoilla.

Sukupuolten tasa-arvoa edistetaan purkamalla ja korjaamalla eri alojen segregaatiota yllapitavia ja
sukupuolistereotypioihin pohjautuvia rakenteita ja asenteita seka rekrytointikaytantdja. Henkiloita
koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot kerataan ohjelmassa sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden
kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten vélineiden suunniteltu kaytto

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella tuettavassa toiminnassa huomioidaan
erityisesti pk-yritysten tuotteiden ja palveluiden kehittdminen ja kaupallistaminen seka innovatiivisten
liketoimintakonseptien kehittdminen ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja riskien ehkaisemiseen
seka elinkeinojen ilmastonmuutokseen sopeutumisen tukeminen, ml. saamelaiselinkeinot ja luonto-
matkailun kehittaminen, ml. reitistét.

Alueiden véliset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Maakuntien ja my6s suuralueiden valisen yhteistydn perinteet ovat Suomessa vahvat. Ylimaakun-
nallinen tai jopa kansallisen tason hanketoiminta rakentuu luontevasti ilmastonmuutoksen hillintaan
ja siihen sopeutumiseen liittyvan strategiatyon kaytannon toteutuksen kautta. llmastonmuutokseen
liittyen on luontevaa koordinoida toimenpiteitd myds muiden ohjelmien, kuten kansallisen CAP-suun-
nitelman tai Interreg-ohjelmien valilla paremman vaikuttavuuden aikaansaamiseksi. EAKR:n valta-
kunnallinen Innovaatio- ja osaamisverkostot verkottavat hankkeita yhteisten teemojen kautta. Sa-
moin It&- ja Pohjois-Suomen yhteiset erikoistumisteemat tuottavat yhteishankkeita.

llImastonmuutos kohdistuu erittain merkittavasti maan pohjoisosiin. Suomen arktisen strategian mu-
kaisessa toiminnassa keskitytaan arktisen toimintaympariston haasteisiin, kuten esimerkiksi ilmas-
tonmuutoksen vaikutuksiin, saavutettavuuteen ja harvaan asutukseen. Arktisen alueen luonnonym-
paristdn hauraus on alueen erityispiirre esimerkiksi luonnon monimuotoisuuteen ja séiden vaihteluun
liittyen, mink& vuoksi alue voi toimia my0ds edellakavijana ratkaistaessa ilmastonmuutokseen liittyvia
kysymyksia. Arktisella alueella on erityisi& sopeutumistarpeita liittyen mm. luontoon pohjautuviin
elinkeinoihin ja matkailuun, alkuperéaiskansojen kulttuuriin ja elinkeinoihin seka vieraslajien torjun-
taan.

EU:n Itdmeren alueen strategia (EUSBSR) vastaa niihin haasteisiin, jotka ovat yhteisia Itameren alu-
een maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén [tdmeren strategian toimeenpanosuunni-
telmassa, joka on pohjana Itameren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat
toimet voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat
mahdollisia.
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Strategian kolmas tavoite hyvinvoinnin lisaamisesta kattaa myos ilmastonmuutokseen sopeutumi-
sen. Itdmeri-yhteistydssa ilmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyen keskeisia toimia ovat tulvaris-

kien hallinnan kehittaminen ja ilmastonmuutoksen kiihdyttamien ravinnevalumien hallinta.

Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason yhteistyéhon, kuten pohjoismaiseen yhteistyéhon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kayttd
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.

Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- . . Mitta- Vélitavoite .
tavoite Rahasto | Tunnus Indikaattori yksikko Alueluokka (2024) Tavoite (2029)
Tuetut yritykset Kehittyneet 8 35
2.iv EAKR RCOO01 | (joista mikro-, pk- ja kpl Siirtymé& 46 201
suuryrityksia) NSPA 24 103
Kehittyneet 7 30
. Avustuksilla tuetut - -
2.v EAKR RCO02 yritykset kpl Siirtyméa 42 181
NSPA 20 85
Muuta kuin rahoitus- Kehittyneet >

2.iv EAKR RCO04 | tukea saaneet yrityk- kpl Siirtyméa 20
set NSPA 18
lImastonmuutokseen Kehittyneet 12 50
sopeutumiseksi ra- — -

2.iv EAKR RCO26 | kennettu tai paran- ha Siirtyma 460 2 000
nettu whr_ea infra- NSPA 230 1000
struktuuri
Kansalliset tai maan Kehittyneet 1 1

2iv. | EAKR | Rcoz7 |alueelisetimaston- kpl | Siityma 2 10
muutokseen sopeu-
tumisen strategiat NSPA 2 7
Yhteiskehittamista Kehittyneet 4 18

2.iv EAKR NOO02 tukevat alustat ja kpl Siirtyméa 14 60
verkostot NSPA 7 30
Yritykset yhteis- Kehittyneet 69 299

2.iv EAKR NOO5 tydssa tutkimuslai- kpl Siirtymé 171 742
tosten kanssa NSPA 46 1098

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet
Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Erityis- Rahasto | Tunnus |Indikaattori Mitta- . | Alueluokka | Tavoite (2029)
tavoite yksikko
Kehittyneet 42
2.iv EAKR | RCRo1 | MUettuinin yksikoihin luo- kpl | Siirtyma 254
dut tydpaikat
NSPA 168
Verkostojen ja innovaatio- Kehittyneet 18
2.iv EAKR | NRo1 |CGKosysteemien kehittamat| . | gjiyma 120
innovaatiot, tuotteet ja
palvelut NSPA 70




Kehittyneet 63

liImastonmuutokseen so-
2.iv EAKR NR10 [peutumiseen tehdyt uudet kpl Siirtyma 272
ratkaisut NSPA 186

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
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Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 2.iv. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

\Iir)iitt}éista- Rahasto |Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 856 771
2.iv EAKR 029 Siirtyméa 7 822 445
NSPA 5699 403
Kehittyneet 496 026
2.iv EAKR 046 Siirtyméa 4528 784
NSPA 3299 654
Kehittyneet 45 093
2.iv EAKR 058 Siirtyma 411 707
NSPA 299 969
Kehittyneet 22 547
2.iv EAKR 060 Siirtyma 205 854
NSPA 149 984
Kehittyneet 112 733
2.iv EAKR 064 Siirtyma 1 029 268
NSPA 749 922
Kehittyneet 293 106
2.iv EAKR 075 Siirtymé 2676 099
NSPA 1949 796
Kehittyneet 157 826
2.iv EAKR 078 Siirtymé 1440977
NSPA 1 049 890
Kehittyneet 157 826
2.iv EAKR 079 Siirtymé 1440977
NSPA 1 049 890
Kehittyneet 112 733
2.iv EAKR 167 Siirtymé 1029 270
NSPA 749 921

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen valinen teknologian siirto ja
yhteistyo, jossa keskitytddn vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta ja sopeu-
tua siihen

046 Tuki yhteisdille, jotka tarjoavat palveluja, joilla edistetdan vahahiilista taloutta ja kykya selviytya ilmaston-
muutoksesta, mukaan lukien tiedotustoimet

058 llimastonmuutokseen sopeutumista koskevat toimenpiteet seka ilmastoon liittyvien riskien torjuminen ja
hallinnointi: tulvat ja maanvydrymaét (myos tietoisuuden lisddminen, pelastuspalvelu seké katastrofien hal-
lintajarjestelmat ja -infrastruktuurit ja ekosysteemildhtoiset [Ahestymistavat)



060

064
075
078
079

167

59(116)

IiImastonmuutokseen sopeutumista koskevat toimenpiteet seka ilmastoon liittyvien riskien torjuminen ja
hallinnointi: muut, esim. myrskyt ja kuivuus (my®és tietoisuuden lisdaminen, pelastuspalvelu seké katastro-
fien hallintajarjestelmat ja -infrastruktuurit ja ekosysteemiléhtoiset lahestymistavat)

Vesihuolto ja vesivarojen suojelu (my6s vesipiirien hoito, erityistoimenpiteet ilmastonmuutokseen sopeutu-
miseksi, uudelleenkayttd, vuotojen vahentaminen)

Tuki pk-yritysten ymparistoystavéllisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle

Natura 2000 -alueiden suojelu, ennallistaminen ja kestava kaytto

Luonnon ja luonnon monimuotoisuuden suojelu, luonnonperintd ja luonnonvarat, vihrea ja sininen infra-
struktuuri

Luonnonperinnén ja ekomatkailun suojelu, kehittdminen ja edistdminen muuten kuin Natura 2000 -aluei-
den yhteydessa

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 2.iv. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka| Maara (euroa)
Kehittyneet 2254 661

2.iv EAKR 01 Siirtyma 20 585 381
NSPA 14 998 429

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantdonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantédnpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.iv. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet
2.iv EAKR 31 Siirtyma
NSPA 14 998 429
Kehittyneet 2 254 661
2.iv EAKR 33 Siirtyma 20585 381
NSPA

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
31 Harvaan asutut alueet
33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.iv. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Mé&aara (euroa)
Kehittyneet 112 733
2.iv EAKR 01 |[Siirtyméa 1029 269
NSPA 749 921
Kehittyneet 563 665
2.vi EAKR 02 Siirtyma 5 146 345
NSPA 3 749 607
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Kehittyneet 1578 263
2.iv EAKR 03 | Siirtyméa 14 409 767
NSPA 10 498 901

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.2.3 Erityistavoite 2.vi: Kiertotalouteen siirtymisen edistaminen
Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Ohjelman tukee yksityisen ja julkisen sektorinTKI-yhteistytté ja korkean jalostusarvon
kiertotalousliiketoimintaa tavoitteena luonnonvarojen kestava kayttd. Kiertotalouden edellytyksena
on perinteiset rajat ylittdva yhteistyo eri toimijoiden, sektoreiden ja yritysten valilla. Hiilineutraali
kiertotalous vahentda materiaalihdvikkia, paastoja ja kuljetustarpeita seké parantaa yritysten
kilpailukykya ja vastaa kuluttajien tarpeisiin.

Luonnonvarojen kestava ja saastelids kayttd sekd materiaalitehokkuuden edistaminen eri tuotanto-
prosesseissa aina energiantuotannosta kaivosteollisuuteen seka julkisen sektorin toiminnassa ovat
kiertotalouden keskeisia tavoitteita. Tuotantoprosesseissa kaytettavista raaka-aineista tulee saada
mahdollisimman suurta lisdarvoa; tavoite on teollisissa symbiooseissa ja suljetuissa kierroissa, jossa
materiaalit ja resurssit kiertavat eri kayttotarkoituksissa pitkaan, lapinakyvasti ja turvallisesti.

Kiertotaloudessa materiaalien arvon ja laadun tulee sailyd myods seuraavaa kayttétarkoitusta varten.
Tuotteiden korkean jalostusarvon tavoittelu ja perakkaiset elinkaaret liittyvat olennaisesti luonnonva-
rojen kestavaan kayttoon. Korkean jalostusasteen biopohjaisilla tuotteilla ja materiaaleilla on tarkea
rooli fossilisten ja rajallisten luonnonvarojen kayton vahentamisessa.

Kunnat ja alueet toimivat innovatiivisten hiilineutraalien elinkeinojen ja kiertotalouden kasvualustoina
luoden ekosysteemeja, joissa kehitetyt ilmastoratkaisut pienentavat tuotannon ja kulutuksen
hiilijalanjalkeé ja optimoivat materiaalien kayttoa.

Osa kiertotaloutta ja luonnonvarojen kestavaa kayttéa on myds jatteen synnyn ehkaisy. Tuotteiden
valmistusprosessit kuluttavat seké energiaa etté luonnonvaroja ja jatetta syntyy tuotannon eri
vaiheissa seka tuotteiden elinkaaren lopussa. Kulutuksen vahentaminen on yksi ratkaisu luonnonva-
rojen kestavaan kayttoon, joten on kannustettava pitkaikaisiin, korjattaviin ja uudelleenkaytettaviin
tuotteisiin seké jakamistalouden toimintamalleihin. Tulevaisuudessa voidaan siirtyé raaka-aineiden
kayttoon pohjautuvasta liikketoiminnasta kohti palveluliiketoimintaa.

Kiertotalouden vauhdittamiseksi tarvitaan tutkittuun tietoon pohjautuvien kierratysmateriaalien tur-
vallista kaytt6a. Raaka-aineiden ja tuotteiden elinkaarta pidentavat innovaatiot edellyttavat
yhteisty6ta julkisen, yksityisen ja usein my6s kolmannen sektorin toimijoiden kesken. Eri toimijoiden
kohtaamiset edistavat uusien jatkojalostus- ja kierratysliiketoiminnan verkostojen syntymista.
Kunnilla on tarked rooli asukkaiden osallistamisessa ja sitouttamisessa kiertotalouteen.
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Erilaiset tietotekniset ratkaisut, palvelumuotoilu, avoin data ja digitaaliset vaihdanta- ja informaatio-
alustat tuovat uusia mahdollisuuksia vauhdittaa kiertotaloutta. Tulee myo6s kehittdd mm. materiaalien
jaljitettavyyttd, vaihdantaa sekd materiaalivirtoja optimoivia jarjestelmia, jotka turvaavat myos
toiminnan eettisyyden ja haitallisten aineiden poistamisen kierrosta.

Tavoitteena on edistaa pk-yritysten kansainvalistymispotentiaalia omaavien kiertotalousliiketoimin-
takonseptien kehittamisté ja kaupallistamista. Kiertotalouden ja resurssiviisauden toteutumista edis-
tetddn myds tukemalla mm. yritysten investointeja tuotannon sivuvirtojen ja teollisuus- ja yhdys-
kuntajatteiden jatkokasittelyyn ja hyddyntamiseen.

Teollisissa kiertotalousratkaisuissa suuryritykset ovat merkittavia kehittamiskumppaneita seka mate-
riaalivirtojen hallinnan etté laajojen, kansainvalisten verkostojen kautta, jotka nopeuttavat uusien
ratkaisujen kayttoonottoa. Erityistavoitteessa tuetaan myads teollisia symbiooseja, jotka edistavét tuo-
tantopanosten tehokasta hyodyntamista seka suljettujen teollisten jarjestelmien syntymista.

Myds infraratkaisujen ja -palveluiden — kuten energia, alue- ja yhdyskuntarakenne, vesi, ravinne-
kierrot, jatteet ja sivuvirrat, likkuminen ja ICT — suunnittelussa ja toteutuksessa tulee huomioida
resurssitehokkuus, suljetut kierrot ja integroitujen jarjestelmien luominen. Rakentamisessa on paljon
mahdollisuuksia vahentdd materiaalien kayttéa mm. hyddyntamalla kierrdtysmateriaaleja ja
parantamalla tilojen monikayttéa seka huomioimalla alykkaisiin taloihin liittyvat teknologiat, uudet
materiaalit ja liiketoimintamallit.

Edistetaan kestavaa korkean jalostusasteen biotaloutta ja uusiutuvien luonnonvarojen
jatkojalostusta korkeamman lisaarvon tuotteiksi. Lisaksi kehitetdan ratkaisuja 6ljyn korvaamiseksi
arvoketjujen raaka-aineena seka tuetaan hiilineutraaliuteen ja kiertotalouteen tahtaévien
demonstraatioymparistojen kokeiluja, skaalautumista ja kayttddnottoa. Alueelliset kokeilut luovat
hyvia kaytantoja ja innovaatioita, jotka kaupallistetaan kestavan kehityksen mukaisiksi vientituotteik-
Si.

Erityistavoitteen p&éaasiallinen sisaltod
Kiertotalouden ja kiertotaloutta tukevan korkean jalostusasteen biotalouden TKI-toiminta

e tuetaan ymparistda saastavien tuotteiden, materiaalien, tuotantomenetelmien ja ekologisen
kompensaation pilotointia seka niiden kayttéonottoa ja kaupallistamista

o Kkehitetddn kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen, cleantechiin seka hiilen-
kiertoon liittyvda TKI-toimintaa, demonstraatioymparistoja ja TKI-ekosysteemeja

e tuetaan kiertotalouden ja biotalouden tiekarttojen valmistelua

o edistetdan kestavia ja innovatiivisia julkisia hankintoja

¢ kehitetdan toimintamalleja jatteen synnyn ehkaisyyn ja uudelleenkayttoon seka tuotteita kor-
vaavien palvelujen kehittamiseen

o kehitetdan alykasta materiaalien hallintaa, jossa hyédynnetaan kierratysmateriaaleja ja sivu-
virtoja seké varaudutaan entistd kunnianhimoisempaan jatehuoltopalvelun tasoon seka
aiempaa laajempaan yhteistydhon

o kehitetdan luonnonvara-alan kestavyytta ja nostetaan luonnonvarojen ja teollisuuden sivu-
tuotteiden jalostusastetta

o edistetdaan ymparist6-, metséa-, vesi- ja luonnonvaratietojen digitaalista hydodyntamista luon-
nonvarojen kestavan kayton edistamiseksi

e tuetaan ravinnekiertoon liittyvda TKI-toimintaa

e tuetaan julkisten ja yksityisten toimijoiden yhteistyota kiertotalouden edistamiseksi
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Kiertotalous ja korkean jalostusasteen biotalous yritystoiminnassa

e vahvistetaan kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen liittyvaé liikketoiminta- ja
markkinaosaamista ja kehitetddn uusia tuote- ja palvelukonsepteja ja tuetaan naiden edellyt-
tamia investointeja

o Kkehitetdan kiertotalouden mukaista tuotesuunnittelua

o kehitetdan ekosysteemejd, osaamiskeskittymia ja verkostoja seka tuetaan muita yhteistyo-
muotoja, joihin voi osallistua my6s suuria yrityksia

¢ edistetdan osallistumista olemassa oleviin teollisten symbioosien verkostoihin seka tuetaan
uusien teollisten symbioosien syntymisté

e tuetaan teollisuuden sivuvirtojen ja jatteiden hyddyntamista ja pilotointia aidossa teollisuus-
ymparistdssa

o edistetdaan jatteen maaraa vahentavaa toimintaa

o tuetaan lajittelua, kierratysta ja kestavia logistiikkaketjuja edistavien palvelukonseptien kehit-
tdmista

e edistetaan yritysten ja arvoketjujen resurssitehokkuutta parantavien digitaalisten alustojen ja

muiden tyokalujen kehittamista ja kayttdonottoa

tuetaan kiertotalouteen liittyvaa korkean jalostusarvon yritystoimintaa

tuetaan julkisten ja yksityisten toimijoiden yhteisty6ta kiertotalouden edistdmiseksi

edistetaan luontopohjaisten kiertotalousratkaisujen toteuttamista

edistetaan vesien kestavaan hyddyntamiseen ja veden uudelleen kayttoon liittyvaa kehitta-

mistoimintaa ja sita tukevia pilotointi- ja demonstraatiohankkeita ja liiketoimintakehitysta

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on yrityksille ja muille hanketoimijoille tehokas ja
toiminnan sisallon kannalta aktivoiva, perusteltu muoto edistaa kiertotaloutta. Avustus helpottaa yri-
tysten, oppilaitosten ja kuntataustaisten kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja vivut-
taen kokonaisrahoitusta. Maakuntaliitot rahoittavat kiertotalouteen liittyvia julkisia TKI-hankkeita, joi-
den toimintaan ei sisélly ansaintalogiikkaa. Koska mydskaén erityistavoitteen aihepiiriin liittyvia var-
sinaisia investointihankkeita ei rahoiteta, eivét rahoitusvalineet sovellu tdhén erityistavoitteeseen.

Toiminnan p&aasiallisena lopputuloksena kiertotalouden toimintaperiaatteet on juurrutettu osaksi
yhteiskunnan eri toimialojen kaytanteita. Toiminnan tuloksena on syntynyt uudenlaisia ratkaisuja,
innovatiivisia toimintamalleja ja yhteistydmuotoja kiertotalouden vauhdittamiseksi. Materiaalitehok-
kuus, uusiomateriaalien kaytté seka luonnonvarojen kayton kestavyys ovat lisdéntyneet. Suljetut
kierrot ja raaka-aineiden talteenotto ovat lisdantyneet teollisuudessa ja tuotannollisessa toiminnas-
sa. Digitaaliset ratkaisut tehostavat luonnonvarojen kestavaa kayttoa.

Tarkeimmat kohderyhmat

Tarkeimpia kohderyhmia ovat pk- ja mikroyritykset, kehittdmisyhtitt, kunnat ja kaupungit, korkea-
koulut, tutkimuslaitokset, toisen asteen koulutuksen jarjestajat, tydmarkkina- ja muut jarjestot,
seurakunnat ja seurakuntayhtymat seka yhdistykset ja saatiot.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattdmyys huomioidaan muun muassa ohjelmatason yhden-
vertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityiskohtelu yh-
denvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinnastéa johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.
Kiertotalous tarjoaa osallistumismahdollisuuksia hyvin erilaisille toimijoille, ja erityistavoitteen hanke-
toiminnassa ndma mahdollisuudet tulee taysimaaraisesti huomioida.

Sukupuolten tasa-arvoa edistetdan purkamalla ja korjaamalla ty6- ja koulutusurien sukupuolenmu-
kaista eriytymista yllapitavia rakenteita. Lisatadan organisaatioiden ja yksildiden tasa-arvo-osaamista,
edistetdan sukupuolistereotypioiden tunnistamista seka kehitetaan rekrytointikaytanttja. Toimialoit-
tainen, sukupuolenmukainen segregaatio huomioidaan ja pyritddn tukemaan seké naisvaltaisia etta
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miesvaltaisia toimialoja. Henkildité koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot keratdan ohjelmassa
sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten vélineiden suunniteltu kaytto

Kestavan kaupunkikehittamisen ITl-strategian puitteissa kehitetddn mm. kaupunkien hiilineutraa-
lia korkean jalostusasteen biotaloutta ja kiertotaloutta, puhtaita ratkaisuja, yhdyskuntavesien kierto-
taloutta ja korkean jalostusasteen metsabiotalouteen ja kiertotalouteen liittyvia uusia liiketoimintoja.
Kestavan kaupunkikehittamisen ITI-strategian yleiskuvaus on esitetty erityistavoitteessa 1.i.

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella tuettavassa toiminnassa huomioidaan
erityisesti Itd- ja Pohjois-Suomen luonnonvarojen kestavaan kayttéon pohjautuvien tuotteiden, liike-
toiminnan ja TKI-toiminnan kehittaminen, metséa- ja puutoimialan innovaatioiden kehittaminen ja ym-
paristoliiketoiminnan ja —teknologian kehittdminen seka korkean jalostusasteen biotalous- ja kierto-
talousalueiden liiketoimintakonseptien kehittdminen.

Alueiden vdliset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Maakuntien ja my6s suuralueiden valisen yhteistytn valineina voivat kiertotalouden osalta toimia
kuntien muutosverkostot ja teollisten symbioosien (FISS) verkosto seka kestavien ja innovatiivisten
hankintojen osaamiskeskus KEINO. Ita- ja Pohjois-Suomen maakunnat ovat laatineet yhteisen alyk-
kaan erikoistumisen strategian, jossa on perustana kestavan kehityksen hallinta ja yllapito seka
luonnonvarojen ja -olosuhteiden kestava kaytto alueelle tarkeilla toimialoilla. Kiertotalous on keskei-
nen osa strategian toimenpiteitd. EAKR:n valtakunnallinen Innovaatio- ja osaamisverkostot -toiminta
verkottaa hankkeita yhteisten teemojen kautta. Myds yhteistyd muiden ohjelmien, kuten CAP-suun-
nitelman tai Interreg-ohjelmien valilla on kiertotalouden kehittamisen nakdkulmasta luontevaa.

EU:n kolmannessa arktisessa tiedonannossa kiertotalous on osa kestéavia innovaatioita, joissa kehi-
tetdan alueperusteisia kiertotalouden ratkaisuja. Pohjoisimman arktisen alueen hauraus mutta myds
perinteinen osaaminen ja taidot ovat alueen erityispiirre, mink& vuoksi alue voi toimia edellakavijana
ratkaistaessa ilmastonmuutokseen liittyvia kysymyksia. Alkuperaiskansa saamelaisten perinnetiedon
hyédyntaminen on valttamatonta perinteisten elinkeinojen sopeutumisessa muuttuviin olosuhteisiin.

EU:n Itdmeren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltdmeren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitelladn [tdmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itameren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia.

EU:n Itdmeren alueen strategia vahvistaa resurssien ja luonnonvarojen moninkertaista kaytt6a mo-
nialaisella lahestymistavalla ja vauhdittaa kestavan kiertotalouden kehittamista. Tulokset vaikuttavat
my0s kestavaa biotaloutta koskevan EU:n strategian taytantdonpanoon ja toimet kohdistuvat niin
uusien toimintatapojen kuin -menetelmien kayttdédnottoon. Tavoitteena on nopeuttaa kestavaan kier-
totalouteen siirtymista.

Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason yhteisty6hon, kuten pohjoismaiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit
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Erityis- . . Mitta- Vélitavoite .
tavoite Rahasto | Tunnus Indikaattori yksikko Alueluokka (2024) Tavoite (2029)
Kehittyneet 28 122
2.vi EAKR RCOO01 | Tuetut yritykset kpl Siirtyma 120 522
NSPA 46 199
Kehittyneet 12 50
. Avustuksilla . .
2.vi EAKR RCO02 tuetut yritykset kpl Siirtyma 54 234
NSPA 33 142
Muuta kuin ra- Kehittyneet 17 72
2.i EAKR | Rcoos |hoiltustukea kpl | Siityma 66 288
saaneet yrityk-
set NSPA 13 57
Yhdennettyjen Kehittyneet 1172713 1172713
aluekehitysstra- - -
tegioiden puit- Siirtyméa 2392510 2392510
. teissa toteutet- .
2.vi EAKR RCO74 tavien hankkei- hlo
den piiriin kuu- NSPA
luva asukas-
maara
Tuen piiriin Kehittyneet 1 1
. kuuluvat yhden- - -
2.vi EAKR RCO75 netyt aluekehi- kpl Siirtymé 1 1
tysstrategiat NSPA
TKl-infrastruk- Kehittyneet 282 555 1228501
2.vi EAKR NOO01 tuuri-investoin- euro | Siirtyméa 1766 402 7 680 007
nit NSPA 1967 827 8 555 771
Yhteiskehitta- Kehittyneet 6 25
. mista tukevat - -
2.vi EAKR NO02 uudet alustat tai kpl Siirtymé 23 102
verkostot NSPA 16 70
Yhteiskehitti- Kehittyneet 26 111
2.vi EAKR NOO03 miseen osallis- kpl Siirtymé 104 452
tuvat yritykset NSPA 43 187
Yritykset yhteis- Kehittyneet 80 346
2.vi EAKR NOos | yossd tutki- kol | siityma 889 3867
muslaitosten
kanssa NSPA 543 2 359
NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet
Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Erityis- | pahasto | Tunnus | Indikaattori Mitta- 1 Ajueluokka | Tavoite (2029)
tavoite yksikko
Kehittyneet 30
2.vi EAKR | Rcroi | Tuettuihinyksikaihin - o i ms 203
luodut ty6paikat
NSPA 162




Tuote- tai prosessi- Kehittyneet 15
innovaatioita toteut- - -

2.vi EAKR RCRO3 | tavat pienet ja keski- kpl | Sirtyma 89
suuret yritykset (pk-
yritykset) NSPA 60

Kehittyneet 11

2.i EAKR | RCRoe | Tehdytpatentthake- |\ ['gjinyms 64

mukset
NSPA 47
Kehittyneet 110

2.vi EAKR | RCR1g | Yritykset, joilla on kpl | Siiyma 562

suurempi liikkevaihto

NSPA 440
Verkostojen ja inno- Kehittyneet 48
vaatioekosystee- . ~

2.Vi EAKR NRO1 | mien kehittamat in- kpl [ Siirtyma 289
novaatiot, tuotteet, NSPA 38
palvelut ja prosessit
Pk-yritykset, jotka Kehittyneet 45
aloittavat viennin tai - -

2.vi EAKR NRO5 | laajentavat uudelle kpl | Sirtyma 246
vientimarkkina-alu- NSPA 193
eelle
Kiertotaloutta tai kor- Kehittyneet 108

. kean jalostusasteen - =

2.vi EAKR NR11 biotaloutta edistavat kpl Siirtymé 438

demonstraatiot NSPA 399

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 2.vi. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

\Ifcr)iitt)éista- Rahasto | Koodi Alueluokka | M&éra (euroa)
Kehittyneet 127 764
2.vi EAKR 004 Siirtymé 1 166 505
NSPA 849 911
Kehittyneet 2683 044
2.vi EAKR 030 Siirtyma 24 496 604
NSPA 17 848 133
Kehittyneet 1469 287
2.vi EAKR 046 Siirtymé 13 414 806
NSPA 9773976
Kehittyneet 63 882
2.vi EAKR 064 Siirtymé 583 252
NSPA 424 956
Kehittyneet 63 882
2.vi EAKR 065 Siirtymé 583 252
NSPA 424 956
Kehittyneet 191 646
2.vi EAKR 069 Siirtymé 1749 757
NSPA 1274 867
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Kehittyneet 383292
2.vi EAKR 072 Siirtyma 3499 515
NSPA 2549733
Kehittyneet 1277 641
2.vi EAKR 075 Siirtyma 11 665 049
NSPA 8499 110
Kehittyneet 127 764
2.vi EAKR 076 Siirtyma 1166 505
NSPA 849 911

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
004 Investoinnit julkisten tutkimuskeskusten ja korkeakoulujen kayttéomaisuuteen, tutkimusinfrastruk-

tuuri mukaan lukien, joka on suorassa yhteydessa tutkimukseen ja innovointiin
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030 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten valinen teknologian siirto ja yhteistyd, jossa keskitytédan

kiertotalouteen

046  Tuki yhteisdille, jotka tarjoavat palveluja, joilla edistetdan vahahiilista taloutta ja kykya selviytya il-
mastonmuutoksesta, mukaan lukien tiedotustoimet
064 Vesihuolto ja vesivarojen suojelu (my6s vesipiirien hoito, erityistoimenpiteet ilmastonmuutokseen
sopeutumiseksi, uudelleenkayttd, vuotojen vahentaminen)
065 Jateveden kerays ja kasittely

069 Yritysten ja teollisuuden jatehuolto: ehkaisy-, vahentamis-, lajittelu-, uudelleenkaytto- ja kierrétystoi-

met

072 Kierratettyjen materiaalien kayton edistaminen raaka-aineena tehokkuuskriteerien mukaisesti

075  Tuki pk-yritysten ymparistoystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle
076  Tuki suurten yritysten ymparistoystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus

alueluokittain erityistavoitteessa 2.vi. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 6 388 202

2.vi EAKR 01 Siirtyma 58 325 245
NSPA 42 495 553

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantdonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-

rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.vi. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 525 391
2.vi EAKR 03 Siirtymé 4 621 348
NSPA
Kehittyneet
2.vi EAKR 31 Siirtymé
NSPA 42 495 553




2.i

EAKR

33

Kehittyneet 5862 811
Siirtyméa 53 703 897
NSPA

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

03 Yhdennetyt alueelliset investoinnit: Toiminnalliset kaupunkialueet
31 Harvaan asutut alueet

33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-

hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 2.vi. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet 255 528
2.vi EAKR 01 Siirtyma 2333010
NSPA 1699 822
Kehittyneet 1277 640
2.vi EAKR 02 Siirtyma 11 665 049
NSPA 8499 110
Kehittyneet 4 855 034
2.vi EAKR 03 Siirtyma 44 327 186
NSPA 32 296 621

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.3 EAKR-toimintalinja 3: Saavutettavampi Suomi

2.3.1 Erityistavoite 3.ii: Alueellisen ja paikallisen saavutettavuuden kehittdminen

Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit
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Erityistavoitteessa keskeisessa asemassa olevia tielikenneinvestointeja toteutetaan ainoastaan Ita-
ja Pohjois-Suomessa kayttaen pohjoisen harvaan asuttujen alueiden erillisrahoitusta. Alueen mikro-
ja pk-yritysvaltainen yrityskanta edellyttaa yritysten kasvun tukemista. Erityistavoitteen toimenpiteilla
parannetaan ja nykyaikaistetaan pk-yritysten kilpailukyvyn kannalta tarkeitd maantieliikenteen- ja

logistiikan yhteyksia, eri liikkumis- ja kuljetusmuotojen yhteenliitettavyytta, elinkeinoelamaa ja pk-

yritysten toimintaymparisttd kehittavia tieliikennevaylid ja -palveluita, kavelyn ja pyorailyn yhteyksia
seka liikenneturvallisuutta. Erityistda huomiota kiinnitetaan hankkeiden taloudelliseen, sosiaaliseen ja

ekologiseen kestavyyteen eri kayttdjaryhmien nakodkulmasta.

Liikenteen muodostaessa huomattavan osan Suomen kasvihuonekaasupaastoistd, on tarkeaa, etta
erityistavoitteessa voidaan rahoittaa TKI-toimia, joilla kehitetdan hiilineutraalisuustavoitteen kannalta

keskeisessa asemassa olevia liikenteen ja liikkumisen alykkaita ratkaisuja seka strategista

suunnittelua. Liikenteen ja liikkuvuuden TKI-toimia voidaan toteuttaa lisaksi erityistavoitteessa 1.i
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silloin, kun ne linkittyvat alykkaan erikoistumisen strategiaan. TKI-toimia voidaan tdydentaa Ita- ja
Pohjois-Suomessa tassé erityistavoitteessa tehtavin investoinnein.

Itéd- ja Pohjois-Suomen tieinvestointeihin liittyen voidaan myos tukea vaihtoehtoisia voimanlahteita
kayttavien liikkennemuotojen seka niihin liittyvien teknologioiden kehittamista (esim. liittymarakenteet)
kiinnittaen erityistd huomiota harvasta asutuksesta ja pitkista etaisyyksista johtuviin
erityishaasteisiin.

Koko ohjelma-alueella kaytossé olevassa erityistavoitteessa 1.ii kehitetédén digitalisaation
nakokulmasta myos alykkaité ratkaisuja ja datan hyddyntamista liikenteen ja kuljetus- ja
matkaketjujen seka palvelujen saavutettavuuden tarpeisiin (ml. mobiilit ratkaisut). Alykkailla ja
digitaalisilla ratkaisuilla voidaan véhenté&a liikkumistarvetta ja edistdé niin liikenteen puhtautta ja
alhaista melutasoa kuin myds saavutettavuutta eri kayttajaryhmien nakdkulmasta. Erityistavoitteita
1.ii ja 3.ii linkittavat hankeparit ovat siten myds mahdollisia.

Erityistavoitteessa 3.ii tehtavissa varsinaisissa infrastruktuuri-investoinneissa keskitytaén strategisiin
yleiseen tieverkkoon kytkeytyviin tieliikenteen seké kavelyn ja pyorailyn investointeihin, joiden
keskeisena tavoitteena on edistaa tuotannollisen pk-yritystoiminnan seka matkailuyritysten
toimintaedellytyksia ja samalla vahentaa niiden lilkkkumis- ja kuljetustarpeesta aiheutuvia haittoja
ymparistélle. Hankkeet voivat olla luonteeltaan paikallisia tai ne voivat ratkaista laajempaa aluetta
koskevan liikenteellisen pullonkaulan tai liikenneturvallisuuteen liittyvan ongelmakohdan.
Hankkeiden tulee osaltaan myodtavaikuttaa siihen, etté liikenteen aiheuttamien hiilidioksidipaasttjen
maéra vahenisi EU-tason tavoitteen mukaisesti 90 % vuoteen 2050 mennessa.

llImastonmuutos asettaa erityisia haasteita pohjoisen tieverkolle. Erityistavoitteessa 2.iv voidaan
tukea toimenpiteitd, joilla vahvistetaan alueellisten elinkeinojen logistiikkareittien iimastokestavyytta
mm. tieverkon kuntokartoitusten ja tienpidon suunnitelmien kehittdmisell& ilmastonmuutoksen
vaikutukset huomioiden. Harvaan asutulla maaseudulla, jossa etaisyydet ovat usein pitkid, myos
paikkaperustaisten alykkaan liikenteen ratkaisujen merkitys kasvaa.

Liikenteen palveluita, infrastruktuuria ja matkaketjuja kehitetaan valtakunnallisen
likennejarjestelmasuunnitelman linjausten mukaisesti. Rahoitettavien hankkeiden valintaa ohjaavat
maakuntien omat liikennejarjestelméasuunnitelmat, joissa kuvataan tulevien vuosien painopisteet ja
keskeisimmat kehittdmiskohteet vahintaan vuoteen 2030 asti, seka myds ELY-keskusten
hankekortit, joihin on listattu l&hivuosien toteutusta odottavia hankkeita.

Pienempia, paikallisia likennehankkeita varten avataan julkisia hakukierroksia. Hakemukset
arvioidaan ohjelmalle hyvaksyttyjen yleisten ja erityistavoitekohtaisten valintaperusteiden mukaisesti
mabhdollistavan edellytyksen itsearvionnissa tarkemmin kuvatulla menettelylla. N&in varmistetaan se,
ettd valittavat hankkeet ovat maakunnan liikennejarjestelmasuunnitelman mukaisia, ts. suunitelmien
kanssa ristiriitaisia hankkeita ei voida rahoittaa.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisélto
Ita- ja Pohjois-Suomessa:

- tuetaan liikenteen energiatarpeen vahentdmiseen seka liikennejérjestelmien strategiseen
suunnitteluun ja digitalisaatioon kytkeytyvaa TKI-toimintaa seké investointeja

- tuetaan pk-yritysten kasvuun ja investointeihin vaikuttavia maantieliikenteen- ja logistiikan
investointeja ml. kavelyn ja pyo6railyn yhteydet
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- tuetaan maantieliikenteen parempaa yhteenliitettavyytta muihin likkumis- ja kuljetusmuotoi-
hin seka yhteyksid TEN-T —verkkoon parantavia paikallistason hankkeita

- tuetaan liikenteen alykkaita ja puhtaita ratkaisuja, melutason alentamista ja liikenneturvalli-
suutta paikallistasolla edistavia hankkeita

- kehitetdén uusiutuvia ja vaihtoehtoisia voimanlahteita kayttavia likennemuotoja seké niihin
liittyvia teknologioita (esim. littymarakenteet) erityisesti harvan asutuksen ja pitkien etaisyyk-
sien olosuhteet huomioiden

Tuettava toiminta on luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen mukaiseksi. Investointien osalta
hankkeiden DNSH-periaatteen mukaisuus varmistetaan tarvittaessa valintaprosessin aikana.

Sisalléltaan ja hanketyypeiltddn muista poikkeavassa EAKR-erityistavoitteessa rahoitettavat
infrastruktuurihankkeet ovat julkisia teitd, jotka palvelevat laajasti alueella sijaitsevaa yritystoimintaa.
Rahoitusta mydnnetaan vain julkisille hakijatahoille, eika kayttdjilta esim. perita tiemaksuja joilla
hankkeeseen kohdistuvaa lainaa voitaisiin lyhentaa. Hankkeisiin kytketaan toteuttajatahojen (lahinna
kuntien ja pienessa méaarin valtion) budjettirahoitusta. Ansaintalogiikan puuttuessa rahoitusvélineet
eivét ole realistinen vaihtoehto.

Toiminnan pé&aasiallisena lopputuloksena on syntynyt pk-yritysten kilpailukyvyn kannalta tarkeita
tielikenne- ja logistiikkayhteyksia, kavelyn ja pyorailyn yhteyksia seka elinkeinoelamaa ja pk-yritys-
ten toimintaymparistoa kehittavia liikennevaylia ja -palveluita. Yritysten toimintaedellytysten paranta-
minen on lisannyt kasvuyritysten ja niiden investointien maaraa. Paikallisella tasolla toteutetut hank-
keet ovat poistaneet liikenteellisia pullonkauloja, parantaneet liikenneturvallisuutta ja vahentaneet
likenteen aiheuttamia melu- ja saastehaittoja. Eri likennemuotojen yhdistaminen on aiempaa hel-
pompaa ja liikenteen digitalisaatio ja alykkaat ratkaisut helpottavat logistiikan ja matkaketjujen suun-
nittelua seka vahentavat liikkumisen ja siihen kaytettdvan energian tarvetta.

Tarkeimmaéat kohderyhmat
Tarkeimpia kohderyhmia ovat pk- ja mikroyritykset. My6s kunnat, kehittdmisyhtitt, tutkimus- ja
koulutusorganisaatiot, yhdistykset ja saatitt voivat olla kohderyhmina.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattdmyys huomioidaan muun muassa ohjelmatason yhden-
vertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityiskohtelu yh-
denvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinnastéa johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.

Liikenneratkaisujen saavutettavuuteen eri kayttajaryhmien nakdkulmasta kiinnitetaan erityista huo-
miota.

Sukupuolten tasa-arvoa edistetaan huomioimalla infrastruktuuri-investointien tarkastelussa vaikutuk-
set sukupuoliin ja vaestoryhmiin.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten véalineiden suunniteltu kaytto

Erityistavoitteessa toteutettavia tieinvestointeja rahoitetaan ainoastaan Ita- ja Pohjois-Suomen har-
vaan asutun alueen erillisrahoituksella. Hankkeet valitaan tavanomaisessa rahoitusprosessissa seka
maakuntakohtaisten ettéd ylimaakunnallisten hankkeiden osalta huomioiden valtakunnallisen ja maa-
kuntatason liikennejarjestelmésuunnitelmien linjaukset.

Alueiden valiset, rajat ylittavat ja valtioiden véliset toimet
Ita- ja Pohjois-Suomen maakunnat ovat laatineet yhteisen alykkaan erikoistumisen strategian, jossa

on perustana kestavéan kehityksen hallinta ja yllapito sek& luonnonvarojen ja -olosuhteiden kestava
kaytto alueelle tarkeilla toimialoilla.
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Maakuntien ja my6s suuralueiden vélisen yhteistydn perinteet ovat Suomessa vahvat. Ylimaakun-
nallinen hanketoiminta rakentuu luontevasti esim. yhteisten alykkaan erikoistumisen painopistealo-
jen pohjalta. Myds yhteistyé muiden ohjelmien, kuten CAP-suunnitelman tai Interreg-ohjelmien va-
lill& on yritystoiminnan kehittamisen nékdkulmasta luontevaa. Logistiikkaan ja liikkumiseen liittyvat
investoinnit edellyttavat koordinaatiota muiden rahoitusvalineiden kanssa.

Suomen arktisen strategian mukaisessa toiminnassa yhtena nakokulmana voi olla toimintamalli,
jossa pyritdan tunnistamaan arktisella alueella toimivien kansainvalisten organisaatioiden tarpeita ja
yhdistamaan ne suomalaisten pk-yritysten osaamiseen. Tata kysyntaa ja tarjontaa yhdistamaan tu-
lee kehittd& uusia muotoja. Pohjoisimman arktisen alueen hauraus mutta myos perinteinen osaami-
nen ja taidot ovat alueen erityispiirre, mink& vuoksi alue voi toimia edellékavijana ratkaistaessa il-
mastonmuutokseen liittyvia kysymyksia.

EU:n Itdmeren alueen strategia (EUSBSR) vastaa niihin haasteisiin, jotka ovat yhteisia Itameren alu-
een maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén ltAmeren strategian toimeenpanosuunni-
telmassa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle.

Rahoitettavat toimet voivat olla hankkeita, hankeryhmié tai hankealustoja. Myos synkronoidut han-
kehaut ovat mahdollisia.

Liséksi voidaan osallistua muuhun EU-tason yhteistyéhon, kuten pohjoismaiseen yhteistydhon.
Tassa erityistavoitteessa erityisena yhteistydon muotona kysymykseen voivat tulla esim. valtakunnan-
rajojen laheisyydessa sijaitsevat liikennehankkeet, joiden suunnittelussa on tarpeen huomioida raja-
likenteen ja —yhteistydn nakdkulmat.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kayttd
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.
Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- . . Mitta- Valitavoite
tavoite Rahasto [ Tunnus [Indikaattori yksikko Alueluokka (2024)

Pk-yritykset, joiden Kehittyneet
saavutettavuus on - N
parantunut hankkeen kpl Siirtyma
seurauksena NSPA 150 650

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Tavoite (2029)

3.ii EAKR NOO06

Taulukko 3: Tulosindikaattorit

Erlty_ls- Rahasto Tunnus | Indikaattori M'tt.a' . | Alueluokka | Tavoite (2029)
tavoite yksikko
Hankkeen aikaan- Kehittyneet
3 EAKR NR13 | SAamatyrt@yyta o, | sjirtyma
edistavat muut in-
vestoinnit NSPA 250 000 000

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
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Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan
Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta

Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 3.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityista-

. Rahasto |Koodi Alueluokka | Maéra (euroa)
voite

Kehittyneet
3.ii EAKR 029 Siirtyméa
NSPA 3281 604
Kehittyneet
3.ii EAKR 083 Siirtyméa
NSPA 6 563 210
Kehittyneet
3.ii EAKR 089 Siirtyméa
NSPA 10 501 136
Kehittyneet
3.ii EAKR 090 Siirtyméa
NSPA 42 004 544
Kehittyneet
3.ii EAKR 109 Siirtyméa

NSPA 3281 605
NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen valinen teknologian siirto
ja yhteisty0, jossa keskitytdan vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta ja
sopeutua siihen

083 Pyorailyinfrastruktuuri

089 Uudet tai parannetut toissijaiset maantieyhteydet TEN-T-tieverkkoon ja solmukohtiin

090 Muut uudet tai parannetut kansalliset, alueelliset ja paikalliset liittyméatiet

109 Multimodaalilikenne (ei kaupunkilikenne)

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 3.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi |Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet
3. EAKR 01 Siirtyma
NSPA 65 632 099

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus
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Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantéonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset tadytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 3.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka Maara (euroa)
Kehittyneet
3.ii EAKR 31 Siirtyméa
NSPA 65 632 099

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
31 Harvaan asutut alueet

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 3.ii. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |Rahasto | Koodi | Alueluokka Maara (euroa)

Kehittyneet
3.ii EAKR 01 |[Siirtyma

NSPA 0
Kehittyneet
3.ii EAKR 02 Siirtyma

NSPA 6 563 210
Kehittyneet

3.ii EAKR 03 | Siirtyméa

NSPA 59 068 889
NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali

2.4. ESR+-toimintalinja 4: Tyo6llistava, osaava ja osallistava Suomi

2.4.1. Erityistavoite 4.a: Polkuja t6ihin
Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit

Hanketoiminnalla tavoitellaan tyohakijoiden, ty6ttémien, tydssa olevien seka tydvoiman ulkopuolella
olevien ja tydmarkkinoille tunnistetusti heikosti kiinnittyneiden ryhmien tyéllistymista. Tyottomyyden
vahentamiseksi on tarpeen edistdd ensimmaisté kertaa tydmarkkinoille tulevien tai tydmarkkinoille
palaavien tyollistymistd. Tavoitteena on myds I6ytaa keinoja mm. nuorisotydttomyyden seka pitkaai-
kaisty6ttomyyden riskien tunnistamiseen ja tyottomyyden pitkittymisen ehkaisemiseen seka tuen tar-
joamiseen asiakkaille jo ennen heidan tilanteensa vaikeutumista. Ty6llistymisen tukemiseksi on téar-
keda edistdd kohderyhmien erilaisia tydon tekemisen, itsensa tyollistamisen ja yrittdjyyden muotoja
seka kannustaa osaamisen kehittdmiseen. Tarvitaan tukea ja ohjausta niille, jotka ovat jaaneet ali-
tyollistetyiksi tai joilla tilapaiseksi aiottu matalan palkkatason ty6 ei johda kokopaivatyohon.
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Kohderyhmaan kuuluvien tyéllistymisen ja valmiuksien parantamiseksi tavoitellaan moniammatillisten
ja monialaisten vaikuttavien palveluiden kehittdmista ja tuottamista. Palveluja voidaan kehittéa ja tuot-
taa myds monikanavaisesti sekd matalan kynnyksen palveluina. Valityémarkkinoita kehitetdaan kesta-
valla ja vaikuttavalla tavalla heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tyéllistymiseksi. Palvelumallien
kehittamisessa tahdataan rakenteellisiin muutoksiin, joilla varmistetaan toimintamallien levidminen
seké jatkuvuus myos hanketoiminnan paattymisen jalkeen. Myos itsensa tyéllistajien mahdollisuuksia
tyollistya on tarpeen vahvistaa mm. kokonaisvaltaisempien, monialaisten palveluiden kehittamisella.

Tavoitteena on raataléidyilla palveluilla vastata tydvoiman kohtaanto-ongelmiin, tybantajien rekrytoin-
tihaasteisiin seka tyontekijoille asetettaviin koulutus- ja osaamisvaatimuksiin, esimerkiksi digitalisaa-
tion mukanaan tuomat tarpeet, yhteistydssa tyonantajien kanssa. Toimintaan tarvitaan mukaan eri
toimijoita laaja-alaisesti. Rekrytointivaikeuksista karsivien alojen tunnettuutta ja vetovoimaa on tar-
peen lisata. Haasteet voivat vaihdella alueittain, mutta lisda tyévoimaa tarvittaneen esim. vaesttn
ikéd&ntymisesta johtuen terveydenhuoltoon ja pitk&aikaishoitoon, digitalisaation lisaantymisen joh-
dosta ict-alalle ja kestavan kehityksen painoarvon kasvun mydta mm. kiertotalouteen. Vaikka tyo-
elama on monimuotoistunut, tybhénotossa tapahtuu joidenkin henkiléryhmien kohdalla jopa syrjintaa.
On tarpeen lisata avointen tyémarkkinoiden vastaanottokykyé seka tyénantajien tietoisuutta moni-
muotoisuuden hyddyista ja tarjolla olevista tukipalveluista. Sukupuolten valisen ammatillisen segre-
gaation lieventaminen on tarpeen tydvoimapotentiaalin paremmaksi hyddyntadmiseksi ja tasa-arvon
edistamiseksi. Tavoitteena on eri kohderyhmien tydmahdollisuuksien selvittaminen ja kehittdminen
yhdessa tyonantajien kanssa.

Kohderyhman ammatillisen liikkuvuuden lisaksi myods alueellisen liikkuvuuden edistaminen on tar-
peen. Alueellista liikkuvuutta tulee tukea eri toimijoiden ja toimialojen valisella yhteistydlla mm. kehit-
tamalla ohjaus- ja neuvontapalveluja seka pilotoimalla uusia toimintamalleja. Tarpeen on edistaa tyo-
voiman liikkkuvuutta myos panostamalla mukana muuttavien puolisoiden tydllistymiseen ja osaamisen
hyédyntamiseen.

Tavoitteena on yhteiskunnallisten yritysten lilketoiminnan ja tyollistamisen edellytyksien parantaminen
ja kokonaisvaltaisen toimintaympariston rakentaminen mm. liketoimintaa ja osaamista kehittavilla pal-
velujarjestelmilla ja palveluilla sekd muulla tuella, joka ottaa huomioon yhteiskunnallisten yritysten eri-
tyispiirteet. Yhteiskunnallisten yritysten liiketoiminnan paatavoite on yleensé sosiaalinen tai ekologi-
nen, joten naiden yritysten toimintamahdollisuuksien ja vaikuttavuuden paraneminen voi liséatéa hyvin-
vointia ja osallisuutta my6s laajemmin kuin yrittdjyyden ja tydmahdollisuuksien kautta.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

Tyodnhakijoiden tydllistyminen

- edistetdaan kohderyhmiin kuuluvien henkildiden paasya avoimille tydmarkkinoille, laadukkai-
siin ja riittdvan toimeentulon mahdollistaviin tydpaikkoihin, yrittdjéksi ja itsenaiseen ammatin-
harjoittamiseen tai koulutukseen seka osaajien saamista korkeaa osaamista vaativiin tehta-
viin

- hyddynnetdéan monipaikkaisuuden ja erilaisten tyon tekemisen tapojen tarjoamia vaihtoehtoja
huomioiden tydn- ja perhe-elaman yhdistamisen mahdollisuudet

- huomioidaan kohderyhmien tarpeet tarvittaessa positiivisen erityiskohtelun ja yhdenvertai-
suussuunnittelun seka tasa-arvosuunnittelun avulla hyédyntaen heidéan omaa asiantunte-
mustaan

- yhteistydssa yritysten ja muiden tyénantajien kanssa raataldidaan etenkin osatyokykyisille ja
maahanmuuttajataustaisille tydmahdollisuuksia seka edistetddn tehtavien muokkaamisen ja
osittamisen edellytyksia uusien tydémahdollisuuksien kehittdmiseksi

- kehitetdan valitydmarkkinoiden laatua ja vaikuttavuutta

- edistetdan tydvoiman ammatillista ja alueellista liikkuvuutta myos yhteistytssa rekrytoivien
tydnantajien kanssa luomalla naihin kannusteita ja kaytantoja

- tuetaan mukana muuttavien puolisoiden tyo6llistymista

- ohjataan tyonhakijoita rekrytointivaikeuksista karsiville aloille

- luodaan tydvoiman kysyntaa hyddyntamalla mm. julkisten hankintojen tyéllistamismalleja

- tuetaan sukupuolten tasa-arvoa ja segregaation vahentamista koulutus- ja ty6elamassa
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Tydllistymista tukevien palveluiden kehittdminen

- kehitetaan, levitetdan ja juurrutetaan monialaisia ja moniammatillisia palvelumalleja ja ver-
kostomaista tyootetta

- lisatdan monialaisissa ja -ammatillisissa palveluissa tydskentelevien osaamista toimintamal-
lin johtamisessa ja muissa yhteistydhon liittyvissa kysymyksissa seka asiakkaiden palvelutar-
peisiin liittyvissa tydllisyys-, koulutus- ja sosiaalialan teemoissa

- kehitetédan toimintamalleja, joilla varmistetaan, etté asiakkaan palvelupolku etenee saumatto-
masti tydhon, koulutukseen tai asiakkaan kannalta muuhun tarkoituksenmukaiseen ratkai-
suun

- tehostetaan ja kehitetdan toimintatapoja ja palveluita, joilla voidaan tukea sesonkityyppisilla
aloilla tydskentelevien tyodllistymista ymparivuotisesti ja alityollistettyja heidan tyduransa ke-
hittymisessa

- vahvistetaan itsensa tydllistdjien mahdollisuuksia tyollistya

- kehitetééan yritysten, alueiden ja toimialojen valisia yhteistydmalleja ja rekrytointitoimia seka
lisataan rekrytointivaikeuksista karsivien alojen ja tydnantajien tunnettuutta, vetovoimaa ja
mainekuvaa

- vastataan tydvoiman kohtaanto-ongelmiin kehittamalla ja kokeilemalla toiminta- ja palvelu-
malleja irtisanovan ja rekrytoivan yrityksen kohtaamisen helpottamiseksi

- parannetaan yhteiskunnallisten yritysten liiketoiminnan ja tyéllistamisen edellytyksia

Tuettavat toimet ovat DNSH-periaatteen mukaisia, koska niiden ei luonteensa vuoksi odoteta aiheut-
tavan merkittdvaa negatiivista vaikutusta ymparistolle.

Toimia rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on edellytys jarjestelmien ja palvelujen
kehittamiselle seka sosiaalisten innovaatioiden synnyttamiselle ja levittdmiselle.

Lapileikkaavat periaatteet

Sosiaalisia innovaatioita syntyy tyollistymista tukevien rakenteiden ja monialaisten ja -ammatillisten
ohjaus- ja neuvontapalveluiden kehittamisen yhteydessa. Uusia toimintatapoja levitetaan ja juurrute-
taan pysyviksi kaytannoiksi.

Toiminnan p&aasiallisena lopputuloksena hankkeisiin osallistuvat tydonhakijat, tydttémaét ja tyovoi-
man ulkopuolella olevat ovat padsaantoisesti tydllistyneet, perustaneet yrityksen tai siirtyneet koulu-
tukseen kulloinenkin tydllisyystilanne huomioiden. Tydnantajien rekrytointivalmiudet ovat lisaanty-
neet ja tydmarkkinat ovat monimuotoistuneet. Samalla on vahennetty tydvoiman kohtaanto-ongel-
maa ja rakenteellista tyottomyytta. Tyollisyytta on lisétty edistamalla monipuolisia tydn tekemisen
mahdollisuuksia mm. tyon ja yksityiselaman paremmaksi yhteensovittamiseksi ja seka edistamalla
segregaation purkamista koulutuksessa ja tydmarkkinaoilla.

Eri toimijoiden tarjoamia tydvoima-, yritys- ja monialaisia ja -ammatillisia ohjaus- ja neuvontapalve-
luja seka yhteistydverkostoja on kehitetty toimivammaksi, saumattomammaksi, vaikuttavammaksi ja
saavutettavammaksi kokonaisuudeksi eri puolilla Suomea paikalliset erityispiirteet huomioiden. Yh-
teiskunnallisten yritysten toimintaymparistéa seka liiketoiminnan ja tyoéllistamisen edellytyksia on pa-
rannettu monipuolisesti.

Tarkeimmaéat kohderyhmat

Kohderyhmia ovat tydnhakijat, ty6ttomat, tydssaolevat ja tydvoiman ulkopuolella olevat sekéa
tyomarkkinoille heikosti integroituneiksi tunnistettavat henkilot/henkiléryhmat kuten nuoret, ikaanty-
neet, koulupudokkaat, itsensa tyodllistdjat, maahanmuuttajataustaiset, romanit ja osatytkykyiset,
joiden on mahdollista tehtyjen toimien tuloksena paasta tyémarkkinoille ja koulutukseen.

Kohderyhmana ovat jarjestot, tyomarkkinaosapuolet, yhdistykset, saatiot, kunnat,
koulutusorganisaatiot seka yhteiskunnalliset ja muut yritykset ja yrittajat. Kohderyhmina ovat
tyollisyytta ja yrittajyytta edistavat ja kehittdvat organisaatiot mukaan lukien rahoittajat seka niiden
johto ja henkildstd, joiden osaamista kehitetddn osana palvelujen ja rakenteiden kehittamista.
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Kohderyhmat voidaan tarvittaessa rajata tarkemmin alueellisten erityispiirteitten tai valtakunnallisten
tarpeitten mukaisesti.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Sukupuolten tasa-arvoa edistetddn mm. tasa-arvosuunnittelun avulla. Puretaan ty6- ja koulutusurien
sukupuolenmukaista eriytymista yllapitavia rakenteita ja asenteita (kuten sosiaali- ja terveyssektorin
seka osa-aikatdiden vahva naisvaltaisuus ja vastaavasti teollisuuden miesvaltaisuus). Lisatdan su-
kupuolittain eritellyn tiedon kayttéa toiminnassa. Yhteistyossa tydmarkkinaosapuolten, kansalaisyh-
teiskunnan ja yritysten kanssa lisatéan mm. organisaatioiden ja yksildiden tasa-arvo-osaamista,
edistetdan sukupuolistereotypioiden tunnistamista seka kehitetaan rekrytointikaytantoja, jotka osal-
taan edistavat sukupuolten valisen palkkaeron kaventamista. Ohjauspalveluissa otetaan kayttoon
sukupuolitietoinen ohjaus, jolla helpotetaan koko tyévoimapotentiaalin hyédyntamista ja siten mm.
tydvoiman saatavuutta seka edistetaan ihmisten tasa-arvoista kohtaamista ja asemaa tydomarkki-
noilla. Henkildité koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot kerataan ohjelmassa sukupuolittain, jol-
loin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Yhdenvertaisuus huomioidaan palvelujen kehittamisessa ja tarjoamisessa muun muassa yhdenver-
taisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa otetaan huomioon tydnhakijoiden ja tydnantajien tarpeet.
Palveluissa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityskohtelu yhdenvertaisuuden edistdmiseksi tai
syrjinnasta johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi ml. kulttuurisensitiivinen ja omakieli-
nen ohjaus. Kehitetd&n malleja tydnantajien monimuotoisuusosaamiseen lisddmiseen tyottdmien
tyollistymismahdollisuuksien parantamiseksi. Vammaisten erityistarpeet huomioidaan esim. tehta-
vien muokkaamisessa sekéa viestinnan ja palvelujen saavutettavuudessa. Kaikessa toiminnassa
huomioidaan aiheeseen liittyvat kansainvaliset sopimukset.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten véalineiden suunniteltu kaytto

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella rahoitetaan erityistavoitteen tuettavaa toimin-
taa Pohjois- ja Itd-Suomessa erityisesti huomioiden digiosaamisen kehittdminen ja hyddyntadminen
tyollisyyden edistamisessa, tyollisyytta edistavien osaamistilien ja yksil6llisten osaamisratkaisujen
edistaminen, tydn eri muotojen yhdistdminen ja tydvoiman liikkuvuuden tukeminen, tyéllisyytta tuke-
vien palvelujen saavutettavuuden edistaminen pitkien etaisyyksien, laajakaistapalvelujen ja digitaito-
jen puutteiden korjaamiseksi seka tyo- ja koulutusperusteisen maahanmuuton edistaminen ja puoli-
soiden tyollisyyden edistaminen yritysten osaamis- ja tydvoimatarpeen tayttamiseksi.

Alueiden vdliset, rajat ylittavat ja valtioiden véaliset toimet

Alueiden yhteistyota tehostavat ohjelman tyollisyytta edistavat ESR+:n valtakunnalliset teemat, joihin
kaikilla alueilla (pl. Ahvenanmaa) on mahdollisuus osallistua. Alueet tekevat myds muuta ylimaakun-
nallista yhteistyota.

Kansainvalista yhteistyota lisaamalla edistetaan hyvien kaytéantjen kehittamista, levittamista ja juur-
ruttamista. Toimilla edistetddn kohderyhm&éan kuuluvien henkildiden tydllistymista ja tyévoiman koh-
taantoon liittyvien haasteiden lieventamista mm. alueellista liikkuvuutta edistamalld. Suomi osallistuu
EU-tason Community of Practice -tydskentelyyn, josta etenkin Employment, Education and Skills —
verkosto tuo lisdarvoa erityistavoitteen toimintaan. Suomella on myo6s sosiaalisten innovaatioiden
osaamiskeskushanke Belgian, Tsekin ja Liettuan kanssa. Sen puitteissa edistetaan sosiaalisiin inno-
vaatioihin liittyvad osaamista jasenmaiden kesken. Suomeen perustettavalla sosiaalisten innovaati-
oiden osaamiskeskuksella edistettéisiin sosiaalisten innovaatioiden aikaansaamista.

Arktisen strategian mukaisessa toiminnassa keskitytdan arktisen toimintaympariston haasteisiin, ku-
ten esimerkiksi ilmastonmuutoksen vaikutuksiin, saavutettavuuteen ja harvaan asutukseen. Arktisen
alueen hauraus on alueen erityispiirre, minka vuoksi alue voi toimia myos edellakavijana ratkaista-
essa ilmastonmuutokseen liittyvia kysymyksia.
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EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia Iltdmeren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitelladn [tdmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia. ItAmeren alueen hallintoviranomaisverkoston ty¢ tarjoaa erinomaisen alustan yhteisten tee-
mojen tydstamiselle.

Suomen nakodkulmasta erityisen kiinnostavia ovat kansainvaliset yhteistydmuodot liittyen mm. tehok-
kaimpiin tyollistymisen edistamisen tapoihin seka tyottomille ja tyévoiman ulkopuolella oleville tarjot-
tavat palvelut.

Hanketoiminnassa voidaan osallistua myds muuhun kansainvéliseen yhteistythén, kuten pohjois-
maiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kayttd
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.
Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- | Rahasto | Tunnus Indikaattori Mitta- Alueluokka | Vdlita- | Tavoite
tavoite yksikko voite (2029)
(2024)

4.a ESR+ EECO02 | Tyottomat, mukaan kpl Kehittyneet 2754 11975
lukien pitkaaikaistyott- Siirtyma 6 742 29 312
tomat

NSPA 2080 9043

4.a ESR+ EECO18 | Tuettujen julkishallin- | kpl Kehittyneet 1 6
tojen tai julkisten pal- Siirtyma 9 41
velujen lukuméaaréa

: NSPA 3 11

NSPA = Syrjaisimman ja pohjoisen harvaan asutut alu-

eet

Taulukko 3: Tulosindikaattorit

Eri- Ra- Tun- Indikaattori Mitta- | Alueluokka | Perus- | Viite- Ta-

tyista- | hasto | nus yk- taso tai | vuosi voite

voite sikko vii- (2029)

tearvo

4.a ESR+ | EECR | Osallistujat, jotka kpl Kehittyneet | 9 % 2020 15 %

02 ovat koulutuksessa Siirtyma 12% |2020 |15%
jattdessaéan toimen NSPA 2% 2020 5%
4.a ESR+ | EECR | Osallistujat, jotka kpl Kehittyneet | 39 % 2020 40 %
04 ovat tybelamassa jat- Siirtyma 32 9% 2020 35 %
tdessaan toimen
NSPA 37 % 2020 40 %
(Aiempi nimi: Osallis-
tujat, jotka ovat tyo-
elamassa, myos itse-
naisind ammatinhar-
joittajina, jattdessaan
toimen)
4.a ESR+ | NR14 | Palvelun laatu arvo- Kehittyneet | 4,1 2020 4,5
Sl;d”a Siirtyma 4,1 2020 4,5
.a.
(ka) NSPA 4,1 2020 4,5



https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
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Eri-
tyista-
voite

Ra-
hasto

Tun-
nus

Indikaattori

Mitta-

yk-
sikko

Alueluokka

Perus-
taso tai
Vii-
tearvo

Viite-
Vuosi

Ta-
voite
(2029)

alueet

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus

alueluokittain erityistavoitteessa 4.a. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

g\ilt(J)/iitSé- Rahasto |Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 3584 626

4.a ESR 134 Siirtyma 30932 323
NSPA 8 711 606

Kehittyneet 2258 314

4.a ESR 135 Siirtyméa 19 487 363
NSPA 5488 312

Kehittyneet 1684774

4.a ESR 136 Siirtyma 14 538 192
NSPA 4 094 455

Kehittyneet 1433850

4.a ESR 137 Siirtyma 12 372 929
NSPA 3484643

Kehittyneet 824 464

4.a ESR 138 Siirtyma 7114 434
NSPA 2 003 669

Kehittyneet 967 849

4.a ESR 141 Siirtymé 8351727
NSPA 2352134

Kehittyneet 932 003

4.a ESR 142 Siirtyma 8 042 404
NSPA 2265018

Kehittyneet 322 616

4.a ESR 143 Siirtyma 2783909
NSPA 784 045

Kehittyneet 1505 543

4.a ESR 145 Siirtymé 12 991 576
NSPA 3658 875

Kehittyneet 1218773

4.a ESR 153 Siirtyma 10 516 990
NSPA 2961 946

Kehittyneet 107 539

4.a ESR 155 Siirtymé 927 970
NSPA 261 348
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Kehittyneet 286 770
4.a ESR 171 Siirtyméa 2 474 586
NSPA 696 929

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

134 Toimenpiteet tydmarkkinoille paasyn parantamiseksi

135 Toimenpiteet pitkdaikaistydttémien tydllistymisen edistamiseksi

136 Nuorisoty6llisyyden ja nuorten sosioekonomisen integraation tukeminen

137 Itsendisen ammatinharjoittamisen ja yrityksen perustamisen tukeminen

138 Tuki yhteisttaloudelle ja yhteiskunnallisille yrityksille

141 Tyévoiman liilkkuvuuden tukeminen

142 Toimenpiteet, joilla edistetddn naisten osallistumista tydmarkkinoille ja vahennetdan sukupuoleen perustu-
vaa eriytymista tyémarkkinoilla

143 Toimenpiteet, joilla edistetddn tyo- ja yksityiselamén tasapainoa, kuten lasten ja huollettavien henkildiden
hoitopalveluja

145 Tuki digitaalisten taitojen kehittamiseen

153 Keinot heikommassa asemassa olevien henkildiden yhteiskuntaan integroimiseksi ja uudelleen tyollista-
miseksi

155 Toimenpiteet, joilla parannetaan marginalisoituneiden ryhmien, kuten romanien, koulutus- ja tyollistymis-
mabhdollisuuksia ja edistetdan heidén sosiaalista osallisuuttaan

171 Yhteistyon tehostaminen seké jasenvaltiossa etté sen ulkopuolella olevien kumppanien kanssa

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 4.a. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi [Alueluokka| Maara (euroa)

Kehittyneet 15127 121
4.a ESR 01 Siirtyméa 130 534 402
NSPA 36 762 979

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantdonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantédnpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.a. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi Alueluokka ?/cl)if;iré (eu-
Kehittyneet
4.a ESR+ 31 Siirtyma
NSPA 36 762 979
Kehittyneet 15127 121
4.a ESR+ 33 Siirtymé 130 534 402
NSPA

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
31 Harvaan asutut alueet
33 Ei alueellista kohdentamista
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Taulukko 7: Kokonaisuus 6 — ESR+:n toissijaiset teemat
Taulukossa on kuvattu kaytettdvat ESR+:n toissijaiset teemat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.a. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |[Rahasto |Koodi Alueluokka 'r\gi?ra (eu-
Kehittyneet 1512712

4.a ESR+ 01 Siirtyma 13 053 440
NSPA 3676298
Kehittyneet 3025 424

4.a ESR+ 02 Siirtyméa 26 106 880
NSPA 7 352 596
Kehittyneet 3781780

4.a ESR+ 05 Siirtyma 32 633 600
NSPA 9 190 745
Kehittyneet 3025 424

4a ESR+ 09 Siirtymé& 26 106 880
NSPA 7 352 596

Kehittyneet 12 101 697

4.3 ESR+ 10 Siirtyma 104 427 521
NSPA 29 410 383

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Vihrean osaamisen ja tyo6llisyyden seka vihreén talouden edistaminen

02 Digitaalisten taitojen ja tyopaikkojen kehittdminen

05 Syrjimattémyys

09 Ei sovelleta

10 Puuttuminen eurooppalaisen ohjausjakson puitteissa havaittuihin haasteisiin

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — Sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.a. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka | M&ara (euroa)
Kehittyneet 251 403

4.a ESR 01 Siirtyma 2169 398
NSPA 610 977

Kehittyneet 14875718

4.a ESR 02 Siirtyma 128 365 004
NSPA 36 152 002

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
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2.4.2. Erityistavoite 4.g: Uutta osaamista tydelamaan

Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit

Tavoitteena on vastata tydelaman muutoksista aiheutuviin osaamistarpeisiin seké osaamistason
nostoon.

Uusiin osaamistarpeisiin vastaaminen edellyttda koulutusjarjestelman joustavuutta ja ihmisille mah-
dollisuuksia paasta tarvitsemaansa koulutukseen. Kaikilla tulee olla yhdenvertaiset mahdollisuudet
jatkuvaan ja joustavaan oppimiseen huomioiden erilaiset elaméantilanteet, koulutus- ja ty6historia
seka ammatilliset kiinnostukset. Koulutusjarjestelmaé ja koulutussektoreita tulee kehittda saumatto-
maksi kokonaisuudeksi huomioiden non-formaalit oppimisymparistét. Kehitetddn koulutusjarjestel-
man toimijoiden kykya vastata jatkuvan oppimisen tarpeeseen. Rakenteellisilla muutoksilla varmis-
tetaan toimintamallien jatkuvuus.

Yhteiskunnan muutos, tyén murros ja digitalisaatio muuttavat eniten matalamman koulutustason
vaativia toita. Tarvitaan koulutus- ja osaamistason nostoa kaikilla koulutusasteilla. Tyoelaman tule-
vaisuuden haasteisiin vastaaminen vaatii uusia vaylid osaamisen varmistamiseksi. Ammatillinen
koulutus ja koulutuksen jarjestdjien rooli ovat avainasemassa elinkeinorakenteen uudistamishaas-
teessa ja uusien koulutustarpeiden tunnistamisessa. On tarpeen tukea koulutuksessa aliedustettu-
jen ryhmien ja erityisryhmien osallistumista jatkuvaan oppimiseen.

Tavoitteena on luoda kattavat elinikai

sen ohjauksen palvelut ja parantaa koulutusten saavutettavuutta. Tarvitaan monialaisen ja moniam-
matillisen yhteistytn tehokkaampaa hyddyntamista. On tarpeen kehittaa varhaisen vaiheen toimen-
piteita koulupudokkuuden, opintojen keskeytymisen ja syrjaytymisen ehkaisemiseksi.

Tarvitaan tiivimpaa julkisen sektorin, tydmarkkinaosapuolten, kansalaisyhteiskunnan ja elinkeinoela-
man toimintatapojen muutosta ja toimijoiden yhteisty6ta, jotta osaamista uudistavat palvelut ja oppi-
misverkostot vastaavat muuttuviin tydelaméan osaamistarpeisiin, turvaavat yritysten kilpailukykya ja
kasvumahdollisuuksia seka parantavat tyéllisyytta. Tarvitaan tyon ja koulutuksen parempaa yhteen-
sovittamista ja tukea tastd mahdollisesti aiheutuviin jaksamishaasteisiin. Tuottavuuden ja tyollisyys-
asteen nostamiseksi ja tyéurien pidentamiseksi hyddynnetddn mm. teknologisen kehityksen ja ty6-
elaman muutoksen myoéta syntyvia uusia toimintatapoja. Ammatillisen liikkuvuuden edistaminen
edellyttad toimia tytssa oleville henkiléille, jotta heiddn osaamisensa vastaisi paremmin tydnantajien
tarpeisiin ja henkilén omiin uratavoitteisiin. Huomiota kiinnitetdan etenkin kasvu- ja rakennemuutos-
aloja, elinkeinoelaman uusintamista seka alykasta erikoistumista tukevan koulutuksen laatuun ja tar-
jontaan.

Suomeen houkutellaan kansainvalisid osaajia mm. EURESIlla ja hy6dynnetddn jo maassa olevien
potentiaalia. Tavoitteena on kehittda yritysten rekrytointivalmiuksia ja houkuttelevuutta tyénantajana
ja kouluttaa yrityksid markkinoimaan itsedan kiinnostavana tyopaikkana.

Tavoitteena on osaamisen ja osaamistarpeiden tunnistaminen ja tunnustaminen seké ennakointitie-
don, ennakointi- ja osaamisverkostojen kehittdminen.

Tavoitteena on tyfelamén laadun ja tydorganisaatioiden uudistaminen osaamisen lisdéamisella mm.
tyon tuottavuus, tydhyvinvointi seka ty6- ja yksityiselaméan yhteensovittaminen huomioiden. Tulee
tunnistaa organisaatioille strategisesti tarkeita tyoelaméan kehittdmisen teemoja ja vaikuttavimpia ke-
hittdmisen keinoja. Tyoyhteistjen on tarpeen tunnistaa jatkuvan oppimisen ja vertaisoppimisen mer-
kitys. Johtamiskasitys on muutoksessa. Johdon osaamista on tarpeen kehittda erityisesti ikajohtami-
sen ja osaamisen johtamisen alueilla seka etéatydn ja monipaikkaisen tydnteon johtamisen osaami-
sessa. Tarvitaan myos itsensa johtamisen kehittdmista eri tasoilla. Toimilla tuetaan hallitusohjelman
mukaista tydelaman kehittamisohjelmaa (TY02030).
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On tarpeen edistda sukupuolten tasa-arvoa ja vahentaa segregaatiota koulutus- ja ty6elamassa.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

Jatkuva oppiminen ja joustavat koulutuspolut

lisataan yksilollisten, monimuotoisten ajasta ja paikasta riippumattomien jatkuvan oppimisen
koulutuskokonaisuuksien tarjontaa ml. tdydennys- ja erikoistumiskoulutukset seka perustaito-
jen kehittdminen

tuetaan tutkintojen ja tutkintojen osien suorittamista seké edistetdén ja kehitetd&n osaamisen
ja ulkomailla suoritettujen tutkintojen tunnustamista ja tunnistamista ja niita tukevaa koulu-
tusta

tuetaan uusien toimintatapojen ja digitalisaation hyddyntamista seka niihin liittyvaa oppimista
ja osaamisen kehittamista tytpaikoilla

edistetaan yrittajyytta ja liiketoimintaosaamista osana koulutusta ja tydelamaa

tuetaan eri alojen kehittymistd osana ekosysteemejé ja vahvistetaan palvelujen tuotanto-
osaamista

kehitetaan hakevan toiminnan menetelmia erityisesti koulutuksessa aliedustettujen ryhmien
tavoittamiseksi

kehitetaan jatkuvan oppimisen mahdollistavia koulutusrakenteita ja oppimisymparistdja seka
oppimista tukevaa pedagogiikkaa

tuetaan koulutuksen ja tydelaman seka kouluasteiden valisten nivelvaiheiden siirtymien suju-
voittamista perusopetuksesta lahtien

kehitetaan koulutuksen laatua ja tarjontaa mm. alykkaan erikoistumisen ja kasvu- ja rakenne-
muutosalojen tarpeisiin

tuetaan jatkuvan oppimisen avulla elinkeinorakenteen monipuolistamista ja uudenlaisten pal-
velurakenteiden syntymistd mm. luovaa osaamista hyddyntamalla

tuetaan sukupuolten tasa-arvoa ja segregaation vahentamista koulutus- ja ty6elamassa

Palveluiden kehittaminen

kehitetdan, levitetdan ja juurrutetaan monialaisia, moniammatillisia ja monikanavaisia ohjaus-
ja neuvontapalveluita koulutuksessa ja tytelamassa seka vahvistetaan asiantuntijoiden val-
miuksia vastata monimuotoistuvan asiakaskunnan tarpeisiin

tuetaan luovien alojen palvelukokonaisuuden syntymista ja vahvistetaan kulttuuripalveluiden
tuotanto-osaamista

parannetaan kohtaantoa ja edistetddn ammatillista likkuvuutta eri palveluja kehittamalla,
hyodyntamalla ja yhdistelemalla

edistetaan kansainvélisten osaajien rekrytointia Suomeen ja integroidaan jo maassa olevia
osaajia yhteistydossa EAKR- ja Talent Boost —toimenpiteiden kanssa

Muutostarpeiden ja osaamisen ennakointi tydémarkkinoiden tarpeiden pohjalta

tuetaan osaamistarpeiden ennakointia ja ennakointitiedon hyddyntamista
edistetaan tutkimus- ja kehittamistoiminnan integroitumista koulutukseen

Tydelaman kehittaminen

edistetddn osaamista hyvan tydelaman kehittamiseksi ml. tydturvallisuus, tydhyvinvointi, tyo-
terveys, tydssa jaksaminen, tyon ja yksityiselaman yhteensovittaminen ja tydyhteiséjen moni-
muotoisuuden lisddminen

edistetdan toimintatapoja ja digitaalisia ratkaisuja ja digitalisaation tuomien tuotanto- ja pal-
veluprosessien kehittdmista seka lisa- ja uudelleenkouluttautumismahdollisuuksia, jotka pa-
rantavat samanaikaisesti tuottavuutta ja tuloksellista tyon tekemisté seka tyéhyvinvointia
kehitetaan mikro- ja pk-yritysten ja muiden organisaatioiden seka niiden henkiléstén, ml. lu-
kien johtajat, osaamista, oppimismydnteisyytta ja uudelleenkouluttautumista erityisesti ika-
johtamisen ja osaamisen johtamisen alueilla

edistetaan yritysten muutoskyvykkyytta koulutuksen, neuvonnan, ohjauksen ja verkostojen
kautta
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Tuettavat toimet ovat DNSH-periaatteen mukaisia, koska niiden ei luonteensa vuoksi odoteta aiheut-
tavan merkittavaa negatiivista vaikutusta ymparistolle.

Toimet rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on edellytys mm. jarjestelmien ja palvelujen
kehittammiselle seka sosiaalisten innovaatioiden synnyttamiselle ja levittdmiselle.

Lapileikkaavat periaatteet

Sosiaalisia innovaatioita syntyy mm. koulutus- ja ohjauspalveluiden rakenteiden ja moniammatillis-
ten ohjaus- ja neuvontapalveluiden kehittdmisen yhteydessé. Uusia toimintatapoja levitetéaéan ja juur-
rutetaan pysyviksi kaytannoiksi.

Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena hankkeisiin osallistuvien osaaminen vastaa paremmin
tybeldman ja yhteiskunnan tarpeisiin ja osaaminen tunnistetaan aiempaa paremmin. Erityisryhmien
ja alhaisen koulutustason omaavien henkildiden opiskeluvalmiuksien tukemisella on parannettu hei-
dan edellytyksiaan jatkuvaan oppimiseen ja ehkaisty koulutuksen keskeyttdmista. Osallistujat ovat
suorittaneet opintonsa loppuun ja heidan tyéhon sijoittumisensa on parantunut.
Koulutusjarjestelman joustavuus ja opetusmenetelmien monipuolistuminen on lisdnnyt ihmisten
mahdollisuuksia opiskella ajasta ja paikasta riippumatta.

Tutkimus- ja kehittdmistoiminta on aiempaa paremmin integroitu koulutukseen. Luovan osaamisen
kehittaminen ja hyddyntdminen on vahvistunut.

Organisaatioiden oppimismyonteista ilmapiiria on kehitetty. Organisaatioiden osaamista, tyéhyvin-
vointia ja tuottavuutta on parannettu, valmiuksia muutoksiin on lisatty ja ikééntyneiden ty6ssa pysy-
mista edistetty. Palvelujen toimintamallien, yhteistydn ja ohjauksen kehittamisella on edistetty tyévoi-
man, ml. erityisryhmaét, opiskelua, ammatillista likkuvuutta seka tyollistymista.

Tarkeimmaéat kohderyhmat

Hankkeitten kohderyhmana on tydikainen vaestd, niin tydssa olevat, tyottomat kuin tydvoiman
ulkopuolellakin olevat kuten opiskelijat. Kohderyhm&én kuuluvia henkiléryhmi& ovat mm. nuoret,
ikaantyneet, koulupudokkaat, itsensa tyollistajat, yksinyrittjat, maahanmuuttajataustaiset, romanit ja
osatyokykyiset.

Kohderyhmana ovat yrityksissa ja organisaatioissa tydskentelevat tydntekijat ja johtajat yksityisella
ja julkisella sektorilla. Kohderyhmana ovat erilaisissa muutostilanteessa olevat tytnantajat ja
tyontekijat. Kohderyhmia ovat myos sellaiset tydssa olevat henkil6t, joiden tdméan hetkinen
osaaminen tarvitsee paivitysta tai joiden tydelamassa pitempaan pysymista turvataan.

Kohderyhmaan kuuluvat jarjestot, tydmarkkinaosapuolet, yhdistykset, saatiot, kunnat, kasvatus- ja
koulutusorganisaatiot, tutkimuslaitokset, taide- ja kulttuurilaitokset ja muut tydelaman ja palveluiden
kehittajat ja niiden henkilékunta.

Kohderyhmét voidaan tarvittaessa rajata tarkemmin alueellisten erityispiirteitten tai valtakunnallisten
tarpeitten mukaisesti.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Sukupuolten tasa-arvoa edistetddn mm. tasa-arvosuunnittelun avulla. Puretaan ty6- ja koulutusurien
sukupuolenmukaista eriytymista yllapitavia rakenteita. Tuetaan sukupuolten tasa-arvoa ja segregaa-
tion vahentamista koulutus- ja tydelamassa. Lisataan sukupuolittain eriteltya tietoja ja tavoitteita
hanketoiminnassa. Lisatdan organisaatioiden ja yksildiden tasa-arvo-osaamista, edistetdan suku-
puolistereotypioiden tunnistamista seka kehitetaan rekrytointikaytantoja. Ohjauspalveluissa otetaan
kayttdon sukupuolitietoinen ohjaus, jolla helpotetaan koko tyévoimapotentiaalin hyddyntamista ja si-
ten mm. tydvoiman saatavuutta seka edistetédéan ihmisten tasa-arvoista kohtaamista ja asemaa kou-
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lutuksessa ja tyomarkkinoilla. Henkil6itd koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot keratéaan ohjel-
massa sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analy-
soida.

Yhdenvertaisuus huomioidaan palvelujen kehittdmisessa ja tarjoamisessa mm. yhdenvertaisuus-
suunnittelun ja moninaisuuskoulutuksen avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen
erityskohtelu yhdenvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinndstéa johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai
poistamiseksi ml. kulttuurisensitiivinen ja omakielinen ohjaus. Toiminnassa kehitetaan malleja koulu-
tuksen tarjoajien ja tydnantajien monimuotoisuusosaamiseen lisddmiseksi. Vammaisten tarpeet huo-
mioidaan mm. koulutusmateriaalien laadinnassa seka viestinnén ja palvelujen saavutettavuudessa.
Kaikessa toiminnassa huomioidaan aiheeseen liittyvéat kansainvaliset sopimukset

Kehitetddn tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelua, jotta koulutuksessa ja tybelamassa voidaan
paremmin vastata tasa-arvo- ja yhdenvertaisuushaasteisiin ml. segregaatio ja stereotypioiden vaiku-
tukset.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten véalineiden suunniteltu kaytto

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella rahoitettavassa toiminnassa Ita- ja Pohjois-
Suomessa koulutus- ja tydperusteisen maahanmuuton toimivuutta tulee edistaa alueen tarpeet huo-
mioon ottavalla tavalla. Koulutuksen saavutettavuutta tulee edelleen kehittaa tavoittamaan erityisesti
tyossé oleva vaesto ja vaikeasti tyollistyvat ihmiset. Koulutuksen saavutettavuuden tulee entista
enemman kytkeytya alueen yritysten innovaatiopotentiaalin kasvattamiseen ja yrittajyyden toiminta-
edellytysten parantamiseen harvan asutuksen alueilla. Alueen TKI-intensiteetissa on suuria eroja.
Alueen vahvoja osaamiskeskittymia Oulu, Kuopio, Joensuu tulee pystya paremmin hyddyntamé&aéan
muun alueen TKI-intensiteetin nostamiseksi lahemmaksi maan keskitasoa.

Matkailu- ja tapahtumatuotanto tuovat alueelle paljon elinvoimaa ja vetovoimaa. Kehittamisella alu-
eella vahvistetaan naiden alojen uudistumista, kestavaa kasvua ja kansainvalisyytta tukemalla alan
osaamista, verkostoitumista ja tydvoiman saantia. Luovien alojen kehittamiskyvykkyydella ja toi-
mialojen valisella yhteistydlla kehitetaan alueelle vahvaa kasvualaa, jossa on tuloksena vetovoimai-
sia tyopaikkoja ja vahvoja yrityksia. Digitaaliset palvelut ja tarjonta vahvistavat alueen nakyvyytta ja
vetovoimaa.

Alueiden véliset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Alueiden yhteistyota tehostavat erilaiset koulutusta ja osaamista edistavat ESR+:n valtakunnalliset
teemat, joihin kaikilla alueilla (pl. Ahvenanmaa) on mahdollisuus osallistua. Alueet tekevat myos
muuta ylimaakunnallista yhteistyota.

Kansainvalisella yhteistyolla edistetddn hyvien kaytantdjen kehittamista, levittdmista ja juurrutta-
mista. Toimilla edistetdén kohderyhmé&an kuuluvien henkildiden osaamista koulutukseen ja tydela-
man kehittamiseen liittyviin osa-alueisiin liittyen. Suomi osallistuu EU-tason Community of Practice -
tydskentelyyn, josta etenkin Employment, Education and Skills —verkosto tuo lisdarvoa erityistavoit-
teen toimintaan. Suomella on my6s sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskushanke Belgian, Tse-
kin ja Liettuan kanssa. Sen puitteissa edistetaan sosiaalisiin innovaatioihin liittyva& osaamista jasen-
maiden kesken. Suomeen perustettavalla sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskuksella edistettai-
siin sosiaalisten innovaatioiden aikaansaamista.

Arktisen strategian mukaisessa toiminnassa keskitytd&n arktisen toimintaympériston haasteisiin, ku-
ten esimerkiksi ilmastonmuutoksen vaikutuksiin, saavutettavuuteen ja harvaan asutukseen. Arktisen
alueen hauraus on alueen erityispiirre, mink&a vuoksi alue voi toimia myds edelldkéavijana ratkaista-
essa ilmastonmuutokseen liittyvid kysymyksia.

EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia Iltdmeren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén [tAmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itdmeren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-



https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

84(116)

met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia. ItAmeren alueen hallintoviranomaisverkoston ty6 tarjoaa erinomaisen alustan yhteisten tee-

mojen tydstamiselle.

Suomen kannalta kiinnostavimmat yhteistyot liittyvat koulupudokkuuden vahentamiseen seka tydssa
olevien osaamisen liséamiseen.

Hanketoiminnassa osallistutaan myds muuhun kansainvéliseen yhteistydhon, kuten pohjoismaiseen
yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kayttd

Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.

Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- | Rahasto | Tunnus | Indikaattori Mitta- Alueluokka | Valita- Tavoite
tavoite yksikko voite (2029)
(2024)
4.9 ESR+ EECO04 | Tydelamén ulkopuo- | kpl Kehittyneet 164 222
lella olevat Siirtyma 298 572
NSPA 77 156
4.9 ESR+ EECOOQ05 | Tydlliset, mukaan lu- | kpl Kehittyneet 369 1 606
k'eft! 'tﬁeha_'ée,t f;[“- Siirtyma 3127 13 596
matinharjoittaja
Jottay NSPA 741 3222
4.9 ESR+ NOOQ7 Alle 30 -vuotiaat kpl Kehittyneet 1695 7 369
Siirtyma 5969 25950
NSPA 1086 4722
4.9 ESR+ EECO18 | Tuettujen julkishallin- | kpl Kehittyneet 5 22
tojen tai julkisten pal- Siirtyma 21 89
velujen lukumaara
: NSPA 11 47
NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet
Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Erityis- Ra- Tun- Indikaattori Mitta | Alueluok | Perus- Viite- Ta-
tavoite hasto nus -yk- | ka taso tai vuosi | voite
sikk viitearvo (2029)
5
4.9 ESR+ EECRO | Osallistujat, jotka saa- | kpl Kehitty- 5% 2020 10 %
3 vat ammattipatevyy- neet
den jattdessaan toi- Siirtyma 3% 2020 10 %
men NSPA 3% 2020 | 10%
49 ESR+ | EECRO | Osallistujat, jotka ovat | kpl Kehitty- 7% 2020 15%
4 tybelamassa, jattaes- neet
saan toimen Siirtyma 18 % 2020 20 %
NSPA 22 % 2020 25 %
44 ESR+ | NR14 Palvelun laatu arvo- | Kehitty- 4,1 2020 4,5
sana | neet
(k.a.) | Siirtyma 4,1 2020 4,5
NSPA 4,1 2020 4,5
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NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alu-

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta

Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 4.g. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

g\ilt(J)/iitSé- Rahasto |Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 1452 204

4.9 ESR 137 Siirtyma 12 531 303
NSPA 3529 246

Kehittyneet 453 814

4.9 ESR 142 Siirtyméa 3916 032
NSPA 1102 889

Kehittyneet 695 848

4.9 ESR 143 | Siirtyma 6 004 582
NSPA 1691 097

Kehittyneet 1119 407

4.9 ESR 144 | Siirtyma 9 659 546
NSPA 2720 460

Kehittyneet 1724 492

4.9 ESR 145 Siirtymé 14 880 922
NSPA 4190 980

Kehittyneet 1391 695

4.9 ESR 146 Siirtyméa 12 009 165
NSPA 3382194

Kehittyneet 484 068

4.9 ESR 147 Siirtyma 4177101
NSPA 1176 415

Kehittyneet 272 288

4.9 ESR 148 Siirtyma 2349619
NSPA 661 734

Kehittyneet 1 966 526

4.9 ESR 149 Siirtymé 16 969 472
NSPA 4779187

Kehittyneet 1391695

4.9 ESR 150 Siirtymé 12 009 165
NSPA 3382194

Kehittyneet 3055678

4.9 ESR 151 Siirtymé 26 367 949
NSPA 7 426 122
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Kehittyneet 544 576
4.9 ESR 154 Siirtyma 4 699 238
NSPA 1323 467
Kehittyneet 574 831
4.9 ESR 171 Siirtyméa 4 960 307
NSPA 1396 993

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

137 Itsendisen ammatinharjoittamisen ja yrityksen perustamisen tukeminen

142 Toimenpiteet, joilla edistetddn naisten osallistumista tydmarkkinoille ja vahennetdan sukupuoleen perustu-
vaa eriytymista tyémarkkinoilla

143 Toimenpiteet, joilla edistetdén tyo- ja yksityiselamén tasapainoa, kuten lasten ja huollettavien henkildiden
hoitopalveluja

144 Toimenpiteet, joilla edistetddn tervetta ja asianmukaista tydymparistda ja puututaan terveysriskeihin,
myos edistamalla liikkuntaa

145 Tuki digitaalisten taitojen kehittamiseen

146 Tuki tyontekijoiden, yritysten ja yrittdjien sopeutumiseksi muutoksiin

147 Toimenpiteet, joilla kannustetaan aktiivista ja tervetta ikdantymista

148 Tuki varhaiskasvatukseen (pois lukien infrastruktuuri)

149 Tuki perusasteen ja keskiasteen koulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

150 Tuki korkea-asteen koulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

151 Tuki aikuiskoulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

154 Toimenpiteet, joilla parannetaan marginalisoituneiden ryhmien, kuten romanien, koulutus- ja tyéllistymis-
mabhdollisuuksia ja edistetdan heidén sosiaalista osallisuuttaan

171 Yhteistydn tehostaminen seka jasenvaltiossa ettd sen ulkopuolella olevien kumppanien kanssa

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 4.g. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi [Alueluokka| Maara (euroa)

Kehittyneet 15127 121
4.9 ESR 01 Siirtyma 130 534 402
NSPA 36 762 979

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — Alueellinen taytantdonpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantédnpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.g. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi Alueluokka 'r\gi?ra (eu-
Kehittyneet
4.9 ESR+ 31 Siirtyméa
NSPA 36 762 979
Kehittyneet 15127 121
4.9 ESR+ 33 Siirtyméa 130 534 402
NSPA

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet



Kaytettavat koodit:

31 Harvaan asutut alueet

33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 7: Kokonaisuus 6 — ESR+:n toissijaiset teemat
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Taulukossa on kuvattu kaytettavat ESR+:n toissijaiset teemat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-

rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.g. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |[Rahasto |Koodi Alueluokka 'r\gi?ra (eu-
Kehittyneet 3781780

4.9 ESR+ 01 Siirtyma 32 633 600
NSPA 9 190 745
Kehittyneet 2 269 068

4.9 ESR+ 02 Siirtyméa 19 580 160
NSPA 5514 447
Kehittyneet 3025 424

4.9 ESR+ 03 Siirtyma 26 106 880
NSPA 7 352 596
Kehittyneet 1512712

4.9 ESR+ 05 Siirtyma 13 053 440
NSPA 3676 298
Kehittyneet 3025424

4.9 ESR+ 09 Siirtyma 26 106 880
NSPA 7 352 596

Kehittyneet 12 101 697

4.g ESR+ 10 Siirtyma 104 427 521

NSPA 29 410 383

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

01 Vihrean osaamisen ja ty6llisyyden seka vihrean talouden edistaminen

02 Digitaalisten taitojen ja tyopaikkojen kehittdminen

03 Tutkimukseen ja innovointiin seka alykkaaseen erikoistumiseen investoiminen

05 Syrjimattémyys

09 Ei sovelleta
10 Puuttuminen eurooppalaisen ohjausjakson puitteissa havaittuihin haasteisiin

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — Sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-

hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.g. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto | Koodi Alueluokka | M&ara (euroa)
Kehittyneet 684 237

4.9 ESR 01 Siirtyma 5904 397
NSPA 1662 881

Kehittyneet 14 442 883

4.9 ESR 02 Siirtyma 124 630 005
NSPA 35100 097

NSPA = Syrjaisimmaét ja pohjoisen harvaan asutut alueet
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Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu

2.4.3. Erityistavoite 4.h: Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit

Tavoitteena on vahvistaa heikoimmassa tydmarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-osaisuusris-
kissa olevien henkildiden aktiivista toimijuutta ja osallisuutta seka kiinnittymisté koulutukseen ja ty6-
markkinoille. Varhainen puuttuminen ja tuki edistavat tyottomyys- ja syrjaytymiskierteen katkaisemista
seké ehkaisevat koulunkaynnin tai opiskelun keskeytymista. Tavoitteena on kohderyhmaan kuuluvien
terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen seka tyo- ja toimintakyvyn yllapitaminen ja parantaminen, jotta
heilla olisi riittavat voimavarat pyrkia aktiivisesti parantamaan omaa ja tarvittaessa myds laheistensa
elamantilannetta.

Vaikeimmin tyollistyvien tyéllistymisen tueksi on tarpeen lisata tyokyvyn tuen ja tuetun tyéllistymisen
menetelmien kayttda ja vaikuttavien toimintamallien juurruttamista. Tarvitaan toimia, joiden tuella
mielenterveyden hairi6ita ja paihdehairidita sairastavilla on mahdollisuus osallistua opintoihin ja ty6-
hon. On tarpeen huomioida mm. oppimisvaikeuksista karsivien kasvava maara. Ty6ttomien tyoky-
vyn tuen palvelujen ja kuntoutuksen saatavuutta ja laatua on tarpeen parantaa. Tavoitteena on ni-
voa monialaiset hyvinvointi-, sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelut tiiviisti tydllisyys- ja koulutuspal-
veluihin. Nain varmistetaan, etta yksilon palvelupolku ei katkea ja etta hénella on mahdollisuus hy6-
dyntaa yhteiskunnan ja muiden hankkeiden tarjoamia palveluita mahdollisimman oikea-aikaisesti ja
taysipainoisesti. Osatydkykyisten tyollistymistd edistetddn edella mainittuihin tavoitteisiin sisaltyvilla
toimilla, jotka tukevat hallitusohjelman mukaista tyokykyohjelmaa.

Tavoitteena on parantaa lasten, nuorten, tydikaisten ja perheiden kanssa tytskentelevien ammatti-
laisten osaamista, keskinaista yhteistyota ja verkostotydskentelyn osaamista. Ylisukupolvista syrjay-
tymista ja koyhyytta ehkaistaan tukemalla perheita ja edistamalla vanhempien koulutukseen ja tyo-
elaméaan osallistumista. Vahavaraisten perheiden tukea vahvistetaan moniammatillisesti ja ediste-
téan lasten osallisuutta ohjaamalla heita harrastusten piiriin. Toimissa hyodynnetéaan olemassa ole-
via rakenteita kuten paikallista ja alueellista perhe- ja aikuissosiaalityttd. Nuoria tuetaan opinto- ja
tybelamépolulle kokonaisvaltaisesti ja heidan toimintakykyaan ja -valmiuksiaan vahvistetaan esim.
psykososiaalisin keinoin.

Yhdenvertaisuutta on tarpeen edistaa turvaamalla vammaisten henkildiden oikeuksien toteutuminen
ja lisddmalla maahanmuuttajataustaisten ja etnisten vdahemmisttjen osallisuutta. Tavoitteena on kaik-
kein vaikeimmassa asemassa olevien (esim. rikosseuraamusasiakkaat, asunnottomat, paihteiden
kayttajat, mielenterveyskuntoutujat, tulottomat) asumisen, hyvinvoinnin ja osallisuuden tukeminen.
Palveluja (esim. tyévoimapalvelut, terveydenhuolto, koulutus) tulee kehittda siten, ettd ne ovat kaikille
sopivia, esteettdmia ja saavutettavia.

Palveluissa on tarpeen entistd paremmin huomioida palvelun kayttajan ja tarvittaessa hanen laheis-
tensa erityistarpeet. Tama voi sisaltdd mm. omakielisen ohjauksen, uudenlaisten yhteiskuntaan kiin-
nittymistoimien ja hyvien yhteiskuntasuhteiden edistdmista. Tavoitteena on kehittda ja tehda tiivista
yhteisty6ta julkisen, kolmannen ja neljannen sektorin seka yritysten kanssa seka kehittaa monitoimi-
jaisia strategiseen kumppanuuteen perustuvia toimintamalleja. Toimissa hyddynnetdaéan kokemusasi-
antuntijoita ja vertaistukea seka kohderyhmaa edustavien tahojen asiantuntemusta.

On tarpeen kehittéd& kansalaistoimijalahtdisia ja muita toimintamalleja. Tavoitteena on liséta alueiden
yhteisoéllistd hyvinvointia toimilla, jotka téahtaavat yksindisyyden vahentamiseen ja yhdessa tekemi-
seen. On tarpeen kehittaéa helposti saavutettavia, monipuolisia, arkiymparist6ihin tuotavia palveluita
erityisesti yhteiskunnallisen ja kulttuurisen asemansa tai muun haavoittuvuuden vuoksi vaikeassa
asemassa oleville ihmisille, joita on muutoin vaikea tavoittaa.
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Tavoitteena on tiivistda yhteisty6ta tydnantajien kanssa, jotta voidaan esim. erilaisten tydpaikalla ta-
pahtuvien valmennus- ja kuntoutustoimien avulla tukea tyo6llistymistd. On tarpeen vahvistaa polkuja
tydtoiminnasta tyéhon avoimille tydmarkkinoille ja koulutukseen seka rakentaa tydmarkkinoita, jotka
tarjoavat tyollistymisen mahdollisuuksia tydelaman ulkopuolella oleville ryhmille.

Syrjaytyneiden ja heikossa asemassa olevien ihmisten tydelamaan osallistumisen taustalla vaikutta-
vat syyt ovat usein sukupuolittuneita: esimerkiksi naisilla lahisuhdevéakivalta tai mielenterveyden on-
gelmat, miehilla paihderiippuvuus tai heikko koulutustaso. Sukupuolindkékulman huomioiminen kai-
kissa syrjaytymista ehkaisevissé ja osallisuutta edistévisséa toimissa varmistaa tasa-arvon toteutu-
mista ja lisda toimien vaikuttavuutta.

Erityistavoitteen p&aasiallinen siséalto

Yhtalaisten mahdollisuuksien ja osallisuuden edistaminen

- tuetaan monipuolisin keinoin kaikkein heikoimmassa tydomarkkina-asemassa olevien henki-
I6iden kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen ja tydmarkkinoille seké torjutaan huono-
osaisuutta ja syrjaytymista

- lisataan eri vaestoryhmien vuorovaikutusta

- yksinaisten ja riippuvuus- ja/tai ty6- ja toimintakyvyn haasteiden kanssa kamppailevien hyvin-
vointia lisataan mm. yhteisdllisin ja kuntouttavin toimenpitein

- edistetdan vammaisten henkildiden, etnisten vdhemmistdjen ja muiden heikommassa ase-
massa olevien vaestéryhmien oikeuksien toteutumista

- kehitetdan kansalaistoimijalahtdista toimintaa ja yhteisoéllisia palveluita sekéa edistetdaan va-
hemmisto- ja erityisryhmien osallistumista paatoksentekoon ja palveluiden suunnitteluun

- hyddynnetéaéan kirjasto-, kulttuuri- ja liikuntapalveluja osallisuuden, hyvinvoinnin ja tyollisyy-
den edistdmisessa

Tydllistymismahdollisuuksien parantaminen

- parannetaan heikoimmassa asemassa olevien valmiuksia paasta koulutukseen ja tydmarkki-
noille

- rakennetaan osallistavia tydmarkkinoita, lisatdan tydkyvyn tuen ja tuetun tyollistymisen me-
netelmien kayttoa ja vaikuttavuutta seka kehitetdén tydtoiminnan sisaltgja

Palveluiden kehittaminen

- kehitetdan, levitetaén ja juurrutetaan monialaisia, oikea-aikaisia, saavutettavia ja katkeamat-
tomia taide-, kulttuuri-, hyvinvointi-, sosiaali-, terveys-, kuntoutus-, koulutus- ja tyéllisyyspal-
veluita ja kehitetaan mm. perhe- ja nuorisotydn menetelmia ja verkostomaista tyootetta

- edistetdan ammattilaisten, kolmannen ja neljdnnen sektorin ja viranomaisten valista kumppa-
nuutta, yhteisty6ta ja osaamista heikoimmassa asemassa olevien ryhmien palveluiden ja yh-
teiskuntaan kiinnittymisen parantamiseksi

- kehitetdan tuloksellisia mm. sosiaalisen kuntoutuksen ja paihdekuntoutuksen toimintamalleja
tyoikaisille samoin kuin ty6- ja toimintakyvyn palveluja

- kehitetaan sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden osaamista sosiaali- ja terveysalalla,
sivistystoimessa seka tyollisyyspalveluissa, jotta voidaan paremmin vastata tasa-arvo- ja yh-
denvertaisuus- seka intersektionaalisen syrjinnan haasteisiin

Tuettavat toimet ovat DNSH-periaatteen mukaisia, koska niiden ei luonteensa vuoksi odoteta aiheut-
tavan merkittavaa negatiivista vaikutusta ymparistolle.

Toimet rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on edellytys mm. palvelujen kehittamiselle, sosi-
aalisten innovaatioiden synnyttamiselle ja levittamiselle ja pienten toimijoiden mukaan saamiselle.

Lapileikkaavat periaatteet

Sosiaalisia innovaatioita syntyy syrjaytymista ehkaisevien ja osallisuutta edistavien rakenteiden ja
moniammatillisten ohjaus- ja neuvontapalveluiden kehittamisen yhteydessa. Uusia toimintatapoja
levitetdén ja juurrutetaan pysyviksi kaytannaoiksi.
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Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena hankkeisiin osallistuneiden tydttdmien ja tyéelamén ul-
kopuolella olevien nuorten ja tyoikaisten hyvinvointi, osallisuus, yhdenvertaisuus, ty6- ja toimintakyky,
aktiivinen toimijuus ja osaaminen ovat parantuneet niin, etta useat heista ovat siirtyneet koulutukseen
tai tyéhon tai sille johtavalle polulle. Eri vaestdéryhmien (ml. sukupuolet) véliset, seka alueelliset ter-
veys- ja hyvinvointierot ovat kaventuneet. Hankkeilla on torjuttu huono-osaisuutta, ylisukupolvista koy-
hyytta ja syrjaytymista.

Monitoimijaiset, sektori- ja organisaatiorajat ylittavat palvelujarjestelmat toimivat saumattomasti ja oi-
kea-aikaisesti sekd tukevat ammattilaisten yhteisty6ta. Kolmannen ja neljinnen sektorin toimijat ja
vertaistukea tarjoavat henkilot osallistuvat palvelujarjestelmiin ja tyéllistdmis- ja kehittamistoimintaan
nain edistéden vaikeassa asemassa olevien henkildiden integroitumista yhteiskuntaan. Perheiden ai-
kuisten tukemiseksi seka perheiden parissa tyoskentelevien osaamisen ja tietoisuuden lisdamiseksi
kehitetyt toimet auttavat myos lapsia.

TyOmarkkinat ovat aiempaa osallistavampia ja tarjoavat ty6llistymisen mahdollisuuksia heikossa tyo-
markkina-asemassa oleville henkiltille. Tuloksena on laadukkaiden ja monipuolisten matalan kynnyk-
sen tyo- ja toimintapaikkojen lisaantyminen.

Tarkeimmaéat kohderyhmat

Tyomarkkinoiden nakdkulmasta heikoimmassa asemassa olevat henkil6t, sisaltden vahemmistét ja
erityisryhmat, joiden yhteiskunnallista osallisuutta halutaan edist&dd. Kohderyhmaan kuuluvat
tydmarkkinoille heikosti integroituneiksi tunnistettavat henkiléryhmat kuten nuoret, ikdéntyneet, kou-
lupudokkaat, maahanmuuttajataustaiset, romanit ja osatytkykyiset. Kohderyhmaan kuuluvat
syrjaytymisvaarassa olevat henkil6t riippumatta heidan aiemmasta koulutus- ja tyohistoriastaan tai
sen puutteesta ja valillisesti myos esim. heidan laheisensa.

Kohderyhmaan kuuluvat myés mm. monialaisten taide-, hyvinvointi-, sosiaali-, terveys- ja kuntoutus-
seka koulutus- ja neuvontapalveluiden tarjoajat ja niiden johto ja henkilosto, joiden yhteistyota ja
osaamista halutaan kehittaa.

Kohderyhmét voidaan tarvittaessa rajata tarkemmin alueellisten erityispiirteitten tai valtakunnallisten
tarpeitten mukaisesti.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Sukupuolten tasa-arvoa edistetdan mm. tasa-arvosuunnittelun keinoin. Puretaan ty6- ja koulu-
tusurien segregaatiota yllapitavia rakenteita. Lisatdan sukupuolitietoisia menetelmié ohjaus- ja
muissa palveluissa ja tiedostetaan mahdolliset syrjaytymiseen vaikuttuvat sukupuoleen liittyvat teki-
jat. Kehitetdaan sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden osaamista, jotta voidaan paremmin
vastata tasa-arvo- ja yhdenvertaisuushaasteisiin. Henkiloita koskevien seurantaindikaattoreiden tie-
dot keratdan ohjelmassa sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan
seurata ja analysoida.

Osallisuutta edistetddn lisdamalla kansalaisten aktiivisuutta, sosiaalista paaomaa ja yhteisollisyytta.
Kehittdmistarpeet |ahtevat paikalliselta tasolta ja toimeenpanossa osallistetaan alueen asukkaita ja
muita toimijoita. Toimintaa ei rahoiteta paallekkain maaseutu- tai kalatalousrahastoista rahoitettavan
paikallisen kehittdmisen kanssa.

Yhdenvertaisuus huomioidaan palvelujen kehittdmisessa ja tarjoamisessa. Toiminnassa otetaan
huomioon kunkin kohderyhman erityistarpeet seka kulttuurisensitiivinen ja omakielinen ohjaus. Pal-
veluissa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityskohtelu yhdenvertaisuuden edistamiseksi koulu-
tuksessa ja tyomarkkinoilla tai syrjinndsté johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi. Toi-
minnassa kehitetdan menetelmia syrjinnan vahentamiseksi yhteiskunnassa ja eri vahemmistéjen yh-
denvertaisuuden lisddmiseksi. Vammaiset huomioidaan esim. hankkeiden materiaalin, viestinnan ja
palvelujen saavutettavuudessa. Kaikessa toiminnassa huomioidaan aiheeseen liittyvat kansainvali-
set sopimukset.
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Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten vélineiden suunniteltu

Pohjoisen harvan asutuksen alueen erillisrahoituksella Pohjois- ja Itd-Suomessa huomioidaan erityi-
sesti terveys- ja hyvinvointierojen kaventaminen tyd- ja opiskelukykyisyyden edistamiseksi, osalli-
suuden ja yhteisollisyyden tukeminen nuorille ja perheille hyédyntaen monialaista osaamista ja mm.
luovia menetelmia alueen vetovoimaisuuden ja osallisuuden parantamiseksi, palveluiden saavutetta-
vuuden edistaminen (digitaaliset palvelut ja innovatiiviset toimet) ja nuorisotydn ja perheiden autta-
misen vahvistaminen.

Alueiden valiset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Alueiden yhteistyota tehostavat sosiaalista osallisuutta edistavat ESR+:n valtakunnalliset teemat,
joihin kaikilla alueilla (pl Ahvenanmaa) on mahdollisuus osallistua. Alueet tekevéat myds muuta yli-
maakunnallista yhteistyota.

Kansainvalista yhteistyota lisaamalla edistetaan hyvien kaytéanttjen kehittamista, levittamista ja juur-
ruttamista. Toimilla edistetddn kohderyhméan kuuluvien henkildiden osallisuutta, tyollistymista ja
koulutukseen osallistumista. Suomi osallistuu EU-tason Community of Practice -tyoskentelyyn, josta
etenkin Social Inclusion —verkosto tuo lisdarvoa erityistavoitteen toimintaan. Suomella on my6s sosi-
aalisten innovaatioiden osaamiskeskushanke Belgian, Tsekin ja Liettuan kanssa. Sen puitteissa
edistetdan sosiaalisiin innovaatioihin liittyvaa osaamista jasenmaiden kesken. Suomeen perustetta-
valla sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskuksella edistettéisiin sosiaalisten innovaatioiden ai-
kaansaamista.

Arktisen strategian mukaisessa toiminnassa keskitytd&n arktisen toimintaympariston haasteisiin, ku-
ten esimerkiksi ilmastonmuutoksen vaikutuksiin, saavutettavuuteen ja harvaan asutukseen. Pohjoi-
sen arktisen alueen hauraus on alueen erityispiirre, minka vuoksi alue voi toimia my6s edellakévi-
jana ratkaistaessa ilmastonmuutokseen liittyvia kysymyksia.

EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia ltameren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitellaén [tAmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itameren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmia tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia. ItAmeren alueen hallintoviranomaisverkoston ty6 tarjoaa erinomaisen alustan yhteisten tee-
mojen tydstamiselle.

Suomen kannalta kiinnostavimmat yhteistyon aiheet liittyvat mm. tydeldméan ulkopuolella olevien saa-
miseen osallisuutta edistavaan toimintaan ja koulutukseen seka talle kohderyhmalle sopivien tydpaik-
kojen I6ytyminen tai luominen.

Hanketoiminnassa voidaan osallistua myds muuhun kansainvéliseen yhteistython, kuten pohjois-
maiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.


https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
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Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Euroopan sosiaalirahaston (ESR+) tuotosindikaattorit ja niiden tavoitetasot

vuosille 2024 ja 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 4.h.

Erityis- Mitta- valita- Tavoite
y Rahasto | Tunnus [Indikaattori . .. |Alueluokka [voite
tavoite yksikkd (2029)
(2024)
Kehittyneet 634 2758
4.h ESR+ | EECOO03 | Pitkaaikaistyottomat* kpl Siirtyméa 3881 16 876
NSPA 1420 6176
o Kehittyneet 2278 9903
4.h ESR+ |EECO04 | TYO€ldman ulkopuo- kpl | Siirtyma 2 627 11 420
lella olevat
NSPA 976 4242
_ _ Kehittyneet 1619 7 039
Ah ESR+ |EECO14 |Y/komaalaistaustai- kpl | sirtyma 3052 | 13271
set henkilot
NSPA 830 3611
Tuettujen julkishallin- Kehittyneet 2 Y
4.h ESR+ [EECO18 |tojen tai julkisten pal- kpl Siirtyma 10 42
VE|Ujen lukumaara NSPA 7 28

NSPA = Pohjoisen harvaan asutut alueet

Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Euroopan sosiaalirahaston (ESR+) tulosindikaattorit ja niiden tavoitetasot
vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa 4.h.

Erityista- |Ra- Mitta- Perustaso Tavoite
y Tunnus | Indikaattori yk- Alueluokka | tai vii- Viitevuosi
voite hasto S (2029)
sikko tearvo
Osalllistujat, jotka Kehittyneet 1% 2020 10 %
ovat ryhtyneet - - p
4.h ESR+ | EECRO1 tydnhakuun jatta- kpl | Siirtyma 3% 2020 10 %
essaan toimen NSPA 3% 2020 10 %
Osalllistujat, jotka Kehittyneet 6 % 2020 15%
ah | ESR+ |EECRO2 |OVALkoulutuk- o TSiiyma 7% 2020 15 %
sessa jattdessaan
toimen* NSPA 7 % 2020 15%
Osallistujat, jotka Kehittyneet 4% 2020 10 %
ovat tyoelamassa, . =
4.h ESR+ | EECR04 jAttiessaan toi- kpl | Siirtyma 11 % 2020 15 %
men NSPA 13 % 2020 15 %
arvo- | Kehittyneet 4,1 2020 4,5
4.h ESR+ | NR14 |Palvelun laatu sana | Siirtyma 4,1 2020 4,5
ka) [NsPA 4,1 2020 4,5

NSPA = Pohjoisen harvaan asutut alueet
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Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan
Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta

Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 4.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Far\i/%itse' Rahasto | Koodi Alueluokka [ Maaré (euroa)
Kehittyneet 679 177

4.h ESR 142 Siirtyma 5960 102
NSPA 1551 209

Kehittyneet 2 305 087

4.h ESR 145 Siirtyméa 20 228 225
NSPA 5264 709

Kehittyneet 3231235

4.h ESR 152 Siirtyma 28 355 637
NSPA 7 379994

Kehittyneet 2716 707

4.h ESR 153 Siirtyma 23 840 408
NSPA 6 204 836

Kehittyneet 2387 409

4.h ESR 154 Siirtyma 20 950 662
NSPA 5452 734

Kehittyneet 370 460

4.h ESR 155 Siirtyma 3 250 965
NSPA 846 114

Kehittyneet 1008 475

4.h ESR 157 Siirtyma 8 849 848
NSPA 2303311

Kehittyneet 267 555

4.h ESR 171 Siirtyma 2347919
NSPA 611 082

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

142 Toimenpiteet, joilla edistetdan naisten osallistumista tydmarkkinoille ja vahennetdan sukupuoleen perustu-
vaa eriytymista tyomarkkinoilla

145 Tuki digitaalisten taitojen kehittamiseen

152 Toimenpiteet, joilla edistetddn yhtalaisia mahdollisuuksia ja aktiivista osallistumista yhteiskunnan toimin-
taan

153 Keinot heikommassa asemassa olevien henkildiden yhteiskuntaan integroimiseksi ja uudelleen tyollista-
miseksi

154 Toimenpiteet, joilla parannetaan marginalisoituneiden ryhmien, kuten romanien, koulutus- ja tyéllistymis-
mahdollisuuksia ja edistetdén heidén sosiaalista osallisuuttaan

155 Tuki syrjaytyneiden yhteisdjen, kuten romanien, kanssa toimivalle kansalaisyhteiskunnalle

157 Toimenpiteet kolmansien maiden kansalaisten integroimiseksi yhteiskuntaan

171 Yhteistyon tehostaminen seké jasenvaltiossa etté sen ulkopuolella olevien kumppanien kanssa
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Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 4.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi [Alueluokka| Maéara (euroa)
Kehittyneet 12 966 105

4.h ESR 01 Siirtyma 113 783 766
NSPA 29 613 989

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — Alueellinen taytantddnpanomekanismi ja alueellinen
painopiste

Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantoonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivi-
nen EU-rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.h. Koodien selitteet ovat taulukon ala-
puolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi Alueluokka 'r\gi?ra (eu-
Kehittyneet
4.h ESR 31 Siirtymé&
NSPA 29 613 989
Kehittyneet 12 966 105
4.h ESR 33 Siirtyma 113 783 766
NSPA

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
31 Harvaan asutut alueet
33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 7: Kokonaisuus 6 — ESR+:n toissijaiset teemat
Taulukossa on kuvattu kaytettavat ESR+:n toissijaiset teemat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka ?/cl)if;iré (eu-
Kehittyneet 6 483 053
4.h ESR 05 Siirtymé 56 891 883
NSPA 14 806 995
Kehittyneet 2593221
4.h ESR 06 Siirtyma 22 756 753
NSPA 5922798
Kehittyneet 2593221
4.h ESR 09 Siirtyma 22 756 753
NSPA 5922798
Kehittyneet 10 372 884
4.h ESR+ 10 Siirtyma 91 027 013
NSPA 23691 191
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Kaytettavat koodit:

05 Syrjiméattomyys

06 Lasten kéyhyyden torjunta

09 Ei sovelleta

10 Puuttuminen eurooppalaisen ohjausjakson puitteissa havaittuihin haasteisiin

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — Sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 4.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka | M&ara (euroa)
Kehittyneet 737 630

4.h ESR 01 Siirtyma 6 473 053
NSPA 1684 712

Kehittyneet 12 228 475

4.h ESR 02 Siirtyméa 107 310 713
NSPA 27 929 277

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu

2.5. ESR+-toimintalinja 5: Sosiaalisten innovaatioiden Suomi

[ ] Tamé on nuorisoty6llisyyteen liittyva toimintalinja

X[_] Tamé on innovatiivisiin toimiin liittyva toimintalinja

[] Tama on ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan m alakohdassa saddetyn erityistavoitteen mukai-
seen tukeen véahavaraisimmille liittyva toimintalinja*

[] Tam4 on ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan | alakohdassa saadetyn erityistavoitteen mukai-
seen tukeen vahavaraisimmille liittyva toimintalinjal

[ ] Tam& on EAKR-/koheesiorahasto-asetuksen 3 artiklan 1 kohdan b alakohdan viii alakohdassa
saadettyyn kaupunkiliikennettd koskevaan erityistavoitteeseen liittyva toimintalinja

[ ] Tam& on EAKR-/koheesiorahasto-asetuksen 3 artiklan 1 kohdan a alakohdan v alakohdassa
séédettyyn tieto- ja viestintatekniikan yhteenliittdmista koskevaan erityistavoitteeseen liittyva toi-
mintalinja

! Jos ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan | alakohdassa séédetyn erityistavoitteen mukaiset resurssit otetaan huo-

mioon ESR+-asetuksen 7 artiklan 4 kohdan tarkoituksessa.
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2.5.1 Erityistavoite 5.h: Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen

Rahastojen tukitoimet

Tukitoimien tyypit

Erityistavoitteessa tuetaan lastensuojelun asiakkaana olevien seké etenkin kodin ulkopuolelle sijoitet-
tujen lasten ja nuorten elamantilannetta ja parjaamista. Tavoitteena on kehittaa lasten ja nuorten tar-
peista lahtevia, helposti saavutettavia tukitoimia ja palveluita, joita tuotetaan paikallisesti monitoimija-
verkostoissa lapsia ja nuoria kuunnellen. Paikallisilla jarjestotoimijoilla tai muilla ei viranomaisroolissa
toimivilla on mahdollista tdydentaa viranomaistoiminnan tuottamia lastensuojelua tukevia palveluja ja
rakentaa paikallisesti uusia ja helposti saavutettavia palvelukokonaisuuksia.

Yhteiskunnan sosioekonominen eriytyminen on osaltaan johtanut siihen, etté jo aiemmin huono-osai-
set nuoret voivat entistd huonommin ja erityisesti nuorten pahoinvointi nékyy lisdantyneina paihde- ja
mielenterveysongelmina, myos alaikéisten vakavat vékivallanteot lisdantyvat. Lastensuojelulain muu-
tuttua lastensuojelun jalkihuollon asiakkuus voi jatkua 25 ikavuoteen asti, mika osaltaan lisda palve-
lujen kehittamistarpeita.

Sijaishuollon ja lastensuojelun asiakkuus on monilla mittareilla yhdistettévisséa huono-osaisuuteen
my0s aikuisena. Sijaishuollossa kasvaneilla on tutkimusten mukaan aikuisena suuremmat riskit ajau-
tua marginaaliin kuin vaestssa yleensa. Huostaan otetuilla on tutkimusten perusteella suurempi riski
jaéda vaille perusopetuksen paattétodistusta ja peruskoulun jalkeista tutkintoa, ja he ovat todennakoi-
semmin mielenterveyspalvelujen ja toimeentulotuen piirissé saman ikaiseen vaestoon verrattuna.
Teini-ikdisena sijoitettujen kouluttautuminen jaa viisi kertaa todennakdisemmin peruskoulutasolle
muuhun vaestdon verrattuna. Tilanteen korjaaminen vaatii uudenlaisia toimintamalleja.

Tilastojen mukaan lastensuojelun tarve on kasvanut Suomessa viime vuosina; lastensuojeluilmoitus
tehtiin 85 746 lapsesta vuonna 2019, ilmoitusten mé&aran kasvua oli 7 %. Lastensuojelun avohuol-
lon asiakkaista (52 858) suurimman ryhman muodostivat 16—17-vuotiaat (5,9 % vaeston saman ikai-
sistda). Kodin ulkopuolelle oli vuoden 2019 aikana sijoitettuna kaikkiaan 18 928 lasta ja nuorta, mika
oli 2 % edellisvuotta enemman. Avohuollon tukea sai vuonna 2019 yhteensa 7 646 jalkihuollossa
olevaa lasta ja nuorta. Heistd enemmisto (86,2 %) oli 18 vuotta tayttaneita.

THL:n raportin (2020, 8) mukaan vuonna 2018 noin 2 000:lla 13—-17 -vuotiaalla teini-ikaisella oli alka-
nut lastensuojelulain mukainen sijoitus, joka tehtiin usein kiireellisena laitokseen. Arviolta 60 prosen-
tissa kysymys oli nuoruuden kriiseista, joihin olisi ollut mahdollisuus |6ytdé intensiivinen ja vaikuttava
interventio avohuollossa ja valttaa sijoitus kodin ulkopuolelle.

Teini-ikaiset ja vaikeasti oireilevat nuoret eivat saa riittavasti apua peruspalveluista, vaan joutuvat
aivan lilan usein viela taysi-ikaisyyden lahestyessakin lastensuojelun asiakkaiksi ja jopa sen laitos-
palveluihin. Palvelujarjestelméssa ja sen vaikuttavuudessa on puutteita seké avohuollossa etté kaik-
kein vaativimmissa palveluissa.

On tarpeen edistaa lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuollon sisélldllista ja rakenteellista uudistamista
kehittamalla ja syventamalla eri toimijoiden valista yhteistyota ja yhdesséa tekemista vaikuttavien toi-
mintatapojen Ioytamiseksi ja juurruttamiseksi. Uudenlaisia toimintatapoja tarvitaan etenkin yléakou-
luikdisten ja peruskoulunsa paattaneiden kiireellisiin sijoituksiin ja huostaanottoihin liittyen. Naihin ti-
lanteisiin olisi 16ydettava avo- ja sijaishuollon palveluja ja osaamista uudella tavalla hyédyntavia kei-
noja yhteistydéssa muiden palvelujen ja toimijoiden kanssa, jotta teini-ikaisten tarpeisiin voitaisiin te-
hokkaasti vastata muutenkin kuin huostaanotolla. Toinen keskeinen kehittdAmiskohde on lastensuoje-
lun jalkihuollon uudistaminen. Tavoitteiden saavuttamiseksi vahvistetaan lastensuojelun henkildstén
kehittamistydosaamista seka yhteiskehittamista koulujen ja oppilaitosten, sosiaali- ja terveystoimen,
nuorten palvelupisteiden yms. kanssa sosiaalisten innovaatioiden synnyttamiseksi.
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Erityisesti on tarpeen kehittédé vaativan sijaishuollon ja muiden vaativan tuen palvelujen laatua ja saa-
tavuutta. Vaativan sijaishuollon palvelujen ja sijoituspaikkojen tarve on kasvanut jatkuvasti. Lasten-
suojelun vaativan sijaishuollon uudistamistyéryhman raportissa (STM raportteja ja muistiota 2020:28)
on esitetty lukuisia kehittamisehdotuksia uudistamistydn pohjaksi mm. toimintojen laadun, henkiléston
osaamisen ja palvelujen kehittdmisen ndkokulmasta. On huolestuttavaa, ettd osalle sijaishuollon pii-
rissa olevista lapsista ja nuorista perusoikeus oppimiseen ei toteudu, ja puuttuva koulutus maarittaa
jo valmiiksi haastavaa elamantilannetta ja siirtymista aikuisuuteen. Suunniteltavissa hankkeissa tulee
huomioida ao. tyéryhmien ja myods aiheesta tehtyjen tutkimusten tulokset.

Oppimisvaikeudet ja negatiiviset koulukokemukset ovat yksi taustatekija sille, etta sijaishuollossa ole-
vista lapsista ja nuorista huomattavan suuri osa jaa ilman jopa perusopetuksen paattétodistusta tai
toisen asteen tutkintoa. Tavoitteena on tarttua oppimisvaikeuksiin ja siten edistaé jatkokoulutukseen
hakeutumista ja tydmarkkinoille kiinnittymista. Erityisten ja laaja-alaisten oppimisen vaikeuksien ohella
on huomioitava my6s oppimisvaikeudet, jotka ovat seurausta erilaisista elaméntilanteen haasteista tai
sairauksista. Erityistavoitteen hankkeilla tuetaan uudenlaisten oppimista ja kouluttautumista tukevien
ja kannustavien palvelujen ja toimintamallien kehittamista ja juurruttamista osaksi vaikuttavaa lasten-
suojelua. Erityistavoitteessa on tarpeen kehittaa oppimisvaikeuksia tukevia palveluja, palveluproses-
sin eri osa-alueita ja toimintamalleja. Teeman kehittdminen on laaja, mutta osana sijaishuollon palve-
lujen kehittamista sita voidaan kehittda rajatusti, ottaen samalla huomioon kehittamistulosten siirret-
tavyys esimerkiksi aikuisten TE-palveluihin, koulutukseen ohjauksen palveluihin ja osaamisen kehit-
tdmisen palveluihin. Hankkeissa tulee huomioida myds oppimisen, osaamisen ja kannustamisen
haasteet nuorten siirtyessa tydelamaan ja tunnistaa yksildllisen ohjauksen tarpeet tydelaméavalmiuk-
sien pitkajanteiseksi vahvistamiseksi.

Kehittdmistoimintaa tukemaan ja suuntaamaan perustetaan ns. pyored poytd, johon kutsutaan mu-
kaan alan asiantuntijoita ja kokemusasiantuntijoita, toisen asteen koulutuksen jarjestdjia, erityisesti
lastensuojelukentéan toimijoita yhteistydverkostoineen. Yhteiskehittamisella tuetaan hanketoimintaa ja
varmistetaan myos kehittdmistyon juridinen, laadullinen ja eettinen nédkodkulma. Tata edistad myos
hankkeita tukeva ja arvioiva koordinaatiohanke, jonka osaamista voidaan mahdollisuuksien mukaan
hyédyntaa myds ohjelman muissa erityistavoitteissa tehtavassa sosiaalisten innovaatioiden kehitta-
misty6ssa. Hankkeiden valinnassa painotetaan sosiaalisten innovaatioiden selvittdmis- ja kehittamis-
mahdollisuuksia seké tulosten levittdmissuunnitelmia. Hankkeiden tuloksina syntyville uusille, innova-
tiivisille toimintatavoille ja niiden kautta saavutettaville tuloksille asetetaan paljon odotuksia ja saavu-
tettavien tuloksien odotetaan olevan parempia kuin muissa kehittdmishankkeissa.

Erityistavoitteen p&aasiallinen sisalto

- kehitetdan lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuollon sisalt6ja ja rakenteita palvelujen laa-
dun, monialaisuuden, henkiléston osaamisen ml. digitaalisuus ja toimijoiden osallisuuden
edistamiseksi

- kehitetdan vaativan sijaishuollon palveluja ja niiden monialaisuutta

- kehitetaan oppimisvaikeuksista ja neuropsykiatrisista ongelmista karsiville lapsille ja nuo-
rille tukitoimenpiteitd, joissa huomioidaan opintojen ohella tydelamaan siirtyminen

- kehitetdan lasten ja nuorten tarpeista lahtevid, helposti ja nopeasti saavutettavia palveluja
ja tukitoimia, joita tuotetaan paikallisesti monitoimijaverkostoissa lasten ja nuorten tarpeita
kuunnellen. Naita palveluja voivat olla esim. mielenterveys- ja paihdepalvelut, sujuvat ter-
veydenhuollon prosessit, osallisuuden ja harrastustoiminnan tukeminen mm. kulttuuri- ja
likuntatoiminnalla, tuki opinnoissa ja opintoihin hakeutumisessa, tuki arjessa, asumisessa
ja kodinhoidossa selviytymisessa seka tuki tyollistymisessa ja tydelamaan siirtymisessé

- edistetdan soveltavaa tutkimusta ja toiminnan vaikuttavuutta,

levitetdén ja juurrutetaan parhaat mallit pysyviksi kaytannoiksi

Tuettavat toimet ovat DNSH-periaatteen mukaisia, koska niiden ei luonteensa vuoksi odoteta aiheut-
tavan merkittavaa negatiivista vaikutusta ymparistolle.
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Toiminta rahoitetaan avustusmuotoisella tuella, joka on perusteltu kohderyhmatyon, uusien ja pien-
ten hanketoteuttajien seka pilottimaisen tydskentelytavan takia. Tukimuoto on edellytys jarjestelmien
ja palvelujen kehittamiselle seka sosiaalisten innovaatioiden synnyttamiselle ja levittamiselle.

Toiminnan paaasiallisena lopputuloksena kohderyhmaélle tarjottavien palvelujen laatu on parantu-
nut. Hankkeiden tuloksina syntyneité sosiaalisia innovaatioita on juurrutettu ja levitetty.

Tarkeimmaéat kohderyhmat

Kohderyhméan muodostavat lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuollon toimijat. Kohderyhmé&an
kuuluvat myds lastensuojelun yhteistyéverkoston toimijat, esim. koulut ja oppilaitokset seka korkea-
koulut, sosiaali- ja terveystoimi, nuorten palvelut, TE-palvelut, kunnan tyéllisyyspalvelut, Ohjaamot,
paihde- ja mielenterveyspalvelut seké jarjestot.

Vdlilliseen kohderyhmé&én kuuluvat lastensuojelun asiakkaina olevat 12—17-vuotiaat lapset ja huoret
seka heidén perheensa. Liséksi kohderyhmaéan kuuluvat myos lastensuojelun jalkihuollon asiak-
kaana olevat nuoret aikuiset aina 25 ikdvuoteen saakka. Teini-ikaiset ovat suurin asiakasryhma las-
tensuojelun avohuollon palveluissa ja sijoitettujen lasten joukossa. Heisté tehd&én eniten myos las-
tensuojeluilmoituksia.

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattomyys

Sukupuolten tasa-arvoa edistetadan mm tiedostamalla mahdolliset syrjaytymiseen vaikuttavat suku-
puoleen liittyvat tekijat. Kaikista sijoitetuista v. 2019 oli poikia 53 prosenttia (9 997) ja tyttdja 47 pro-
senttia (8 931). Kodin ulkopuolelle sijoitettujen poikien osuus sijoitetuista lapsista ja nuorista on py-
sytellyt tyttdjen vastaavaa osuutta suurempana 1990-luvulta lahtien (THL, tilastot 2019). Henkil6ita
koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot kerataén ohjelmassa sukupuolittain, jolloin toimenpiteiden
kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Osallisuutta edisteté&n varmistamalla kehitettévien palvelujen ja rakenteiden kohderyhmaan
kuuluvien lasten ja nuorten mahdollisuudet vaikuttaa heille suunniteltujen toimien sisaltdihin,
toteutustapoihin ja ajankohtiin.

Yhdenvertaisuus huomioidaan toimien kehittdmisessa ja tarjoamisessa. Toiminnassa otetaan huo-
mioon lasten erityistarpeet seka kulttuurisensitiivinen ja omakielinen ohjaus. Samoin huomioidaan
tarvittaessa positiivinen erityskohtelu yhdenvertaisuuden edistédmiseksi mm. syrjinnésta tai vahava-
raisuudesta johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi. Kaikessa toiminnassa huomioidaan
aiheeseen liittyvat kansainvaliset sopimukset etenkin Lapsen oikeuksien sopimus Lapsen oikeudet -
sopimus kokonaisuudessaan

Alueiden valiset, rajat ylittavat ja valtioiden valiset toimet

Alueiden yhteistyota tehostaa erityistavoitteeseen perustettava valtakunnallinen koordinaatiohanke
ja ohjausryhma. Alueet tekevat myos muuta ylimaakunnallista yhteisty6ta erityistavoitteen teemaan
liittyen.

Kansainvalisella yhteistyo6lla edistetddn organisaatioiden kehittdmiseen liittyvien hyvien kaytantdjen
kehittamista, levittamista ja juurruttamista. Suomi osallistuu aktiivisesti ESR+:n kansainvalisen yh-
teistydn Social Innovations -verkoston tydhon. Sen kautta haetaan malleja erityisesti sosiaalisten in-
novaatioiden kehittdmiseen ja juurruttamiseen seka levittdmiseen. Samoin Social Inclusion —teema-
verkosto tarjoaa foorumin lastensuojelulasten ja —nuorten osallisuuden edistamistéa koskevalle kes-
kustelulle. Suomella on myds sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskushanke Belgian, Tsekin ja
Liettuan kanssa. Sen puitteissa edistetaan sosiaalisiin innovaatioihin liittyvaa osaamista jasenmai-
den kesken. Suomeen perustettavalla sosiaalisten innovaatioiden osaamiskeskuksella edistettaisiin
sosiaalisten innovaatioiden aikaansaamista.


https://www.unicef.fi/lapsen-oikeudet/sopimus-kokonaisuudessaan/
https://www.unicef.fi/lapsen-oikeudet/sopimus-kokonaisuudessaan/
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Arktisen strategian mukaisessa toiminnassa keskitytdan arktisen toimintaympériston haasteisiin, ku-
ten esimerkiksi ilmastonmuutoksen vaikutuksiin, saavutettavuuteen ja harvaan asutukseen. Valmis-
teilla olevan Suomen Arktisen politikan strategian linjaukset ja tavoitteet huomioidaan soveltuvin
osin etenkin viranomaisten, jarjesttjen ja asukkaiden vdlisen yhteistydn osalta.

EU:n Itameren alueen strategia (EUSBSR) vastaa haasteisiin, jotka ovat yhteisia Iltameren alueen
maille. Strategian prioriteetit ja toimenpiteet esitelladn Itdmeren strategian toimeenpanosuunnitel-
massa, joka on pohjana Itameren alueen strategian toimeenpanon rahoittamiselle. Rahoitettavat toi-
met voivat olla hankkeita, hankeryhmié tai hankealustoja. Myds synkronoidut hankehaut ovat mah-
dollisia. Itameren alueen hallintoviranomaisverkoston ty6 tarjoaa erinomaisen alustan yhteisten tee-
mojen tyostamiselle.

Suomen kannalta kiinnostavimmat yhteistyot linkittyvat lastensuojeluun liittyvien palveluiden kehitta-
miseen.

Hanketoiminnassa voidaan osallistua myds muuhun kansainvéliseen yhteistythén, kuten pohjois-
maiseen yhteistyohon.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kayttd
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvélineiden kayttoa.
Indikaattorit

Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Erityis- | Rahasto Tunnus Indikaattori Mitta- Alueluokka | Vélita- | Tavoite
tavoite yksikko voite (2029)
(2024)

5.h ESR+ EECO18 | Tuettujen julkishal- | kpl Kehittyneet | 11 48
lintojen tai julkisten Siirtyma 63 276
palvelujen maara

NSPA 17 76

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Erityis- | Ra- Tun- Indikaattori Mitta- | Alueluokka | Perus- | Viite- Ta-
tavoite hasto nus yk- taso tai | vuosi voite
sikk® vii- (2029)
tearvo

5.h ESR+ NR14 Palvelun laatu arvo- | Kehittyneet | 4,1 2020 4,5

Slf”a Siirtyma 4,1 2020 |45
.a.
(ka) NSPA 4,1 2020 4,5

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta
Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 5.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

:Ear\iltoyiitse- Rahasto | Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 70 824

5.h ESR 145 Siirtyma 685 112
NSPA 178 331



https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan
https://www.balticsea-region-strategy.eu/action-plan

Kehittyneet 177 061
5.h ESR 149 Siirtyma 1712781
NSPA 445 828
Kehittyneet 106 237
5.h ESR 150 Siirtyméa 1027 668
NSPA 267 497
Kehittyneet 283 298
5.h ESR 151 Siirtyméa 2 740 449
NSPA 713 325
Kehittyneet 1097 778
5.h ESR 152 Siirtyma 10 619 240
NSPA 2764 134
Kehittyneet 106 237
5.h ESR 154 Siirtyma 1027 668
NSPA 267 497
Kehittyneet 354 122
5.h ESR 158 Siirtyma 3425561
NSPA 891 656
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NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:

145 Tuki digitaalisten taitojen kehittamiseen

149 Tuki perusasteen ja keskiasteen koulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

150 Tuki korkea-asteen koulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

151 Tuki aikuiskoulutukseen (pois lukien infrastruktuuri)

152 Toimenpiteet, joilla edistetddn yhtalaisia mahdollisuuksia ja aktiivista osallistumista yhteiskunnan toimin-

taan

154 Toimenpiteet, joilla parannetaan marginalisoituneiden ryhmien, kuten romanien, koulutus- ja tyéllistymis-
mahdollisuuksia ja edistetdén heidén sosiaalista osallisuuttaan

158 Toimenpiteet laadukkaiden, kestavien ja kohtuuhintaisten palvelujen yhtaléisen ja oikea-aikaisen saannin
parantamiseksi

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa 5.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto Koodi [Alueluokka| Maéara (euroa)

Kehittyneet 2 195 557
5.h ESR 01 Siirtyma 21238 479
NSPA 5528 268

NSPA = Syrjdisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Awvustus
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Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — Alueellinen taytantdénpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset tadytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 5.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto [Koodi Alueluokka | Maéra (euroa)
Kehittyneet
5.h ESR 31 Siirtyma
NSPA 5528 268
Kehittyneet 2 195 557
5.h ESR 33 Siirtyméa 21238 479
NSPA

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
31 Harvaan asutut alueet
33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 7: Kokonaisuus 6 — ESR+:n toissijaiset teemat
Taulukossa on kuvattu kaytettdvat ESR+:n toissijaiset teemat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa 5.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite |[Rahasto |Koodi Alueluokka | Maara (euroa)
Kehittyneet 1097 778
5.h ESR 05 Siirtyma 10 619 240
NSPA 2764 134
Kehittyneet 1097 779
5.h ESR 06 Siirtyma 10 619 239
NSPA 2764 134

NSPA = Syrjaisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
05 Syrjimattémyys
06 Lasten kdyhyyden torjunta

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — Sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa 5.h. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite | Rahasto |Koodi Alueluokka | M&éara (euroa)
Kehittyneet 106 804

5.h ESR 01 Siirtyma 1033 154
NSPA 268 925

Kehittyneet 2088 753

5.h ESR 02 Siirtyméa 20 205 325
NSPA 5259 343

NSPA = Syrjadisimmat ja pohjoisen harvaan asutut alueet

Kaytettavat koodit:
01 Paatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
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2.6. ESR+-toimintalinja 6: Aineellista puutetta torjuva Suomi

[[] Tama on nuorisotyéllisyyteen liittyva toimintalinja

[] Tama on innovatiivisiin toimiin liittyva toimintalinja

X[] Tamé on ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan m alakohdassa saadetyn erityistavoitteen mu-
kaiseen tukeen vahavaraisimmille liittyva toimintalinja*

[] Tama on ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan | alakohdassa saadetyn erityistavoitteen mukai-
seen tukeen vahavaraisimmille liittyva toimintalinja2

[ ] Tama on EAKR-/koheesiorahasto-asetuksen 3 artiklan 1 kohdan b alakohdan viii alakohdassa
séadettyyn kaupunkiliikennetté koskevaan erityistavoitteeseen liittyvéa toimintalinja

[] Taméa on EAKR-/koheesiorahasto-asetuksen 3 artiklan 1 kohdan a alakohdan v alakohdassa
saadettyyn tieto- ja viestintatekniikan yhteenliittamista koskevaan erityistavoitteeseen liittyva toi-
mintalinja

2.6.1 Erityistavoite 6.m: Evaita elamaan

Tukitoimien tyypit

Aineellinen apu

Aineellinen apu tarjotaan kohderyhmalle maksukortteina elintarvikkeiden ja perushyédykkeiden han-
kintaan. N&ain pyritdén vastaamaan avunsaajien yksiléllisiin tarpeisiin ja huomioimaan kestéava kehi-
tys erityisesti elintarvikkeiden osalta. Ennen ensimmaisen hankehaun avaamista Ruokavirasto tekee
EU-logolla merkittyjen debit-maksukorttien hankinnan kartoituksen ja avoimen kilpailutuksen ja sol-
mii puitesopimuksen korttien toimittamiseksi. Valitut hankkeet lataavat niille mydnnetyn hakerahoi-
tuksen puitteissa em. debit-kortteihin arvoa ja jakavat maksukortit avunsaajille litdnnaistoimien yh-
teydessa. Maksukorteilla voidaan hankkia paivittéistavarakaupoista saatavia elintarvikkeita ja/tai pe-
rushyodykkeita pois lukien alkoholi, tupakka ja veikkaus. Anonyymien maksukorttien kayttaminen ei
edellytéd avunsaajan tunnistamista. Kortti voidaan sulkea sen yksildivan sarjanumeron perusteella.
Korteilta mahdollisesti kayttamaétta jaanyt arvo palautuu hanketoimijalle.

LiitAnnaistoimet

Aineellisen avun ohella hankkeissa tarjotaan samanaikaisesti myds ohjausta ja neuvontaa.
Toiminnalla lisataan kohderyhman tietoisuutta heidan mahdollisuuksistaan hyddyntaa erilaisia
palveluja ja tukimuotoja kuten sosiaali- ja terveydenhuoltoa, ty6llisyys- ja koulutuspalveluja seka
jarjestojen erilaisia toimintoja. Esimerkiksi avunsaajien velkaneuvonta, psykologinen tuki ja
digiosaamisen kehittdminen edistavat heidan parjaamistaan pitkaaikaisesti. Avunsaajille tiedotetaan
my0s erilaisista hankkeista ml. ESR+-hankkeet etenkin Yhdenvertaiseen osallisuuteen —
erityistavoitteessa. Liitanndistoimiin osallistuminen on avunsaajille vapaaehtoista.

Avunsaajille seké aineellinen apu etta liitannaistoimet ovat ilmaisia.

Toiminnan p&aasiallisena lopputuloksena kohderyhmaan kuuluvat ovat saaneet terveellista
ruokaa ja/tai perushyddykkeita. Heita on myds ohjattu muiden palvelujen piiriin. Apua saavien
mahdollisuudet kouluttautua, tyollistya ja selvitd aiempaa paremmin arkielamaan liittyvista
haasteista paranevat ja kdyhyyden negatiiviset vaikutukset vahenevat.

2 Jos ESR+-asetuksen 4 artiklan 1 kohdan | alakohdassa séédetyn erityistavoitteen mukaiset resurssit otetaan huo-

mioon ESR+-asetuksen 7 artiklan 4 kohdan tarkoituksessa.
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Tarkeimmat kohderyhmat

Ensisijaisesti huomioidaan ty6ttomat vahavaraiset henkilot ja heidén kotitalouteensa kuuluvat henki-
I6t.-Suomessa on Eurostatin tilaston mukaan kdyhyys- tai syrjaytymisvaarassa noin 30 % kaikista
tyottdmista, kun keskimaarin kdyhyys- tai syrjaytymisvaarassa on 16 % koko tyoikdisesta vaestosta
ja tydssa kayvasta tyoikaisestd vaestosta ainoastaan 3,2 %.

Vaikuttavuuden lisddmiseksi aineellista apua voidaan kohdentaa demografisten tai sosio-ekonomis-
ten tekijoiden avulla. Kohderyhmia voivat olla esimerkiksi yksinhuoltajaperheet ja maahanmuuttajat.
Eurostatin tilastojen mukaan Suomessa esim. yksinhuoltajaperheista 35 % on kdyhyys- ja syrjayty-
misriskissa ja maahanmuuttajista vastaavasti 31 %.

Toimeenpanon ohjaamista varten perustetaan poikkihallinnollinen (Ruokavirasto, TEM, STM) asian-
tuntijaryhma, ns. hankekoordinaatioryhma. Hankekoordinaatioryhméassé kansalliset viranomaiset
asettavat kriteerit 2-3 vuotta kestaville hankkeille ja maarittelevat hankehakukohtaisesti aineellisen
avun kohderyhmét ja niille suunnattavia liitAnnaistoimia.

Vaikka apu olisikin ensisijaisesti suunnattu tietylle kohderyhmalle, ei hankkeiden toiminnoista kaan-
nytetd ketdan pois.

Kuvaus kansallisista tai alueellisista tukiohjelmista

Véahavaraisimmille suunnattu aineellinen apu ei ole osa kansallista sosiaaliturvaa eika korvaa sita.
Suomessa toimii runsaasti erilaista jarjesto- ja vapaaehtoisty6ta tekevia tahoja, joiden kautta voi
saada seka aineellista apua etta muuta tukea. Myds havikkiruuan hyédyntadminen ja jakaminen on
tehostunut viime vuosina. Tietoa on saatavissa mm. osoitteesta Ruoka-apul.fi.

EU-osarahoitteisen aineellisen avun jarjestamisessa huomioidaan muu alueella vahavaraisille
tarjottava apu.

Tavoitteena on nivoa vahavaraisimmille jaettava aineellinen apu taydentavaksi osaksi olemassa
olevia monitoimijaisia ja monialaisia yhteistydverkostoja ja toimintoja, joilla tuetaan heikommassa
asemassa olevia. Toiminnassa mahdollistetaan avun saannin joustavuus muutos- ja
kriisitilanteissa, jolloin aineellisen avun ja psykologisen tuen tarve lisdédntyy monin eri tavoin.

Aineellisesta avusta ja litdnnaistoimista tiedotetaan kohderyhmille verkkoviestinnan, ilmoitustaulujen

tai henkilokohtaisen palvelun avulla. Tavoitteena on edistaa sitd, ettd apu saavuttaa heidat, joiden
avun tarve on akuutein ja suurin.

Taulukko 3: Tulosindikaattorit

- . . - Tieto- Huomau-
Toiminta- Erityis- | Ra- Alueluokka [ Tunnus | !Ndikaat-fMitta- .00 | Vilte: lahde tukset
O tavoite |hasto tori yksikko VUuOoSi
linja [200] [200]
. Arvosete- EURA
Kehittyneet leist tai 88 461 2020 2021
korteista EURA
6 m ESR+ | Siirtyméa EMCR19 | hy6tyvien kpl 543 406 2020 2021
loppukayt-
NSPA @jien Ju- - i - :
kumaara
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2.7. JTF-toimintalinja 7: Oikeudenmukaisen siirtyman Suomi

2.7.1 Erityistavoite: Turpeesta luopumisen alueellisesti oikeudenmukainen siirtyma

Rahastojen tukitoimet
Tukitoimien tyypit

Suomessa JTF:n perusta on hallitusohjelman kirjaus turpeen energiakaytdn puolittamisesta vuoden
2030 loppuun mennessa. Turpeen energiakayton alasajon valittomat ja valilliset haittavaikutukset
aluetalouksiin ja tyollisyyteen ovat merkittavid. JTF:lla vastataan vahahiilisen siirtyman aiheuttamiin
sosioekonomisiin ja ymparistollisiin haittavaikutuksiin tyollisyyden ja kestavien aluetalouksien turvaa-
miseksi.

Vahabhiilisen siirtyman haittavaikutusten kompensoimiseksi toimissa korostetaan elinkeinojen moni-
puolistamista ja toimialan tyévoiman sopeuttamista hiilineutraaliin siirtymaan. Elinkeinojen monipuo-
listamisen toimenpiteissa huomioidaan maakunnan alykkaan erikoistumisen strategiassa esitetty ke-
hittamispotentiaali, erityisesti vihrean talouden tydpaikat ja vihredn teknologian uudet ratkaisut ja nii-
den mukanaan tuomat uudet liilketoimintamahdollisuudet. JTF poikkeaa siten ohjelman vastaavan-
tyyppisista EAKR-toimenpiteista erityisesti Iahtokohtansa ja nakdkulmansa osalta. Vastaavasti JTF:n
ESR+ -tyyppiset tydvoiman uudelleenkoulutuksen ja -ty6llistamisen toimenpiteet suunnataan ensisi-
jaisesti turvesektorilta tyottomiksi jaaneisiin ja sektorin tydttomyysuhanalaisiin, erityskohderyhména
nuoret. Turveyrittgjien osaamista ja valmiuksia kehitetaan esimerkiksi puunkorjuun ja turvesoiden
ennallistamisen aloilla uuden liiketoiminnan mahdollistamiseksi. Turvetuotannosta poistuvia alueita
kunnostetaan, ennallistetaan ja kayttétarkoitusta muutetaan ymparisto- ja paastévaikutusten vahen-
tdmiseksi seka elinkeinojen monipuolistamiseksi.

Alueellisten siirtymasuunnitelmien toimeenpanossa on kaytssa seuraavat suunnitelmille yhteiset
toimintatyypit:

1. Pk-yritysten kasvu, kansainvalistyminen ja innovointivalmiudet (ml. liiketoiminta- ja markki-
nointiosaaminen), toimintaa uudistavat ja tuottavuutta lisaavat investoinnit seka tuotteiden,
palveluiden ja tuotantomenetelmien kehittaminen;

2. Elinkeinoelamaléhttinen innovaatiotoiminta ja TKI-yhteistyd; yritysten ja tutkimuksen yhteis-
hankkeet;

3. Uusi tai uudistuva liikketoiminta, (ml. yritysverkostojen kehittaminen, yrityskiihdyttamo- ja hau-
tomomallit) seka yritysten jatkuvuus omistajavaihdoksin;

4. Turvesektorin yrittdjien ja turvesektorin muiden toimijoiden osaamisen ja valmiuksien kehitté-
minen mm. puunkorjuun ja turvesoiden ennallistamisen aloilla uuden liiketoiminnan mahdol-
listamiseksi;

5. Uudelleenkoulutus ja uusien taitojen hankkiminen; ensisijainen kohderyhma turvesektorilta
tyottomiksi jaaneet tai tyéttémyysuhanalaiset erityiskohteena nuoret;

6. Uudet innovaatiot turpeen korvaamiseksi ja turpeen uudet innovatiiviset kayttomuodot;

7. Uusiutuvan energian, vahahiilisen teknologian, bio- ja kiertotalouden sek& energiatehokkuu-
den uudet ratkaisut ja TKI;

8. Pk-yritysten bio- ja kiertotalouskonseptit;
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9. Turvetuotannosta poistuvien soiden ennallistaminen seka selvitykset ja pilotoinnit niiden en-
nallistamisen ja jalkikayton edellytyksista ja mahdollisuuksista; kattaa myds turvetuotannosta
poistuvien soiden yhteydessa olevat vesistdalueet, mikali niiden kunnostamisen tarve liittyy
turvetuotannon loppumiseen;

10. Polttoon perustuvan ja perustumattoman energiateknologian lisainvestoinnit sekd muut alu-
eellisissa oikeudenmukaista siirtymaa koskevissa suunnitelmissa kohdassa 2.4 mainitut in-
vestointikohteet (pilarit 1l ja llI).

DNSH-periaatteiden noudattaminen varmistetaan tuettavan toiminnan osalta hanke-esityksen arvi-
ointi- ja hyvaksymisprosessin aikana. Edella mainitun toimintatyypin 10 osalta kuvatut investoinnit
rahoitetaan ohjelman ulkopuolella JTM-mekanismin Il ja IlI pilarin rahoitusinstrumenttien avulla. Tur-
peen uusia kayttémuotoja voidaan tutkia ja kehittéda edellyttaen, etta toimi on DNSH-periaatteen mu-
kainen ja turpeen nosto ei tule hidastamaan maakunnan paastévahennystavoitteiden toteutumista.
Arvio tehdaan parhaan saatavilla olevan tiedon pohjalta.

Avustukset yrityksille ja muille hanketoimijoille ovat tehokas, innovatiivisuutta lisddva muoto edistaa

erityistavoitteen toimintaa. Avustus helpottaa esimerkiksi yritysten, oppilaitosten ja kuntataustaisten

kehittamisyhtididen hankkeiden rahoitusjarjestelyja vivuttaen kokonaisrahoitusta. Julkisten tutkimus-
ja koulutuslaitosten ja kuntien kehitysyhtididen innovaatio- ja verkostohankkeet liittyvat kehitysketjun
sellaiseen vaiheeseen, jossa ei padsaantoisesti vield synny tuloja, joilla maksaa lainaa takaisin.

Avustusten merkitys korostuu erityisesti riskipitoisten yrityskohtaisten hankkeiden kokonaisrahoituk-
sen jarjestamisessad COVID-19 —pandemian liséttya yritysten rahoitusvaikeuksia. Yritysten kaytetta-
vissa kasvun ja kilpailukyvyn kehittdmiseen ovat myés mm. EAKR-rahoitteinen InvestEU -toiminta
sekd muut rahoitusvalineet. Yritysten ja elinkeinojen toimintaymparistta eri tavoin kehittavien hank-
keiden vaikutukset ovat yhta yritysta laajemmat, eikd niissa paasaantoisesti ole tuloja tuottavaa an-
saintalogiikkaa.

Avustusmuotoisella tuella jarjestetddn myos osaamisen ja tydllisyyden edistamisen hankkeita, joissa
tarjotaan palveluja mm. ty6ttomille nuorille.

Tarkeimmat kohderyhmat
Tarkeimpia kohderyhmia ovat pk-yritykset, TKl-instituutiot, korkeakoulut, kunnat ja kuntayhtymat,
oppilaitokset, yhdistykset ja saatitt seka tydttomat ja tydttémyysuhanalaiset

Toimet, joilla taataan yhdenvertaisuus, osallistuvuus ja syrjiméattémyys

Yhdenvertaisuus, osallistavuus ja syrjimattdmyys huomioidaan muun muassa ohjelmatason yhden-
vertaisuussuunnittelun avulla. Toiminnassa huomioidaan tarvittaessa positiivinen erityiskohtelu yh-
denvertaisuuden edistamiseksi tai syrjinndstéa johtuvien haittojen ehkaisemiseksi tai poistamiseksi.

Henkilbita koskevien seurantaindikaattoreiden tiedot kerataan ohjelmassa sukupuolittain, jolloin toi-
menpiteiden kohdistumista eri sukupuoliin voidaan seurata ja analysoida.

Tietyt kohdealueet, mukaan lukien alueellisten valineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole erityisia alueellisia toimia.

Alueiden valiset, rajat ylittavat ja valtioiden véliset toimet
JTF-rahoituksella on mahdollista toteuttaa alueiden valisia, rajat ylittavia ja valtioiden vélisia toimia
esimerkiksi EU:n Itameristrategian alla.

Rahoitusvalineiden suunniteltu kaytto
Erityistavoitteessa ei ole suunniteltu rahoitusvalineiden kayttoa.
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Indikaattorit
Taulukko 2: Tuotosindikaattorit

Taulukossa on kuvattu Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) tulosindikaattorit ja niiden tavoi-
tetasot vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa.

Erityis- . . Mitta- Vélitavoite Tavoite
tavoite Rahasto | Tunnus |[Indikaattori yksikko Alueluokka (2024) (2029)
Tuetut yritykset (joista
ET JTF RCOO01 | mikro-, pk- ja suuryrityk- kpl Siirtyma 387 1933
sid)
JTF | Rcooz |Avustuksilla tuetut yri- kpl | Siirtyma 256 1281
tykset
Muuta kuin rahoitustu- - N
JTF RCO04 kea saaneet yritykset kpl Siirtyméa 130 652
JTF RCOO05 | Tuetut uudet yritykset kpl Siirtyma 86 429
Yhteisiin tutkimushank-
JTF RCOO07 | keisiin osallistuvat tutki- kpl Siirtyma 21 107
musorganisaatiot
Yritykset yhteistydssa
JTF RCO10 [ tutkimuslaitosten kpl Siirtyma 802 4011
kanssa
Tuen piiriin kuuluvan
JTF | rcosg |Kunnostetun jajalkikayt- | | g ms 2719 13596
todn otetun maaperan
pinta-ala
18-29-vuotiaiden nuor- R - N
JTF EECOO07 ten luKUMAAra hlo Siirtyméa 242 1210

Taulukko 3: Tulosindikaattorit
Taulukossa on kuvattu Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) tulosindikaattorit ja niiden tavoi-
tetasot vuodelle 2029 alueluokittain erityistavoitteessa.

Erityis- . . Mitta- Tavoite
tavoite Rahasto | Tunnus [Indikaattori yksikko Alueluokka (2029)

Tuettuihin yksikéihin luo-
dut tyopaikat*

Tuote- tai prosessi-inno-
vaatioita toteuttavat pie-
net ja keskisuuret yrityk-
set (pk-yritykset)
Yritykset, joilla on suu-
rempi liikevaihto
Verkostojen ja innovaa-
tioekosysteemien kehit-
tamat innovaatiot, tuot-
teet ja palvelut
Pk-yritykset, jotka aloitta-
vat uuden liiketoiminnan
Pk-yritykset, jotka aloitta-
vat energiatehokkuuteen
JTF NRO9 | tai uusiutuvan energian kpl Siirtymé 434
ratkaisuihin perustuvaa
uutta liiketoimintaa
Osallistujat, jotka saavat
JTF EECRO03 | ammattipatevyyden jatta- hlo Siirtyma 320
essaan toimen
*) joista vihredan siirtymaan liittyvid tyopaikkoja (seurataan kansallisesti erillisseurannalla)

ET JTF RCRO1 kpl Siirtyma 3709

JTF RCRO3 kpl | Siirtyma 679

JTF RCR19 kpl Siirtyméa 1519

JTF NRO1 kpl | Siirtyma 1794

JTF NRO3 kpl | Siirtyma 570
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Ohjelman resurssien alustava jakauma (EU-rahoitus) tukitoimityypin mukaan

Taulukko 4: Kokonaisuus 1 — Tukitoimen toimintakentta

Taulukossa on kuvattu kaytettavat tukitoimiluokat ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa. Rahoitusosuudet voivat muuttua todellisen tarpeen mukaisesti.
Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite Rahasto Koodi Alueluokka Maara (euro)
ET JTF 010 Siirtyma 11 508 312
JTF 012 Siirtyma 37 201 150
JTF 013 Siirtyma 11 568 963
JTF 020 Siirtyma 40 536 960
JTF 021 Siirtyma 63 681 000
JTF 023 Siirtyma 19 660 232
JTF 024 Siirtyma 8201719
JTF 025 Siirtyma 9 987 726
JTF 026 Siirtyma 22 522 070
JTF 027 Siirtyméa 18 329 481
JTF 028 Siirtyma 29 913 597
JTF 029 Siirtyma 49 051 416
JTF 030 Siirtyma 12 234 482
JTF 072 Siirtyma 9 640 866
JTF 073 Siirtyméa 25 462 364
JTF 075 Siirtyma 18 529 040
JTF 097 Siirtyma 30 290 658
JTF 100 Siirtyma 10 911 929
JTF 109 Siirtyma 18 535 141

Kaytettavat koodit:

010 Tutkimus ja innovointi pienissa ja keskisuurissa yrityksissa, myds verkottuminen

012 Tutkimus ja innovointi julkisissa tutkimuskeskuksissa, korkeakouluissa ja osaamiskeskuksissa, myds verkottuminen
(teollinen tutkimus, kokeellinen kehittdminen, toteutettavuustutkimukset)

013 Pk-yritysten digitointi (mukaan lukien verkkokauppa ja -liiketoiminta, verkottuneet liiketoimintaprosessit, digitaaliset
innovointikeskukset, elavat laboratoriot, verkkoyrittajét ja tieto- ja viestintatekniikan startup-yritykset, yritystenvalinen
kauppa)

020 Pk-yritysten liiketoimintainfrastruktuuri (myo6s teollisuusalueet)

021 Pk-yritysten kehittdminen ja kansainvéalistyminen, mukaan lukien tuotannolliset investoinnit

023 Taitojen kehittdminen alykasta erikoistumista, teollisuuden muutosprosessia, yrittdjyytta ja yritysten muutosjousta-
vuutta varten

024 Pitkalle kehitetyt tukipalvelut pk-yrityksille ja niiden ryhmittymille (myds johtamis-, markkinointi- ja suunnittelupalvelut)
025 Yrityshautomot, tuki spin-off- ja spin-out-yrityksille ja startup-yrityksille

026 Tuki innovaatioklustereille, my@ds yritysten, tutkimusorganisaatioiden ja viranomaisten vélisille innovaatioklustereille, ja
yritysverkostot, jotka hyddyttavat paédasiassa pk-yrityksia

027 Innovointiprosessit pk-yrityksissé (prosessien, organisaation, markkinoinnin, yhteiskehittdmisen, kayttajien ja kysyn-
nan ohjaama innovointi)

028 Teknologian siirto ja yhteisty® yritysten, tutkimuskeskusten ja korkea-asteen koulutuksen valilla

029 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten, tutkimuskeskusten ja yliopistojen vélinen teknologian siirto ja yhteistyd,
jossa keskitytdan vahahiiliseen talouteen seka kykyyn selviytya ilmastonmuutoksesta ja sopeutua siihen

030 Tutkimus- ja innovointiprosessit, yritysten véalinen teknologian siirto ja yhteisty, jossa keskitytdan kiertotalouteen
072 Kierratettyjen materiaalien kayton edistdminen raaka-aineena tehokkuuskriteerien mukaisesti
073Teollisuusalueiden ja saastuneiden maa-alueiden kunnostus

075 Tuki pk-yritysten ympéaristoystavallisille tuotantoprosesseille ja resurssitehokkuudelle

097 Toimenpiteet tydmarkkinoille paasyn parantamiseksi - uudelleenkoulutus ja uusien taitojen hankkiminen

100 Itsendisen ammatinharjoittamisen ja yrityksen perustamisen tukeminen

109 Tuki tydntekijoiden, yritysten ja yrittdjien sopeutumiseksi muutoksiin

Taulukko 5: Kokonaisuus 2 — Rahoitusmuoto
Taulukossa on kuvattu kaytettavat rahoitusmuodot ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-rahoitus
alueluokittain erityistavoitteessa. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite Rahasto Koodi Alueluokka Mé&éré (euro)
ET JTF 01 Siirtymé& 447 767 107
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Kaytettavat koodit:
02 Avustus

Taulukko 6: Kokonaisuus 3 — alueellinen taytantédnpanomekanismi ja alueellinen painopiste
Taulukossa on kuvattu alueelliset taytantéonpanomekanismit ja niihin kohdistuva indikatiivinen EU-
rahoitus alueluokittain erityistavoitteessa. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite Rahasto Koodi Alueluokka Maara (euro)
ET JTF 33 Siirtyma 447 767 107

Kaytettavat koodit:
33 Ei alueellista kohdentamista

Taulukko 8: Kokonaisuus 7 — sukupuolten tasa-arvo
Taulukossa on kuvattu kolmeen sukupuolten tasa-arvoon vaikuttamisen asteeseen kohdistuva ra-
hoitus alueluokittain erityistavoitteessa. Koodien selitteet ovat taulukon alapuolella.

Erityistavoite Rahasto Koodi Alueluokka M&aara (euro)

ET JTF 01 Siirtyma 8 955 342
JTF 02 Siirtyma 134 330 132
JTF 03 Siirtyma 304 481 633

Kaytettavat koodit:
01 P&aatavoitteena sukupuolten tasa-arvo
02 Sukupuolten tasa-arvo valtavirtaistettu
03 Sukupuolineutraali
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3. Rahoitussuunnitelma

3.A Siirrot ja maksuosuudet

3.1 Maararahat vuosittain

Taulukko 10
2026 2027
Rahasto Alueluokka 2021 2022 2023 2024 2025 Maararahat Maararahat Yhteensa
ilman Joustomaara ilman Joustomaara
joustoméaaraa joustoméaaraa
Kehittyneem-
it et 0| 6946660 9330364] 9481201| 9635054] 3990101 3990101 4070135| 4070134| 51513750
Siirtymaalueet 0| 67185508 83960 732| 85326986 86711379| 35930315 35930315 36650485 36650 485| 468355 205
EAKR Syrjdisimmét ja
pohjoisen 0| 59263181 60216501 61189 119| 62181 187| 25763692| 25763692| 26279769 26279 770| 346 936 911
harvaan asutut
alueet
Yhteensa 0| 133 305 349] 153 516 597|155 997 306] 158 527 620] 65 684 108| 65684 108] 67000 389] 67 000 389| 866 805 866
rf:?g}t’g:fm o| 8976646| 8906412| 9049998 9196458] 3808235\ 3808235| 3884423 3884423| 51514830
Siirtymaalueet 0| 74624571| 76038 774 77266 220| 78518200| 32533948| 32533947 33185238 33185237 437886 144

ESR+ Syrjaisimmét ja
pohjoisen
harvaan asutut
alueet

0 19306 363| 19 616 481| 19 932 801| 20 255 449 8392 041 8392 042 8 559 882 8559 882 113014941

Yhteensd 0] 102 907 580( 104 561 667( 106 249 019|107 970 116 44734 224| 44734 224 45629 543| 45629 542| 602 415 915
JTFIMFF Siirtymaalueet 0| 34833651| 35393 183| 35963906 36 546 043 15141 403| 15141 404 15444 231| 15444 232| 203 908 053
JTF/NGEU |Siirtyméaalueet 0[ 129 842 043| 131 927 694 261 769 737
0
0

164 675 694] 167 320 877| 35963 906( 36 546 043 15141 403| 15141404 15444 231] 15444 232| 465677 790
400 978 623|425 399 141(298 210 231|303 043 779| 125559 735| 125559 736 128 074 163| 128 074 163|1 934 899 571

JTF yhteensd | Yhteensa

Yhteensa
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3.2 Kokonaismaararahat rahastoittain ja kansallinen yhteisrahoitus

Taulukko 11
EU:n tuen Kansallisen
laskenta- Unionin rahoitusosuuden jakautuminen rahoitusosuuden
perusta ohjeellinen
(tukikel- Unionin rahoitusosuus Joustomaara jakautuminen
Toiminta- . poisten Unionin . Kansallinen Yhteis-
. Toiminta- . . . ilman 36 . P 3 i
poliittiset . kustannus- | Rahasto | Alueluokka| rahoitus- ilman 36 {36 artiklan 5 ) 36 artiklan5| rahoitus- Yhteensé | rahoitus-
. linja N artiklan 5
tavoitteet ten koko- osuus artiklan 5 kohdan kohdan osuus osuus
. 3 kohdan B . -
naismaara kohdan mukaisen mukaista mukaisen Julkinen Yksityinen
tai julkinen mukaista teknisen teknistd teknisen
rahoitus- teknista apua | avun osalta apua avun osalta
osuus)
a = - = *x
OO (b) ©) 0] [0) (d)=(e)+() () ® (©@)=(@)+(dy™ | (=(2)/(@)
Kehittyneemmét|
aleet 35956598 29304884 1025670[ 5435791 190253 53934897 53934 897| 89 891 495 0,40
Siirtyméalueet 326316081 266419666] 9324687| 48861572 1710156] 217544055 217544055 543 860 136 0,60
1 Toimintalinja 1 julkinen EAKR Syrjaisimmat ja
hioi
poTjosen 175518521 144143758 5045032 25439355 890376 117012348 117012348 292 530 869 0,60
harvaan asutut
alueet
;S:et) et 15557152 12679 190 443771 2351875 82316| 23335728] 23335728 38 892 880 0,40
2 Toimintalinja 2| julkinen EAKR  |Siirtyméalueet 142039 124| 115971067 4058985 21 264 804 744268 94692 750| 94692 750) 236 731 874 0,60
Syrjaisimmat ja
pohjoisen
103489168 84990538 2974668 14 998 997| 524965 68992779 68992 779 172 481 947 0,60
harvaan asutut
alueet
Syrjaisimmét ja
3 Toimintalija3| jukinen | EAKR E;’ n:;’::zs St 67929222 55786912| 1952541 9sas187| 344582 45286 148| 45286 148 113215 370) 0,60
alueet
;j:e[:’ e 44049160] 36766206 1470650| 6454051 258163 67423740] 67423 740) 112372 900 0,40
Siirtyméalueet 380846 672 318593557| 12743741 56259013 2250361| 259897782| 259 897 782 649 744 454 0,60
4 Toimintalinja 4| julkinen ESR+  [Syrjaisimmat ja
pohjoisen 107265543 87660200 3506771 15470657 618825 71510363 71510363 178 775 906 0,60
harvaan asutut
alueet
;S:e13 emma 2283379 1867 697 74708 327 860 13 114 120178 120 178 2403 557 0,95
4 Toimintalinja 5| julkinen ESR+ |Siirtyméalueet 22088018 18 050 988| 722040 3187 491 127 499 1162528 1162528 23 250 546 0,95
Syrjaisimmét ja
pohjoisen
5749 398, 4698 997 187 959 829 271 33171 302 600| 302 600) 6051 998 0,95
harvaan asutut
alueet
L o Kehittyneermma 4282291 3502 713 140 108 614 875 24595 475811 475 811 4758 102] 0,90
4 Toimintalinja 6|  julkinen ESR+ |alueet
Siirtyméalueet 25951454 21208 303 848331 3745019 149 801 2883495 2883 495 28 834 949 0,90
Syrjaisimmat ja
pohjoisen
harvaan asutut 9 9 0 9 o
alueet
Kehittyne: it]
o s1513750 41984074 1469441 7787666 272569 77270625 77270625 0| 128784375 0,40
Siirtyméalueet 468 355205( 382390733| 13383672| 70126376 2454 424] 312236805 312236805 0| 780592010 0,60
EAKR yhteensa S;’E_i l:::]mt ja
pony 346936911 284921208] 9972241] 50283539 1759923| 231291275| 231291275 0| 578228186 0,60
harvaan asutut
alueet
Yhteensa 866 805 866 709296 015| 24 825354 128197581  4486916] 620798 705 620 798 705 0 1487 604 571 0,58
;S:et) eme 51514830 42136706 1685466 7396 786 295872 68019729 68019 729 0| 119534559 0,43
Siirtymaalueet 437 886 144 357 852848 14314112 63191523 2527661 263943805| 263943 805 0 701 829 949 0,62
ESR+ yhteensa S;’LJ.Z lf:g:]mt Ja
pon 113014941 92368287 3694730 16299 928| 651996 71812963 71812963 0| 184827904 0,61
harvaan asutut
alueet
Yhteensé 602 415915 492 357 841| 19 694 308 86 888 237| 3475529] 403776 497) 403 776 497| 0 1 006 192 412 0,60
JTF/MFF | Toimintalinja 7| julkinen JTF  |Siirtymaalueet 203908053 166656 171| 6666246] 29409265 1176371 87389166] 87 389 166 0f 291297219 0,70
JTF/NGEU | Toimintalinja 7|  julkinen JTF Siirtymaalueet 261769737 251701671 10068 066 112187 030 112187 030 0| 373956 767 0,70
JTF yhteensa julkinen JTF Yhteensa 465677 790 418357 842 16 734312 29 409 265 1176371] 199576 196] 199 576 196 0| 665 253 986 0,70
Yhteensa 1934 899 571 1620 011 698| 61 253 974| 244 495083| 9138 816 1 224 151 398| 1 224 151 398 0 3 159 050 969

4. Mahdollistavat edellytykset

Mahdollistavat edellytykset erillisena taulukkoliitteena (Taulukkoliite ohjelma-asiakirjan kohtaan 4.
Mahdollistavat edellytykset)
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5. Ohjelmasta vastaavat viranomaiset

Ohjelmasta vastaavat Laitoksen nimi Yhteyshenkilén nimi Sahkoposti

viranomaiset

Hallintoviranomainen Tyo- ja Johanna Osenius johanna.osenius@gov
elinkeinoministe- fi
rio (TEM)

Tarkastusviranomainen | Valtiovarainminis- | Kari Rouvinen kari.rouvinen@gov.fi
terid (VM)

Elin, joka ottaa vastaan | Ty6- ja Todentamisviranomainen | tovi@gov.fi

komission suorittamia | elinkeinoministe- | / Minna Harkdnen

maksuja rio
TEM

Taho, joka ottaa vas- Tyo- ja Todentamisviranomainen | tovi@gov.fi

taan maksut teknisessa | elinkeinoministe- | / Minna Harkénen

tuessa art 30.5 makse- | ri6 (TEM)

tuissa menoissa

6. Kumppanuus

Alueiden kehittamista ja rakennerahastotoimintaa saatava lainsdadanto (Laki alueiden kehittami-
sesta ja rakennerahastotoiminnan hallinnoimisesta 7/2014) maarasi ty6- ja elinkeinoministerion
2014-2020 ohjelmakauden Suomen hallintoviranomaisena valmisteluvastuuseen. Ohjelman valmis-
telua varten perustettiin syksylla 2018 Koheesio 2021+ tyoryhma. Tydryhman muodostivat tyo- ja
elinkeinoministerion johdolla opetus- ja kulttuuriministerio, valtiovarainministerio, sosiaali- ja terveys-
ministerio, ymparistoministerio, likenne- ja viestintdministerid, maa- ja metsatalousministerio, elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskukset sekd maakunnan liitot ja edustajat suurista kaupungeista ja
seutukaupungeista. Tydryhman tyéhon osallistuvia kumppanuustahoja ovat Kuntaliitto, Keskuskaup-
pakamari, SAK, AKAVA, STTK, EK, MTK, Suomen yrittajat ry, Sosiaali ja terveys Soste ry ja Suo-
men luonnonsuojeluliitto. Kumppanit ovat mukana komission delegoidun asetuksen (EU) 240/2014
mukaisesti valmistelussa, joka kohdistuu mm. tarpeiden analysointiin ja yksilGintiin, painopistealuei-
den méaarittelyyn ja valintaan.

Valtioneuvoston nimeama alueellisen uudistumisen neuvottelukunta (AUNE) kasitteli ohjelman ja
kumppanuussopimuksen valmistelua. Tyoryhma toimi neuvottelukunnan jaostona. AUNE:ssa on mi-
nisterididen, ELY-keskusten ja maakunnan liittojen lisksi tarkeimpien tyémarkkina-, ja elinkeinojér-
jestojen, Kuntaliiton ja erikokoisten kuntien edustus. AUNE sovittaa yhteen ja seuraa ohjelmakau-
della alueiden kehittdmisen strategista kokonaisuutta, joka siséltda seka EU-osarahoitteisia etta
kansallisia toimia.

Koheesio 2021+ tydéryhma ja AUNE ovat olleet keskeiset valmistelufoorumit, joissa eri tahot ml. ta-
lous- ja sosiaalipartnerijarjestot ja sidosryhmét ovat keskustelleet ohjelman sisall6istd, arviointiha-
vainnoista, painopistevalinnoista ja muista ohjelmaan liittyvistd kysymyksistd. Ohjelmavalmistelun
lisksi tyoryhmassa kasiteltiin kumppanuussopimusta, Interreg-ohjelmia, Itameristrategiaa seka Ark-
tista strategiaa ja muita ohjelmakauden kannalta tarkeitd EU:n strategioita ja aloitteita. Jarjesto-
kumppanit ovat vaikuttaneet kannaltaan keskeisten sisdltokokonaisuuksien ty6stdoon. Koheesio
2021+ tydryhméan tyoskentelyn liséksi TEM on jarjestanyt valmistelua tukevia tydkokouksia erityisesti
ELY-keskusten ja maakunnan liittojen kanssa, fokusoituja tydpajoja (mm. tasa-arvo, erityistavoitteet,
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indikaattorit) ja muita keskusteluja eri tahojen kanssa (ml. esittelyt sidosryhmissa ja erilliset kuulemi-
set). TEM on julkaissut keskeisen valmistelua tukevan materiaalin verkkopalvelussaan. JTF-osion
seké alueellisten toimenpidesuunnitelmien valmistelun osalta keskeisessa roolissa on ollut ohjelma-
alueen maakuntien muodostama JTF-koordinaatioryhma.

Ohjelman valmistelua ohjaa sek& suomalainen hallintoperinne, joka korostaa kuulemista,

ettd voimassa oleva alueiden kehittdmista ja rakennerahastotoimintaa saatava lainsaadanto,

jossa on maaritelty kumppaneiden osallistumisesta EU:n rakennerahasto-ohjelmien valmisteluun

ja toteutukseen. Alueiden kehittamisté ja rakennerahastotoimintaa koskevissa saadoksissa
todetaan, etta ohjelmia valmistellaan yhteistytssa. TEM on neuvotellut erikseen ohjelman sisalldista
saamelaisten edustajan kanssa. Ohjelman siséllosta on jarjestetty kaksi Saamelaiskarajalain mu-
kaista neuvottelua (16.1.2020 ja 26.4.2021), joissa todettiin ohjelmatydssa huomioitavan alkuperéais-
kansa saamelaisten elinkeinot ja hyvinvointi maakunta-ohjelman tydn kautta seka ohjelman sisal-
[6ssd mm. ilmastonmuutoksen vaikutuksen ja omakielisyyden kautta. Ohjelmassa todetaan, etta al-
kuperéaiskansa saamelaisten, romanien ja muiden vaestoryhmien ja yhteisojen tukeminen kulttuuri-
sensitiivisesti on tarkeda varoja kaytettdessa. TEM kutsui kuulemistilaisuuteen 12.2.2020 védhem-
mistéryhmid ml. romanit. TEM esitteli ohjelmatydn kdynnistymistd romaniasiain neuvottelukunnassa
16.1.2019. Ohjelman valmisteluprosessissa on ollut mukana sukupuolten valisen tasa-arvon seka
ympaéristohallinnon asiantuntijoita.

Ohjelmaehdotuksesta (EAKR ja ESR+) ja sen ymparistdselostuksesta pyydettiin lausuntoja julki-
sessa verkkopalvelussa 20.3.-16.4.2021. Lausuntoja jatettiin yhteensa 99. Palautteessa Kiitettiin val-
misteluprosessia ja ohjelman strategiaa ja toimia pidettiin osuvina. Useassa lausunnossa todettiin
kuitenkin, etta olisi ollut tarpeellista alueluokkien lisaksi tehdéa tarveanalyysia maakuntatasolla. Oh-
jelman toimeenpano rakentuu maakuntaohjelmatython ja alykkaan erikoistumisen valintoihin, joiden
avulla toteutusta tarkennetaan. Ohjelman sisaltdon esitettiin huomioita mm. tuensaajien, kestavan
kehityksen, tasa-arvon, indikaattorien ja tuettavan toiminnan tarkennuksien osalta. Palautetta on
huomioitu sisalléssé ohjelman paatavoitteiden elinkeinojen ja tyollisyyden edistdmisen nakokul-
masta. Osa palautteesta voidaan huomioida toimeenpanon ohjeistuksen muodossa.

JTF-osiota koskevasta ohjelmaehdotuksesta, sen ymparistdselostuksesta seka alueellisista toi-
meenpanosuunnitelmista pyydettiin lausuntoja julkisessa verkkopalvelussa 23.6.-16.8.2022. Lau-
suntoja jatettiin yhteensa 47. Myonteisena nahtiin mm. turvesektorilta ty6ttomiksi jaavien tai tyotto-
myysuhanalaisten nuorten nostaminen erityiskohdetyhmaksi seka ohjelma-alueen laajentaminen ko-
mission alkuperaista esitystd suuremmaksi. Kielteisena koettiin mm. kuvattujen toimien yleisluontei-
suus suhteessa kaynnissa olevaan ekologiseen kriisiin sekd mahdollisuus rahoituksen keskittymi-
sesta korkeakoulukaupunkien tutkimushankkeisiin. Mielipiteita jakoi mm. suhtautuminen puun ener-
giakayttdon turpeen véliaikaisena korvaajana seka turpeen uusien kayttomuotojen kehittdmiseen.
Palautetta on huomioitu mm. laajentamalla tarkeimpien kohderyhmien listausta seké tasmentamalla
ohjelmatekstin sanamuotoja.

Alueiden valmistelussa kumppanuusperiaatetta on toteutettu seka maakunnan yhteistyéryhmien
(MYR) ja MYR-sihteerist6jen, maakuntahallitusten ja -valtuustojen, sidosryhmatilaisuuksien, alueel-
listen valmisteluryhmien sekéa avoimien kuulemis- ja keskustelutilaisuuksien kautta. Ohjelmaluon-
nosta on voinut kommentoida myds sidosryhmille kohdennettujen verkkokyselyjen yhteydessa.
MYR:sséa on edustettuna maakunnan liitto ja sen jasenkunnat, ohjelmaa rahoittavat valtion viran-
omaiset seka alueen kehittamisen kannalta keskeiset tahot, kuten tydmarkkina- ja elinkeinojarjestot,
sek& muut kansalaisyhteiskuntaa edustavat tai ymparistojarjesttt ja sukupuolten tasa-arvoa edisté-
vat jarjestot. Mahdollisuus tiedonsaantiin ja vaikuttamiseen on toteutunut myds maakunnallisten ja
suuralueittaisten kuulemis- ja informaatiotilaisuuksien kautta. Tilaisuuksissa on ollut mukana kun-
tien, jarjestojen, koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden, kehittdmisyhtididen, teknologiakeskusten
seka elinkeino- ja yrityselaman edustajia. Valmistelun alkuvaiheessa jarjestettiin avoin verkkokuule-
minen, joka avulla saatiin laajasti eri toimijoiden nakemyksia ohjelmatydn valmisteluryhman laatimiin
keskeisiin toimintaympariston haasteisiin. Kansalaisten ja sidosryhmien ohjelman valmisteluun osal-
listamisesta huolehditaan myts SOVA-prosessin kautta. JTF-valmistelun yhteydessa huomiota on
pyritty Kiinnittdmaan mydés nuorten kuulemiseen ja vaikutusmahdollisuuksiin.

Manner-Suomen ohjelman ymparistovaikutusten arvioinnista vastaa ty6- ja elinkeinoministerio.
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Yleisolla ja viranomaisilla on ollut mahdollisuus esittda mielipiteensa ja vaikuttaa ohjelman

ja ymparistéarvioinnin suunnitteluun sen aloitusvaiheessa ja arvioinnin aikana. Valtioneuvoston
linjattua 27.11.2019 ohjelmavalmistelun sisallélliset painopisteet julkaistiin 29.11.2019 ilmoitus
ohjelman 2021-2027 valmistelun ja siihen liittyvan ymparistéarvioinnin aloittamisesta seka kaynnis-
tettiin ymparistdviranomaisten kuuleminen ymparistoselostuksen sisallosta (29.11-.31.12.2019).
Osallistumis- ja arviointisuunnitelman (OAS) mukaisesti ohjelmasta laadittiin valmistelun yhteydessa
ymparistdselostus (laki viranomaisten suunnitelmien ja ohjelmien ymparistévaikutusten arvioinnista
200/2005 seka sita taydentava valtioneuvoston asetus 347/2005). Ymparistdselostuksen laadin-
nasta vastasi Gaia Consulting Oy.

Ymparistoselostusta kasiteltiin kumppanuustydryhman kokouksissa ja sita paivitettiin ohjelmaraken-
teen muutosten yhteydessé. Lausuntopalautteessa todettiin, etta siind on varsin kattavasti ja selke-
asti kuvattu ohjelmaehdotuksen toteuttamisesta aiheutuvia ymparistovaikutuksia kunkin toimintalin-
jan ja sen erityistavoitteiden osalta. Ymparistdvaikutusten arviointi jaa kuitenkin varsin yleiselle ta-
solle ja laadulliseksi, johtuen osaltaan ohjelmaehdotuksen sisallon yleispiirteisyydesta ja siita, ettei
se sisdlla konkreettisia hankkeita. Selostuksessa on huomioitu toimeenpanovaiheen merkitys myoén-
teisia vaikutuksia mahdollisesti vahvistavana ja kielteisia vaikutuksia vahentavana. Selostukseen
tehtiin korjaus- ja lisdysehdotuksia kulttuuriympéaristéon ja tyoterveys- ja turvallisuuteen liittyen.

JTF:n osalta laadittiin erillinen ymparistoselostus v. 2022. My6s sen tekemisesta vastasi Gaia Con-
sulting Oy. Lausuntopalautteessa myodnteisena nahtiin mm. toimenpiteista aiheutuvien ristikkaisvai-
kutusten tunnistaminen, vaikutusten yhteenvedon esittdminen taulukkomuodossa sekd DNSH-peri-
aatteen merkityksen korostaminen. Kielteisena nahtiin alueellisten erityispiirteiden vahainen esille-
tuonti ja todellisen vaihtoehtotarkastelun sekd ympaéristovaikutusten priorisoinnin puuttuminen.

Ohjelman toteutuksen kannalta oleelliset jarjestét ja muut sidosryhmat osallistuvat ohjelman toi-
meenpanoon, seurantaan ja arviointiin valtakunnallisella tasolla seurantakomiteatydskentelyssa ja
alueellisella tasolla maakuntien yhteistydryhmien tydskentelyssé. Ohjelman seurantakomitean tyos-
kentelylla tuetaan kumppanusperiaatteen toteutumista ja se tuo lisdarvoa ohjelmatyohén. Maakun-
nan yhteistyéryhmét ovat keskeinen kumppanuuselin alueilla.

Jarjesto- ja sidosryhméakumppanien aktiivinen osallistuminen ohjelmaan liittyvaan viestintdan ja sen
suunnitteluun jarjestetddn osana TEM:n vetamaa viestinnén yhteistydta. Hallintoviranomaisen
viestintaverkostossa kumppanuustahoilla on aina ollut tarkea rooli. Valittdvina toimielimina toimivat
viranomaiset ohjaavat ja neuvovat toimijoita rahoituksen hakemisessa ja hankkeiden toteutuksessa
mm. huomioiden pienten jarjestdjen ja toimijoiden tarpeet.

Ohjelmakauden alussa laaditaan koulutussuunnitelma valittaville toimielimille, sosiaalipartnereille
seka kansalaisjarjestoille jarjestettavista koulutustilaisuuksista. Tilaisuudet ja niiden toteuttamistavat
suunnitellaan yhdessa ko. kumppanien kanssa, jotta ne vastaavat kohderyhman tarpeisiin. Koulu-
tussuunnitelmassa maaritellaén, mitka koulutusosiot ovat hallintoviranomaisen vastuulla, mitk& valit-
tavien toimielinten ja mitk& muiden tahojen, esim. ohjelman teemakohtaisten koordinaatiohankkei-
den, vastuulla. Koulutussuunnitelmaa paivitetaan saénnollisesti ja koulutustilaisuuksiin varataan riit-
téva rahoitus, jolla pystytdaén vastaamaan hallintoviranomaisen arvioimiin ja kentalta tuleviin tarpei-
siin. My6s hankkeiden ohjausryhmat omalta osaltaan ovat kumppanuutta.

7. Viestintéd ja nakyvyys

Innovatiivinen ja hiilineutraali Suomi, tydllisyys, osaavuus ja osallisuus seké aineellisen puutteen tor-
juminen ovat viestinnan painopisteet. Ydinviestina on tuloksellisuus ja vaikuttavuus. HVO viestii ra-
hoitusmahdollisuuksista potentiaalisille rahoituksen hakijoille sek& tarjoaa viestintavalineita ja malli-
pohjia hanketoimijoille. HVO vastaa yleisélle suunnatusta viestinnasta, jossa keskeista on saavute-
tut tulokset ja EU:n lisdarvo tavoitteiden toteutumisessa. HVO tekee vuosittaisen viestintasuunnitel-
man ja raportoi sen toteutumisesta seurantakomitealle.
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Viestinnan indikaattoreina seurataan nettisivujen ja sosiaalisen median kanavien kayttajamaaria ja
keskusteluihin osallistumista. Viestintaa seurataan hanketoimijoille ja valittaville toimielimille suunna-
tuilla kyselyilla muun muassa viestintaohjeistuksen hyodyllisyydesta. Indikaattoreina voidaan kayttaa
ulkopuolisen tahon tekeméan medianakyvyyden ja tunnettuuden tutkimuksen tuloksia muutamilla pe-
rusindikaattoreilla, kuten asuinpaikka, yhteiskunnallinen sijoittuminen, koulutus ja ik&. Viestinnan
seuranta on osa perusviestintaé ja otetaan mukaan isompiin erillisiin viestintdavauksiin. Viestinnasta
voidaan jarjestaa arviointi. HVO julkaisee luettelon tuensaajista rahastojen tietojarjestelmassa suo-
meksi, ruotsiksi ja englanniksi. Strategisesti tarkeissa toimissa jarjestetaan viestintatoimi, jossa on
mukana komissio ja HVO.

Viestinnan kohderyhmi& ovat rahoituksen hakijat, hanketoimijat, suuri yleisd, media, poliittiset vaikut-
tajat, yhteistybkumppanit seka viranomaiset. Kohderyhmia ovat myos pk- ja mikroyritykset, tutkimus-
ja koulutusorganisaatiot, kehittamisyhtitt, kunnat ja kaupungit, yhdistykset, saatiot, tydikainen va-
esto ja syrjaytymisvaarassa olevat henkilot, JTF:n osalta erityisesti nuoret. Viestinnan keskeisimmat
tavoitteet ovat selkea tiedotus potentiaalisille hanketoteuttajille ja yhteistydkumppaneille. Tavoit-
teena on tukea hanketoteuttajia ja kannustaa uusia toteuttajia hyddyntdmaan ohjelman rahoitus-
mahdollisuuksia. Viestinnan keinon pyritdan lisaamé&an suuren yleison tietoisuutta EU:n alue- ja ra-
kennepolitikan ohjelmasta ja sen tuloksista.

Paaasiallinen viestintavaline on rakennerahastot.fi -verkkopalvelu. Sosiaalisen median kanavista
kaytdssa ovat Facebook, Twitter ja YouTube hanke- ja yleistviestintdan. Google-tilia voidaan kayt-
tda viranomaisten sisaiseen viestintddn mm. kuvien jakamiseen. Sosiaalisessa mediassa jarjeste-
tdan teemakampanjoita. Keskeisista teemoista voidaan tehdéa sahkoisia julkaisuja. Verkkopalvelussa
ja sosiaalisen median kanavilla huomioidaan saavutettavuusvaatimukset.

Petostietoisuus ja petosten nollatoleranssi ovat HVO:n suurelle yleisélle kohdentamaa viestintaa.
HVO:lla on verkkopalvelussa nimetdn ilmoituskanava vaarinkaytosten tai sopimattoman menettelyn
epdilya varten.

HVO nime&a ohjelmalle viestintdvastaavan. Kansallinen viestintdkoordinaattori johtaa kansallista
viestintaverkostoa, johon kuuluu ministerididen, valittavien toimielinten ja yhteistydkumppanien vies-
tintdvastaavia. Verkosto kokoontuu tarpeen mukaan 2—4 kertaa vuodessa. HVO tekee viestintayh-
teistyota MMM:n (maaseuturahasto seké meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahasto EMKVR) ja SM:n
(sisaasioiden rahastot) EU-ohjelmien kanssa.

Alueilla on omat viestintaverkostot, joista vastuu on valittavilla toimielimilla. Ne vastaavat hakujen
sisélloista ja haettavan tukimaaran ilmoittamisesta seké hakuajoista ilmoittamisesta vahintaan kolme
kertaa vuodessa ja hankkeiden ohjauksesta ja neuvonnasta. Alueilla jarjestetaan hanketoimijoille
suunnattujen info-ja koulutustilaisuuksien liséksi yleisotilaisuuksia.

HVO osallistuu EU:n komission viestintaverkoston INFORM EU:n kokouksiin ja muuhun toimintaan.
HVO osallistuu my6s muihin komission jarjestamiin viestintatoimiin, kuten EU in My Region -kam-
panjaan. Myos valittavat toimielimet ja hankkeet voivat hyddyntda komission tarjoamia viestintamah-
dollisuuksia. HVO jarjestaa koulutuksia viranomaisille paaasiallisesti verkossa ja osallistuu yleis6ti-
laisuuksiin mm. Eurooppa-paivana.

Hanketoimijoiden velvollisuus on viestia aktiivisesti toiminnastaan ja tuloksistaan seka noudattaa
viestinnan velvoitteita. VAalittava toimielin ohjeistaa hankkeita viestintavelvollisuuksista ja valvoo nii-
den toteutumista. Viestinndn avulla lisdtdan tietoisuutta EU:n alue- ja rakennepolitiikasta. EU-hanke-
toiminnan alueellisia vahvuuksia voidaan korostaa viestinnélla. Hanketoimijoiden viestintéd on kes-
keistd. Viestinnan keinoin voidaan tavoittaa uusia hanketoimijoita ja levittaa tuloksia seka parantaa
nakyvyytta.

Viestinnan kustannukset maksetaan teknisesta tuesta. Tuen maaré viestintdan on enintdén 0,3 pro-
senttia ohjelman rahoituksesta. Teknisen tuen rahoituksella kustannetaan mm. rakennerahastot.fi
verkkopalvelu, viestinnan perusvalineet, tilaisuuksien ja verkkotapahtumien jarjestelykulut ja muut
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viestinndlliset hankinnat. Viestintaan liittyva koulutus ja matkakulut voidaan maksaa teknisen tuen

viestintdosuudesta. Strategisesti tarkeissé toimissa noudatetaan yll& mainittuja tavoitteita

8. Yksinkertaistettujen kustannusmallien kaytto

Taulukko 14: Yksinkertaistettujen kustannusmallien kaytto (Yleisasetus, Artiklat 88 ja 89)

Artiklojen 88 ja 89 kaytto

Kylla

Ei

Ohjelman hyvéaksymisesta |lah-
tien kaytetaan yksinkertaistet-
tuja kustannusmalleja yleis-
asetuksen artiklan 88 mukai-
sesti

Ohjelman hyvaksymisesta lah-
tien kaytetaan yksinkertaistet-
tuja kustannusmalleja yleis-
asetuksen artiklan 89 mukai-
sesti
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Hankkeen nimi Aikataulu
EAKR

Innovaatio- ja osaamisverkostot 2021-2027
ESR+

Tybelaman kehittdminen 2021-2027
Maahanmuuttaneiden toimiva arki Suomessa: tyd, osaaminen ja osallisuus | 2021-2027
Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden kehittdminen ja hyvinvoinnin edis- | 2021-2027
taminen kohti yhdenvertaisuutta

Osallisuuden, sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tuki ja koordi- 2021-2027

naatio Euroopan sosiaalirahastotytssa




