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ELY-keskus:

Rahoituspäällikkö Timo Ollila,

puh: 029 502 6695, timo.ollila(at)ely-keskus.fi

Kimmo Kettunen, EAKR & ESR+

puh: 029 502 6161, kimmo.kettunen(at)ely-keskus.fi

Sirpa Raassina, ESR+

puh: 029 502 4048, sirpa.raassina(at)ely-keskus.fi

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto:

Katja Riikonen, EAKR

puh: 050 570 3277, katja.riikonen(at)pohjois-karjala.fi

Ulla-Riitta Pölönen, EAKR & AKKE

puh: 050 477 1023, ulla-riitta.polonen(at)pohjois-karjala.fi

Tiina Hyvärinen, EAKR (REACT-EU)

puh: 050 441 6731, tiina.hyvarinen(at)pohjois-karjala.fi
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erikoistumisen strategia 1

Kestävä, älykäs 
ja kansainvälinen 
Pohjois-Karjala –
Pohjois-Karjalan 
älykkään 
erikoistumisen 
strategia
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Strategian tausta

• - Älykäs erikoistuminen on EU:n alueellisen innovaatiopolitiikan konsepti, jonka mukaan maiden ja alueiden tulisi 
tunnistaa ja valita omat vahvuusalueensa, joihin tulevaisuuden panostukset ja investoinnit kohdennetaan. 

• - Pohjois-Karjalan älykkään erikoistumisen strategia pohjautuu kansalliseen Suomen TKI-tiekarttaan, jonka mukaan 
uudet ideat, tieto ja teknologiat ovat kasvun ja tuottavuuden tärkeimpiä lähteitä. 

• - Älykkään erikoistumisen kautta tavoitellaan elinkeinoelämän parempaa kilpailukykyä, osaamisen ja 
huippututkimuksen hyödyntämistä sekä siirtämistä uusiksi kaupallisiksi tuotteiksi ja palveluiksi. 

• - Strategian keskeisinä näkökulmina ovat kansainvälisyys, kumppanuudet ja verkostot sekä näiden muuttaminen 
aluetalouden kasvuksi, liiketoiminnaksi ja uusiksi työpaikoiksi. 

• - Strategialla haetaan tulevaisuusvisiota mutta myös konkreettisia askeleita, joilla alueen innovaatiotoimintaa 
voidaan pitkäjänteisesti kehittää. 
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Mikä muuttuu aiempaan nähden?

- Älykkään erikoistumisen kärjet ovat laveammat ja laajemmat

- Ilmiöpohjaisuus ja globaalit murrokset

- Vahva näkökulma vähähiilisyystavoitteisiin ja siihen liittyvään 
tki- ja elinkeinotoimintaan

- Yhteys makrotasolta mikrotasolle oltava riittävän konkreettinen 
(yritysrahoitus) 

- Ennakkoedellytys EAKR-hankkeiden rahoitukseen
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Älykkään erikoistumisen tavoitteet Pohjois-
Karjalassa: 

Korkeakoulujen ja 
tutkimuslaitosten tki-
toiminnan kytkeminen 
tehokkaammin osaksi 

kärkialojen ja niihin liittyvien 
verkostojen kasvua ja 

kehitystä

Hiilineutraalisuus ja vihreän 
siirtymän edelläkävijyys tki-

toiminnan sekä  
liiketoimintatoiminnan kasvun 

näkökulmasta

Osaamisen kehittäminen ja 
uusiin innovaatioihin 

perustuvan yrittäjyyden 
edistäminen

Toimialarajat ylittävän tki-
toiminnan ja uusien kokeilujen 

vauhdittaminen 

Myönteisen, uudistuksille ja 
innovaatioille avoimen 

ilmapiirin luominen 

Kärkialojen ja niihin liittyvien 
arvoverkostojen liiketoiminnan 

kasvu sekä 
innovaatiotoimintaa tukevat 

ratkaisut ja investoinnit

Tutkimuksen ja 
liiketoiminnan 
verkottaminen kansallisesti 
ja kansainvälisesti

TKI - osaamisen  näkyväksi 
tekeminen ja viestimisen 

tehostaminen eri sidosryhmille
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Älykkään  erikoistumisen kolme pilaria   

Puhtaat ratkaisut ja vihreä siirtymä 

Uudistuva teollisuus ja kehittyvät teknologiat

Innovatiiviset ja kestävästi tuotetut palvelut
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Puhtaat ratkaisut ja vihreä siirtymä 
• Puhtaat ratkaisut ja vihreä siirtymä -pilari muodostuu laajasta globaaliin 

yhteiskunnalliseen murrokseen liittyvästä kokonaisuudesta, joka tarjoaa 
maakunnalle uusia liiketoimintamahdollisuuksia. 

• Tavoitteena on saada liikkeelle mahdollisimman paljon vihreän siirtymän 
investointeja ja luoda kysyntälähtöisesti markkinoille kokonaisratkaisuja. 
Monet ratkaisut tarvitsevat tuekseen monialaista tutkimusta ja osaamista 
koulutus- ja tutkimuslaitoksista. Ratkaisevaa on kyky soveltaa ja siirtää 
tutkimustietoa kohti liiketoiminnallisia tavoitteita ja kannattavaa 
yritystoimintaa.
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Puhtaat ratkaisut ja vihreä siirtymä –pilarin 
painopistealat

Uudet 
biopohjaiset, 
korkean 
jalostusarvon 
tuotteet

Kestävät, 
vähähiiliset 
asumisen 
ratkaisut

Luonnonresurssit 
ja niihin liittyvä 
arvonluonti

Vihreän energian 
monitieteiset 
ratkaisut

Puuraaka-aineen ja 
muiden uusiutuvien 
raaka-aineiden sekä 
niiden sivuvirtojen uudet 
käyttömuodot ja 
lopputuotteet, 
biomassan jatkojalostus

Puurakentaminen ja 
uusiutuvien materiaalien 
hyödyntäminen, kestävä 
kaupunkikehittäminen, 
asumisen elinkaariratkaisut

Luonnontuotteet, 
puhtaat raaka-aineet 
ja niiden 
jatkojalosteet, metsän 
digitaaliset palvelut

Energiatuotannon 
uudet ratkaisut, 
päästöjen hallinta, 
hiilidioksidin talteenotto 
ja jatkokäyttö
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Uusiutuva teollisuus ja kehittyvät teknologiat –pilari

• Uudistuva tuotanto ja kehittyvä teollisuus-pilari tukee teollisuuden 
muutosta vähähiiliseksi ja hiilineutraaliksi uusien ratkaisuiden ja 
teknologioiden kautta. Pohjois-Karjalassa on paljon vientivetoista 
yritystoimintaa ja näyttöä kansainvälisestä kyvykkyydestä, mutta myös 
uutta kehityspotentiaalia, joka tukee innovaatiovetoista uudistumista.

• Uudistuva tuotanto ja kehittyvä teollisuus -pilari muodostuu maakunnan 
vahvasta teollisuusosaamisesta yritystasolla, huippuosaamisesta tutkimus-
ja koulutusorganisaatioissa, sekä näiden välisestä yhteistyöstä. Kärkialalla 
on useita kansainvälisiä yrityksiä, joiden tuotteilla on globaali markkina ja 
vahvat kasvuodotukset. 
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Uudistuva teollisuus ja kehittyvät teknologiat -
pilarin painopistealat

Huipputeknologiat ja 
fotoniikan sovellukset

Vähäpäästöinen 
tuotanto ja 

materiaalitehokkaat 
prosessit

Skaalautuvat 
teollisuusratkaisut 
globaaleille 
markkinoille

Älykäs 
valmistus ja 
ICT- ratkaisut

Kiertotalouden ratkaisut ja 
teolliset symbioosit, 

mineraalien prosessointi ja 
sekundääristen raaka-

aineiden hyödyntäminen,  
materiaalianalytiikka

Kone-, laite- ja 
komponenttivalmistus 
kansainvälisille markkinoille, 
skaalautuvat tuotteet ja 
palvelukokonaisuudet

Teollisuuden älykäs 
valmistusosaaminen 
ja tuotantotekniikka, 
automaatio ja 
digitaaliset ratkaisut, 
ICT osaaminen

Optiikan sovellukset ja 
komponentit kulutus-
elektroniikkaan ja 
teollisuuteen,   
tarkkuustekniikka,  
AR/VR teknologiat, 3D 
tulostus
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Innovatiiviset ja kestävästi tuotetut palvelut 

• Innovatiiviset ja kestävästi tuotetut palvelut–pilari vastaa 
markkinamurrokseen, jossa kysyntää on yhä enemmän laadukkailla, 
kilpailukykyisillä ja kestävästi tuotetuilla palveluilla. Koronapandemian 
jälkeen palvelutoimialalle ennakoidaan vahvaa kasvua. 

• Digitaalisten alustojen ja välineiden kehitys vauhdittaa murrosta kohti 
älykästä palveluliiketoimintaa. Palveluviennin merkitys Suomen taloudessa 
on kasvanut tasaisesti. Vuonna 2019 palveluviennin osuus oli 32 % 
kokonaisviennistä. 
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Innovatiiviset ja kestävästi tuotetut palvelut –pilarin 
painopistealat

Vastuulliset
matkailukohteet ja 

palvelut

Monialaiset
hyvinvointipalvelut

Oppimisen ja 
koulutuksen palvelut

Vetoimaiset 
matkailukohteet ja 
laadukkaat 
palvelukokonaisuudet, 
tuotteistaminen ja 
digitaalisuus

Luoviin aloihin, 

kulttuuriin ja liikuntaan 

perustuvat tuotteet 

Tapahtuma- ja 
elämystuotanto, uudet 
liiketoimintamallit ja 
palvelumuotoilu

Julkisen sektorin ja 
yksityisen yhteistyö, eri 
toimialojen 
hyödyntäminen 
hyvinvointipalveluissa 

Osaamisen paketointi ja 
digitaaliset ratkaisut, 
koulutusvienti, kehittyneet 
opetusteknologiat 
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Strategian toimeenpano ja seuranta

• - Yritysten TKI -investointeihin ja kehittämistoimenpiteisiin sekä erilaisten kehittämisorganisaatioiden TKI toimintaan 
ohjataan julkisia resursseja Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -rakennerahasto-ohjelmasta TL 1.

• - Strategian toimeenpanon koordinointiin perustetaan oma ryhmä. Rahoituksen seuranta tapahtuu osana MYR:n ja 
sen sihteeristön toimintaa. 

• - Strategian toimeenpanon tukena toteutetaan joka toinen vuosi maakunnallisen innovaatiotoiminnan tilannekuva-
analyysi. 

• - Strategian seurannan indikaattoreina käytetään helposti saatavilla olevia tunnuslukuja ja tietoja, tavoitteena 
systemaattisuus ja vertailtavuus

•
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Yleiset 
valintaperusteet

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelma

25.11.2021

Ulla-Riitta Pölönen
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Rahoitettavien hankkeiden valinta

Hakemukset pisteytyksen 

mukaiseen etusijajärjestykseen

Erityiset valintaperusteet

Jokaisella erityistavoitteella omat erityiset valintaperusteet, 
pisteytys

Yleiset valintaperusteet

Jokaisen rahoitettavan hankkeen on täytettävä 

▪ Erityisten valintaperusteiden 
perusteella hankkeet pisteytetään 

▪ Lisäksi alueellinen valintaperuste 

➢maakuntaohjelman mukaisuus 
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Pisteytys ohjaa hankevalintaa

▪ Hakuilmoituksessa esitetty kunkin erityistavoitteet
valintaperusteet

▪ Hankkeet asetetaan pisteytyksen perusteella 
etusijajärjestykseen

▪ Hankkeita rahoitetaan rahoituksen riittävyyden 
mukaan

▪ Valintaperusteisiin kannattaa tutustua jo 
hakemuksen suunnitteluvaiheessa
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Yleisistä valintaperusteista

▪ EU- ja kansalliseen lainsäädäntöön perustuvia 
vaatimuksia, jotka rahoittaja hankekohtaisesti arvioi 
ennen hankkeen hyväksymismenettelyä

▪ Yleisten valintaperusteiden tulee täyttyä kaikkien 
rahoitettavien hankkeiden kohdalla

▪ Yleisiä valintaperusteita on 16 kappaletta

▪ Kaikki valintaperusteet eivät koske kaikkia hankkeita



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027

Yleiset valintaperusteet 1/16
1. Hakemuksessa kuvatun hankkeen toimenpiteet kuuluvat sen rahaston 
säädösten soveltamisalan piiriin, josta tukea haetaan. Hankkeen toimenpiteet 
voidaan kohdentaa yleisasetuksen liitteessä mainittuun tukitoimityyppiin ja 
tuettava toiminta on ohjelman erityistavoitteen mukaista. 

➢ hankkeen tulee kuulua rahaston soveltamisalaan

➢ hankkeen tulee vastata ohjelma-asiakirjan erityistavoitteen kuvausta
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Yleiset valintaperusteet 2/16

2. Tuen hakija on julkisoikeudellinen yhteisö tai yksityisoikeudellinen 
oikeushenkilö. Ryhmähankkeen kaikki hakijat täyttävät tuensaajalle asetetut 
edellytykset. Yritystukilain mukaisissa yrityksen kehittämisavustusta koskevissa 
hankkeissa hakijana voi olla myös yksityinen elinkeinonharjoittaja.

➢ Y-tunnus ja organisaatiomuoto tulevat hakemuksen tietoihin suomi.fi:stä
hakijan kirjauduttua EURA 2021:een

➢ Julkisoikeudellisia yhteisöjä ovat esim. valtion viranomainen ja sen laitos, kunta, 
kuntayhtymä ja seurakunta 

➢ Yksityisoikeudellisia oikeushenkilöitä ovat esim. ay, ky, oy, osuuskunta, yhdistys 
ja useimmat säätiöt
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Yleiset valintaperusteet 3/16

3. Hankkeella on konkreettinen hankesuunnitelma, joka pohjautuu 
tunnistettuun tarpeeseen ja joka edistää Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan ohjelman erityistavoitteen tavoitteiden tuloksellista 
toteutumista. Hankkeen eteneminen on seurattavissa ja todennettavissa 
hankesuunnitelman perusteella.

➢ arvioidaan mm. onko hakemuksessa esitetty realistisia, mitattavia 
tavoitteita, hankkeen konkreettisia toimenpiteitä ja niiden aikataulutusta
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Yleiset valintaperusteet 4/16

4. Tuen hakijalla on riittävät taloudelliset ja muut edellytykset hankkeen 
toteuttamiseksi. Tuen hakijaa ei ole asetettu konkurssiin tai selvitystilaan. Tuen hakija 
ei ole olennaisesti laiminlyönyt velvollisuuksiaan suorittaa veroja tai lakisääteisiä 
maksuja eikä hakijalla ole olennaisia maksuhäiriöitä, ellei rahoittava viranomainen 
erityisestä syystä pidä tuen myöntämistä tarkoituksenmukaisena. Tuen hakijan 
avainhenkilö ei ole syyllistynyt aiemmin avustuksia koskevaan rikokseen tai asetettu 
liiketoimintakieltoon.

➢ tuen hakija vakuuttaa ettei sillä ei ole takaisinperintäpäätökseen perustuvaa 
maksamatonta täytäntöönpanokelpoista saatavaa avustuksista

➢ tuen hakijan verovelkatiedot sekä arvonlisäverovelvollisuutta koskevat tiedot 
tarkistetaan 
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Yleiset valintaperusteet 5/16

5. Hankkeelle on hakemuksessa esitetty tarkoituksenmukaiset resurssit. Tuen 
hakijalla on tarvittava osaaminen hankesuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden 
saavuttamiseksi.

➢ tarkoittaa resurssien riittävyyttä ja kohtuullisuutta suhteessa hankkeen 
tavoitteisiin

➢ resursseilla tarkoitetaan sekä henkilöstöä että hankkeen 
rahoitussuunnitelmassa esitettyjä taloudellisia resursseja 

➢ henkilöresursseja arvioitaessa huomioidaan mm. hankehenkilöstön riittävä 
osaaminen ja määrä suhteessa hankkeen kokoon ja luonteeseen
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Yleiset valintaperusteet 6/16

6. Tuen hakijalla on riittävät edellytykset vastata hankkeella aikaansaadun 
toiminnan jatkuvuudesta hankkeen päättymisen jälkeen, jollei tämä ole 
hankkeen luonteen vuoksi tarpeetonta.

➢ Hankkeen rahoittamisen lähtökohtana hankesuunnitelmassa on, että 
hankkeella aikaansaadulla toiminnalla on merkitystä tai käyttöarvoa 
hankkeen päättymisen jälkeen

➢ Poikkeuksen tähän voivat tehdä hankkeet, joiden toiminnan luonteen 
vuoksi toiminnan ei oleteta jatkuvan hankkeen päättymisen jälkeen, esim. 
kokeiluhankkeet
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Yleiset valintaperusteet 7/16

7. Tuen hakijalla ei ole aiemmin myönnetyn, ryhmäpoikkeusasetuksen (EU) 
N:o 651/2014 muut. 1084/2017 mukaista, valtiontuen 
takaisinperintäpäätökseen perustuvaa maksamatonta 
täytäntöönpanokelpoista saatavaa.

➢ valintaperuste koskee ainoastaan yritystukilain nojalla rahoitettavia 
hankkeita silloin kun yrityksen kehittämisavustusta myönnetään 
ryhmäpoikkeusasetuksen nojalla
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Yleiset valintaperusteet 8/16 
8. Hankesuunnitelman mukaan hanke ei sisällä toimintaa, joka on ollut osa sellaista 
aiempaa toimea, jossa on toteutettu yleisasetuksen 66 artiklan mukainen 
siirtäminen tai jossa on kyse yleisasetuksen 65 artiklan 1 kohdan a alakohdassa 
tarkoitetusta tuotannollisen toiminnan siirtämisestä suuralueelta toiselle.

➢Hakija vakuuttaa, että hankkeen toimenpiteet eivät kohdistu samaan tai saman 
tyyppiseen toimintaan, joka on siirretty toisella suuralueella sijaitsevaan 
toimipaikkaan siten, että työpaikkoja menetetään alkuperäisessä toimipaikassa.

➢Toiminnan siirtämisestä on kyse, jos alkuperäisessä ja tuetussa toimipaikassa 
tuotettu tuote tai palvelu palvelee ainakin osittain samaa tarkoitusta ja täyttää 
saman tyyppisten asiakkaiden vaatimukset tai tarpeet, ja työpaikkoja menetetään 
samassa tai samankaltaisessa toiminnassa jossakin tuen saajan alkuperäisessä 
toimipaikassa.
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Yleiset valintaperusteet 9/16

9. Hanke ei sisällä toimintaa, josta komissio on antanut toimintaan suoraan 
kohdistuvan perustellun lausunnon SEUT-sopimuksen 258 artiklassa 
tarkoitetusta rikkomisesta, joka vaarantaa menojen laillisuuden ja 
sääntöjenmukaisuuden tai toimien toteuttamisen.

➢ Hankesuunnitelmassa on selkeästi kuvattu, mitä toimenpiteitä hankkeessa 
on suunniteltu tehtäväksi.

➢ arvioidaan onko hankkeessa sellaista toimintaa, josta komissio on antanut 
perustellun lausunnon
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Yleiset valintaperusteet 10/16

10. Tukea ei myönnetä yleisenä toimintatukena

➢ Hankkeen toiminnan tulee olla perustoimintaan lisäarvoa tuottavaa

➢ Toiminnan tuloksia tulee olla osoitettavissa perustoiminnasta eriteltyinä

➢ Hanke ei voi olla tuensaajan tavanomaista toimintaa
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Yleiset valintaperusteet 11/16

11. Haettavalla tuella on merkittävä vaikutus tuen käytön kohteena olevan 
toiminnan toteuttamiseksi.

➢ tuensaajan tulee selvittää mikä merkitys tuella on hankkeen kannalta

Hakemuksesta arvioidaan: 

➢ toteutuisiko hanke lainkaan, 

➢ viivästyisikö hanke merkittävästi, 

➢ toteutuisiko se merkittävästi pienempänä tai 

➢ vähemmän korkeatasoisena ilman rahoitusta EU:n alue- ja rakennepoliittisen 
ohjelman varoista
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Yleiset valintaperusteet 12/16

12. Kehittämishankkeen tulokset ovat yleisesti hyödynnettävissä 

➢ lähtökohtaisesti hankkeen tuloksia tulee olla mahdollista hyödyntää muuallakin kuin 
tuensaajan omassa organisaatiossa 

➢ arvioidaan onko hankesuunnitelmassa rajattu hankkeen tulosten käyttöä tai 
jatkohyödyntämistä sekä miten tulosten saavutettavuuteen on kiinnitetty huomiota

➢ jos kehittämishankkeen toimenpiteisiin osallistuu hyödynsaajina yrityksiä, vaatimusta 
ei sovelleta hyödynsaajien toiminnan tuloksiin siltä osin, kun tuki on kohdennettu niille 
tukipäätöksessä vähämerkityksisenä tukena. Tällaisilla maakuntien liittojen 
rahoittamilla hankkeilla tulee olla laajempia aluekehitysvaikutuksia. 

➢ yleistä hyödynnettävyyttä koskeva vaatimus ei koske rahoituslain mukaisia 
investointihankkeita eikä yritystukilain mukaisia yrityksen kehittämisavustushankkeita
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Yleiset valintaperusteet 13/16

13. Tuen hakijalla on riittävät toimintaedellytykset ja tarvittavat taloudelliset resurssit 
käyttö- ja ylläpitokustannusten kattamiseksi hankkeessa, jossa on infrastruktuuri- tai 
tuotannollisia investointeja

➢ valintaperuste koskee vain hankkeita, jotka sisältävät infrastruktuuri-investointeja tai 
tuotannollisia investointeja

➢ arvioidaan onko tuen hakijalla riittävät toimintaedellytykset ja tarvittavat taloudelliset 
resurssit vastata investointien myötä syntyvistä investointien käyttö- ja 
ylläpitokustannuksista

➢tulee ottaa huomioon hankkeen pysyvyyttä (yleisasetus 59 artikla) koskevat 
vaatimukset
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Yleiset valintaperusteet 14/16

14. Ympäristövaikutusten arviointi on tehty hankkeelle, jolla on merkittäviä 
ympäristövaikutuksia.

➢ valintaperuste ei koske ESR-hankkeita

➢ tuensaajaa voidaan pyytää selvittämään onko hakemuksen mukainen toiminta 
sellaista toimintaa, joka edellyttää ympäristövaikutusten arviointimenettelystä 
annetun lain (252/2017, YVA-laki) mukaista arvioinnin tekemistä
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Yleiset valintaperusteet 15/16

15. Hankkeen infrastruktuuri-investoinnille, jonka odotettu elinkaari on 
vähintään viisi vuotta, on tehty ilmastokestävyyden arviointi.

Näiden hankkeiden kohdalla arvioidaan hakijan EURA-vastausten perusteella: 

➢ Onko ilmastokestävyyden arviointi tehty?

➢ Jos ei ole → hakemusta ei voi rahoittaa

➢ Onko suunniteltu infrastruktuuri-investointi ilmastokestävä?

➢ Jos ei ole  → hakemusta ei voi rahoittaa
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Yleiset valintaperusteet 16/16

16. Hakemuksen mukainen toiminta on alueen älykkään erikoistumisen 
strategian painopisteiden mukaista.

➢ valintaperuste koskee vain erityistavoitteesta 1.1. rahoitettavia hankkeita

➢ arvioidaan onko hakemuksen mukainen toiminta alueen älykkään 
erikoistumisen strategian painopisteiden mukaista
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Erityiset valintaperusteet, esimerkki

▪ Jokaisella ET:lla omat 
erityiset 
valintaperusteet

▪ Horisontaaliset 
valintaperusteet (4 kpl) 
ovat samat kaikissa 
erityistavoitteissa
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Kiitokset

Ulla-Riitta Pölönen
ulla-riitta.polonen@pohjois-karjala.fi

p. 050 477 1023

www.pohjois-karjala.fi
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Uudistuva ja osaava 
Suomi 2021-2027

Euroopan sosiaalirahaston tuotos- ja 
tulosindikaattorit

Timo Ollila
ELY-keskus
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Uudistuva ja osaava Suomi 2021 - 2027 -ohjelma
EAKR

INNOVATIIVINEN  

SUOMI

(508,6 M€)

T&K&I

Digitalisaatio

PK-yritykset

HIILINEUTRAALI  

SUOMI

(246,1 M€)

Energiatehok-
kuus ja 
päästö-

vähennykset

Ilmaston-
muutos

Kiertotalous

SAAVUTETTA-
VAMPI SUOMI

(65,6 M€)

Liikenne

ESR+

TYÖLLISTÄVÄ,
OSAAVA JA 

OSALLISTAVA

SUOMI

(521,2 M€)

Työllisyys

Osaaminen

Yhdenvertai-
suus ja 

osallisuus

SOSIAALISTEN

INNOVAATIOIDEN

SUOMI

(29,0 M€)

Lasten-
suojelu,  
nuoret

AINEELLISTA 

PUUTETTA 

TORJUVA SUOMI

(28,8 M€)

Ruoka-apu

JTF

OIKEUDEN-
MUKAISEN

SIIRTYMÄN

SUOMI

(451,0 M€)

*Liiketoiminta  
ja työpaikat

*T&K&I 
investoinnit ja 
uudet 
ratkaisut

*Turvetuo-
tantoalueiden  
kunnostus ja 
muuttaminen
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ESR tulostoteuma alueittain kaudella 2014-2020
Indikaattoripohjainen työ ollut tuloksekasta, jatketaan edelleen
- Mahdollistaa hallinnon ja rahoituksen yksinkertaistamisen

Tavoitteena ohjelman tuotos- ja tulosindikaattorien saavuttaminen

Tuettujen mikroyritysten sekä pk-yritysten lukumäärä 

- Hämeen ELY 1 968 13 %

- Keski-Suomen ELY 2 099 13 %

- Etelä-Savon ELY 7 425 47 %

- Pohjois-Pohjanmaan ELY 3 691 24 %

- STM 473 3 %

Alle 30-vuotiaat osallistujat, jotka ovat työelämässä 
jättäessään toimen

Tavoite 
30 %

Tulos
17,96 %

- Hämeen ELY 16,05 %
- Keski-Suomen ELY 14,04 %
- Etelä-Savon ELY 29,69 %
- Pohjois-Pohjanmaan ELY 20,71 %

Yli 54-vuotiaat osallistujat, jotka ovat työelämässä 
jättäessään toimen

23 % 30,49 %

- Hämeen ELY 26,36 %

- Keski-Suomen ELY 25,41 %

- Etelä-Savon ELY 39,69 %

- Pohjois-Pohjanmaan ELY 30,95 %

Hankkeet, jotka ovat saaneet validoinnin kehittämälleen 
tasa-arvoa edistävälle tuotteelle

Tavoite 
15 kpl

Tulos
12 kpl

- Hämeen ELY 4

- Keski-Suomen ELY 1

- Etelä-Savon ELY 4

- Pohjois-Pohjanmaan ELY 2

- STM 1

Alle 25-vuotiaat osallistujat, jotka ovat koulutuksessa 
jättäessään toimen

50 % 19,12 %

- Hämeen ELY 20,82 %

- Keski-Suomen ELY 23,86 %

- Etelä-Savon ELY 29,53 %

- Pohjois-Pohjanmaan ELY 15,30 %
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ESR+ osallistujatietojen kerääminen 

• Täysin sähköinen prosessi

• Tallennustavat: osallistujan tunnistautuminen tai tallennus tuensaajan toimesta

• Osallistujan tulee todentaa henkilöllisyytensä 

• Suunnitteilla osallistujilta pyydettävä palaute lopetusilmoituksen täyttämisen jälkeen

• Hankehakemuksen yhteydessä esitetään hankekohtaiset arviot 

• Hanketoteuttajat raportoivat seurantatiedot maksatushakemuksen yhteydessä 

• Tuodaan aikaisempaa selvemmin seurantatiedot hanketoteuttajan saataville

• Indikaattorien keräämiseen vaikuttavat luokittelutiedot jotka valitaan hanketta valmisteltaessa ja 

päätöstä tehdessä

25.11.2021Etunimi Sukunimi4
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Muutoksen aikaansaaminen ja mittaaminen on entistäkin tärkeämpää

Tuloksellisuuden arviointi muodostuu

1. Määriä kuvaavista tuotosindikaattoreista (esim henkilöosallistujia ja palvelujen määrä)

2. Tulosindikaattoreista (esim kuinka moni työllistynyt, päässyt koulutukseen)

3. Pitkän aikavälin vaikuttavuuden arvioinnista (toteutetaan esim ulkopuolisella arvioinnilla)

25.11.2021Etunimi Sukunimi5
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Rahoittajan arvion perusteella toimitettavat indikaattorit

• Osalle indikaattoreista asetettu tavoitteet, osalle ei. 

• Arvion perusteella toimitetaan viisi indikaattoria; 
1. Vammaiset henkilöt

2. Kolmannen maan kansalaiset

3. Ulkomaalaistaustaiset henkilöt

4. Vähemmistöt 

5. Asunnottomat tai asuntomarkkinoilta syrjäytyneet

• Arvio perustuu hankesuunnitelman tekstiin pääasiallisesta kohderyhmistä 

• Hanke ei näitä erikseen raportoi - arvio perustuu rahoittajan päättelyyn

25.11.2021Etunimi Sukunimi6
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ESR+ –indikaattori - palvelun laatu

• Palvelun laatu –indikaattorin tavoite 4,5 = keskiarvo hankkeen laadusta annetuista arvioista

• Vastausasteikko on 1 (hyvin heikko) –6 (erittäin hyvä)

• (Monialaisten / moniammatillisten) palvelujen kehittämishanke kohdistuu palveluja tarjoavaan 

henkilökuntaan. Kukin henkilökunnasta antaa oman arvion. 

• Arvio sisältää yhden kysymyksen liittyen hankkeen kykyyn parantaa palvelun laatua 

• Tuensaaja suorittaa kyselyn, esimerkiksi webropol:lla. Kyselyyn ei tule tallentaa henkilötietoja. 

Vastaus tulee voida antaa anonyymina.

• Tuensaaja raportoi vastauksen seurantaraportilla ja säilyttää kyselyn todentavat dokumentit itsellään

• Myös kattavampi kyselypatteristo hyödynnettävissä, esimerkiksi hankekohtaisena itsearviointina. 

25.11.2021Etunimi Sukunimi7
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Polkuja töihin, tuotosindikaattorit

Polkuja töihin
Tuotosindikaattorit

Pohjois-Karjala (2029)

Kansallisella, alueellisella tai paikallisella tasolla tuettujen viranomaisten tai julkisten 
palvelujen lukumäärä

5

Työttömät, mukaan lukien pitkäaikaistyöttömät 3320
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tuotosindikaattori
4.g: Uutta osaamista työelämään 

Tuotosindikaattori

Tavoite (2029)

Pohjois-Karjala

Työelämän ulkopuolella olevat
62

Työlliset, mukaan lukien itsenäiset ammatinharjoittajat*
1402

Kansallisella, alueellisella tai paikallisella tasolla tuettujen viranomaisten tai julkisten 

palvelujen lukumäärä 14

Alle 30 -vuotiaat 2434
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tuotosindikaattori
Tuotosindikaattori

4.h: Yhdenvertaiseen osallisuuteen 
Tavoite (2029)

Pohjois-Karjala

Pitkäaikaistyöttömät*

2046

Työelämän ulkopuolella olevat

1400

Ulkomaalaistaustaiset henkilöt

1434

Kansallisella, alueellisella tai paikallisella tasolla tuettujen viranomaisten tai 

julkisten palvelujen lukumäärä

7
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tavoitteet
Erityistavoite Indikaattori Tavoite (2029)

Erityistavoite 4.a: Polkuja 
töihin 

Osallistujat, jotka ovat 

koulutuksessa 

jättäessään toimen
15 %

4.h: Yhdenvertaiseen 
osallisuuteen 

Osallistujat, jotka ovat 

koulutuksessa 

jättäessään toimen
10 %

4.g: Uutta osaamista 
työelämään 

Osallistujat, jotka saavat 

ammattipätevyyden 

jättäessään toimen
10 %

Erityistavoite Indikaattori Tavoite (2029)

Erityistavoite 4.a: Polkuja 
töihin 

Osallistujat, jotka ovat 

työelämässä, myös 

itsenäisinä 

ammatinharjoittajina, 

jättäessään toimen

40 %

4.g: Uutta osaamista 
työelämään 

Osallistujat, jotka ovat 

työelämässä, myös 

itsenäisinä 

ammatinharjoittajina, 

jättäessään toimen 25 %

4.h: Yhdenvertaiseen 
osallisuuteen 

Osallistujat, jotka ovat 

työelämässä, myös 

itsenäisinä 

ammatinharjoittajina, 

jättäessään toimen 15 %

Erityistavoite 4.a: Polkuja 
töihin 

Palvelun laatu 4,5 
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indikaattorit ja tavoitteet

5.h: Turvaverkkoja nuorten 
tulevaisuuteen
Tuotosindikaattori

Indikaattori Mitta-yksikkö Tavoite (2029)

5.h: Turvaverkkoja nuorten 
tulevaisuuteen

Sijaishuoltoyksiköiden lukumäärä kpl 30

5.h: Turvaverkkoja nuorten 
tulevaisuuteen
Tulosindikaattori

Indikaattori Mitta-yksikkö Tavoite (2029)

5.h: Turvaverkkoja nuorten 
tulevaisuuteen

Palvelun laatu Keskiarvo 1-6 4,5
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ELY-keskus yhteystiedot

Rahoituspäällikkö

Timo Ollila, puh: 029 502 6695

timo.ollila(at)ely-keskus.fi

Valtakunnalliset teemat

Tiina Arpola, puh 0295 026 131

tiina.arpola(at)ely-keskus.fi

Joensuu

Kimmo Kettunen, puh: 029 502 6161

kimmo.kettunen(at)ely-keskus.fi

Sirpa Raassina, puh: 029 502 6159 

sirpa.raassina(at)ely-keskus.fi

Kuopio

Sari Marttila, puh: 029 502 6693

Sari.marttila(at)ely-keskus.fi

Niina Suorsa, puh: 029 502 6606

niina.suorsa(at)ely-keskus.fi

Tuija Tuomela,puh: 029 502 6698

tuija.tuomela(at)ely-keskus.fi

Mikkeli

Kirsi Komppa, puh: 029 502 4154

kirsi.komppa(at)ely-keskus.fi

Sannamari Markkanen, puh: 029 502 4160

Sannamari.markkanen(at)ely-keskus.fi
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Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027

Pohjois-Karjalan rahoitusinfo 25.11.2021
Hankkeiden valinta ja toteutus

Rahoitusasiantuntija 
Sirpa Raassina

Etelä-Savon ELY-keskus
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De minimis ESR+ ja EAKR -kehittämishankkeissa
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Valtiontuki
• Julkinen sektori (valtio, kunta, kuntayhtymä) myöntää yritykselle tai toimialalle suoraa 

tukea tai muuta taloudellista etua 
• Yritys = taloudellista toimintaa harjoittava yksikkö
• Yksikkö, joka harjoittaa sekä taloudellista että muuta kuin taloudellista toimintaa, katsotaan 

yritykseksi ainoastaan taloudellisen toimintansa osalta
• Taloudellinen toiminta = kaikki toiminta, jossa tavaroita tai palveluja tarjotaan markkinoilla

• Valtiontuet yritystoiminnalle ovat lähtökohtaisesti kiellettyjä EU:n alueella

• Yritykselle myönnettävä julkinen tuki voi antaa sille muihin kilpaileviin yrityksiin 
verrattuna etua ja tämä voi vääristää EU:n sisämarkkinoiden toimintaa ja kilpailua

• Yritystoimintaa voidaan tukea ainoastaan EU:n valtiontukisääntöjen puitteissa

• Rakennerahastotuki on aina julkista tukea
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Valtiontuen neljä kriteeriä
1. Julkisia varoja kanavoidaan yrityksiin / taloudelliseen toimintaan 

2. Taloudellinen etu on valikoiva eli tuki kohdistuu vain tiettyyn yritykseen tai tiettyihin   
yrityksiin/toimialoihin/alueisiin 

3. Toimenpide vääristää tai uhkaa vääristää kilpailua 

* tuen suhteellisen pieni määrä tai tukea saavan yrityksen suhteellisen pieni koko  
ei sulje pois tätä mahdollisuutta

* potentiaalinen uhka riittää

4. Toimenpide vaikuttaa jäsenvaltioiden väliseen kauppaan (kynnys alhainen)

Jos suunniteltu tukitoimenpide täyttää kaikki neljä valtiontuen kriteeriä, on aina ennen tuen 
täytäntöönpanoa noudatettava yhtä seuraavista menettelyistä:

• Ennakkoilmoitus komissiolle
• De minimis –tuki (vähämerkityksinen tuki) tai
• Ryhmäpoikkeusasetusmenettely 
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De minimis –tuki
• De minimis –asetus (EU)1407/2013

• Rahoituslain (757/2021) nojalla myönnettävissä tuissa sovelletaan ainoastaan de minimis -
asetusta

• Voidaan myöntää yhdelle yritykselle enintään 200 000 € kolmen verovuoden aikana
• Yrityksen nykyinen ja kaksi edellistä verovuotta
• Mukaan lasketaan kaikki eri viranomaisten yritykselle myöntämät de minimis –tuet
• Enimmäismäärää seurataan yhden yrityksen tasolla eli konsernin kaikki tuet lasketaan yhteen

• Ns. franchise-yritykset katsotaan itsenäisiksi tuen saajiksi

• Tukea ei saa myöntää vaikeuksissa olevalle yritykselle

• Toimialarajoitukset esim. kalastus- ja vesiviljelyalalla tai maataloustuotteiden
alkutuotannon alalla toimivat yritykset

• Rahoittava viranomainen arvioi, onko kyseessä valtiontuki, jonka voi myöntää de minimis 
-tukena
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De minimis ESR+ ja EAKR –kehittämishankkeissa 1/2
• Rahoituspäätöksessä todetaan sekä hakijaorganisaatioon että hankkeen toimenpiteisiin 

osallistuviin yrityksiin kohdistuva de minimis –tuki

• Hankkeelle voidaan tehdä toteutusaikana muutospäätöksiä, jos hankkeen kohderyhmään 
liittyy uusia yrityksiä (Huom! jo hakemusvaiheessa suurin osa yrityksistä hyvä olla 
tiedossa)

• Hankepäätöksen/muutospäätöksen jälkeen tuensaaja toimittaa osallistuville yrityksille 
tiedoksiannot päätöksellä myönnetystä de minimis –tuesta (dokumentoitava)

• Maksatushakemuksessa tuen saaja vahvistaa allekirjoituksellaan, että on toimittanut 
tiedoksiannot osallistuville yrityksille

• Maksatushakemuskäsittelyssä voidaan riskiperusteisesti pyytää tuen saajaa toimittamaan 
dokumentteja tiedoksiantojen toimittamisesta

• Paikan päällä tehtävässä varmennuksessa voidaan tarkastaa tiedoksiantojen 
toimittamiseen liittyvää prosessia ja toteutusta
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De minimis ESR+ ja EAKR –kehittämishankkeissa 2/2
• Hankehakemuksesta käytävä ilmi, mitä kehittämistoimia hankkeeseen osallistuvien 

yritysten kanssa tehdään

• Seurantaraportilla raportoidaan de minimis –tukea saaneiden yritysten lukumäärä

• Mikäli epäillään säädösten rikkomista, tehdään havainto, joka käsitellään 
jatkotoimenpiteenä

• Rahoittajaviranomainen tallentaa de minimis –tukea koskevat tiedot EURA 2021 –
järjestelmään, josta ne tallentuvat myös yrityspalvelujen asiakastietovarantoon (ATV)

• Tietojen säilytysvelvollisuus 10 vuotta
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EURA 2021: de minimis hankehakemuksessa
Hakijan tiedot

Harjoittaako hankkeen hakija hankkeessa taloudellista toimintaa, jossa on kyse 

tavaroiden tai palvelujen tarjoamisesta tietyillä markkinoilla? 

• Kyllä/Ei -valinta. Jos vastataan Kyllä, avautuu seuraava kysymys: 

• Onko hakijalle tai hakijan kanssa samaan konserniin tai määräysvaltaan kuuluvalle 
suomalaiselle organisaatiolle myönnetty kuluvan tai kahden edellisen verovuoden aikana 
De minimis -tukea?

• Kyllä/Ei -valinta. Jos vastataan kyllä, avautuu seuraavat kysymykset:

• Kuuluuko hakija konserniin? Jos kyllä, täytetään nimi ja y-tunnus

• Hakijan saamat de minimis –tuet: tuen myöntäjä, tuen laatu, tuen määrä, tuen 
myöntämispäivä (jokaisen hakijalle myönnetyn de minimis –tuen tiedot ilmoitetaan 
erikseen)
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EURA 2021: de minimis hankehakemuksessa 
Osallistuvan yksikön tiedot

Osallistuuko hankkeen toimenpiteisiin hyödynsaajina taloudellista toimintaa harjoittavia 
yksiköitä?

• Kyllä/Ei –valinta. Jos vastataan Kyllä, avautuu seuraava kysymys: 

• Osallistuviin yksiköihin kohdistuvia toimenpiteitä koskevat tiedot: 
• Organisaation nimi 
• Y-tunnus
• tukitoimenpiteen nimi 
• tukitoimenpiteen markkinahinta 
• organisaation maksuosuus (Huom! Maksuosuus budjetissa on rahoitusta hankkeelle) 
• osallistuvalle organisaatiolle myönnetty de minimis –tuen määrä

• Pakollisena liitteenä on lisättävä osallistuvan yksikön täyttämä de minimis –ilmoitus 
aiemmin myönnetyistä de minimis –tuista
• Rahoittajaviranomainen tarkistaa, että de minimis –tukikiintiö ei ylity, ja dokumentoi tehdyn 

tarkistuksen päätökselle
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Kiitos!
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Viestintä 
ohjelmakaudella 

2021 – 2027

Tiina Hyvärinen

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto

25.11.2021
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Miksi viestitään?

• Tuensaajalla on velvollisuus tiedottaa 
hankkeesta ja sille myönnetystä tuesta 
(yleisasetus (EU) N:o 2021/1060, artiklat 
47, 50).

• Viestinnällä 
− pyritään saamaan hankkeiden kohderyhmät 

ja yleisö innostumaan hankkeesta sekä 
löytämään uusia toimijoita mukaan 
hankkeen toimintaan.

− kerrotaan hankkeen tuloksista ja levitetään 
parhaita käytäntöjä.

− parannetaan EU:n näkyvyyttä

• Rahoituksesta viestiminen ei ole taakka, 
vaan se hyödyttää kaikkia!
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Hankkeiden viestintä 1/2

• EU-lippulogon oltava näkyvästi esillä kaikissa hankkeen
viestintämateriaaleissa, esimerkiksi painetussa materiaalissa tai digitaalisissa tuotteissa, 
verkkosivuilla ja niiden mobiiliversioissa, tilaisuuksien kutsuissa, ohjelmissa ja 
osallistujalistoissa.

• Tuensaajan tulee lisätä lyhyt, tuenmäärään suhteutettu kuvaus hankkeesta ja EU-
lippulogo organisaation/hankkeen verkkosivuille sekä sosiaalisen median kanaviin

• A3-kokoinen juliste tai vastaava elektroninen näyttö, jossa annetaan tietoa hankkeesta ja 
korostetaan rahaston tukea, tulee sijoittaa yleisön nähtäville

• Pysyvä tiedotuskyltti -> yli 500 000 €:n EAKR-investointihankkeet ja yli 100 000 €:n ESR+ 
investointihankkeet
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Hankkeiden viestintä 2/2

• EU-lippulogon ohella ei käytetä kansallista logoa (vrt. vipuvoimaa-logo)

• Organisaation logoa voi käyttää

• Maininta ”Euroopan unionin osarahoittama” on aina kirjoitettava kokonaisuudessaan ja sijoitettava EU:n 

tunnuksen viereen.

• Euroopan unionin tunnusta ei saa muuttaa tai yhdistää mihinkään muuhun graafiseen elementtiin tai tekstiin.

• Jos EU:n tunnuksen lisäksi on esillä muita logoja, EU:n tunnuksen on oltava vähintään samankokoinen kuin 

suurin muista logoista. EU:lta saatua tukea ei saa tuoda esiin muulla visuaalisella ilmeellä tai logolla

• Jos tuensaaja ei noudata näkyvyysvelvoitteita, voidaan osa tuesta periä takaisin.

• EU:n tunnuksen käyttö EU:n ohjelmien yhteydessä vuosina 2021 - 2027

https://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/logos_downloadcenter/
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/eu-emblem-rules_fi.pdf
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Materiaaleja ja lisätietoja 

• Uusi visuaalinen ilme valmisteilla: Diapohjat, asiakirjapohjat, 
ja graafiset elementit hanketoteuttajien käyttöön.
− Kolme eri värimaailmaa vapaasti valittavissa

• Uudet rakennerahastot.fi -nettisivut

• Viestintäohje tuensaajille ja 
viranomaisille: communicating_cohesion_policy_2127_fi.pdf 
(europa.eu)

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/informing/communicating_cohesion_policy_2127_fi.pdf
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Ohjeistuksia ESR+ hankkeille

• ESR + Monta tietä muutokseen

• Miten suunnitella hyvä ESR+ hanke?

• ESR+ hankkeen toteutuksen ABC

• ESR+ hanke viestimällä näkyväksi

• ELY-keskuksen yritysrahoitus -
Kasvun ja muutoksen tukena

https://www.youtube.com/watch?v=ewbpj1oaoZk
https://www.youtube.com/watch?v=zgRC4lIgbSE
https://www.youtube.com/watch?v=PzJhKi-Pa3g
https://www.youtube.com/watch?v=GPjo73VayvI
https://www.youtube.com/watch?v=o9r5-iMpXQs
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Kiitos!

tiina.hyvarinen@pohjois-karjala.fi
050 441 6731

www.pohjois-karjala.fi

mailto:tiina.hyvarinen@pohjois-karjala.fi

